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DET NORDISKE SAMARBE]JDE

Det nordiske samarbejde er en af verdens mest omfattende regionale
samarbejdsformer. Samarbejdet omfatter Danmark, Finland, Island, Norge
og Sverige, samt de selvstyrende omrader Faeroerne, Greonland og Aland.

Det nordiske samarbejde er bade politisk, skonomisk og kulturelt forankret,
og er en vigtig medspiller i det europziske og internationale samarbejde.
Det nordiske fellesskab arbejder for et steerkt Norden i et steerkt Europa.

Det nordiske samarbejde ensker at styrke nordiske og regionale interesser
og veerdier i en global omverden. Felles veerdier landene imellem er med til
at styrke Nordens position som en af verdens mest innovative og
konkurrencedygtige regioner.
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‘VI HAR ALT, 0G DET ER ALT VI HAR.’

OLE PAUS, NORSK VISESANGER




FORORD

Lykkelige Norden 2025

Vi har alt, og det er alt vi har.
(Ole Paus, norsk visesanger)

Norden er pa mange mater en global foregangsregion. Vi har et neerings-
liv med hey teknologi og kompetanse. Vi har naturressurser som gir
grunnlag for liv og virksomhet. Vi har velferdsordninger som gir vare
innbyggere sosial og materiell trygghet. Vi har en befolkning med hey og
god utdannelse. Vi har demokratiske tradisjoner som gir stabilitet og fred.
Den nordiske samfunnsmodell kares lopende som menstereksempel pa
en sterk, stabil og sammenhengende modell i den globale konkurransen.

Gjor den nordiske samfunnsmodell oss lykkelige, tilfredse og trygge?
Hvordan er det a leve 1 Norden i ar 20257 Ifelge FNs Human
Development Index er de nordiske land de beste land a leve i. De peker
pa var heye levealder, utdanningsniva og levestandard. Men gkonomisk
rikdom og lykke er ikke nodvendigvis sammenfallende. Mennesket lever
ikke av bred alene. I overfort betydning: et godt sosialt sikkerhetsnett og
gkonomisk trygghet er absolutt sentralt for opplevelsen av det gode liv —
men ikke tilstrekkelig alene. Materiell velstand og ekt forbruk blir en
svepe nar vi ogsa far sterre mengder avfall og voksende klimautslipp,
nar respekt males ut fra statussymboler som store biler, hus og tekniske
duppeditter. Andre undersokeler nyanserer bildet. UNICEFs rapport
om barns levekar viser at norske barn far mest, men de har det ikke best.
En samlet vurdering av hvordan barn har det sender Norge nedover pa
listene. I tillegg er norske barn i gjennomsnitt blant de minst tilfredse
blant OECD-landenes barn.

Norden blir en global foregangsregion hvis vare innbyggere opplever
sine liv meningsfulle og godt. Materiell velstand alene gir ikke dette.



Da handler det vel sa mye om venner, familie, helse, miljo, aktivitet og
sosial trygghet. Det handler om livskvalitet.

Hyvis vi skulle beskrive et livskvalitetssamfunn, tror jeg veldig mange

ville si at det er et samfunn der det er rom for fellesskap i nere relasjoner,
med familie og venner — et samfunn der folk opplever en god balanse
mellom arbeid og fritid, et samfunn der mennesket lever i balanse med
natur og milje.

Mange vil si at livskvalitetssamfunnet bygges nedenfra, at det er et
samfunn hvor enkeltmennesker og familier kan velge hvordan de vil
skape det gode liv — og der lokalsamfunn, foreninger og bedrifter far
blomstre. Et slikt samfunn har plass til alle, uansett egenskaper. De vil
kanskje si at livskvalitetssamfunnet er et samfunn som er barekraftig
i forhold til felles miljo og livsgrunnlag, og at det er et samfunn som
plasserer den internasjonale fattigdommen pa museum.

Det er mange mater a beskrive en vinnerregion pa. Vi kan velge okono-
miske og teknologiske vinklinger. Det gjorde arboka for 2006. Konklu-
sjonen her var en oppfordring til 4 finne fremtiden ved a lage en felles
ambisios vinnerstrategi. Arets arbok har enske om & g dypere inn i

den nordiske samfunnsmodell og se hvordan den nordiske lykke ser ut

i fremtiden. Bidragsyterne fra nordisk forskning og kulturliv har fatt frie
hender til 4 beskrive utfordringene om lykkelige Norden ar 2025. Bidrag-
ene reiser pa ulike mater spersmaélet om Nordens utvikling og livskvalitet,
og den nordiske samfunnsutvikling meter et kritisk lys.

Selv vil jeg holde fram at tradisjonelle skonomiske malestokker ikke er
tilstrekkelig for a beskrive om levekarene og utviklingen er god. De ma
suppleres med andre malestokker som beskriver livskvalitet, baerekraft

og trivsel. Malestokkene ekonomene bruker er viktig for hvilken debatt
vi far og hva slags fokus vi far i samfunnsdebatten. Jeg mener vi i Norden
ma dreie vart fokus bort fra levestandard til livskvalitet og fra ensidig
vekst til beerekraftig utvikling. Vi trenger en bred offentlig samtale om
hvordan vi kan na dit. Livskvalitet og baerekraftig utvikling vil vaere
hovedutfordringer for Norden fram mot ar 2025.

Sé er vii Norden sa heldige a veere rike i global sammenheng. Men nar
vi er en global foregangsregion betyr det ogsa at vi har et etisk ansvar for
hvordan vi forvalter var rikdom. Det gjelder bade kunnskap og materiell
og finansiell rikdom. Var rikdom tilsier at vi tar et ansvar for a4 bekjempe
fattigdomskleften mellom oss rike land og verdens fattige land. Norden
har rike tradisjoner for dette, og vi ma fortsette arbeidet.



Utviklingen av Norden mot dr 2025 ma gripe tak i kjernen i det menne-
skelige. Eller som den norske forfatteren Arne Garborg skrev for mange
ar siden:

‘For pengar kan ein fa alt, heiter det. — Nei, ein kan ikkje det. Ein kan
kjopa seg mat, men ikkje mathug, dropar, men ikkje helse, mjuke senger,
men ikkje svevn, lerdom, men ikkje vit, stas, men ikkje venleik, glans,
men ikkje hygge, moro, men ikkje glede, kameratar, men ikkje venskap,
tenarar, men ikkje truskap, grae har, men ikkje are, rolege dagar, men
ikkje fred. Skalet av alle ting kan ein fa for pengar. Men ikkje kjernen;
den er ikkje for pengar fal’

Lykkelige Norden 2025 utfordrer var tenkning om det nordiske
velferdssamfunn.

Oslo, august 2007

Dagfinn Hoybraten
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Danmark tyndt som foredragsholder.
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FORFATTEREN SMAGSDOMMEREN FEMINISTEN

Vilde duracell-kaniner eller Sesam luk dig op

Ja?’ Sagsbehandleren ved skranken si treet ud over brillekanten. Han
kunne tydeligvis ikke huske at have set mig for. ‘Hvad kan jeg hjelpe
dig med?’ Han talte sa hojt, at jeg allerede havde hort alt om nummer
tredives, enog-tredives og toogtredives selvforskyldte karanteeneperiode
og netop afsluttede stottede beskaeftigelse og problemer med at udfylde
dagpengekortet korrekt.

Jeg krollede nummer treogtredive sammen og lod det dumpe ned i min
taske. Jeg vil gerne have en udmeldelsesblanket,” sagde jeg, mens alle i
keen holdt vejret bag mig. En kvinde pa min egen alder flyttede uroligt
pa de hejhezlede sko, og sagsbehandlerens blik flakkede. ‘Du ensker at
melde dig ud af A-kassen?’ Ja, og af fagforeningen. Det hele. Helst med
ojeblikkelig virkning.” Hans loftede bryn lignede en forfjamsket méage,
og jeg kom neesten til at grine. En forfjamsket mage midt i et trosteslost
70er-byggeri med okseblodsfarvede karme og raekker af teendte com-
putere langs veeggene. ‘Nu har vi ikke lige ... jeg mener ... han rakte mig
en linieret blok. ‘Vi har ikke deciderede udmeldelsesblanketter, men du
kan skrive din udmeldelse her.

Jeg var skuffet. Havde faktisk gleedet mig til at seette et stort, fedt kryds
ud for ‘jeg ensker at melde mig ud af Magistrenes A-kasse med ojeblikke-
lig virkning, men nu matte jeg skrive det hele 1 hdnden i stedet. Og

imens overvejede jeg, om jeg virkelig kunne veere den forste, der fyrede
dagpengesystemet pa grat papir, fordi de fa tusind kroners supplerende
dagpenge absolut ikke var al besvaeret vaerd. Det virkede unaegteligt
sadan. ‘Er du opmerksom p4, at du ikke uden videre kan blive dagpenge-
berettiget igen?’ spurgte sagsbehandleren og stemplede, s& man kun
kunne here halvdelen af mit ‘det er vel sidan set hele pointen med at
melde sig ud af systemet, eller hvad?’
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‘Du far mere information i det brev, vi sender dig, sagde han og
arkiverede i bunken bag sig. ‘Laes brevet grundigt. Det giver dig fjorten
dages betenkningstid, sa du kan na at annullere udmeldelsen, hvis det er.

Miss World og en gnu

Jeg ville hellere tilslutte mig Fremmedlegionen end at annullere udmeld-
elsen, men jeg smilede mildt i stedet. ‘Det vil jeg se frem til, sagde jeg og
folte mig som en mellemting mellem vinderen af Miss World og en gnu,
der var kommet bort fra sin flok. Desvaerre mest det sidste.

Danmark er et fantastisk land, hvis man er til fast lenarbejde, stor ind-
teegt, udbygget sikkerhedsnet pé greensen til livrem og seler, bern, villa,
realkreditlan, sommerhus og 12,5 procent indbetaling til pensionen
hver maned. Men hvis man kun vil have sikkerhedsnettet og ikke hele
lenarbejderfamiliepakken, er man desverre totalt ugenkendelig for

den almindelige dansker og en dben invitation til alverdens bekymrede
spergsmal. ‘Hvordan vil du overleve?’ ‘Hvad hvis du bliver syg?’ og
‘hvad hvis du fortryder og ikke kan komme ind igen?’ er mit livs FAQ,
sa ingen kan vere i tvivl om, at min udmeldelse af A-kassen er et uigen-
kaldeligt Sesam luk dig 7 til alt, hvad der giver livet kuler.

‘Hvordan med pensionen? Du har vel ikke lyst til at ende som en fattig
pensionist?’ horer jeg lige sa ofte, som reciterer hele landet den seneste
folder fra Jyske Bank. Men udsigten til at ende som posedame har nu
aldrig spoleret min nattesovn. Sandsynligvis fordi jeg har endnu mindre
lyst til at ende som en desillusioneret pensionist, der ikke har turdet satse
pa det, jeg sa abenlyst er bedst til. Nemlig at skrive beger, anmelde beger,
kommentere og debattere.

Desillusionerede mennesker er der sadan set ogsa rigeligt af i hele
Norden, som det er. Jeg ved det, fordi de ofte abner sig for mig og
beretter om deres uindfriede skrive- og rejsedromme, nar de herer om
mine prioriteringer. A-kassen, jeg skoddede, da det pludselig stod bgjet
i neon, at jeg matte opgive alle skriveopgaver, hvis jeg ville gore mig
hab om at modtage dagpenge igen. De faste udgifter, som min kaereste
og jeg er gaet benhardt efter i semmene, sa de nu befinder sig pa et
absolut minimum. De mange arbejdstimer foran skeermen, der heldigvis
sjeeldent foles s& horribelt ringe betalt, som de reelt ofte er. Den enorme
frihed, der pludselig dbner sig, nar man ikke har bern, men et arbejde,
man kan tage med sig rundt i verden. Ingen at sta til regnskab overfor
og lade sig censurere af undtagen sig selv og sin egen samvittighed. Det
er de gode nyheder, men alt for fa i det trygge Norden har hert dem.
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For den storste fiktion i Norden er fortsat, at alle andre liv end lon-
arbejderlivet er behaftet med gabende afsavn, og at der er no turning

back, hvis man én gang har fraveget den slagne vej. Jeg ser mig omkring

og forstar ikke et suk. Vores del af verden er athaengig af kreative ideer

og skaeve vinkler pa tingene, hvis vi skal klare os 1 den internationale
konkurrence pa leengere sigt, og ingen tror vel helt serigst, at de opstar

midt i ni til fire-livets gleeder. Eller at de sprudler frem, hvis man gor det
himmelradbende inattraktivt for befolkningen at realisere andre dromme

end 36.000 kroner om méaneden og fri bil. 11

De nordiske befolkninger bliver @ldre og eldre, og uden at besidde
navneveardige clairvoyante evner vil jeg geette pa, at der er alt for fa
arbejdsheste tilbage pa arbejdsmarkedet om blot tyve ar. Hvis vi stadig
vil have trukket velfeerdslaesset, er det pa heje tid at ophere med at
deemonisere de mennesker, der potentielt kan bringe os et hestehoved
foran. I modsat fald ma jeg frygte, at sikkerhedsnettet snart bliver trukket
vaek under os alle — og ikke kun under de kreative iblandt os.

Farvel Franz

Franz Kafka skrev om natten. Sa kan alle andre vel ogsa bedrive kunst-
nerisk virksomhed i deres fritid, argumenterede direkteren for den
danske, borgerlige teenketank, CEPOS, Martin Agerup, da jeg modte
ham i en radioduel for nyligt. Men Franz Kafka levede fra 1883 til 1924.
I Prag. Og erlig talt synes jeg nok, at Danmark burde stile lidt hejere end
Qsteuropa for Anden Verdenskrig, nar det drejer sig om at skabe vaekst-
betingelser for kunstnere og alle andre med ideer, historier og skaeve
vinkler pa tingene.

Jeg skal bestemt ikke udelukke, at en enlig, hardfer Franz Kafka i dansk
aftapning vil sta det hele igennem pa kold pasta og mirakulest levere en
sublim roman. Til gengeeld er jeg overbevist om, at Danmark gar glip af
rigtig mange Franz Kafka’er indenfor rigtig mange omrader ved at mase
enhver nyuddannet ned i den samme firkantede skabelon. Fa det bedste
ud af omstendighederne, lyder den indirekte besked. Bliv informations-
medarbejder, selv om du dremmer om at blive forfatter — det smager da
lidt af det samme — og forbrug ellers derudaf for at dulme folelsen af at
spilde dit liv.

2500 kroner for en nederdel er jo i virkeligheden ingenting, nar den bade
kan bruges til hverdag og fest og mikses pa kryds og tveers med alt det
andet i din garderobe. Det budskab kan man darligt veere i tvivl om, sa
ofte som damebladene gentager det, og set dig ellers sa dyrt, at du darligt
kan rokke med ererne og slet ikke teenke pé at sige op de neeste tredive ar.
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Bliver du utalmodig inden da, kan du altid sla op i en hvilket som helst
sendagsavis og leese om de freaks, der har valgt anderledes.

Mig for eksempel, og i begyndelsen holdt jeg godt nok vejret. Konstant
bange for at min gkonomi skulle ramle sammen og jeg selv ende pa
bistanden med et brag. Men rent faktisk er det gaet langt bedre det sidste
ar end aret for, hvor jeg var pa supplerende dagpenge. Ikke mindst,

I suspect, fordi jeg nu kan fokusere hundrede procent pa at skrive, frem
for halvtreds procent pa at skrive og halvtreds procent pé at lobe stak-
andet forhindringsleb gennem et system, der suger al energi til sig og
giver bare ét overordnet budskab igen. Sa leenge, du ikke bestrider et
fuldtidslenarbejde, er du arets fiasko, og det bliver kun verre, hvis du
ikke skriver daglige ansegninger til gud og hver mand og jubler over en
ulennet virksomhedspraktik i Lejre Boldklub.

Udsigt fra Mount Everest

Til et aktiveringsmede pa Arbejdsformidlingen sad vi der alle sammen.
Humanisterne med de skeeve fagkombinationer, de tidligere menster-
studerende der stadig troede, at de skulle raekke handen op og smile til
leereren, nogle kunstnere med weltschmerz-draget om munden, en masse
55-arige med tomme @jne, et par stykker, der sa ud til at here hjemme

1 distriktspsykiatrien og en AF-konsulent i skovmandsskjorte a la
specialarbejder.

‘Jeg réber jer lige op, sagde han friskt, mens alle krympede sig. Iseer de
kendte skuespillere og stand-up’ere imellem. ‘Og nu kommer det sjove!’
Han sa ud over forsamlingen, der talte hen ved halvtreds mennesker. ‘Jeg
vil gerne have, at I en efter en rejser jer op og fortaeller mig, hvilke planer
I har for at komme i fuldtidsarbejde!” Hvilke planer har du selv for at fa
dig et liv? havde jeg lyst til at sperge, men jeg gjorde det ikke.

Jeg rejste mig op og sagde, at jeg havde planer om at blive kommunika-
tionsradgiver. For dig, din idiot, vrissede jeg indvendig men vidste jo
samtidig, at han bare administrerede et system uden blik for den enkelte
klients menneskelighed og potentiale.

Efter lang tid i systemet lod folk eerlig talt ogsa som om, de selv havde
glemt, hvad de engang ma have stiet for. Jeg er faktisk kun god til at
spille rollespil, sagde en mand med en kandidatgrad i biologi. ‘Jeg er villig
til at arbejde gratis de forste par ar. Det er kun rimeligt,’ sagde en kvinde
med en kandidatgrad i kunsthistorie, og da jeg spurgte hende hvorfor,
tyssede skovmandsskjorten pa mig og nikkede. ‘Det er en fornuftig ind-
stilling,” sagde han og gennemgik forlebet for Anden Ledighedsperiode,
mens kunsthistorikeren skrev noter med rode pletter ned ad halsen.
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‘Selvfoelgelig kan man leve af at skrive! Jeg klarer mig fint!” har jeg svaret
lige siden aktiveringsmedet, der fik mig til at melde mig i fuldtidsarbejde,
selv om jeg reelt ikke havde i neerheden af en fuldtidslen. Faktisk er det
forst nu, hvor min anden roman, Champagnepigen, er havnet pa best-
sellerlisterne, at det er lykkedes mig at tjene mere end 15.000 kroner om
maneden for skat, og det foles stort. Som at have besteget Mount Everest
med samtlige mareridt i haelene.

Vilde duracell-kaniner

Den neststorste fiktion i Norden er, at det er svert for ikke at sige
umuligt at nedskalere sit forbrug. Det var min kaerestes frygt numero
uno, da hun sagde sit fuldtidsjob op for at ga freelance, og det tror da
pokker sa ofte, som det var folks forste reaktion.

‘Det er jo meget lettere at sette forbruget op end ned,” udtrykte de
skiftevis medfelende og hovedrystende, fordi min keereste er 53 ar og
derfor, i hvert fald i Danmarks gjne, sa gammel, at hun burde holde
fast i sit job med det yderste af neglene. At hun i stedet meldte sig ud
af a-kassen sammen med mig og satsede pa, at hun nok skulle klare sig,
kreevede en indlevelse, som forblgffende fa besad. ‘Hvordan terdu?’
lod det hundrede gange oftere end ‘hvor er det flot klaret. Jeg ville
virkelig onske, at jeg turde det samme, selv om det utvivlsomt var,
hvad det store flertal taenkte.

Lenge afventede vi, at min keerestes legendariske forbrugskrise skulle
indfinde sig. Vi gik i butikker, men intet skete. Vi spiste pa diverse
restauranter, men intet skete. Vi rejste til Indien, Paris og Kenya, men
der er stadig intet sket. Jeg kebte jo for at kompensere,” som hun siger,
nar vi taler om det i dag, og skal jeg veere erlig, frygter jeg, at det er
ganske mange andres forbrugsmenster. Og sa undrer jeg mig. For mens
de fleste danskere synes at veere enige om, at tid er penge, medtaenker
ganske fa tilsyneladende, at lighedstegnet ogsa gaelder den anden vej:
At penge er tid, og at tid er liv. Nar man ligger pa sit dedsleje, vil man
nappe tenke ‘damn! Hvis bare jeg havde givet et halvt ar af mit liv

i bytte for et nyt samtalekokken. Eller en uge i bytte for en ny kjole’.

Pa opslagstavlen i min mormors kekken, inde bag alle postkortene,
heenger en seddel med hendes handskrift. Tro tkke alt hvad du horer.

Gor itkke alt hvad du vil. Sig tkke alt hvad du ved. Brug ikke alt hvad du har,
star der, og om noget er det de nordiske lande i en neddeskal. Man skal
da endelig ikke ga hundrede procent ind for noget og satse det hele uden
at have mindst tredive forsikringer mod hvad som helst i baghanden.
Min mormor ler, da jeg ringer hende op for at fa den precise ordlyd.
‘Det ville nu ogsa undre mig, hvis du var enig i den livsfilosofi,’

13
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siger hun, men hun skulle nedigt tale. Min mormor har aldrig levet

pa det jeevne, pa det jeevne, tkke i det himmelbld og 1 det mindste veeret
glad for, at huset er steget to millioner, og efterlonnen kun er ti ar borte.
I mange tilfeelde forstar jeg dog godt attraktionen i sidstnaevnte. For
hold da op, hvor er man hurtigt gammel og ubrugelig i mit hjemland
Danmark — isaer hvis man er kvinde. Overalt i det offentlige rum, hvor
der bliver talt og skrevet om alder, er indtrykket det samme. Nemlig, at
kvinder over 50 er omvandrende hennahar, Tena ladybind og hedeture,
og at al information til denne gruppe ma tekstes for tumper, som mister
man en milliard hjerneceller om dagen fra sit femogtyvende ar.

Ikke sa seert, at efterlennen er populer her til lands. Bliver man dagligt
bombarderet med, at man herer til i De Gamles By, begynder man

vel efterhanden at identificere sig med gangstativer og forlorne teender,
selv om man snildt kunne bestride et fuldtidsjob ti-femten ar endnu.
Ligesom man lynsnart vil indstille sig pa lonarbejderlivets glaeder, hvis
man dagligt far at vide, at alt andet er intravenest forbundet med

De Syv Plager.

Jeg er dedtreaet af, at dansk kultur, og det gvrige Norden med, mest af alt
er en monokultur, hvor alle skal straebe efter preecis samme, afgreensede
livsforleb for at veere en del af det store, forkromede ‘vi’. Studér til du

er max. 25, fa dig et fuldtidsjob og to bern, inden du er 30, lad dig
pensionere fra dit fuldtidsjob nar du er 60 og de, nar du er 82. Jeg kan
simpelthen ikke se et eneste godt argument for, at ethvert menneske,
der matte onske at sla ind pa en anden vej, bliver preesenteret for en
total mangel pa sikkerhedsnet, lange reekker af loftede bryn og alverdens
skraekforestillinger om big time failure.

Det er da ret beset en langt storre failure at tro, at denne kuvese bringer
verden videre, og at den tryghed, vi oplever, er uden konsekvenser for de
naeste generationer. Hvis ikke vi vagner op, vil jeg gaette pa, at de naeste
generationer vil kunne leese om denne tryghed i historiebggerne under

E som i Elefantens vuggevise. En hel region, der sov i timen.

Der er utvivlsomt brug for en vis procentdel duracell-kaniner, der leber
i takt og trommer det bedste, de har leert, og en vis procentdel duracell-
kaniner, der trommer hurtigere og hurtigere. Men der er altsa lige sa
meget brug for individer, der hverken gar eller trommer i takt. Det siger
trods alt ganske meget om et samfunds potentiale for veekst og ny-
teenkning, hvilke betingelser vi giver de mennesker, der skiller sig ud.
Og de mennesker, der potentielt kunne komme til det.



‘MEN HVIS MAN KUN VIL HAVE

LZNARBEJDERFAMILIEPAKKEN, ER MAN
DESVIERRE TOTALT UGENKENDELIG FOR

DEN ALMINDELIGE DANSKER 0G EN ABEN
INVITATION TIL ALVERDENS BEKYMREDE
SPURGSMAL’




‘I HAR FUNDET
OPSKRIFTEN, VI HAR
FUNDET LZSNINGEN, VI
HAR FUNDET ENDEN PA
HISTORIEN, 0G SKANT
11. SEPTEMBER SIGES
AT HAVE SAT HISTORIEN
1 GANG PA NY, $SA KOM
DEN ALLIGEVEL TKKE |
GANG.’

ANDRI SNIER MAGNASON

Er 34 ar og forfatter til romaner,
poesi, skuespil, noveller, essays
og sangtekster.
De islandske boghandlere karede
romanen LoveStar til drets bog i
2002. Ogsa bernebogen ‘Historien
om den bla planet’, som er udgivet
i 12 lande, er den forste bernebog,
der har modtaget den islandske
litteraturpris, ligesom den fik Janusz
Korczak Honorary Award i 2000 og
‘West Nordic Children’s Book Prize
i 2002. ‘Den bla planet’ er ogsa
dramatiseret og blandt andet opfert
iToronto i 2005.
Andri Sneer Magnason har
samarbejdet med andre kunstnere —
seerlig med musikbandet MuM.
Han er neestformand i den islandske
forfatterforening og medlem af
Kulturens hus i Reykjavik. Han er
kendt som miljeforkeemper blandt
andet for sin kamp mod edeleg-
gelserne af det islandske hejland,
og er en aktiv deltager i debatter.

Foto: Christopher Lund
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ANDRI SNER MAGNASON

FORFATTEREN DRAMATIKEREN MILJAFORKIEMPEREN

2025

Ar 2025. Hvor laenge er der til det?

Jeg er vokset op med, at fremtiden befandt sig omkring ar 2000, dér

var utopien, dér 1a fremtiden, i ar 2000, med turistudflugter i rummet
og mad i pulverform. Vi er naet syv ar pa den anden side af fremtiden,
og folk er kun lige begyndt at indstille sig pa det, fremtiden er forbi, man
har darligt nok naet at indstille sig pa det — og pa at opfore fremtiden.
Har vi et mal? Hvad har vi tenkt os, at der skal blive af os?

Jeg regnede faktisk slet ikke med at overleve ar 2000, atombomben ville
jo eksplodere i 1983, og sa ville alt liv pa jorden blive udslettet. Nu ved
vi bedre. Ingen steder i Europa oges antallet af orne, hjorte og vildsvin
sd meget som rundt om Tjernobyl, og i koralrevene omkring oen Bikini
myldrer det med fisk og hajer. Jeg har endnu ikke set disse kendsgerning-
er udnyttet af kernekraftindustriens lobbyister. Hvis det hele gar ad
helvede til, vil katastroferne have positive effekter pa dyrelivet.

2025? Hvor leenge er der til det? 18 ar? Hvad kan na at eendre sig i lobet
af den tid? Er 18 ar langt ude i tiden? Til den tid vil min yngste datter
vere tyve. Hvis hun bliver lige sa gammel, som min farfar blev, vil hun
stadig veere 1 live 1 2093. Det er da i det mindste et arstal, der ligner
noget, og noget, der har en utopi at byde pa, 2093. Hvis min datter far et
barn, nar hun er omkring de tyve, og dette barn nar en lige sa hgj alder
som min bedstefar, vil dette barn stadig veere i live i 2122. Jeg naede at
leere min bedstefar temmelig godt at kende, og hvis jeg nar at leere mit
barnebarn lige sa godt at kende, kan man vel sige, at tiden fra 1919 til
2123 er ‘min tid’. Den tid, der former mig, og som jeg kan forme, hvis
ikke i global malestok, sa i det mindste gennem personlige forbindelser.

2093 er stof til virkelige forandringer, virkelige omvaltninger. Vil der til
den tid stadig eksistere urskov i Amazonas?
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Hyvilke stater vil veere verdensmagter? Vil en kinesisk Napoleon seette sit
prag pa arhundredet? Hvor lang tid vil det tage at udskifte Mickey
Mouse i den kinesiske trykpresse for at lave gevaerkugler i stedet?

Vil europaeiske separatister erklere krig mod EU og spreenge bomber

pa gaderne i Bruxelles? Vil USA vere gaet i oplesning ligesom Sovjet-
unionen? Vil olien veere brugt op og ingenting sat i stedet? Vil det vaere
muligt at kere lige igennem Afrika, som om det drejede sig om et nydeligt
landskab i Sverige? Vil den islamiske fundamentalisme have rejst sig og
senket sig igen? Vil fanatiske miljeforkeempere have brugt atomvaben for
at gore visse omrader ubeboelige for andre end erne og vildsvin? Hvilke
sprog vil stadig veere i brug? Vil der stadig blive talt islandsk, dansk, norsk
i 2093? Vil olien forvandle Grenland til et nyt Kuwait, hvor velhavende
inuitter vil fange narhvaler fra helikoptere af guld? Vil fugleinfluenzaen
have udryddet menneskeheden? Vil der vaere sluppet en nano-et-eller-
andet ud af MITs laboratorier, som indgar forbindelse med ilt, sa at
jorden vil vaere ubeboelig for andre end alger?

Det er naturligvis uansvarligt at seette born i verden med udsigt til sadan
en uvished. Totalt uansvarligt at kaste enkeltindivider ind 1 denne
ustyrlige verden.

2025 er lige sé langt forude i tiden, som 1989 ligger tilbage i tiden. Hvad
har sendret sig siden 1989? Vores far havde bygget et hus til os i Arbzer-
kvarteret, en af Reykjaviks forsteder, og i 1989 havde han omsider penge
nok til en Pajero—jeep. De bor der endnu, og far har for nylig kebt sin
syvende Pajero-jeep. Mine venner har leest i udlandet og er flyttet tilbage
til kvarteret, ja, nogle af dem bor i den blok, hvor jeg voksede op, inden
vi flyttede i parcelhus, og deres bern gar nu i den skole, hvor vi gik for.
Intet har @endret sig. Kvarteret er, som det var, hverken bedre eller verre.
Maske er det godt sadan. Maske skal verden veaere sddan. End of history,
intet nyt er godt nyt.

Ikke desto mindre skal det hedde sig, at alting har aendret sig, jernteppet
er faldet, og teknikken er gaet fremad med stormskridt, med ipod og
gsm-telefoner, selv om den, der gar sig en tur i Arbeer-kvarteret, kan se,
at ingenting i virkeligheden er @ndret. Man kan fa oje pd sma fremskridt,
en storre idraetshal for eksempel. Men hvor skal dette samfund seaette
kursen hen? Hvilke mal bor man have, nar det ser ud, som om de fleste
allerede er naet?

Hvis man kigger nermere efter, er der nu ellers sket forandringer. De
kan ikke ses uden pa husene, men fremgar af deres veerdi. Parcelhuse,
som unge faedre byggede i Reykjavik efter 1980, er steget kolossalt i
vaerdi. Mange af husene er roget op over 100 millioner islandske kroner.
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Ude pé landet kan man i fiskerbyerne finde huse, der er nejagtig mage til,
men som man kan kebe for fire-fem millioner. Pa den made har tilfeeldet
alene bevirket, at en mand, der er fodt1 1950, har et hus til 100 millioner,
nar han gar pa pension, mens en anden, der byggede sig et hus nejagtig
mage til i den nordlige, ostlige eller vestlige del af landet, maske vil kunne
seelge sit hus for fem millioner. Perioden med den storste gkonomiske
vaekst i Islands historie har saledes vaeret gylden for nogle, men en
katastrofeperiode for andre.

Den bedste placering for et hus i en by ude pa landet, lige op ad de mest
gavmilde fiskebanker i verden, bliver pludselig til en udkant og en egn i
forfald. Dér ligger frygten. At Island pludselig en skenne dag ikke mere
befinder sig i et vaekstomrade, at de unge ikke flytter hjem, og at de efter-
lader folk i huse, der ikke kan szlges. Dette er blevet drivkraften bag en
sorgelig udvikling pa Island, hvor kommunale ledere ude pé landet
konkurrerer om at lokke aluminiumsfabrikker til, som hver iser forbruger
mere energi end hele den islandske nation.

12025 vil Island vaere pa vej til at blive den sterste aluminiumsfabrik

i verden med alt, hvad dertil herer af odeleeggelser af et veerdifuldt
landskab. Hvorvidt denne udvikling var af det gode, vil vise sig omkring
2025, og da vil det ogsa vise sig, om vi har lagt for meget magt i haend-
erne pa aluminiumsfirmaerne. Ligeledes vil det i 2025 have vist sig, om
det lykkedes at redde vigtige egne fra edelaeggelse.

Inderst inde vil folk i Norden have fremskridt, de skal bare vere behersk-
ede, der ma gerne fra nu af ske revolutioner, det skal vaere behagelige
revolutioner: tv-revolutioner, gsm-lgsninger, revolutioner inden for
indendoersdesign, som vil gore det nemmere for os at se tv og surfe

pa nettet, der ma gerne opsta en ny ideologi, men den skal dreje sig om
slankekure eller madvaner eller selvudvikling. Revolutionerne skal veere
behagelige, de ma ikke ruske op, forstyrre og forandre. Vi har fundet
opskriften, vi har fundet losningen, vi har fundet enden pa historien, og
skont 11. september siges at have sat historien i gang pa ny, sa kom den
alligevel ikke i gang. Den, der gar sig en tur pa gaden, kan se, at der i
virkeligheden ikke skete nogen verdens ting.

Hyvis 2025 har noget godt i vente til os, sa vil der stadig veere nydelige
haver i Arbaer-kvarteret. Der vil veere en trampolin i hver have, og det
skal veere godt grillvejr og et godt ar for det lokale fodboldhold Fylkir.
Det kan man kalde den nordiske model, i Arbeer-kvarteret eller i hele

den vestlige verden.

Fodselstallet er gdet tilbage i hele Europa, en udvikling, der sandsynligvis
fortseetter, og derfor vil de store byggeperioder snart veere forbi.
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Vi vil ikke bygge nye byer, méaske nogle sommerhuskvarterer, men de
store europziske byer er bygget én gang for alle.

Fremtidens mega-ideer vil opsta i den uro, hvor menneskene endnu har
til gode at bygge alle deres byer, i Kina og Indien. Der vil kulturchokkene
ske, der vil byer skyde i vejret som Las Vegas ganget med ti, dér vil nye
generationer vokse op og kraeve frihed fra traditioner eller tilslutte sig
nye ideologier, som vil veere fremmede selv for os andre, og alt dette vil
udgere den dominerende stremning i det 21. arhundredes videnskab,
kunst, musik og mode. Der vil de hojeste huse og de folkerigeste fattig-
kvarterer ligge, sammen med virtuelle virkeligheder, hvor millioner vil
forsvinde ind i spil og fiktive miljoer, der vil veere stadig mere fuldkomne
og byde pa stadig mere underholdning, sterre fart og mere spanding,
end den virkelige verden kan byde pa. Og til hele denne menneske-
mengde behoves der toj og mode og musik og mad, og al denne
skabende kraft, denne kolossale masse med alle sine maskiner, vil blive
afgerende pa alle felter. Der vil opsta nye centre, men samtidig vil
teknikken fore periferierne neermere midten.

I en gammel fiskefileteringsfabrik i Reykjavik findes der et firma, der
hedder Eve Online: Ca. 300.000 mennesker over hele verden lever og
feerdes 1 denne verden, som er skabt i fiktionen. Og ikke nok med det,
der er ogsé i feerd med at opstd en ekonomi inden for spillet, og folk kan
i spillet opna kostbarheder, der allerede nu er til salg pa eBay for et par
tusind dollars. Firmaet og spilverdenen befinder sig endnu pa baby-
stadiet, men efter tyve ar vil der veere opstdet skonomier og identiteter,
som helt og holdent er fremstillet i verdener ligesom Eve. I Reykjavik er
300 mennesker beskaeftiget med at drive denne verden. I spil som disse
opstar der kim til gruppedannelser, som har mere til feelles inden for
spillet, end deltagerne har med folk pa gaden i de byer, hvor de bor.
Sandsynligvis vil nogle af den slags grupper fa lyst til at kalde sig nationer
inden ar 2093. Det firma, der laver Eve Online, stiler imod efter ti ar at
eksportere for flere penge end den islandske fiskeindustri. Noget sadant
ville aldrig veere faldet mig ind i 1989. Maske vil det lykkes, maske ikke,
det vil vise sig i 2025.

12025 vil det utvivlsomt veere muligt at sld sig ned i et hus i en fiskerby

i forfald pa Island og drive langdistancehjerne-kirurgi i Mumbai. Om
flyvende biler bliver til virkelighed, athaenger af, om olien er ved at veere
brugt op eller ¢j. Hvis den er ved at vaere brugt op, kerer vi med 150 km
i timen direkte mod en afgrund. Og hvis den ikke er, vil vi breende den
op sa hurtigt, at drivhuseffekten bliver ustyrlig. Derfor var det en ansvar-
lig beslutning af europaerne at holde op med at fa bern, fremtiden er
uvis, og uvisheden er nagende.
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‘1 2025 VIL DET UTVIVLSOINT
VIERE MULIGT AT SLA SI6G

NED 1 ET HUS 1 EN FISKERBY

I FORFALD PA ISLAND 0G DRIVE
LANGDISTANCEHJERNE-KIRURGI
I MUmBal.’
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Det store sporgsmal er maske dette: Om verdens nye byer vil blive
organiseret ligesom Los Angeles eller New York? Har alle disse milliarder
ogsa taenkt sig at bo i forsteeder med trampolin i haven ligesom os?

Og vil jordens ressourcer s sla til? Er der nok benzin til, at alle kan
komme pa arbejde? Er der kod nok pa grillen?

Hyvis det hele ender med bal og brand, kan det veere en trgst i sorgen,
at det kan have positive effekter for dyrelivet.



MARCUS BIRRO

Ar poet, forfattare och kronikor/
programledare i Sveriges Radio.
Han debuterade 1992 tillsammans
med sin bror Peter med dikt-
samlingen Det oerhorda/I den
andra virlden. Har givit ut tio
bdcker, bade prosa och lyrik.

Han har gjort sig kiind som en av
landets mer okonventionella och
angeldgna diktare, inte minst
genom sina upptriadanden och
upplédsningar pa scener runtom
ilandet.

Samtidigt som han dr ganska
svensk, dr han ganska italiensk
ocksa.

Temperamentet, bade i skrivandet
och i livet &r helt klart ett italienskt
arv. Skonhetsdyrkan, ldngtan efter
vackra tavlor, stider, miljoer
kanske ocksa. Man ér lite bréackt
vatten...

Det svenska, nordiska, kontrasterar
mot det passionerade italienska.
Det dr en fin kombination. Fast
besvirlig kanske for omgivningen,
for nédra och kéra...sdger han.

2007 Dan Andersson-priset.

2006 var han aktuell med projektet
Du dr Christer Pettersson du ocksa
tillsammans med Stry Terrarie.

2006 Nojesguidens pris
bésta ldsning.

2004 Litteraturklubbens
Stora Litteraturpris.

Marcus dr fodd i 1972. Pappa dr
fran ITtalien och mamma &r svensk.

Foto: Maria Gredeskog
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POETEN PASSIONEN NORD OCH $SYD

Morkret dr rok Over vattnet;
S6mn i vara 6gon
Framtiden 4r en famn i tiden

En famn lite ldngre fram;

Ett led till
En ko att virna
Ett mjukt myller av varma kroppar som stampar av sig snon fran sommaren utanfér

Norden dr en plats for mot och medmaénniskor
Jag larde mig tidigt att karva i dem, stota bort dem

Norden ér inte Venedig direkt

Norden ir blasiga gagator och fula statyer utanfor kommunhuset, en liten fontédn fér
barnen att sédtta ut sina pappersbatar pa
Bricklunch en rulltrappa upp i gallerian

Torgen ligger 6de

Trasigt paraply i papperskorgen

Akrar och métande lyktor pa smé vigar

Hela tiden en hundradels millimeter fran déden, fran akrarnas véldiga famnar av
morker

Som roken kan ocksa morkret skingras, tunns ut, forflyktigas
Konsten ér det enda som upphéver tiden
Darfor dr det samma djupa skogar nu som da

Samma vemod 6ver dkrar och linder hér uppe i norr

Samma sakrala skandinaviska solidaritet
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Vi har inte mycket
Men vi har ett val

Att sta stillatigandes med armarna i kors lidngs trottoarerna medan medelmattan
rullar in

Eller ta striden

Organisera kravaller, ordna hemliga mdten i kéllaren en halvtrappa ner frén gatan
I rum med forspikade fonster

Skrivmaskiner fran forr
En kopiator i ena hérnet

Hogar med flygblad

En revolution mot férdumningen
Ett upprop mot den nya tidens skoningslosa ytlighet

Ett Loserville som byter namn
I en Nord som bygger broar istéllet for att kapa trossar

I en framtid att vila ut i
Norden ér inte Venedig direkt
Men Norden dr Europa

Niér man blir dldre vidgas landskapen inuti en
Under tiden tycks det yttre landskapet inskridnka sig i samma omfattning

Jag har tva, tre gator jag promenerar pa
Promenadstraket nere vid vattnet tycker jag sérskilt mycket om.
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Annars sitter jag for det mesta hemma och dréjer med blicken 6ver hustaken, 25
genom fonstren

Det dr som om jag har en uppddmd reservoar med kraft, tillit, kédrlek och
engagemang, som inte kommer till anvindning

Jag véinder all den dér energin inat istéllet, riktar allt det ddr mot obetydligheter
Jag ar en javel pa att skura listerna till Haydn

Jag putsar mina kdksluckor fria fran trycksvérta och flott

Jag haller efter

Jag har energi till att fordndra virlden men jag vet inte hur man gor

Jag ar pa promenad i tiden, snurrar sin kKdpp genom aren som gatt

Jag hade en drom att jag stod i Pantheon i Rom och strédde ut askan av en son jag
aldrig fick

Men som hann fodas

Och snurrade runt, runt i den dér perfekta cirkeln och jag fick en stark ldngtan till
Norden, till framtidens morker, ljus och skogar

En hastig glimt bara av hur vackert det skulle kunna vara



‘HVIS VI I NORDEN
VIL SIKRE 0SS EN

“FORMERING AV

LYKKEN”, MA VI HANDLI
NA 0G TA ET FELLES

ANSVAR FOR OPPGAVEN
HVIS VI SKAL UNNGA AT
FLERE FAR PROBLEMER

MEDN BALANSEN.

BENJA STIG FAGERLAND

Er 36 ar og arbeider som Markeds-
direktor i Kunnskapsforlaget.

Hun var idéutvikler, strateg og leder
bak det prisbelonnede prosjektet,
‘Female Future — mobilisering av
talent’ i 2002-2005 for Neringslivets
Hovedorganisasjon.

Hun har vert aktivt med i flere
endringsprosesser, blant annet som
prosjektleder i det strategiske rad i
Oracle. Hun er en mye brukt fore-
dragsholder, blant annet i strategisk
nettverksbygging, ledelse og styre.
Benja Stig Fagerland ble i 2004 karet
av @konomisk Rapport som en av
25 unge lovende i norsk naeringsliv.
Videre ble hun i 2005 omtalt som
en av de kommende toppledere av
Dagens Neringsliv, mottok arets
pionerpris i tillegg, og ble nominert
som arets samfunnsbygger.
Fagerland er i dag kjent som ekspert
pa temaene kvinner i styrer samt
makt og nettverk. Hennes bok
‘S-punktet, hemmeligheten bak
kvinners suksess’ utkommer 2007.

Foto: Stv Neero
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LANGSTRZMPEN STRATEGEN PIONEREN

(Fe)male Living — Balansér med balansen!

Vi finner ikke lykken, vi skaper den!

Her forleden stod jeg pé badet og ga var lille og nyfodte nordiske

datter — halvt dansk/norsk og made in Sweden — babymassasje mens

hun sa opp pa meg med sine sma uskyldige og LYKKELIGE oyne.

Det var da Karen Blixens ord kom inn i mine tanker: ‘La lykkelige
mennesker formere seg, s ma jo menneskeslekten en gang bli lykkelig’.
Da var og er jeg LYKKELIG -1 Zen og i balanse, da foler jeg at hele
verden bare kan komme og ingenting kan sla meg ut! Spersmalet er om
jeg fortsatt vil vaere like lykkelig om atte maneder nar jeg atter igjen skal
ut i arbeidslivet ? Vil jeg da ha samme overskudd og engasjement til &
levere resultater bade privat og i arbeidslivet samtidig? Vil jeg fortsatt vere
like lykkelig nar morgenens babymassasje er skiftet ut med intens hjerne-
og hjerte! aktivitet, bamsen er skiftet ut med en konstant ringende
mobiltelefon og undertegnede pa vei ut av enda en der til dagens
ledermote — for jeg eventuelt selv ‘far deren i1 hodet’.

Med tre jenter som skal leveres i henholdsvis skole og barnehage og en
mann hvor kjerestebrevet er skiftet ut med ukeplan, kalender og felles
koordineringsmeater. Mens nyhetene forteller meg at min ‘og var’ innsats
er Nordens og samfunnets fremtid, hopper jeg rundt i mine ulike roller,
krav (egne og andres), forventninger og arenaer, mens jeg desperat
forsgker & balansere balansen!

Balansen er ute av balanse!

‘Lykken er ikke et krav, det er en oppgave’ skrev en gang den norske
kvinnesakskvinnen fra 1800-tallet Amalie Skram. Som en sakalt karriere-
kvinne, feminist, kone, datter, sgster, hundjevel og smabarnsmor til tre
sma jenter i alderen 0-6 ar husker jeg plutselig Tammy Wynettes sang
‘Sometimes it’s hard to be a woman’. Ironisk nok kommer jeg ogsa pa
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at hun skrev ‘Stand by your man. Give him two arms to cling to and
something warm to come to.” To sanger som er like meningsfylte
som det livet som ikke bare vi kvinner lever, men som alle som lever
i et parforhold ma forholde seg til enten de vil eller ikke.

Jeg har alltid veert en engasjert feminist og har definert meg som en sakalt
langstrompe med en klar henvisning til Pippi Langstrempes fantastiske
evne til 4 bryte radende premisser og aller helst gjore det som ¢kke for-
ventes. Jeg har gjennom flere ar arbeidet og fortsetter & arbeide for a fa
flere kvinner inn i styre og ledelse, blant annet gjennom mitt engasjement
i NHO, Neringslivets Hovedorganisasjon i Norge.

Samtidig er jeg mor, kvinne og hustru som sammen med min mann
prover a fa det private og det profesjonelle til a fungere, samtidig som jeg
desperat forseker a balansere det private med det arbeidsmessige for pa
den maéten a fa bonusen: den ettertraktede ‘lykken’ utbetalt ved kasse én!

Sa hvor og nar er det at jeg har muligheten til & pavirke mitt eget liv og
a pavirke livet pa mine kvinnelige premisser? Er det ikke pa tide a ta et
felles ansvar og spille sammen og ikke minst & ‘spille hverandre gode’,
som en kjent norsk landslagstrener sa! At vi alle blir litt bedre til a spille
gjennom a delta. Det er som kjent ‘gjennom a bygge andre at du bygger
deg selv!’

En mann i butikken sa forleden til meg, da jeg holdt min nyfedte datter
under den ene armen, handleposene under den andre, alt imens jeg horte
min egen stemme preke overfor mine to andre detre: ‘Kom igjen, slutt a
krangle, opp og std igjen’: ‘Husk at barn er livets dessert!” Sa vakkert og
riktig sagt, hvis ikke det var for at det store spersmalet automatisk poppet
opp i displayet i vart indre: Advarsel — dine tanker trenger oppdatering,
ditt system er infiltrert av et kraftig virus! Noen ganger undres jeg om det
virkelig er slik at VI — familiene og samfunnet — behandler vare barn som
livets dessert og premie? Er det ikke reelt slik i dag at VI forst spiser oss
gode og mette for deretter & se om vi har plass til desserten? For vare liv
er ikke innrettet slik i dag at vi har plass og tid til & spise tre retter hver
dag — a fa plass til — og balansere karriere, barn og jeg-et.

Motvinden til medvind?

Hyvis vi i Norden vil sikre oss en ‘formering av lykken’ ma vi handle na og
ta et felles ansvar for oppgaven hvis vi skal unnga at flere far problemer
med balansen og gar pa kollisjonskurs med livet og lykkefolelsen.

Béde menn og kvinner dremmer, tror jeg, om mer balanse mellom
familieliv og arbeidsliv. Resultatoppnaelse, profitt og rasjonalitet er ikke
de eneste suksesskriteriene for individet og fellesskapet.
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Er det mulig i dagens samfunn a bade vere tilstede, veere leveransedyktig
og i balanse pa alle arenaer samtidig? Kan vi vende motvind til medvind
og vil det kunne fore oss i balanse og dermed gjore oss mer lykkelige?
Det finnes mange undersokelser som viser at det nok dessverre er mer
ubalanse enn balanse mellom privatliv og arbeidsliv. Mange, spesielt
smabarnsforeldre, foler seg presset mellom hjem og arbeid. Her ligger
det, etter min mening, et aldri sa lite samfunnsmessig dilemma, der
kravet om a veere samfunnsmessig profitabel kolliderer med ensket om
a leve et liv der presset mellom arbeid og privatliv i sterst mulig grad
minskes. I denne symbiosen ligger det ogsa et felles ansvar mellom
arbeidsgiver, arbeidstaker og samfunn for a legge rammebetingelsen

til rette, slik at motvinden kanskje blir til en svak medvind.

Nar det eksempelvis i velferdsstaten Danmark under barnehagestreiken
i oktober 2006 ble s& mye brak om nedskjeringer pa barnepass, spor

jeg meg selv om det virkelig er et spersmal om ekonomisk nedskjering,
eller om det i like hey grad er et spersmal om at vi foreldre i dag nettopp
har det vanskelig med a finne balansen mellom arbeidsliv og familieliv
og derfor godt vet at barna vare er alt for lenge borte fra hjemmet, og

at vi derfor forlanger at vare barneinstitusjoner er pa et sa hoyt niva

som mulig.

Ville vi foreldre heller passe vare barn selv, hvis det var mulig? Kan
man innrette samfunnet/arbeidsplassen, slik at det tas langt mer hensyn
til familielivet, samtidig med at velferdsstaten ikke forringes? Eller er
tanken egentlig at vi foreldre ikke vil gi avkall pa var egen karriere og
derfor mer enn gjerne overlater til andre & passe barna vare. Onsker

vi kun a betale mer i skatt, hvis pengene gar til det vi gjerne vil ha dem
til & ga til, nemlig barnepass?

Siden 1985 har The Futurist, som utgis av World Future Society, utar-
beidet en arlig Top 10 Forecast. I det nyeste scenariet forutser fremtids-
forskerne at arbeidstakerne i stigende grad vil foretrekke a fa mer tid til
familien enn heyere lonn. Betyr dette at vi rent faktisk ensker & passe
barna vare selv? Neppe. Jeg tror det betyr at vi fortsatt ensker a ha det
samme innholdet karriere- og familiemessig sett, men med en storre
grad av fleksibilitet — og likestilling.

Likestilling na — og i fremtiden

Det handler jo ikke kun om det a fa passet barna sine, men om like-
stilling, na og i fremtiden. At vi kvinner tar permisjon betyr ikke at vi
mister fotfestet pa arbeidsmarkedet. Det kan man se i Sverige og Norge,
der kvinnene herer til de mest produktive bade med hensyn til antall barn
og i antall timer pa arbeide. Men hvilken type arbeid er det kvinnene
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kommer tilbake til nar de har veert i barselperm? Og hva med mennene,
skal de ikke delta i fodselspermisjonen pa lik linje med kvinnene? Som
en god start pa lik fordeling ma vi derfor 1 det minste sikre tidsmessig
lik permisjon til alle menn i alle nordiske land; man ma jo som kjent
dele sin lykke for & multiplisere den!

Balanse handler jo ikke om at det kun er oss kvinner som tar seg av
balansen pa hjemmefronten og derfor holder seg tilbake fra arbeids-
markedet. Det handler om likestilling og lik fordeling av ansvar og opp-
gaver pa begge arenaer der mannen lovmessig har like lang permisjon
som kvinnen, og der det for familier finnes en stor grad av fleksibilitet

i hvordan permisjonen brukes.

Balansens tilstandsrapport

Ifelge den danske familie- og arbeidslivskommisjonen fra 2006 opplever
tre av ti arbeidstakere ofte eller jevnlig konflikter mellom arbeidsliv og
privatliv. Dette tror jeg henger sammen med at vi gnsker & veere to steder
pé en gang og at vi ensker 4 yte like mye pa hver arena. Nesten den
samme andelen mener at arbeidet i storre eller mindre omfang tar sa mye
energi og tid at det gar ut over privatlivet. Dette betyr i praksis at mellom
700 000 og 900 000 arbeidstakere i Danmark i bunn og grunn er i
‘ubalanse’ nar de prover & kombinere sitt arbeid med privatliv.

Bivirkningene herer vi om i form av bade fysiske og psykiske konse-
kvenser som til syvende og sist koster samfunnet astronomiske belep

i form av for eksempel stressrelaterte plager med sykefraveer som folge.
Denne ubalansen har ogsa andre negative konsekvenser, men er
vanskeligere a male. For hvordan kvantifiserer man den daglige folelsen
av utilstrekkelighet, frustrasjonen over at arbeidet igjen overskygger at
datteren har mistet sin forste tann eller gikk sine forste skritt? Vi er
mange som Konstant er bergrt av denne typen folelser og frustrasjoner.
Er det slik at vi, siden vi jo rent faktisk er nedt til 4 arbeide for a kunne
ha et ok liv, tar det enkleste valget? At vi velger arbeidet fremfor familien?

Overskudd og lyst til a leve et fullverdig liv

Mange foreldre opplever i dag at anerkjennelse og respekt for hvem man
er og hva man gjer ofte har bedre kar pa arbeidsplassen enn hjemme.
Kan hende det nesten er morsommere 4 ga pa jobb enn a veere hjem-me,
der forpliktelser og rutiner tar store jafs av ens egen tid og der egoet ma
vike for fellesskapet. Blant kollegaene far de samme personene realisert
seg selv og man far en umiddelbar respons pa egen innsats.
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Hjemme hos familien venter forpliktelser, begrensninger og den Evige
Darlige Samvittigheten. Den store utfordringen ligger i 4 finne balansen
pa begge arenaer samtidig, slik at arbeidstakeren far overskudd og lyst
til & leve et fullverdig liv. Det er en klar vekselvirkning mellom arbeidsliv
og familieliv, en sakalt ‘spilover-effekt’. Den merkes serlig tydelig nar
stressnivaet pa arbeidet blir hoyt, slik at arbeidet spiser arbeidstakeren
med hud og har. Da oppstar det motsetninger som gjor det vanskelig

a forene og balansere arbeidet og privatlivet. I verste fall ma man ga pa
akkord med seg selv pd begge arenaer og leve med konstant dérlig og
presset samvittighet.

Jeg er derfor av den mening at virksomhetene i Norden har et stort
ansvar for a bidra til at balansen mellom familie og arbeidslivet i storst
mulig grad tilrettelegges for hver enkelt arbeidstaker. Et eksempel er at
man som arbeidstaker gar gjennom flere livsfaser. Tidlig i karrieren far
man barn, og i dagens samfunn er det ikke uvanlig at man har sma barn
samtidig som man har eldre foreldre som krever oppfelging pa grunn
av sykdom. I Norge har forsikringsselskapet Storebrand en egen
permisjonsordning for arbeidstakere som opplever en slik situasjon.
Dette er et godt eksempel pa hvordan en virksomhet kan tilpasse seg
sine arbeidstakere og derigjennom minske ubalansen pa privatfronten.
Et viktig poeng i denne sammenhengen er jo at Storebrand i dagens
kamp om arbeidstakerne sikkert ikke oppleves som uinteressant for
fremtidige arbeidstakere!

Det er andre eksempler pa at flere virksomheter tilbyr sine ansatte barne-
pass eller har egne barnerom, der barna kan leke mens foreldrene jobber.
Dette ser vi blant annet hos firmaer som Google og Oracle, som gjennom
slike tiltak oppleves og oppfattes som attraktive arbeidsplasser.

Motsetningen mellom arbeid og familieliv er ikke blitt mindre de siste
arene, antakeligvis kommer dette til 4 gke i1 fremtiden dersom vi ikke

far til handling na. Derfor tror jeg at vi vil se en tydeligere polarisering
mellom virksomheter som har forstatt verdien av a ta denne utfordringen
pa alvor og de som fortsatt kjorer i heygir uten a ta hensyn til de spen-
ningene som rent faktisk finnes mellom arbeidstakere og arbeidsgivere.

Allerede na ser vi imidlertid at den nye generasjonen arbeidstakere krever
at hensyn til arbeidet og familien kan forenes i hverdagen. Det skal veere
mulig & utfolde seg selv og leve fullt pa begge arenaer. Det er 4 hape at
kravene som denne nye generasjonen arbeidstakere har bidrar til a
generere okt balanse, tilfredshet og likevekt pd begge arenaene.
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La oss ogsa héape at virksomhetene i Norden forstar sine arbeidstakere og
bidrar til & oke fleksibiliteten for derigjennom & minske arbeidstakernes
ubalanse.

Arbeidslivets ansvar

Strengt tatt handler det ikke om at vi nedvendigvis skal jobbe mer. Det
er derimot snakk om et oppgjor med ideen om at vi til enhver tid skal
arbeide pa samme mate, med samme intensitet og tid. Utsagnet ‘work
smarter not harder’ er mer tidsaktuelt enn noensinne!

Dypest sett handler det om 4 tilpasse regler, avtaler og, overordnet sett,
lovene, slik at familienes ubalanse og darlige samvittighet blir erstattet av
muligheten til 4 gjore det som foles riktig. Ledelsen ved en virksomhet
kan gjore mye for a bidra til at medarbeiderne gker balansen mellom
arbeid og privatliv. I en tid hvor hurtige omstillinger og heyere krav til
resultater setter den enkelte medarbeider under stadig sterkere press, kan
fleksibilitet veere et viktig bidrag til 4 fordele den ‘tunge byrden’ pa begge
arenaer mer jevnt.

Utgangspunktet ma vere at arbeidsgiveren engasjerer seg i sine ansattes
ve og vel, ogséd utenfor arbeidersarenaen. God, sunn, familieorientert
ledelse og personomsorg kan ogsa gi en god, effektiv stab og er til fordel
bade for virksomheten selv og for den enkelte medarbeider. For det er
ingen tvil om at morgendagens vinner er den arbeidsplassen som kan
mote og tilby sine medarbeidere en sikring gjennom & opprettholde
balansen. En tanke som slar meg er om samfunnet burde gi bonus i form
av for eksempel lavere arbeidsgiveravgift til virksomheter som satser pa
familievennlige tiltak. I prinsippet lik det som vi i dag ser at forsikrings-
selskaper gir bonus til kunder som kjorer bil uten a vere innblandet i
ulykker?

Mobilisering av talentet

Vi vet det alle sammen og vi herer det hele tiden: Flere kvinnelige ledere
og styremedlemmer gir bedre bunnlinje og konkurranseevne. I denne
sammenhengen er det virkelig et sterkt behov for forandring pa arbeids-
markedet, sa arbeidslivet igjen kan passe inn i var moderne og fremtidige
hverdag. Vi har bruk for & mobilisere talentet, og sikre at alle talenter og
kompetanser — uansett kjonn — kommer i spill og har reelle og like mulig-
heter for a delta pa maktens arena, i ledelse sa vel som i styrer. Det betyr
imidlertid at vi ma ga fra en relasjonsfokusering til en kompetanse-
orientering — og at et par av mennene ma skiftes ut og gi sine plasser
videre.
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Et skifte 1 fokus er imidlertid en langsiktig prosess som krever mye
arbeid og vilje pa alle nivaer, bade pa individniva og pa samfunnsniva
— og 1 bedriftene. A snakke om et paradigmeskift kan kanskje virke litt
i overkant, men at det er snakk om a bryte et menster og vaner av
arhundrelange tradisjoner og mental skinnegang er nok et de facto.
Relasjonsfokusering handler nemlig om trygghet og forutsigbarhet
sammenlignet med kompetansefokus!

Et kompetansefokus hviler pa argumentet om at gkt mangfold i bl.a.
styrerom og ledelse vil gi virksomheter gkt konkurransekraft. Det er
grunn til 4 anta at mangfold i den samlede tilgjengelige kompetansen vil
kunne gi bedre bruk av, bedre strategiske valg, mer innovasjon, raskere
omstillinger, og gjennom dette bedre lonnsombhet.

Et skifte til kompetanseorientering handler i stor grad om en aksept

for mangfold i styrerom og ledelse, samt en forstaelse av at dette vil

gi virksomheter okt konkurransekraft. Neeringslivets konkurransekraft
avhenger nettopp i okende grad av hvordan man evner a ta i bruk og
organisere den samlede kompetansen og kunnskapen som er tilgjengelig.
I OECD-land ser en for eksempel betydelig fokus pa a4 mobilisere all
tilgjengelig kompetanse til fornyelse og verdiskaping. Det utvikles
dokumentasjon som vektlegger landenes bruk av intellektuell kapital

og lederressurser som fremtidige konkurransefaktorer. Med bakgrunn

i kvinners betydelige andel av den totale intellektuelle kapitalen slik
tilfellet er i Norden, blir fraveeret av kvinner i lederhierarkiene et signal
om et bedriftsmiljg som ikke utnytter den samlede kompetansen som er
tilgjengelig. Det er ikke lenger bare kvinners problem at de ikke er
representert i visse bransjer, organisasjoner og beslutningsposisjoner i
naringslivet. Det betyr at disse bransjene, organisasjonene og stillingene
ikke har nytte av den beste tilgjengelige kompetansen.

I boken ‘Good to Great’ lanseres en modell over hvilke faktorer som
diskriminerer mellom selskaper som kan vise til gode resultater i peri-
oder, og de som har veert fremragende over tid (GtG-selskaper) i det
amerikanske markedet. De tre ringenes prinsipp er a satse pa folgende:
(1) Det man kan bli best i verden til, (2) Det som driver ens skonomi
og (3) Det man brenner lidenskapelig for. De tre ringenes prinsipp er
lett a forsta hvis man overferer det til en arbeidssituasjon pa individniva.
For det forste innebaerer det 4 utfore et arbeid som man har en medfodt
begavelse for. For det andre innebeerer det at noen er villig til 4 betale
godt for det man leverer. For det tredje innebarer det at man driver med
et arbeid man brenner for. Det er lett a se analogien til dem som har
rettet sokelyset mot betydningen av a tiltrekke og mobilisere individers
talent for 4 vinne frem 1 naeringslivet.
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Det som skiller ledende organisasjoner fra andre som gjor det bra over
tid, er at de har kontinuerlig fokus pa mennesker og pa HELLE menne-
sket, samt en bevisst holdning til dette pa alle nivaer i organisasjonen.

For 4 fa til dette skiftet krever det samtidig i hoy grad at kvinnene vil
spille og dermed gir avkall pa makten og ansvaret i familien og i hjem-
met. Sa hvis Norden fortsatt skal veere en rollemodell for mangfoldighet
og imetekomme kravet til morgendagens arbeidstakere, kompetanse og
talenter, sa handler det om & lope og kjempe — nar startfloyten lyder —
og ikke passivt sitte tilbake (pa utskiftningsbenken!) og heie pa de andre
deltakerne.

Gjor det private politisk!

Da jeg sist snakket i telefon med min beste venninne i morges, snakket
vi igjen om hvordan vi skulle fa den beromte kabalen til a4 ga opp. Etter
samtalen skrev hun felgene SMS til meg: ‘Kom til & tenke pa at var
samtale avspeiler at redstrompenes slogan ‘Gjor det private politisk’
stadig er serdeles aktuelt!!” Nodvendige endringer blir ikke til noe hvis
vi kun overlater ansvaret til den enkelte. Det er ogsa behov for at vi gjor
noe pa samfunnsniva. Vi ma ga bade lovgivning, overenskomster og
virksomhetspolitikk etter i sommene. I ‘langstrempegenerasjonen’ er det
ikke plass til at ‘byttet’ bare hentes hjem. De fleste familier har innrettet
seg slik at man er avhengig av to inntekter dersom man ensker a leve
med en vanlig normal forbruksstandard.

Denne virkeligheten pavirker den enkelte, pa samme maéte som globalise-
ringen og de storre krav om omstillingsberedskap og engasjement skaper
en samfunnsmessig ramme som helt apenbart bidrar til ubalanse mellom
familie og arbeidsliv. Jeg er ikke av dem som tror at ting skjer av seg selv.
Som regel ma du rekke lykken en hjelpende hand. Mitt enske er at vi far
en felles plattform i de nordiske landene pa retningslinjer og lovgivning
for derigjennom a introdusere en felles nordisk ‘balansemodell’ som gir
muligheten til at hver enkelt av oss vil kunne sta overfor et reelt valg —
for pa den maten 4 sikre en ‘friskmelding’ av arbeidstakerne i Norden.
Det finnes allerede rollemodeller i Norden som kan brukes bade pa
nasjonalt, virksomhets- og individniva for a fa ideer til hvordan en kan
sette sammen en lesning som er optimal for arbeidstakeren.

Tydelige og offensive rollemodeller?

Nar vi kvinner ser oss om etter gode troverdige rollemodeller der vi

kan fé bekreftelse pé at vi skal ga etter de store ‘harete malene’ med
tilherende ‘fra’-valg, leter vi ofte etter nalen i heystakken. Vi kan velge
‘til’ i en evighet, men synes ofte det er forferdelig vanskelig at velge “fra’.
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I sd henseende har mennene hele tiden veert et skritt lengre fremme.

De har for lengst leert & leve med at tilvalg betyr fravalg. Vi er mange
som etterlyser de gode og ikke minst troverdige, erlige og offensive rolle-
modellene. I de populere magasinene presenteres ofte de sakalte super-
kvinnene, enten-eller-kvinner. Kvinner som enten har lagt karrieren sin
pa hylla for a bli ekologisk gardskone med fem barn, eller karriere-
freseren som glemmer barnas navn og fodselsdag. Disse kvinnene for-
teller ikke om alle de prioriteringene de ma foreta eller har foretatt, om
alle de sma skjeve opplevelsene og regningen som ma betales ved kasse
én nar dagen er omme.

Tilfreds pa mange arenaer samtidig

En klok kvinne sa en gang at ‘a leve lykkelig til sine dagers ende kan man
bare gjore fra dag til dag’. Nar mennene gar ut i aviser og hevder at det
er fokus og disiplin som er oppskriften pa suksess i neeringslivet, far vi
kvinner vondt i magen, for vi vet at vi ikke har hatt nettopp det.

Vi kan ikke veere fokuserte fordi vi er overalt hele tiden, vi velger ‘til’ hele
veien uten at velge ‘fra’. Vi velger og vi tenker pa arbeidet, ferie, unger,
bokprosjektet, husbyggingen, barnehagen osv. Sa tenker vi; er det feil?
Burde jeg egentlig bare tenke pa meg selv? For en kort tid tenker vi, JA!
Fra na av skal jeg gjore det, jeg skal fokusere og begrense, jeg skal bli
disiplinert og folge mine mal og planer. Dessverre er det ofte slik at vi
maler oss opp mot normene som gjelder for et mannssamfunn — normer
som sier at du skal veere disiplinert og ikke la deg forstyrre av uviktige
ting, ting som kvinner egentlig ikke synes er uviktige i det hele tatt, men
som er selve det viktige 1 livet!

Vi MA bidra til 4 skape nye normer, slik at vi kvinner skal slippe & f&
vondt i magen nar vi gjor det som egentlig er det naturlige — nemlig a
leve helhetlige liv og ta hensyn til omgivelsene.

For at dette skal la seg kombinere med suksess og storre maloppnéelse
(vi innser jo at kvinner 1 altfor liten grad far uttelling for vare verdier og
var innsats), ma vi ogsa komme opp med noen strategier som gjor at vi
kan leve helhetlige liv, men samtidig eke var uttelling — tilgang til makt,
penger, mer tid til det vi liker aller best. Hvorvidt vi tar ut vart potensial
idet 21. arhundre er dermed ogsa et spersmal om enkle og tydelige
oppskrifter og ditto tydelig og offensiv rollefordeling!
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Det private ansvar — individets rolle

I min personlige streben etter ikke a leve stykkevis og delt, men med et
tydelig mal om a leve et helhetlig og erlig liv — der arbeidet og karrieren
utgjor en av flere viktige arenaer for min livsutfoldelse, er en av mine
viktigste egenskaper & kontinuerlig matte foreta fravalg for at fa til tilvalg.
For meg er dette mantraet viktig for best mulig a bidra til at jeg og min
lille familie i storst mulig grad kan leve i balanse. Et eksempel pa et av
mine tilvalg er at jeg har mattet amme nar jeg har veert pa et mote med
en minister i Norge, at jeg ikke deltok pa barnehagens arlige sommerfest
da jeg var i et styremote, eller deltok pa et viktig mete siste uke, da min
eldste datter og jeg feiret at hun hadde mistet enda en tann. Mine dotre
har for ovrig veert med meg til en rekke foredrag, og senest tradte min
eldste datter inn pa konferansen rett for mitt innlegg. Resultatet ble at en
hel sal med eldre herrer sa stivt og overrasket pa min Lille Pippi som
forneyd og stolt med nye knallrede knirkende gummistevler skrasikkert
og trampende pa parketten gikk gjennom metesalen. Men er det ikke
‘livets dessert’, det vil si barn som det skal vaere plass til, hvis vi vil oppna
balanse mellom arbeids- og familielivet for gjennom dette & oppna
lykkeligere arbeidstakere i Norden?

Lykke

Lykken er ikke et krav, som Amalie Skram sier, men en oppgave! En
oppgave som ikke kan, eller skal loses av det enkelte individ, men derimot
en oppgave som ma og skal loses i fellesskap mellom arbeidstakere,
arbeidsgivere og samfunn!

Vi ma derfor hente redstrempenes kamprop frem fra skapet — vi har jo
bare byttet om pa nullet og syvtallet, 1970 kontra 2007, som min eldste
langstrempedatter pa seks ar sa!

‘Det er viljen til & ville, som feder evnen til a lykkes!” Ingen kan som kjent
hjelpe Alice i eventyrland med & fortelle ‘henne’ hvor hun skal ga sé lenge
hun ikke vet hvor hun ensker & ende opp. Vi vet derimot alle hvor vi
onsker 4 ende, vi kjenner bare ikke veien. Derfor ma vi ga veien sammen
for a fa til et felles ansvar dersom vi skal na frem og komme i mal. Vi ma
fa et kart, og gjennom fokus og lovgivning vil vi finne veien. Akkurat pa
dette omradet er jeg redd for at vi ma gjere det private politisk for
dermed & kunne ga veien sammen!
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Vores europeiske Norden

Jeg var forleden til en konference om ‘National Branding’, hvor det
gjaldt om at komme i front, hvad angar publikums arvagenhed. Ikke
nedvendigvis kun for det gode — men bare det at komme i interessentens
fokus, om det sé er turisten, investoren eller den potentielle immigrant,
det gaelder.

Feereerne flyder dog stadig rundt i de uforleste nationers s, og den
gamle form for nationalisme har fortsat et godt greb om faeringernes
sjeel. Denne nye form for kommerciel nationalisme — ‘National Branding’
— forekom mig derfor at vaere en slags letveegtsnationalisme. Den slags,
der sagtens kan prakkes pa engleendere, men ikke pa skotter. ’a spaniere,
men ikke baskere. Pa danskere, men ikke feeringer.

Det store skel i feerosk politik og i feeringernes politiske identitet gar
mellem losrivelse fra dansk dominans og underkastelse under samme.
De storre nordiske lande har derimod pa nationalt fundament opbygget
et moderne samfund, pa vej ud i sterre internationale eventyr. Men de
synes dog stadig at have brug for identitet og pragmatisk faellesskab.
Norden er dette feellesskab, denne feelles identitet. Regionen skal tage
nationens plads og derfor skal regionens kloge hoveder konstruere selve
regionen. Alt er konstruktion — selv nationen, og nu regionen.

Er Norden blevet vores surrogat for den hedengangne nation? Eller
har vi bare indset, at nar gennemsnitsamerikaneren tror, at Danmark
er Sveriges hovedstad, og at Finland er et russisk vodkameerke, sa har
vi brug for savel en faelles greedemur som en ny konkurrencedygtig
platform?

Eller er det familiens sidste vemodige sammenkomst, for alle de nordiske
bredre og sestre er fuldt integreret i EU? Eller er det méske et led i de
mere beregnede forberedelser til en fremtidig fraktion i EU, der skal
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redde svanerne fra at blive mast af de virkelige keempedyr i det euro-
paiske fellesskab?

Efter min opfattelse er ovennaevnte grunde lige sa troveerdige som den,
at det nordiske samarbejde i realiteten star vagt om en saregen nordisk
samfundsmodel. For det er ikke helt klart for nogen, hvori denne model
bestar. Den har nemlig ikke kvalitativt anden indretning end sa mange
andre nationers samfundsmodeller.

Hvad er vi?

Har vi noget til feelles, og hvis det vi har til feelles er en mélbar storrelse,
er det sa noget vaerd? Beskrivelser af ‘den nordiske model” har altid
forekommet mig som en vandet omgang ingenting, hvor man sagtens kan
fornemme gode intentioner, og hvor man som nordbo med lidt god vilje
kan finde et par sandheder.

Hvori ligger vores egenart, og hvor i denne egenart ligger de kvaliteter,
der sikrer succesfuld overlevelse? Det er ikke bare vanskeligt at svare p4,
men ganske umuligt.

Det viser sig nemlig, at hver gruppe der bliver spurgt, svarer igen med
sin egen fortreeffelighed. Businessledere svarer igen med ledelse, innova-
tion og arbejdsmarkedsindretning. Humanisterne med felles sproglig
forstaelse, tillid og samfundets sammenhgngskraft. Administratorer med
statens rolle. Og sa videre. Men har det nogen som helst forankring i
virkeligheden — den virkelighed, der gemmer sig bag sleret? Kan det veere
sa rivende galt, at det er direkte skadeligt at skabe konsensus om et sat
fortreeffeligheder i denne konstruerede region, som desverre viser sig at
vere forkerte? At vi i vores selvforherligende konservatisme kommer til
at geette forkert? Hvis vi derimod begreenser os til den feenotypiske
beskrivelse af den nordiske region, sa kan det konstateres, at de nordiske
lande i gjeblikket alle er at finde pa top ti listen over verdens rigeste
lande, nar det geelder indkomst per capita. Det er et ubestrideligt faktum
og ikke spekulation.

Det er ligeledes et faktum, at de fleste nordiske lande rangerer blandt de
10 lande i verden, hvor indkomsterne er mest ligeligt fordelt, malt som
Gini koefficient over personindkomster. Se, det er til at tage og fole pa!

Andre indikationer ligger i det faktum, at de nordiske lande scorer hojt
pa listen over teknologispredning og uddannelse, samfundets sammen-
haengskraft, sundhedstilstand, bernefedsler og levealder.

De nordiske lande er altsa rige, men har pa trods af det fortsat en rimelig
hoj ekonomisk veekst. Fordelingen af goderne er langt mere ligeligt
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fordelt end i eksempelvis USA. Og sa viser det sig, at vi i modsaetning
til USA, tager en storre del af rigdommen ud som fritid til samveer med
hinanden.

Godt nok er disse nordiske feellestraek, men det er samtidig ogsa i stig-
ende grad europaiske feellestreek, om end ikke sa udtalt som i Norden.
P4 én made kan man derfor sige, at Norden er mere Norden-Europa
end Europa er det.

Kamp eller sameksistens?

Nationer, stater elle lande keemper ikke mod hinanden, nar det er
okonomisk velfeerd, det geelder. Den enes brod er ogsd den andens brod.
Det er faktisk sadan, at det er ret sa sveert at skade hinanden ekonomisk
uden at skyde sig selv i foden, nar vi ser bort fra veritable internationale
handelsboykot! Den europaeiske modvilje mod at importere billigt tej og
skotej fra Asien gavner hverken asiaterne eller europzeerne. Forskning
og udvikling i USA har sterre positiv effekt pa den gkonomiske veekst i
Japan end japanernes egen forskning og udvikling.

Virksomheder keemper om markeder, hvilket nationer ikke gor.
Virksomheder konkurrerer mod hinanden bade indenfor og udenfor
landegrenser og regionsgreenser. Stater — hele gkonomier — bekemper
ikke hinanden, de drager gensidig nytte af hinanden. Dette skal ikke
opfattes som et moralkodeks eller deklaration, men det skal opfattes som
konklusion af tingenes vaesen i international ekonomi. Vi far hver dag
orerne tudet fulde af nonsensfloskler om nationernes kamp mod hin-
anden, alt imens virkeligheden i al hovedsag daglig byder pa gensidige
fordele af diverse fremskridt.

Det Norden, vi i dag kender som vores faelles boplads, er en del af den
europeiske historie. Uloseligt knyttet til Europas udvikling, for Norden
er Europa, lige sa vel som den iberiske halve, Middelhavsomradet og
Centraleuropa er Europa. Briterne er det, om de vil eller ej.

Vores specielle lokale form for human kapitalisme har maske rodder i
vores feelles historie. Men det er lige sa vel taenkeligt, at det er en naturlig
udvikling for en samling sma, kolde lande i udkanten af Europa. Altsa,
at det hverken skyldes rodderne tilbage til Aserne, Kalmarunionen eller
hejskolebevagelsen, men ganske jordnert drejer sig om storrelse og
feelles problemer pa grund af en stridsom hverdag i sméstater med
relativt harde klimabetingelser.

Finland, den skandinaviske halve og Danmark har veeret omringet af
skremmende store naboer og har gennem hele historien haft brug for
hinandens stotte og neerver. De store naboer Rusland, Polen, Tyskland,
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England og Frankrig har givet naering til vores politiske, teknologiske og
okonomiske udvikling, men samtidig har de skreemt os til sammenhold
og den deraf dannede egenart.

Hvor gar vi hen herfra?

Kald det et fremtidens eller nutidens dilemma, eller et ‘Catch 22°, men
den abenbare negdvendighed af at integrere os i en faelles europaeisk
samfundsmodel forer uvagerligt til erosion af den nordiske samfunds-
models egenart.

Pa den ene side tror vi i Norden fuldt og fast pa et nordisk skatkammer
af dyder og gyldne egenskaber, men samtidig tror vi, at fuld integration
med Europa for eller siden bliver nedvendig for alle de nordiske lande.

‘Plus ¢a change, plus c’est la méme chose’ er en udgave af det franske
ordsprog, med hentydning til, at det er tilpasningen til &ndrede betingel-
ser, der sikrer overlevelsen af tingen selv — det vere sig menneske,
virksomhed, stat eller andet veesen. For nationer geelder det ‘at veere’
udelukkende i forhold til tid. Grundstoffer ‘er’ simpelthen og ‘har egen-
skaber’ uden hensyn til tid, hvis vi nu holder os til historisk tid, men
samfund og samfundsmodeller har kun kort levetid. For nogle fa ar
tilbage mabede alle over japanernes succes og funderede over deres
unikke kvaliteter, der gjorde dem til ‘vindere’ pa verdensarenaen. Siden
var det Korea og Taiwan. Nu er det Norden.

Man kunne ogsa forestille sig, at Mandag Morgen* var blevet hyret af
den Romerske kejser, af det graeske senat eller af Philip 2. af Spanien til
at udrede de serlige kvaliteter, der gjorde disse samfund til levedygtige
vindere.

Nar vi nu kender disse eksemplers historie og nuverende placering i
verdensordenen, er det interressant at fundere over, om de kunne have
opdyrket og kultiveret deres seeregenheder mere malrettet, for at undga
den déroute der senere blev deres skaebne. Eller var det maske netop det,
at de ikke havde evnen til at tilpasse sig og @endre adfeerd, som medvirk-
ede til deres fald?

Der bliver fokuseret pa dyderne, som var de den hellige gral, hvori svaret
findes pa hvordan, vi er blevet, hvad vi er. Man forventer at finde de
seerlige egenskaber, der har gjort os og vores lande rige og godt placeret
i verdenseliten.

Jeg ville snarere stille spergsmalet hvorfor, hellere end hvordan. Af
grunde, som jeg skal komme tilbage til.
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Hvad var det, der ansporede os til at indrette vores samfund, just som

vi har gjort? Hvorfor gik vi i denne retning, hellere end den angelsaxiske
eller germanske-centraleuropeiske vej? Hvorfor har vi den hgje skat og
de store generalistiske velfeerdsydelser? Hvorfor gennemorganiserede
fagforbundene hele arbejdsstyrken, og hvorfor har vi fordelt uddannelsen
sa ligeligt og bredt, som vi har gjort?

Jeg undskylder med det samme, at jeg ikke agter — og ej hellere kan —
svare pa det store spergsmal: Hvorfor. Men jeg vil papege, at vi gjorde
ingen af delene for at vinde et kapleb med andre nationer. De kaotiske
mangder af bevidste afgerelser, kompromisser og tilfeeldigheder vi i
historiens lob har gennemgéet for at na hertil, er ikke sket med den
malseetning for gje, at sta pa sejrsskamlen med laurbaer om issen.

Vores arbejdsmarkeds tilblivelse er smedet i kampen mellem oplyste
arbejdere og arbejdsgivere i sma samfund, med deltagelse af samme
parters politiske partier. Vores sociallovgivning er resultatet af oplyste
veelgeres politiske magt i samme sma tette samfund. Jeg vil tro, at alt
dette, som vi i dag skuer over, er blevet til i en hardnakket streeben efter,
og i et dristigt hab om, en god tilveerelse for alle borgere i vores sma og
teette samfund. Jeg tror, at dette er vores skatkammer. Vores gral.

Jeg naerer stor respekt for de analyser og de indleg i debatten, som
behandler de meget vigtige kompetencer, der skal bane vejen for fortsat
fremgang for Norden. Men der er i hvert fald to grunde til, at sporgs-
malet om hvordan eller med hvilke midler vi skal fortseette successen,
kan lede os pa afveje.

Den ene er, at vi mennesker er konservative, uopfindsomme og rigide,
nar det kommer an pa at teenke mange ér frem i tiden. Vi bliver for det
meste overrasket og tager for det meste ogsda grumme fejl. Hvad aner vi
om, hvilke strukturer der er beeredygtige om 50 ar?

Den anden er, at det er komplekse ting, vi har med at gore. At skubbe

en trilleber i den rigtige retning er en smal sag, men at forsege at &ndre
massers adferd er en helt anden og mere kompliceret sag. Vil for eksem-
pel flere unge tage en hojere uddannelse, hvis man giver dem bedre
uddannelsesstotte, sa de er fri for at tage lan? Vil familierne fa flere bern,
hvis vi giver dem et kleekkeligt tilskud for hvert barn? Vil der komme flere
levedygtige sma virksomheder, hvis vi styrker indsatsen for iverkseaettere?

Maske, maske ikke. For hvorfor er der ikke flest Ph.D.’ere i lande med
god uddannelsesstotte? Hvorfor fodes der flere bern i nogle lande med
ringere forhold for unge familier end i de andre lande, der byder pa
bedre vilkdr?
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Hvorfor er der ikke proportionalitet mellem offentlig iveersaetterindsats
og nye levedygtige virksomheder?

Fordi menneskelig adfeerd ikke er en trilleber.

Maske er det her med Norden som med varige venskaber, der udvikler
sig gennem tiden. Jeg havde en barndomsven, som tog pladsen som min
storebror, fordi han var sterre og steerkere end jeg. Vi var umage venner,
men havde pa en eller anden made brug for hinanden. I ungdomsarene
blev det mig, der havde forertrojen pa, men vores venskab fortsatte bare
med en ny karakter, for vi havde stadig brug for hinanden. Venskabet
kolede af, men vi fik senere igen et naermere og mere jevnbyrdigt forhold
som voksne mand, bare pa endnu et nyt grundlag, nar familie, profes-
sion og status ogsa spillede ind. Vi kommer sikkert til at udvikle vores
venskab videre, uden at spekulere videre over hvilket grundlag det bygger
pa. Gud ske lov, for jeg tror det bygger pa keerlighed.

* Huset Mandag Morgen er en tenketank med base i Kobenhawvn. I samarbejde med Nordisk
Ministerrad udgav Mandag Morgen © 2005 rapporten ‘Norden som global vinderregion’
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GENFORSKAREN LAKAREN KARTLAGGAREN

Halsovarden i Norden. Hur gynnsamma samhalls-
strukturer bidrar till att skapa en framgangshistoria.

Framstaende utbildning och innovationer garanterar att de nordiska
landerna dr framgangsrika dven i framtiden. Dessa tva faktorer ar
avgoOrande for att sdkerstilla de nordiska ldndernas lycka framdver.

I dagens schizofrena virld konfronteras vi med ny teknologi som stdndigt
paminner oss om vara begrinsade kunskaper men som samtidigt mer
effektivt 4n ndgonsin sammanldnkar ménniskor pa olika hall i védrlden,
vilket 1 sig kan verka motségelsefullt. De nordiska lindernas framgangar
pa lang sikt bygger dock inte i lika stor utstrdckning pa teknologisk
konkurrenskraft som pa vara unika och konkurrenskraftiga samhaélls-
strukturer. Sverige, Danmark och Norge var en gang ett enat land och
delar saledes en gemensam nationell historia, liksom &ven Sverige och
Finland pa motsvarande sétt har en period av gemensam nationell
historia. Detta utgor en stark grund for de samhalleliga viarden och den
mentalitet som alla de nordiska linderna har gemensamt. Inom mitt eget
omrade, dvs. medicin och medicinforskning, har de nordiska linderna

i manga hidnseenden en unik och globalt sett mycket konkurrenskraftig
stillning. Detta beror frimst pa att samhallsstrukturen i dessa ldnder &r
fast grundad och stabil. Dessa ldnder har liknande utbildningssystem och
likartade system for nationell hdlsovard samt fungerar enligt principen
om det nordiska vilfdrdssamhillet. Detta dr den sammanlédnkande
faktorn for medborgarna och linderna och férenar dem mer effektivt 4n
arméer eller teknologi. Pa detta sétt kan dven den teknologi som under-
lattar kommunikation fa ett innehall och bygga pa delade erfarenheter.
Dessvirre har de nordiska ldnderna inte varit sa effektiva i arbetet med
att samla resurserna eller att gemensamt utnyttja mojligheterna inom
detta konkurrenskraftiga innehallsrelaterade omrade. Om vi sdrskilt inom
mitt eget omrade kunde samordna vara innovationsstrategier, vart
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forskningsarbete och vara medicinska behandlingsmetoder inom omradet
for allmén hélsovard idag, kunde vi faktiskt sétta var priagel pa medicinsk
forskning och pa att forbéttra folkhélsan i vara samhéllen. Alla samhéllen
virlden Gver spenderar en stor del av sina resurser pa hélsovard och for-
soker hitta nya 16sningar pé olika typer av utmaningar som ny teknologi
och aldrande befolkning ger upphov till. For att uppna resultat inom den
allménna héilsovarden i de nordiska linderna borde man utnyttja teknolo-
gin pa ett effektivt sitt, vilket 4ven innebir att man bor utnyttja nya
mojligheter att kartligga ménniskors sjukdomar och hilsa samt anvidnda
informationsteknologin och tillvarata befintliga samhaéllsinvesteringar i
det nordiska hilsovardssystemet.

I min dromvirld kunde de nordiska ldnderna vara en foregangare nér

det giller nya innovationer inom omradet for méinniskors hélsa och sjuk-
domar. Dessutom kunde vi bli ett globalt center for arbetet med att
utveckla nya innovationer da vi forskar kring nya former av hilsovard.
Detta &r en drom som jag delar med méanga av mina kolleger som arbetar
med biomedicinsk och folkhélsorelaterad forskning. Forst och framst dr
det endast de nordiska linderna som snabbt kan tillimpa den informa-
tion som tas fram pa ett sadant sétt att denna information dven effektivt
omvandlas till praktiska atgdrder inom den allmidnna hélsovarden. Denna
framtidsbild som jag malat upp for de nordiska ldndernas del verkar
tilltalande bade rent intuitivt och om man granskar den logiskt, eftersom
den baserar sig pa var ‘naturliga’ konkurrensfordel inom detta omrade.
Befolkningshistorian i de nordiska ldnderna har format var arvsmassa.

I vissa regioner har detta skett mer effektivt 4n i andra. Finland och
norra Sverige dr exempel pa platser dér vissa sjukdomar dr mer utbredda,
vilket beror pa det isolerade ldget. I en sddan omgivning kan man
utarbeta mycket exakta matematiska forutsédgelser om befolkningens
biologi och genetik. Detta i sin tur innebdér att vi snabbt och effektivt kan
identifiera sjukdomsbédrande gener och att vi kan utarbeta genetiska
riskprofiler for olika typer av sjukdomar. Dessutom har skattebetalarna

i de nordiska linderna under flera artionden med sina pengar byggt upp
ett vilfungerande hélsovardssystem dédr man tar fram hogklassiga register
med hélsorelaterad information om varje person dnda fran vaggan till
graven. Eftersom ldget i dessa ldnder 4r stabilt och eftersom befolkningen
hyser stort fortroende for hilsovarden och den medicinska forskningen,
dr medborgarna mycket positivt instéllda till studier ddr denna insamlade
kliniska och epidemiologiska information anvénds vid medicinsk forsk-
ning i syfte att analysera sjukdomar samt risker for sjukdom som &r
kopplade till en viss livsstil. Darfor dr det inte sa konstigt att man i de
nordiska ldnderna har ldnga traditioner och gedigen erfarenhet av klinisk
och epidemiologisk forskning.
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Ett bevis pa detta ér att forskningsrapporterna inom detta omrade har
fatt betydande hedersomndmnanden. Tack vare de verktyg som har
utarbetats inom ramen for projektet om det ménskliga genomet kan vi nu
inte bara kartldgga de biologiska orsakerna till vissa sjukdomar genom att
analysera de berdrda personernas genetiska profiler, utan dven beskriva
hur alla gener fungerar pa grundval av laboratorieanalyser av celler eller
viavnadsprover. Fordelen dr att man kan kombinera informationen om

de undersokta fallen med de genetiska profilerna. Pa detta sitt kan vi
faststilla hur vart biologiska arv och var livsstil eller levnadsmiljo
sammantaget inverkar pa var hilsa. Detta innebér att dessa faktorer
antingen tryggar en god hiélsa dven nar vi aldras, eller medfor 6kad risk
for sjukdomar (vilket snarare r fallet). Sadana studier kan 1 idealfallet
genomforas 1 en miljé som ér lika specifik som miljon i de nordiska
landerna.

Eftersom samhillsstrukturerna dr gynnsamma, har den allménna hélso-
varden i de nordiska linderna genomslagskraft d4ven pa global niva.
Detta grundar sig pa den enorma potentialen i humangenetiken idag
samt pa nationella serier av stickprov som anvinds for att ingaende
analysera den molekylédra bakgrunden till allmént forekommande sjuk-
domar. Efter perioden av genomforskning kan man nu fortsétta med
medicinsk forskning i en forskningsmiljé som &r idealisk for innovationer.
Véra myndigheter som finansierar naturvetenskaplig forskning och vara
regeringar bor frimja sddana majligheter bor frimja en sadan forsknings-
miljo genom strategiskt beslutsfattande. De nordiska ldnderna borde
vdrna om sina unika resurser. Dessutom bor de analysera dessa resurser
noggrant med hjilp av de mekanismer for publicering av data som skall
tillimpas for att garantera dataskyddet for de deltagande parterna pa

den niva som faststills i de nordiska linderna.

Fran innovation till genomférande

I denna tid av den ménskliga historian som kunde kallas ‘tiden efter
kartliggningen av den minskliga arvsmassan’ dr det viktigaste malet med
databehandlingen att omvandla den stora mingd av data som tagits fram
som ett resultat av omfattande forskningsarbete till sadan information
som #r av omedelbar betydelse for att nya framsteg skall kunna nas inom
omradet for klinisk medicin. De nordiska ldnderna har en befolknings-
historia med langa traditioner, hogklassig och praktiskt taget kostnadsfri
utbildning pa lika villkor, samt ett palitligt hdlsovardssystem for alla 24
miljoner invanare. Detta utgor en idealisk miljo for nya innovationer och
produktutveckling inom omradet for hdlsovard. Manga linder som dr
mycket framstaende inom biomedicinsk och hélsovardsrelaterad forsk-
ning, ddribland dven USA, inser att de nordiska serierna av stickprov har
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ett unikt virde. Ett bevis pa detta dr att det amerikanska hélsovards-
institutet NIH (National Institute of Health), som 4r den viktigaste
myndigheten som finansierar medicinsk forskning i USA, utlyser otaliga
forskningsanslag som kan sokas av utvalda grupper. Syftet med anslagen
dr att uppmuntra till mer ingdende forskning av stickprov av specifika
befolkningsgrupper. Trots att det bér medges att naturvetenskaplig
forskning &r internationell till sin karaktér, dr det lite nedslaende att de
mest viardefulla serierna av stickprover som finansierats med hjilp av
skattebetalarnas pengar stindigt hamnar i USA for ndrmare analys,
eftersom det inte har fattats nagot strategiskt beslut att samla resurserna
pa nordisk eller europeisk niva for att finansiera anvindningen av vara
nationella resurser i forskningssyfte. Det &r som om man skulle trans-
portera virket bort fran de nordiska skogarna for vidareforddling till
pappersmassa och papper och sedan sélja det tillbaka till de nordiska
landerna for ett hogt pris. Det finns en enorm potential i de stickprover
av den nordiska befolkningen som har samlats av de nordiska forskarna
under en period pa flera artionden. Inom overskadlig framtid kan vi
forvinta oss nya forskningsréon inom humanbiologin. Detta kommer att
ge oss viktiga insikter om sjukdomsmekanismernas biologiska aspekter.
Denna nya information kommer att utgora grunden for det framtida
arbetet inom omrédet for klinisk medicin och folkhélsa.

I Norden har vi gynnsamma férhallanden. Detta mérks inte bara pa de
grundldggande innovationer som tas fram i syfte att besvara fragor i stil
med: Hur ser den genetiska profilen ut om det foreligger risk for tidig
hjartinfarkt? Eller: Vilka personer har den hogsta risken att fa cancer 1
tjocktarmen och maste undersdkas med jamna mellanrum for att man
skall kunna uppticka och behandla sjukdomen i ett tidigt skede? Vara
gynnsamma forhéllanden dr dven till fordel pa manga olika nivéer i det
nordiska hilsovardssystemet. Syftet med att ta fram nya innovationer
om de genetiska riskerna och den biologiska grunden for sjukdomar dr
i sista hand att utnyttja dessa forskningsron for att frimja férebyggande
atgdrder och klinisk behandling av de berdrda sjukdomarna. Detta ér av
sdrskilt stor betydelse med tanke pa de allmént forekommande sjuk-
domarna, som utgor ett stort problem och hotar folkhélsan. Dagens
medicinska diagnoser som t.ex. hogt blodtryck eller depression baserar
sig fortfarande pa de symptom som professionella ldkare har utbildats
for att uppticka. Det kunde dock finnas mer rationella sétt att klassificera
sjukdomar. Klassificeringen kunde basera sig pa de biologiska betingel-
serna som ligger till grund for sjukdomar. Detta kunde vi nu faststélla
med hjélp av vara nya forskningsverktyg. I framtiden kommer sddana
DNA-baserade prover fran blod som vi utfor i laboratorier att ge oss
mojlighet att diagnostisera sjukdomar mer exakt.
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Detta kan utgora grunden for differentialdiagnoser (t.ex. vid diagnos

av olika typer av depression som maste behandlas med olika likemedel).
Dessa prover kan ocksa hjilpa oss att klassificera riskerna for alders-
sjukdomar. Med hjélp av dessa prover kan vi dessutom genomfora
massundersokningar for att ta reda pa vilka personer som Ioper den
hogsta risken for hjartinfarkt och behéver dyra ldkemedel som sédnker
kolesterolhalten. Inom en inte alltfor avldgsen framtid kommer vi att
kunna ta fram prognoser om patienter, forutspa risker for komplikationer
och ange vilken form av behandling som sannolikt behovs pa grundval
av dessa biologiska prover. Allt detta kommer att vara avgorande for vara
framtida beslut om medicinsk vard och behandling. Sist men inte minst
kommer den nya biologiska informationen om vara sjukdomar att vara
till stor nytta for likemedelsforetagen, eftersom vi pa detta sdtt kommer
att kunna hitta nya omraden déir likemedel kan utvecklas.

Ett framstaende allmént utbildningssystem som ger oss
mojlighet att tillampa vara kunskaper

I de nordiska ldnderna har vi ett forstklassigt utbildningssystem som har
utvecklats for att sa manga lovande och begavade méanniskor som majligt
skall fa arbete i vara ldnder. Vart hogklassiga utbildningssystem baserar
sig pa lika villkor for alla och garanterar en hég utbildningsniva bland
allménheten. Detta innebér ocksa att samhéllet kan anpassa ny teknologi
till det vardagliga livet i snabb takt. Dessutom betyder det att samhéllet
kan tillimpa ny information i besluten om hélsovard och sjukdomar utan
drojsmal. I detta samhadlle far dven de framtida generationerna av utom-
ordentligt begavade personer och experter sin hogklassiga utbildning.
Begavade personer fran Norden har redan visat bevis pa sin kompetens.
De arbetar som framstaende experter och leder utvecklingen av modern
teknologi. Det ir saledes ingen slump att mobiltelefoner och datorer har
blivit de nordiska ldndernas specialitet. Denna kompetens kommer att
vara avgdrande nu nir vara kunskaper om humanbiologi, hilsa och
sjukdomar okar hela tiden och nér vira mest framstaende vetenskapsmén
i virlden kan ta fram nya innovationer inom omradet for medicin. Det
ar kanske minst lika viktigt att framhéva att de liander som har de bésta
forutsdttningarna for att snabbt utnyttja ny information inom olika
omraden av samhillet dr sddana ldnder ddr medborgarna inte har nagra
problem med att enkelt ta fram information pa olika sitt via Internet
eller med hjilp av mobiltelefoner och ddr medborgarna dessutom har

en tillrdckligt hog utbildningsniva for att kunna plocka fram relevanta
uppgifter och forsta viktig information.
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Det finns stora sambhilleliga fragor som maste behandlas innan man
omvandlar nya biologiska upptéckter till sadan kunskap som kan
utnyttjas inom hélsovardssystemet. I detta sammanhang ar det ocksa vart
att dryfta hur vara gener samverkar med var livsstil och var levnadsmiljo.
Dessutom bor man faststélla hur stora kostnadseffekter genetiska prover
och tillhandahallande av information fororsakar for allménheten, samt
avgora om detta uppviger de fordelar som kunde uppnas genom att
tillampa traditionella metoder for att forebygga sjukdomar. Vidare bor
man dven Overvidga om det bor utarbetas ldmpliga riktlinjer for att
informera hélsovardsministerier, personer som arbetar inom hélsovarden
samt patienter och deras anhoriga. Om man kan omvandla den stora
méngd av data som &r ett resultat av omfattande forskningsarbete till
sadan information som bidrar till att man kan gora nya framsteg inom
omradet for klinisk medicin, kommer detta att ha viktiga konsekvenser
for samhillet. Det dr av storsta vikt att man vidtar atgdrder for att undan-
rdja tvivlen bland enskilda individer, familjer eller samhéllen om sociala
och etiska aspekter och att man sa effektivt som mdgjligt integrerar dessa
fragor i det arbete som utfors inom omradet for klinisk medicin. Detta
kommer ocksa att ge oss praktiska riktlinjer och normer som kan til-
lampas pa flera olika omraden for att 6verfora kunskaper om arvsmassan
till omradet for Kklinisk forskning. De asikter som har framforts av icke-
nordiska ldnder har dven hiar dominerat diskussionerna. Dessa linder

har en helt annan samhaillsstruktur dn vi, vilket 4ven innebdér att de har ett
hélsovardssystem dér alla inte har rétt till vard pa lika villkor. De nordiska
lainderna maste gora sin rost hord och de beslut som fattas maste basera
sig pa vara ldnders egna samhéllsstrukturer. De nordiska ldnderna torde
ha de bédsta mojligheterna att leda denna diskussion och att undanrdja
onddiga farhagor och hinder som star i vigen for de anstrdngningar

som gors pa griansoverskridande europeisk niva och mer allmént pa
internationell niva. For att man skall kunna utnyttja ny teknologi och dra
nytta av ny information inom ett visst omrade, dven inom hélsovarden,
kommer det att behdvas vissa dndringar i lagstiftningen. Dessutom maste
man utarbeta en uppforandekodex med bésta praxis for personer som
arbetar inom hilsovarden. Aven pa denna punkt dr omgivningen i de
nordiska ldnderna idealisk for att faststélla hur detta arbete skall genom-
foras, eftersom utbildningsstrukturen for personer som arbetar med
hélsovard dr harmoniserad eller rentav likartad i vara ldnder.
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Den nordiska framgangshistorian. Samordnad fackkunskap
och samlade resurser.

Uppfinningarna och innovationerna inom omradet for medicin och
allmén hilsovard kommer antagligen att leda till att nya strategier for
medicinsk praxis utarbetas i alla linder. Detta inbegriper dven nya
verktyg for att diagnostisera sjukdomar, for behandling och omvérdnad.
Eftersom de nordiska linderna har nationella hilsovardssystem, har de
en enastaende mojlighet att hjélpa enskilda individer och samhillen att
utnyttja de nya mojligheterna inom hélsovarden dven pa globalt plan.
Den information som samlas in kommer att vara betydelsefull for det
praktiska arbetet inom omradet for klinisk medicin, framfor allt av tva
olika skél. For det forsta kommer man att {4 en béttre uppfattning om

de verkliga biologiska orsakerna till att sjukdomar uppstar. For det andra
kommer man att fa storre mojligheter att utnyttja den nya biologiska
informationen for att klassificera risker, 6vervaka sjukdomsutveckling,
styra behandlingsmetoder och forutspa reaktionerna pa behandlingar.
Vad de nordiska linderna behdver dr mer samarbete och samordning
mellan de myndigheter som finansierar forskningen och mellan den
akademiska virlden, hilsovardsbranschen och de nationella hilsovards-
systemen. Om de nordiska linderna kunde tala med en rost nér det géller
detta viktiga omrade, kunde de dven pa ett mer effektivt sdtt omvandla
grundldggande forskningsresultat till battre kliniska arbetsmetoder och
mer verkningsfulla atgidrder inom omradet for allmén hilsovard. Om vi
bygger upp stora samarbetsnitverk mellan de nordiska ldnderna, skulle
detta samtidigt innebéra att vi skapar idealiska forhallanden for att ut-
bilda nya generationer av fackmén. Om vi dven kunde etablera kontakter
till andra berdrda parter som t.eX. patientorganisationer, personer som
arbetar inom hilsovarden och andra relevanta partner inom branschen,
kunde vi arbeta mer effektivt och produktivt for att frimja medborgarnas
hilsa, vilket kunde ge oss enorma skattefordelar. Den nordiska forestéll-
ningen om lycka grundar sig pa utbildning och innovation av hogsta
rang. Inom omradet for medicin maste vi i sa stor utstrdckning som
mojligt utnyttja vara unika resurser inom omradet for hélsovardsrelaterad
forskning och snabbt tillimpa forskningsresultaten inom vart héilsovards-
system foOr att garantera detta lyckosamma ldge. Pa detta sétt kan vi
sdkerstilla att den nordiska standarden for ett lyckligt samhélle fortsétter
att existera dven i framtiden.
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Hjemland i hjertet

TJeg foretreekker at skide pa en spand frem for fortsat athaengighed af
Danmark og det arlige bloktilskud fra staten.’

Sadan udtrykte formanden for det gronlandske fagforbund SIK sin
modvilje mod fortsat dansk dominans i Grenland, da han for nogle ar
siden holdt tale ved en 1. maj demonstration i Nuuk.

Man skal kende til den gronlandske virkelighed for at forsta forbunds-
formand Jess G. Berthelsens karske retorik, som er mere end blot en
metafor. Mange steder i Gronland er der nemlig ikke traek og slip og
vand-skylefter her i begyndelsen af det 21. arhundrede. I mange sma
byer og bygder forrettes nedterften i en spand.

Jess G. Berthelsens pointe var naturligvis, at tiden med overveaeldende
dansk indflydelse matte hore op. At de godt tre milliarder kroner, som
den danske stat hvert ar sender til den grenlandske landskasse, fastholder
Gronland i et uensket athaengighedsforhold til Danmark. Et forhold,
som set med Berthelsens gjne forsinker den dag, Grenland kan erklere
sig uafheengig som en selvsteendig nation. Sa hellere skide pa en spand.

Berthelsen er en farverig mand og en mand med indflydelse. Han tegner
pé mange mader den brydningstid, Grenland befinder sig i. Efter snart
30 ar med hjemmestyre og opbygning af et demokratisk velfeerdssamfund
efter nordisk model, vil stadigt flere gronleendere videre; de vil have
hjemmestyret skiftet ud med selvstyre, men det egentlige perspektiv er
selvstaeendighed.

Gronland vil selv, og der udfoldes meget store bestrabelser for at vise,
at Grenland ogsa kan selv. Et pejlemerke for den steerkt ogede nationale
selvbevidsthed er kravet om, at Grenland far en mere selvsteendig status
pa det udenrigspolitiske omrade.
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Udenrigspolitik, forsvars- og sikkerhedspolitik samt politi- og retsveesen
herer fortsat under den danske stat, men i Grenland er der bred politisk
enighed om, at Grenland skal have mulighed for at agere mere
selvsteendigt, nar det gaelder udenrigspolitik.

Den borgerlige danske regering har vist imedekommenhed overfor

de gronlandske krav. I maj 2003 underskrev landsstyreformand Hans
Enoksen og udenrigsminister Per Stig Moller en principerklering, der
betyder, at Gronland anerkendes som ligeveerdig part i udenrigs- og
sikkerhedspolitiske anliggender af betydning for Gronland. Kravet om
ligevaerdighed geelder selvsagt ogsa i nordisk sammenhaeng.

Gronland gnsker ligesom Feergerne at fa en mere selvsteendig status i
Nordisk Rad. Kravet blev officielt pa Nordisk Rads session i efteraret
2006, da den daveerende vicelandsstyreformand og landsstyremedlem
for finanser og udenrigsanliggender, Josef Motzfeldt, papegede, at det
ville veere naturligt, om Grenland fik sin egen delegation i Radet.
Motzfeldt understregede samtidig det grenlandske enske om at deltage
i Nordisk Ministerrads afstemninger om spergsmal, som Grenland har
hjemtaget til forvaltning i sit eget politiske system.

Josef Motzfeldts pointe var naturligvis, at Grenland skal vere en lige-
veerdig part i de politiske beslutninger, der treeffes i det nordiske sam-
arbejde, men samtidig pegede han pa, at Grenland ikke passer nojagtigt
ind i karakteristikken af den nordiske model.

‘I Grenland har moderniseringsperioden haft kortere tid end i det ovrige
Norden. Vi skal have rystet det mentale koloniale ag af vores skuldre, sa
vi kan frigere det initiativ og den vilje til overlevelse, som har karakteri-
seret det gronlandske folk helt tilbage fra for koloniseringen,’ sagde
Motzfeldt blandt andet og pegede pa udfordringerne for det grenlandske
samfund:

‘Nu er vi kommet dertil, at vi gnsker et ssmmenhaengende samfund,
hvor vi kan lose opgaverne selv. Denne proces er i gang, og her kan
den nordiske antiautoriteere holdning vere en inspirationskilde.’

Det er ikke mindst i det lys, at det nordiske og vestnordiske samarbejde
prioriteres hojt i Grenland. Det nordiske samarbejde har siden 1984
veeret en vigtig udenrigspolitisk arena for Grenland, og med Josef
Motzfeldts ord er ‘samarbejdet i Nordisk Rad og Nordisk Ministerrad et
vigtigt udenrigspolitisk forum for Grenland. Vi foler, at det i de senere ar
er lykkedes for os i fellesskab at udvikle det nordiske samarbejde,’ sagde
han under Radets generaldebat pa sessionen i Stockholm i 2004.
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Samtidig med erkendelsen af teette band til Norden har skiftende lands-
styrekoalitioner i de senere dr dog ogsa rettet opmerksomheden mod
aget samarbejde med nabolandene USA og Nunavut, inuits hjemme-
styreomrade i det nordestlige Canada.

Samarbejdet med USA blev beseglet 1 forbindelse med aftalen om
opgradering af Thule-radaren i 2004. Den sakaldte Igaliku-aftale blev til
i et teet politisk samspil og baseret pa gensidig personlig sympati mellem
Josef Motzfeldt, Per Stig Moller og USA’s daverende udenrigsminister
Colin Powell. Da aftalen var en realitet noterede Motzfeldt begejstret, at
‘fra nu af skal den amerikanske regering konsultere bade den danske
regering og det gronlandske landsstyre, nar den planlegger vaesentlige
endringer af basens faciliteter.

Igaliku-aftalen var et udenrigspolitisk gennembrud for Grenland, og

i tilgift forpligtede amerikanerne sig til at stotte Gronland og deltage

i feelles projekter inden for omrader som miljo, uddannelse og erhvervs-
udvikling.

Fart efter krigen

Udviklingen tog fart i perioden efter 2. Verdenskrig. I arene frem til
hjemmestyrets indforelse i 1979 skiftede Gronland karakter. Fra et fjernt
og temmelig isoleret samfund udviklede Gronland sig til et &bent og
selvbevidst land med unge og karismatiske politiske ledere, som nok
skulle vide af at skaffe deres land en plads pa verdenskortet. Unge
politikere som Jonathan Motzfeldt, Moses Olsen og Lars-Emil Johansen
var drivkreefter bag udviklingen af det moderne Grenland fra begyndel-
sen af 1970erne, men allerede i 1959 sagde det navnkundige medlem af
Landsradet, Jorgen C.E Olsen, kaldet Gronlands Lumumba, at han ikke
gav alverden for Grenlands placering som en ‘ligestillet’ del af det danske
kongerige.

Landsradet kritiserede ham voldsomt for den udtalelse, men lige lidt
hjalp det. Kravet om mere indflydelse og kravet om at ligestillingen
blev realiseret politisk modnedes og tog konkret form i de folgende ar.
Da Jonathan Motzfeldt nogle ar senere, den 19. september 1972, foreslog
Landsradet at nedseette et udvalg, som skulle undersege mulighederne
for at indfere hjemmestyre i Gronland, havde han i virkeligheden bagt
en politisk reevekage sammen med davarende grenlandsminister Knud
Hertling. De to havde nogen tid i forvejen aftalt, at Motzfeldt skulle
rejse forslaget 1 Landsradet, og da der som forventet var stemning for
forslaget, var det en smal sag for gronlandsministeren at nedseette et
hjemmestyreudvalg, hvis medlemmer alle var gronleendere.
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Jonathan Motzfeldt, som i dag er formand for Grenlands Landsting,
hjemmestyrets lovgivende forsamling, har siden sagt, at folkeafstem-
ningen om Danmarks medlemskab af EF gav forslaget om hjemmestyre
medvind. Den 2. oktober 1972 blev Gronland mod sin vilje trukket med
ind i EF af Danmark; den 19. oktober gav Landsradet i en beteenkning
sin enstemmige opbakning til Jonathan Motzfeldts forslag.

Hjemmestyreudvalget blev siden erstattet af Hjemmestyrekommissionen.
Det skete den 9. oktober 1975, og som i hjemmestyreudvalget blev ejen-
domsretten til Grenlands undergrund et centralt emne i kommissionen.
Danmark ville ikke give afkald pa hverken indflydelse eller eventuelle
indteegter - “...der er ikke noget at rafle om,’ fastslog statsminister Anker
Jergensen, hvorefter han blev bombarderet med radne @g, da han siden
besogte den sydgronlandske by Qaqortoq. Diskussionen om under-
grunden er endnu ikke afsluttet. | Danmark modsetter regeringens
stotteparti, Dansk Folkeparti, sig, at Greonland fér ret til at forvalte under-
grundens mulige ressourcer af olie, gas og mineraler. Eksperter anslar, at
den gronlandske undergrund kan rumme op til 73 gange mere olie end
den danske del af Nordseen. I dag er rastofferne et feelles gronlandsk-
dansk anliggende, men nar forvaltningsretten overgar til Grenland, skal
Gronland selv betale alle udgifter til indvinding — men sa hester Gron-
land ogsa alle indteegterne.

Her i landet betragter vi denne ordning som en ‘fair deal.” Grenlandske
politikere har i mange ar henvist til den raderet over undergrundens
ressourcer, som den konservative statsminister Poul Schliiter gav
Feergerne som en af sine sidste embedshandlinger i efteraret 1992.

Folketinget behandler selvstyreloven i efteraret 2007. Kuupik Kleist
henviser til, at der i Den Grenlandsk-Danske Selvstyrekommission er
principiel enighed om, at en del af en eventuel gevinst skal bruges til at
reducere det danske tilskud til Grenland.

Hyvis der skal etableres et reelt selvstyre, ma det ogsa indebeere en langt
hejere grad af skonomisk selvforsyning, og dette skal der banes vej for
blandt andet ved, at Gronland fuldt ud overtager beslutningskompe-
tencen og alle indtaegterne ved rastof- og olieudvinding i Grenland,
papeger Kuupik Kleist.

Hans synspunkt har deekning fra venstre til hgjre 1 gronlandsk politik,
hvor det ellers ofte gar hardt til. Fejende politisk debat og nadeslos
personkritik den ene dag kan dagen derpa forvandles til forbredring og
politisk alliance selv pa hejeste plan.
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Danskere i Gronland bedemmer ofte denne politiske kultur som
umoden, men det er neppe en korrekt vurdering. Tvertimod beerer
gronlandsk politik preeg af den kultur og stolthed og evne til konflikt-
lesning og forsoning, som er nedarvet fra inuits gamle fangersamfund.

Ungt demokrati

Det vanskelige moderne demokrati og parlamentarismen er ganske vist
ungt og endnu ikke fyldt 30 ar, men det er kendetegnende for den tid-
ligere koloni, at der er konsensus om det store mal. I alle politiske partier
er sigtekornet indstillet pa selvsteendighed, og selvom kravet endnu ikke
kan karakteriseres som en egentlig folkesag, er der neppe tvivl om, at
Gronland er blevet en selvsteendig nation om 25 ar.

Hvordan det nordiske samarbejde ser ud til den tid, kan det veere sveert
at spa om, men trods udvidet samarbejde og samkvem med USA og
Canada vil et selvsteendigt Grenland uden tvivl fortsat have meget teette
band til Danmark og det ovrige Norden.

Det nordiske samarbejde er i dag kendetegnet ved at veere bredt folkeligt
baseret gennem foreningslivet, venskabsbyer, faglige organisationer,
skoler og uddannelsesinstitutioner samt samarbejde mellem offentlige
myndigheder pa mange forskellige niveauer. Landene gor noget sammen,
nar der er enighed om det, pa basis af Helsingforsaftalen, den aftale,

der seetter spillereglerne for parlamentarikernes arbejde i Nordisk Rad

og regeringernes (og i dag ogsa de selvstyrende omraders) samarbejde

i Nordisk Ministerrad.

Internationalt anses den nordiske samfundsmodel som unik. De nordiske
lande har formaet at give opskriften pa Norden som global vinderregion,
og selvom landenes velfeerdssystemer i disse ar er under pres, vil inter-
nationale undersogelser formentlig ogséd fremover give de nordiske lande
topplaceringer, nar det geelder malinger af befolkningernes livskvalitet,
tilfredshed og lykkefolelse.

I et fremtidsperspektiv vil Grenland bevare tilknytningen til Norden,
men et selvsteendigt Grenland vil samtidig som et lille selvbevidst
oprindeligt folk orientere sig globalt mod andre internationale fora
som FN, EU, verdens- handelsorganisationen WTO, Arktisk Rad og
ngo-organisationen Inuit Circumpolar Conference (ICC).

Gigant og Lilleput

Gronland er et enormt land — og Gronland er et lilleput-land. Begge
udsagn er sande, for Grenland er geografisk ufatteligt stort, men landets
kun cirka 56.000 indbyggere har et neermest intimt kendskab til
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hinanden. Familienetvaerkerne er enestdende, og efternavnene forteeller,
hvor sleegten stammer fra — det er berneleerdom her til lands. Men selv i
velfaerds-Greonland kan det veere svaert og ekonomisk uoverkommeligt for
mange, maske de fleste, at vedligeholde kontakten til familie og venner.
Infrastrukturen er et af de store og tilbagevendende politisk-gkonomiske
speorgsmal. Hovedstaden Nuuk er med sine naesten 16.000 borgere en
storby pa disse kanter, og byen brander sig internationalt med det
selvbevidste slogan “The Arctic Metropole.” Nuuk er samtidig en magnet;
flere og flere vil bo i hovedstaden, som er mere vestlig end nogen anden
by i Grenland, praeget som den er af flere hundrede hejt uddannede

(og relativt vellonnede) danske embedsmaend i den noget svulmende
gronlandske centraladministration.

Det er i Nuuk, tradene samles. Det er her, den politiske og skonomiske
magt udfolder sig, og selvom den kommende kommunalreform fra 2009
vil reducere antallet af kommuner fra 18 til blot fire, vil Nuuk fortsat
veere magtens centrum. Det er her, de store linier vil blive afstukket, og
det er i Nuuk, Landstinget vil treeffe de afgerende beslutninger, som skal
fore Gronland lykkeligt frem til skonomisk og politisk selvsteendighed —
som et velfeerdssamfund pa linje med de ovrige nordiske lande.

Velfeerden er et kardinalpunkt i grenlandsk politik, og den relative
velstand, som bloktilskuddet igennem arene har veeret med til at skabe,
skal fastholdes, ogsa nar bloktilskuddet pa et tidspunkt er bortfaldet.
Sker det ikke for, sker det formentlig senest den dag, Grenland er blevet
en selvsteendig nation.

Men inden da stdr Grenland overfor enorme udfordringer. CO,-udled-
ningen, drivhuseffekten, den globale opvarmning og klimaforandringerne
— kom til Grenland, sa skal I se! Dertil kommer beslutninger, som for
alvor kan gere Gronland til et industrisamfund og en turistmagnet, som
medferer et langt storre globalt ansvar end i dag. Ogsa i dette perspektiv
har Gronland brug for Norden. Grenland har hidtil brugt Nordisk Rad
som talerstol, nar det eksempelvis gaelder det arktiske miljo, oprindelige
folks rettigheder og retten til fortsat at bruge naturen pa en baredygtig
made, og disse spergsmal er blevet fulgt op 1 Ministerradet. Hertil
kommer sikkerhedspolitiske spergsmal, hvor Grenland og Danmark
undertiden har veeret uenige. Et selvstaeendigt Grenland vil have brug for
den nordiske talerstol, brug for at udbygge dialogen med de nordiske
lande og maéske i serdeleshed med Island og Feergerne i Vestnordisk Rad.

Netop baeredygtigheden — hvad med den, sperger mange allerede og ikke
kun miljg-freaks, selvom den multi-nationale amerikanske aluminiums-
gigant Alcoa Inc. blot er i begyndelsen af grundige undersegelser, som
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vil vare flere ar og maske fore til en beslutning om at placere et enormt
aluminiums-smelteverk et sted pa den grenlandske vestkyst mellem
Nuuk og landets neeststorste by, Sisimiut, nogle hundrede kilometer
leengere mod nord. Hvis Alcoa realiserer sine planer, skal der anlaegges
nye vandkraftverker til den kolossalt energikrevende og CO,-udledende
produktion, og alene opfoerelsen af smelteveerket, der har en tvilling pa
Island, er en gigant-opgave. Vi taler om langt den storste investering i
Gronlands historie — op mod 20 milliarder danske kroner. Mange poli-
tikere og en stor del af befolkningen er fascineret ved udsigten til et
muligt industrieventyr og et muligt rastof- og olieeventyr. Men kravene
er gigantiske, hvis Grenland skal opna det fulde udbytte af eventyret og
undga, at udenlandsk arbejdskraft napper de gode lunser.

Viden til folket

Allerede nu er finansloven sporet ind pa uddannelse, uddannelse og
atter uddannelse. Landsstyret og Landstinget har for laengst erkendt,

at Grenlands uddannelsesefterslaeb i forhold til de ovrige nordiske lande
som minimum skal indhentes, hvis vi skal gere os gaeldende, nar og hvis
der findes olie, eller hvis Alcoa siger ‘go!” Behovet for veluddannet
arbejdskraft bliver meget stort efter grenlandske forhold, og ganske vist
taler vi i givet fald om en tidshorisont pa 10— 15 ar, men Grenland har
alt for darlige erfaringer med tilkaldt arbejdskraft. Her i landet far
indvandrerne, som almindeligvis er danskere, typisk de gode og
vellonnede job. I de ovrige nordiske lande er det lige omvendt.

Selvom flere og flere unge gronlendere far gode uddannelser, har de
ofte sveert ved at gore sig geeldende 1 konkurrence med importeret
dansk arbejdskraft, for beslutningstagerne er ofte danske. Det skal der
gores op med, og det er nu officiel politik, at lenmodtagerne over en
bred kam skal have bedre efteruddannelses- og omskolingsmuligheder,
og den geografiske mobilitet skal oges. Fiskeriet og fiskeindustrien star
midt i strukturelle forandringer og teknologiske landvindinger, som
betyder, at langt feerre end i dag kan regne med beskeeftigelse i dette
hovederhverv i de kommende ér, og det uanset om rejerne fortsaetter
med at veere landets vasentligste indtaegtskilde, eller om de sma skaldyr
forsvinder, og torsken vender tilbage.

Sealfanger online

Optimismen fejler dog ikke noget. Greonleenderne lader sig ikke kue,
omend det volder store problemer for mange at fa tilveerelsen til at
hange sammen i brydningen mellem den gamle, stolte fangerkultur
og moderniteten med dens pavirkninger fra internettet, satellit-TV
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‘EFTER SNART 30 AR MED
HJEMMESTYRE 06 OPBYGNING Al ET
DEMOKRATISK VELFRIRDSSAMEFUND
EFTER NORDISK MODEL, VIL STADIGT
FLERE GRANLIENDERE VIDERE.

og overfladisk vestlig kultur og livsstil.

I det lys kan man undertiden undre sig over, at toneangivende politikere
foretreekker en nermere tilknytning til USA end til Danmark og det
ovrige Norden. Gronland er ganske vist en del af det amerikanske
kontinent, men bandene til Danmark, Norden og Europa har eksisteret
i mange hundrede ar.

Disse band kan neppe rives over af politiske beslutninger, og intet peger
i retning af, at Grenland vil forlade det nordiske feellesskab, selvom der
gores forseg pé at skabe nye politiske og kommercielle relationer til
Canada og USA. Flere greonlandske politikere udtaler sig endog positivt
om mere teette relationer til EU; enkelte vover pelsen og advokerer for
gronlandsk medlemskab af Unionen, akkurat som Island har taget hul
pa den samme debat.

Lars-Emil Johansen, et fyrtarn i gronlandsk politik, herer ikke til disse
politikere. Og han maner ikke til talmodighed, nar det geelder selvsten-
dighed. Han er tveertimod kendt for at g& kontant til veerks, nar det
geelder Gronlands fremtid, og hans retorik er imponerende. For et par
ar siden holdt Lars-Emil Johansen en medrivende tale ved et jubileeums-
arrangement i fagforbundet SIK.

Han sluttede sin tale med disse ord:

Vi gjer Gronland. Sa simpelt er svaret pa det spergsmal, som jeg nu rent
retorisk har stillet et par gange. Og det er et fantastisk land vi ejer. Vi har
sa mange muligheder, at vi slet ikke burde have tid til at spilde vores liv
med, druk, hash og anden selvdestruktion.

For mens vi gor det, sidder danskerne — bade heroppe og dernede — lige
sa stille og skummer fleden af vores land og vores samfund. Sddan som
de har gjort det i arevis, selv om de prover at bilde bade sig selv, os og
hele verden noget andet ind. Vi mé leere at std sammen, rette ryggen og
kreeve vores ret. P4 samme made som SIK gor det for de grenlandske



ERIK HOLMSGAARD

arbejdere overfor den danske arbejdsgiverforening herhjemme, der fejl-
agtigt kalder sig ‘Grenlands.’ Vi skal have gjort Grenland selvstendigt,
sd hurtigt som muligt.

Det er den eneste losning der vil frigere os som folk, give os vores
veerdighed tilbage og frembringe den energi, som dette samfund har brug
for. Det eneste, det i virkeligheden kraver, er mod, vilje og tro pa egne
kraefter. Nogen har taget vores land og kuet vores folk. Hvor leenge skal

vi finde os i det? Vi ¢jer Gronland.

Lars-Emil Johansen var en af feedrene til hjemmestyret og medstifter
af det socialdemokratisk orienterede parti Siumut. Han blev siden valgt
1 Landstinget og i en arraekke var han lands- styreformand. I dag er han
folkevalgt til bade Landstinget og Folketinget, hvor han sammen med
Kuupik Kleist og den faereske republikaner Hogni Hoydal har dannet
Den Nordatlantiske Gruppe.

Som politisk ordferer for sit parti i Landstinget er han talsmand og
politisk inspirator. Ogsa for partikammeraten Jess G. Berthelsen, som
er formand for fagforbundet SIK og hellere vil skide pa en spand end
modtage milliard-tilskuddet fra Danmark.

Neappe mange SIK-medlemmer er helt enige med deres formand. De
fleste borgere vil antageligt leegge deres stemme i den kurv, der sikrer

en fortsat udbygning af et velfeerdssamfund inspireret af den nordiske
model. Men der star alligevel bred folkelig respekt om Jess G. Berthelsen
og Lars-Emil Johansen og alle de andre lidenskabelige fortalere for
snarlig gronlandsk selvsteendighed, fordi de taler fra hjertet.

Med hjemlandet i hjertet.

65



‘e DE “F=-0RD”

SOMm BIOLOGEN OCH
FORFATTAREN STEFADN
EDMAN MENAR ATT VI
BEHOVER IDAG. NAGRA
AV DEM AR FORUNDRAN,
FORSTAELSE,
FORTROSTAN OCH
FORNOJSAMUHET.’

GUNDA ABONDE-WICKSTROM

Arkitekt, ordférande i Alands Natur
och Miljé, tidigare ledare fr Alands
Agenda 21-kontor som fick Nordiska
Radets natur- och miljopris 1999.
Alands Natur och Miljé fungerar
som remissinstans for landskaps-
styrelsen i miljofragor.

Gunda Abonde-Wickstrom r fodd
1942, har bott pa Aland sedan 1975
och var regionplanechef 1980-90.

Foto: Kjell Soderlund



GUNDA ABONDE-WICKSTROM

NAVIGATOREN OBON ELDSJALEN

Lyckliga Norden 2025: ett hallbart samhalle

Ar 2007 kunde vi fira 20-arsjubileum for Brundtlandrapporten

‘Var gemensamma framtid’. Kommissionen som leddes av Norges
statsminister Gro Harlem Brundtland definierade begreppet hallbar
utveckling som ‘en utveckling som tillfredsstéiller dagens behov utan att
aventyra kommande generationers majhigheter att tillfredsstdilla sina behov’.
FNi:s konferens for miljo och utveckling i Rio de Janeiro 1992 betonade
hallbarhetsbegreppets tre dimensioner: ekologisk, ekonomisk och social.
Under de gangna 20 aren har otaliga textsidor forfattats, tryckts och
spridits om vigar till hallbar utveckling, i propositioner, i handlings-
program, i ‘goda exempel’-samlingar. Men hur ldngt har vi natt i
faktiskt handlande?

En nordisk strategi

Nordiska Ministerradet har arbetat fram en nordisk strategi for hallbar
utveckling, som ocksa hunnit revideras en gang. Pa Nordiska Radets/
Ministerradets webbplats presenteras strategin sa hér:

Den nordiska strategin ‘Hallbar utveckling — En ny kurs for Norden’ sdtter
langsiktiga mal for hur Norden skall utvecklas fram till ar 2020 och beskriver
vilka mal och insatser Norden kommer att arbeta for under perioden 2005-
2008. En hallbar princip dr integration av miljohdnsyn och hallbar utveckling
inom sektorpolitiken och ovriga politiska omraden. Ett socialt valfardsperspek-
tiv och ekonomiska overvdganden om hallbar utveckling dr inkluderade 1
denna strategi.

De nordiska naturskyddsforeningarna diskuterade strategin vid sitt arliga
mote 2005, som holls pa Gronland. Man konstaterade att foreningarna
var for sig pa olika sétt arbetar med de fragor som tas upp i programmet.
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Men foreningarna efterlyser klarare malsdttningar i handlingsprogram-
met. Det saknas en beskrivning av vad héllbarheten innebir, en beskriv-
ning som skulle kunna inspirera och engagera. Strategin saknar vision.

En nordisk vision

Redan for 25 ér sedan utkom en bok med namnet Norden Ar 2030,
en framtidsvision av ‘det forenade Norden’, forfattad och illustrerad
av Henrik Wahlforss och Leif O. Pehrson.

Det forenade Norden ar 2030 skulle enligt bokens kapitelrubriker leva
‘spdlvforsorjande och smdskaligt, © balans med naturen, © gemenskap och
sambruk, med samsyn, samlon, samtjinst, boende nara till marken och nara
till jobbet, mjuka kldder 1 tidlosa modeller, kost med fantasi utan fanatism,
hemlagat pa kvarterskrogen, ett samhdalle dar basvaran tryggar konsumentens
ratt och ddr ombruken atervinner det mesta’. Boken ir rikt illustrerad med
vackra ting, vackra méinniskor och vackra miljoer — en forforisk utopi 1
70-talsvelour, langt innan ‘héllbar utveckling’ blev en etablerad politisk
regeringsterm.

Det framgangsrika Norden ur ett hallbarhetsperspektiv

Norden ér enligt manga undersokningar framgangsrikt. Den nordiska
vilfarden prisas framfr allt for att ha lyckats forena ekonomisk och
social hallbarhet. Men hur pass ekologiskt hallbart &r Norden idag?

Vi har fatt hora att det behovs fyra jordklot till om alla skall leva som vi!
Vart ekologiska fotspar ar i global jaimforelse alldeles for stort.

Detta dr vi i Norden i princip vildigt medvetna om. Vi har nog lite daligt
samvete da vi flyger till Sydostasien pa semester, vi tycker att vi borde
anvinda bilen lite mindre, vi koper miljomérkta produkter da vi kommer
ihag det och rakar stdta pa dem, vi sorterar vara sopor, vi for kldder till
UFF eller Emmaus, vi skaffar kopplingsstrombrytare for vara apparaters
standby-funktioner.

Men helst vill vi anda fortsétta att leva som forut. I det har vi stod av
vara regeringar som vill att hjulen skall snurra, att vi skall konsumera,

att BNP skall oka, att vi skall vara konkurrenskraftiga vinnare. OK,
visserligen girna ocksa med lite mindre miljopaverkan, gédrna lite mindre
overgddning av Ostersjon, helst lite mindre vixthusgaser, 6verhuvud-
taget lite mindre av det ena och andra. Men bara om det gar utan att vi
‘stoppar utvecklingen’. Visst skall vi bli lite béttre, ha lite mindre fotsteg,
vara lite hallbarare, om det bara inte blir for stora uppoffringar.

Som forut, fast lite béttre? Det finns ett annat sétt att tinka! Det utgar
fran visioner om ett hallbart samhélle och det innebdr att vi fattar beslut
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om dagens atgirder utgaende fran den framtid vi vill ha. Om vi idag
fragar folk ‘Vill du att vi skall ha ett hallbart samhélle?’ svarar de allra
flesta ja. Om vi fragar “Tycker du att samhéllet idag dr hallbart?’ svarar
de allra flesta nej. Den logiska slutsatsen blir da att vi maste beskriva vara
uppfattningar om vad vi menar med ett hallbart samhaélle. Vi behdver
berittelser om det héllbara samhéllet som vi vill arbeta for att uppna.

Kanske 50 ar ér ett rimligt perspektiv for framtidsvisioner. LLat oss enas
om att Norden skall vara ett hallbart samhille ungefir ar 2055! Hur langt
har vi da hunnit ar 2025? Nistan halvvigs bor vi ha kommit! Vad kan

det betyda?

Ramar for ett hallbart sambhalle

Hallbar utveckling anvinds i manga sammanhang som ett totalt inne-
hallslést prydnadsord som man Klistrar pa alla lagforslag, regerings-
program, utvecklingsplaner, for att det anses hora till. Varken avsdndarna
eller mottagarna har nagon bild av innebodrden. S& anvint blir ordet
hallbar utveckling ett hinder for en faktisk hallbar utveckling.

Hallbar utveckling har som vi konstaterat tre dimensioner: ekonomisk,
ekologisk och social. Ekonomiska och sociala aspekter &r politikomraden,
men ekologin innefattar naturlagarna, och naturlagarna kan man inte
rosta om.

Stiftelsen Det naturliga Steget har formulerat ramarna for ett hallbart
samhiille utifran en rad sa kallade koncensusdokument, ett slags minsta
gemensamma namnare for vad naturvetenskaparna dr ense om:

I det hallbara samhillet

1) utsitts inte naturen systematiskt for koncentrationsdkning av
dmnen fran berggrunden (t ex olja, tungmetaller)

2) utsitts inte naturen systematiskt for koncentrationsokning av
dmnen fran samhéllets produktion (kemiska foreningar som ftalater,
perfluorerade dmnen)

3) undantrings inte naturen systematiskt med fysiska metoder,
(genom skogsskovling, utfiske, asfaltering)

4) tillgodoses ménniskors grundldggande behov
(av sdkerhet, forsorjning, uppskattning).

Men detta dr ju omojligt! — utbrister de flesta. Hela vart samhille bygger
idag pa att vi systematiskt exploaterar naturen just sa hér. Visst, men vi
kan dndra oss, om vi i en realistisk framtid mobiliserar allt vart kunnande,
var demokrati, var solidaritet, var vilja att leva réttskaffens. Om vi alla,
utifran vart vardagsliv, var yrkeskunskap, var politiska praktik allvarligt
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‘DEN NORDISKA VALFARDEN PRISAS
FRAMFOR ALLT FOR ATT HA LYCKATS
FORENA EKONOMISK OCH SOCIAL
HALLBARHET. MEN HUR PASS
EKOLOGISKT HALLBART fiR NORDEN
IDAG?’

funderar 6ver hur just var verksamhet skulle se ut ifall vi ville leva inom
ramen for de fyra systemvillkoren — da kan det hinda stora ting!

Vad gor vi i det lyckliga Norden ar 20257

Det lyckliga Norden ér ett hallbart samhélle! Det vill vi ju. Men vad
innebir det i praktiken? Som enskilda individer och hushall sparar vi
pa energi som nu, vi sorterar vara sopor som nu. Och vi koper ‘RENA
produkter’ mycket mer dn nu, for vi vet vad det innebér:

R for Rattvisemirkt betyder att producenterna pa andra sidan jorden
har drigliga arbetsférhallanden och 16ner,

E for Ekologiskt betyder produktion utan konstgodsel och
bekdmpningsmedel,

N for Nérproducerat betyder mindre transporter, stod for lokalt
néringsliv och vérd av kulturmiljoer,

A for Ansvarsfullt betyder att vi tdnker efter vad vi koper i butiken.
Allt detta gor vi ocksé i1 framtiden, men framfor allt vet vi varfor vi gor
det vi gor! Ar 2025 har ndmligen vara regeringar for linge sedan enats
om ett gemensamt mal: ett hallbart Norden ar 2055. Och de har enats
om en gemensam strategi for att firdas mot malet. Detta i sin tur innebér
att vart niringsliv malmedvetet utvecklar nya produkter och tillviga-
gangssitt som haller sig inom ramen for de fyra systemvillkoren. Allt
detta medfor att vara vardagsval underléttas och att allt fler har reella
mojligheter att vélja att leva hallbart. I skattepolitik och stodpolitik har
det samlade Norden funnit former som stdder de svaga och tvingar de
starka till en hallbar konsumtion.

Blir vi lyckligare av detta?

Manga undersokningar visar att ekonomisk vilfard ger lycka upp till
en viss niva. Dérefter dr det andra faktorer dn de ekonomiska som
bestimmer lyckonivan. Sadana faktorer dr kanske de ‘F-ord’ som
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biologen och forfattaren Stefan Edman menar att vi behover idag.
Nagra av dem &r forundran, forstaelse, fortrostan och forndjsamhet.
Forundran over naturens sinnrikhet och skonhet, fabriken i det grona
bladet, mikrolivet i en ndve mull, 16vsangarens energihushallning pa sin
Afrikaresa ger glddje, inspiration och 6dmjukhet.

Forstéaelse for orsakssamband i vérlden, hur vart dagliga liv hdnger

ihop med de globala problemen som fattigdom, svilt, vattenbrist gor oss
kapabla att handla ansvarsfullt, att fordndra. Fortrostan pa att vad vi gor
har betydelse, hur smatt det dn kan verka, och pa att ocksa andra gor sa

gott de kan ger mod och vilja att fordndra.

Forndjsamhet dr ett svart men vackert ord som verkar lite omodernt.
Om vi kunde fa en mera férndjsam befolkning i Norden pa sikt, sa skulle
Norden bli mindre tirande i virldens ekosystem. Kanske vi kan vara
fornojsammare om vi vet att vi ‘rdddar jorden’ genom att avsta ibland.

Varfor skulle just vi i Norden lyckas skapa ett hallbart samhaélle?

Vi har kunskap.

Vi vet egentligen vildigt mycket om hallbar utveckling, om hallbara
konsumtions- och produktionsménster, om alternativ till dagens
resurssloseri.

Vi har véra folkrorelsetraditioner.

Vi kan fa fart pa fordndringen genom gemensamt handlande sé som

vi har gjort forut, i nykterhetsrorelsen, i frikyrkorna, i arbetarrorelsen.
Dagens sjilvcentrerade individualism skaver illa mot vara traditioner,
mot vara etiska virderingar.

Vi dr sa lagom.

En ensam kommun, Robertsfors, Alesund, Suomussalmi, Ilulissat eller
Akureyri, kan inte bli héllbar i en ohéallbar omgivning. En region, Aland,
Férdarna eller Storkdpenhamn, kan inte bli det — men Norden &dr lagom
stort.

Vi behover visioner.

Visionen om det forenade Norden 2030 skapades av en forfattare och
en fotograf i samtal med manga ménniskor. For att en vision skall vara
levande och leda till konkret handlande maéste den vara gemensam. Idag
kan man ibland fa en kinsla av att hallbar utveckling redan blivit
omodernt — innan vi ens kommit i gang pa allvar. Héllbar utveckling dr
en langsiktig utmaning. Det dr hog tid nu att vi sédtter 1 gang och skapar
den gemensamma visionen om det hallbara Norden 2055, for att kunna
vara ndstan halvvigs framme ar 2025. Vem tar ledningen?
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Debatopleegger Norden som global vinderregion — lavet 1 samarbejde

med teenketanken Ugebrever Mandag Morgen 1 2005-2006 — udgjorde
Nordisk Rads og Nordisk Ministerrads feelles arbog 2006. En af drbogens
hovedkonklusioner var opfordringen ul at “vinde fremtiden’, at lave en
feelles, ambitios vinderstrategi’.




