Nya forskningsperspektiv pa mobbning

Dokumentation av en forskarkonferens om
mobbning 24-25 september 2003 i Stockholm






Nya forskningsperspektiv pa mobbning

Dokumentation av en forskarkonferens om
mobbning 24-25 september 2003 i Stockholm

Annika Andrae Thelin och
Hazel Williamson (red)

ANP 2004:724



Nya forskningsperspektiv pA mobbning
- Dokumentation av en forskarkonferens
om mobbning 24-25 september 2003 i Stockholm

ANP 2004:724

© Nordisk Ministerrad, Kebenhavn 2004
Tryk: Aka-print A/S, Arhus 2004
FotoMichael Wall/Windh

Oplag: 1000

Trykt pa miljevenligt papir som opfylder kravene i den nordiske miljgsvanemarkeordning.

Nordisk Ministerrad
Store Strandstreede 18
DK-1255 Kgbenhavn K
Telefon (+45) 3396 0200
Telefax (+45) 3396 0202

Nordisk Rad

Store Strandstreede 18
DK-1255 Kgbenhavn K
Telefon (+45) 3396 0400
Telefax (+45) 3311 1870

www.norden.org

Nordiskt skolsamarbete

Nordiskt samarbete inom skolomréadet arbetar med f6ljande omraden for att stirka den nordiska
gemenskapen pa skolomradet: Ta fram relevanta skolpolitiska teman pa ministerradets
dagordning; samla god praxis och erfarenheter och formedla dem till en s& bred krets som
mojligt i Norden; synliggora dynamiken i nordisk skolutveckling via internet och bidra till
diskussion och debatt som profilerar det nordiska perspektivet; satsningar pa politiskt
hogprioriterat samarbete med ndromradena; prioriterar internationellt samarbete; medverkar
aktivt till att skol- och utbildningsbaserad forskning ingér i ministerradets forskningspolitiska
strategi och; samarbete med sektorn for vuxen- och hogre utbildning for att stirka utbildningens
helhetstiankande.

Nordisk Ministerrad

blev oprettet i 1971 som samarbejdsorgan mellem de nordiske landes regeringer. Ministerradet
fremlegger forslag til Nordisk Réds sessioner, videreferer rddets rekommandationer,
rapporterer til Nordisk Rdd om samarbejdets resultater og leder arbejdet inden for de forskellige
emneomrader. Samarbejdet koordineres af samarbejdsministrene, der er udpeget af det enkelte
lands regering. Ministerradet treeder sammen i forskellige sammensaetninger - afhengigt af
hvilke spergsmaél, der skal behandles.

Nordisk Rad

blev oprettet i 1952 som et samarbejdsorgan mellem de folkevalgte forsamlinger og regeringer i
Danmark, Island, Norge og Sverige. Finland indtradte i 1955. Feereernes, Gronlands og Alands

delegationer indgér i henholdsvis Danmarks Riges og Finlands delegationer. Radet bestar af 87

medlemmer. Nordisk Réd er initiativtagende og rddgivende og har kontrollerende opgaver i det

nordiske samarbejde. Nordisk Rads organer er plenarforsamlingen, presidiet og udvalgene.



Innehall

FORORD 7
1 INTRODUCTION AND CONCLUDING REMARKS 9
2 JOHDANTO JA KOKOAVAA POHDINTAA 15
3 VALKOMSTANFORANDE 21
4 INLEDNING OCH SAMMANFATTANDE REFLEKTIONER 27
5  FOREDRAG 33
Bullying and the PEEI SIOUP ......c.eveeiiirieiiecie ettt ettt et et e e s aeseesseesseeseenseensesssanseenseensens 33
Vad stér i vdgen for att lirare kan forebygga, uppticka )
och stoppa mobbning? - En forskning bland 523 ldrare 1 20 skola pa Island.............cccccoceeenne. 41
Drenge, mobning 0g MasKUIINILEL.........c.cccviieiiriieiieiieii ettt seesteesreebeesbeessessaesseesseas 46
Mobbning i skolan: Néagra utvalda problemstéillningar och en kritisk efterskrift...........cccccceceennee. 61
Nér mobbning dr ok. Om mobbning som uttryck for kollektiv
kunskap och delade VATAEeSYSLEIM ........ccueiuiiuiiieieieiee ettt 82
Reflektioner over presentationer av nordisk forskning om mobbning i skolan............c..cccccveneennen. 92
AVSIUNINGSANTOTANAC ......eviiiieiieiieie ettt ettt e s e st e e s se e st ensesneeeseesseenseenseansens 97
6 SEMINARIE ANTECKNINGAR 929
Tema 1 Utvikling av sosial kompetanse og
forebygging av problematferd hos forskolebar/barnehagebarn .............ccoooeeiiiiiiiiiiiiiiiiee 99
Tema 2 Méngkulturalitet och mobbning i SKolan.............c..cciveiiiiiiiiinieiee e 100
Tema 3 Genusforskning relaterad till MObDNING..........coeieiiiiiirieiet e 102
Tema 4 Klassrumsforskningen och fragor om mobbning............ccceeveviriiriinienieiieeeeee e 104
Tema 5 Yrkesetiska fragor for lararna och hur man
forebygger och hanterar mobbning i SKOIaN...........cccevieviieciiiiiiiiereee e e 106
Tema 6 Skoleudvikling i retning af en nul-vision om mobning.
Konfliktllosning i skolen/skolens SOCIale Liv..........oceeiieiiiriiiiiiieeieceeeeeee e 109
Tema 7 Kommunikationen i mobbningsSitUatioNeT. ..........ceoveruerierererieeeieieneese e eeeeeeeeens 111
7 ABSTRACT - FINSK FORSKNING 113
Mental health correlates of involvement in bullying and truancy ..........c..cecceeeeveenenencneneniceiennens 113
Viestintd KouluKiuSaamiSPrOSESSISSa .....o.eruerueruerieiiriirienterieeterieeitetet et st sbe sttt et easenaestesbeseesieene 113
Y 510 o) o 3L PSSR 115
Miten viestinnén tutkimus auttaa ymmaértdmadn koulukiusaamista?...........ccccooevereienenicnceieenns 118
Koulukiusatut kymmenen vuotta myGhemMmMIn...........cccecverviecierieiieiierie et esee e eaeeeae e e 119
8 ABSTRACT - ISLANDSK FORSKNING 123
MODDING 1 SKOIETI ...ttt ettt sttt s eaeene 123
Tackling Bullying in YOour SChOOL.........cooiiiiiiieeee e 124
9 ABSTRACT - DANSK FORSKNING 125
Skole og Samfunds aktiviteter i forbindelse med
forebyggelse af mobning og fremme af trivsel 1 skolen. .......cc.coeviiinininiiiniee 125
Konflikthandtering i skolen — den kulturelle udfordring i skolens sociale liv..........ccccceveeeernnnee. 126
Forskning om mobning ved Afdeling for Social Medicin, Kebenhavns Universitet ..................... 127
Borneradet, Bornepanelet 0g MODIINE ........c.ovveiririiiiinieirinctiecieeteet ettt 128
En presentation av arbetet vid Dansk Center for Undervisningsmiljg (DCUM)...........cceevennee. 129
Forskning i barns trivsel og mobning blandt barn 0g Unge..........ccceeveeeeereierienienieeeeee e 131



10

11

12

ABSTRACT - NORSK FORSKNING

Selvrealisering og dannelse. Ett program for utvikling

av sosial kompetanse i skole 0g KlasSerom...........cccevirieieiieiiiirese e
Utvikling av sosial kompetanse hos barn i barnehagen/ ferskolen v/ fersteamanuensis..............
Bullying in NOTdic SCROOLS ......ccviriiiiiiiieieriieieee ettt enseennes
Dt SEOTE OPPATAZETL ..ottt ettt ettt ettt et ettt sttt e sae e et et et e eneeeseeeneeneenneenees
Bullying in NOrdic SCROOIS ......ccoiiiiiiiii ittt eee
Elevar som offer og mobbare pa SKUIEN .........cceovvieiieiiiiicieieeee e
Forskningsbasert kunnskap om mobbning i innovativ praksis.........c.ccecerererceerienienenieneneneeeenn

ABSTRACT - SVENSK FORSKNING

”Mobbning” och krinkande handlingar — redskap och konsekvenser

1 DArNS relatioNSPIOJEKL. .......eiuiiuietiii ettt ettt ettt eae ettt e b b eeeeneene
Moraliska dimensioner i JAraryTKet. .........ccoccvieierieiiieiieieciereee ettt eenne s
Mobbning: Teori 0Ch Praktik .........ccccieiiieeiirieriieieeie et sseennes
Skolans texter mot mobbning, reella styrdokument eller hyllvarmare? ..............ccocceienienrennnne
En nationell kartldggning av krinkande behandling

i skolan relaterat till kon/genus, sexualitet 0ch etniCitet ........c..ccvevverieriiecierieiieseee e
Mobbning i ett sociologiskt och socialpsykologiskt perspektiv..........ccecveverienienieienienieceenne.
Kvinnliga och manliga larares forhéllningssétt till anti-demokratiska

beteenden i skolan — ett feministiskt aktions- forskningsprojekt...........cccceveveninienincnnnnn.
Vidga perspektivet! — Om att se mobbning i skolan

1 ett arbetsmiljo- och SAMhEIISPErSPEKLIV.......cccveiieriieiieiieiceeeeeeee e
Kriankningar; Kunskapsbehov och angeldgna forskningsfragor ...........ccccoveevieiieiiniiniiee
Mangkulturalitet och mobbning 1 SKOLAN.........cccciiiiiiiiiie e

PROGRAM

TematiSKa AISKUSSIONET .......c..veiiiieeiiiicieie ettt e et e e et e e eeaaeeeeeateeeseareeeseaneeesanaeeeeans

133

133
134
137
139
140
142
144

147

147
149
150
152

153
154

158

160
162
163

164



Forord

Denna rapport dr en dokumentation av forskarkonferensen Nya perspektiv pa mobbning,
som dgde rum i Stockholm 24-25 september 2003. Den ér ett resultat av det nordiska skol-
samarbetet (NSS) under Nordiska Ministerrdets ledning. En arbetsgrupp inom det nor-
diska skolsamarbetet har tagit initiativ till olika aktiviteter pa skolomradet med syfte att
motverka mobbning, vald och rasism. Nordiska ldroplaner slér fast att mobbning ar ofor-
enligt med de demokratiska vérden som dr en hdrnsten for arbetet med ménskliga rattighe-
ter, jamlikhet och réttvisa. I en forsta fas var arbetsgruppens uppgift att kartligga forsk-
ning och utvecklingsarbete i de nordiska ldnderna. Arbetet resulterade i rapporten Mobb-
ning i nordiska skolor. Kartldggning av forskning om och nationella atgérder mot mobb-
ning 1 nordiska skolor (Franberg G-M, 2002). Genomgangen pekar med all tydlighet pé ett
stort behov av forskning inom omradet krankande behandling och mobbning. Den gav
Nordiska Ministerrddet anledning att ga vidare i arbetet. Nésta led blev att samla nordiska
forskare inom omrédet eller inom angransande omréden till en forskarkonferens.

Uppdraget att arrangera konferensen gick till Sverige och Myndigheten for skolutveck-
ling. Ansvariga blev Annika Andrae Thelin och Hazel Williamson. En referensgrupp
bildades med representanter fran Nordiska Ministerradet och de nordiska ldnderna. Fol-
jande personer ingick i referensgruppen: Gun Andersson, Finland, Annika Andrae The-
lin, Sverige, Jens Fredrik Kragholm, Danmark, Ragnar Fredrik Olafsson, Island, Peder
Stokke, Norge, Margareta Wiman, Sverige samt Hjarn von Zenichow Borberg, Minis-
terrddet Danmark.

Det 6vergripande syftet med forskarkonferensen var att motet mellan deltagarna vid
konferensen skulle stimulera till diskussioner och nya initiativ nér det géller forskning
om mobbning och krankande behandling. Konkret formulerades syftet pd foljande sitt:

o att samla nordiska forskare inom forskningsomrddet mobbning och krinkande
behandling samt angrdnsande omréaden,

o att med utgdngspunkt i en analys av den forskning som finns i dag och annan re-
levant forskning diskutera och identifiera de kunskapsbehov som foreligger och
dérmed peka vidare mot mojliga angeldgna forskningsfragor,

o att inbjuda beslutsfattare, forskningsfinansidrer, lararutbildare m.fl. for att bana
vig for en fortsatt dialog.

Vid konferensen startade den analys av laget som efterlysts. Flera deltagare uttryckte posi-
tiva forvéntningar dver att ha fatt forskningsfélt och forskarnétverk identifierade tack vare
konferensen. Nya forskningsproblem lyftes fram, kontakter knots och forutsittningar for
samarbete och nétverk skapades. Det dr var forhoppning att myndigheter, forskningsrad
och universitet/hogskolor i de nordiska linderna i fortséttningen uppméarksammar detta
forskningsomrade bade nir det géller att lyfta fram angeldgna forskningsomraden och
inrétta doktorandtjanster och nér det géller att fordela forskningsmedel.

For referensgruppen

Annika Andrae Thelin






1 Introduction and concluding remarks

Annika Andrae Thelin, head of research, the Swedish National Agency for School Im-
provement, Sweden

A Nordic conference

The aim of this conference was to contribute to a collected and critical analysis of what
is known about bullying and offensive behaviour in schools. It entailed describing cur-
rent research, identifying knowledge gaps and putting forward proposals regarding fu-

ture research and knowledge development.

The conference formed a part of the Nordic programme (within the Nordic Council of
Ministers) for co-operation between schools and it focused on research and needs as
regards knowledge in the Nordic states. Researchers from these countries were thus the
main speakers, moderators and also led seminars. The themes that were highlighted
included the various perspectives of research into bullying. The programme content was
planned by a reference group with participants from Sweden, Norway, Denmark,
Finland and Iceland. The work was co-ordinated and managed by the Swedish represen-
tative from the Swedish National Agency for School Improvement.

In order to create the pre-conditions necessary for the working conference the reference
group called for, researchers working in the field of bullying and offensive behaviour,
advisors, politicians and those allocating funds with a social responsibility for these
issues were invited to the conference. The number of participants was set at a maximum
of 20 people per country. It was possible to send invitations directly to those selected
thanks to the personal contacts of the reference group members. Those invited were
asked to send in abstracts in conjunction with their application. These were then distrib-
uted to all the participants in advance.

One important idea for the programme was to involve as many people as possible in the
discussions as quickly as possible. The presentations on the first day were each fol-
lowed by a prepared discussion session with “debaters”. This enabled the delegates to
participate in the analysis work right from the start. The first day was rounded off with
questions from the auditorium to those who had made presentations.

The second day started with a summary of what had been concluded on the first day.
The participants then continued their discussions in seminars. Thoughts about projects
and networks started to take shape. The day was rounded off with the vice president of
the Swedish Teachers’ Union’s (Lararforbundet) thoughts about the discussions and
presentations. The abstracts that had been sent out in advance made it possible to get to
the core quickly, because the participants already knew of each other’s work and areas
of interest. Thanks to this everyone was prepared for the discussions and the analysis
work regarding the problem of bullying from the outset.

The presentations of the main speakers are documented in their entirety in this report.
As mentioned above, all those invited to attend were asked to submit abstracts. Many
did so. We are therefore able to give an account of these. An account of the “debaters’”



questions is also given, as are the summary remarks at the end of the first day as well as
the opening and concluding speeches.

The Swedish Minister for Education and Science opened the conference

The Swedish Minister for Education and Science, Thomas Ostros, opened the confer-
ence. In his speech he emphasised that Nordic co-operation in the field of education and
research entails an exchange of experience regarding fundamental issues and that efforts
combating xenophobia would continue. He highlighted that everyone who works in
schools has a lot of knowledge as regards detecting and preventing bullying. He fur-
thermore emphasised that teachers should be met with respect as regards their profes-
sional skills in what is a very difficult profession. Respect and a sense of security are
vital pre-requisites for knowledge. Every child has the right to feel safe and secure.

Ostros stated that the Swedish government’s efforts to combat bullying would focus on
three measures: reviewing pupil protection in legislation, making the Swedish National
Agency for Education quality controls more stringent in order to guarantee pupils
equally good schools as well as gaining and disseminating knowledge regarding meth-
ods to combat offensive behaviour. He hoped that the conference would inspire contin-
ued research in areas where we today lack knowledge. He particularly highlighted how
important it is for research to disseminate its findings and make current research results
available to schools and local authorities and to strive to ensure that research in this
field is broadened.

The need to develop concepts

On day one, the conference focused partly on trying to put bullying at school as a phe-
nomenon in a broader context in order to gain an understanding of the nature of it. The
focus was also on trying to find models for measures to combat bullying and its conse-
quences. Every speaker and all the debaters illustrated in different ways that both bully-
ing and research into bullying are part of complex contexts. The definition of bullying
that is usually used in research today, particularly when it comes to work that is meas-
ure oriented, is on the other hand very narrow, according to Inga Wernersson. She
claimed that a narrow definition causes problems as it limits the issues raised in re-
search. There is then a risk that it is only the tip of the iceberg that is described and ana-
lysed. Wernersson proposed instead that a range of concepts should be developed
around the concept of bullying; this would result in a deeper and broader development
of theory that would thus become a base for nuanced empirical descriptions. She also
felt that bullying should not only be portrayed as a pupil/school problem, even if there
are special conditions in school and educational environments. The risk then arises that
we not only miss important and fruitful comparisons in research, but we also miss the
possibility of educators and researchers gaining insight into actual situations. Support
for this line of reasoning could be found in several presentations and abstracts.

The perspective of the individual was set several times against the perspective of the
group. Wernersson claimed that it was actually unclear what researchers really mean by
these perspectives. But everyone seemed to agree that bullying as it is defined is about
relationships and is described as a group process. Therefore, as regards research, studies
where these perspectives complement each other are most interesting.
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The importance of the social context

Christina Salmivalli stressed just that, that the characteristics of the individual are not
enough to explain the existence of bullying. There are factors in the social context of a
school that must not be ignored. It is important to study factors at the level of the indi-
vidual, and at class and school level. In her opinion, the challenge is trying to get at
possible links between factors concerning the individual and the context. One important
question is, for example, in which social contexts do certain individual factors become a
risk? With more knowledge about this it would be possible to direct pupils and young-
sters towards anti-bullying behaviour and develop good intervention programmes on the
basis of Wernersson’s claims above.

However, there must be changes throughout the group. You cannot only focus attention
on those who bully or victims of bullying. Those who stand and watch also play an ac-
tive role. Changing attitudes is one area that needs to be tackled, but many also need
help to deal with peer group pressure. In Salmivalli’s opinion, creating an awareness of
the group mechanisms that are at work during bullying actions is an important point of
departure. She also believed that it is important to encourage pupils to study and reflect
over their own actions. She herself has tested these issues in an interaction programme
in grades 4, 5 and 6 with positive results, particularly in grade 4. She has been able to
establish the importance of the peer group and group dynamics (of the school) for the
standards that seem to uphold bullish behaviour. More research is required regarding
these mechanisms according to Salmivalli.

Teachers requiring skills enhancement

Vanda Sigurgeisdottir claims in her research that is based on studies of teachers, that
teachers need to know more about bullying. It is not easy to detect bullying. There is a
risk that you as a teacher underestimate how many pupils are being bullied. The figures
she presented were frightening, for example showing that few pupils believe that teach-
ers want to help them. She quoted as an example Linda who is 12 and who said in an
interview: “Teachers try to do something about bullying in schools. But in the TV series
Farmen (reality TV — The Farm) it is encouraged. How do you think children under-
stand such a message?”

Sigurgeisdottir’s research shows that teacher training courses must prepare teachers
more than they do today. Teachers know their responsibility but lack the required tools
and knowledge. There is a risk that they do not see the bullying that occurs and that they
do not know how to intervene if they do detect it. Which is why the outcome when
someone does try to intervene is not always very positive. She summarised her own
study with the following words: “My study shows that the teachers know and want to
do something but are unable to.”

Gender differences

It is quite clear in research on bullying that there are both empirical and theoretical rea-
sons for clearly focusing on the importance of gender. Bullying and other “antisocial”
behaviour is described in many ways as a normal part of the way boys rear themselves
and each other to masculinity according to Kenneth Reinice. More research regarding
for instance the relationship between masculinity and bullying, antagonism between the
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gender categories and bullying by boys and girls respectively as an expression of vari-
ous human/universal tendencies might lead to interest insights.

A relief or a cure?

Several presentations dealt with action plans. A lot of funds have been allocated to ac-
tion plans in several countries. Wernersson classed these plans in what she referred to as
technical solutions and set them against what she called organic solutions. In her view,
the latter have to do with how we should live together — children and grown-ups — and
create environments that foster real people. Many action plans in this area deal with
fundamental rules for living together. But should we not be talking about changes to the
environment? Are the action plans in question generally useable? Is there not a risk that
these action plans might become more of a treatment of symptoms? Which leads you to
thinking about whether efforts to combat bullying should be regarded as a relief or a
cure. These are also central issues for future research and development work, according
to Wernersson.

Solweig Eklund emphasised that with increased demands on schools there is the in-
creased need for more knowledge. She also described how the two Swedish teaching
unions (The Swedish Teachers’ Union and The National Union of Teachers in Sweden)
have established professional ethical principles that have to do with how schools in gen-
eral should receive pupils professionally. It also has to do with the type of society we
wish to live in. Schools are there to develop common values and to ensure that everyone
has a meaningful life.

Mapping out bullying via a questionnaire

Dan Olweus presented his definition of bullying with the following three criteria: a) It
constitutes malicious behaviour (with the presumed aim of hurting or offending some-
one), b) that is repeated and occurs over a certain time period, ¢) in an interpersonal
relationship that is characterised by imbalances in both strength and power.

In Olweus’ experience, a good questionnaire is the best way of establishing the relative
frequency of bullying. He also claimed that there is no doubt that the perspective of the
individual is very important in order to understand the problem of bullying and its
mechanisms. Bullying related behaviour tends to occur over fairly long periods of time.
Pupils that bully are more often than not also involved in other antisocial and criminal
activities. Reaction patterns, personality traits, physical weaknesses or strengths are
other factors that Olweus brought up. He talked about the positive results of action
plans that are based on an authoritative adult/child relationship model where the adults
are urged to take a responsibility for a child’s entire situation, i.e. not only the child’s
learning but also its social relationships. Olweus also reported on the extensive actions
of the Norwegian Ministry of Education and Research and Ministry of Children and
Family Affairs, for example offering his action plans to Norwegian schools.

An overview of research on bullying

Solveig Hagglund pointed out that there are also other research traditions other than the
methods developed through Olweus’ work that are represented on the map over what
we can term the current situation as regards knowledge and research. She mentioned
documented trial activities and research using the perspective of public health, the per-
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spective of individual power, a gender-ethnical-socio-economic perspective, a socio-
cultural perspective, a nursery school perspective and a child legislation perspective.

Bullying and offensive behaviour in schools have been discussed in all these areas both
theoretically and/or empirically in recent years. Despite this, those who have criticised
research into bullying have claimed that the research has been to homogenous and far
too focused on the individual aspects of the problem. They have called for broader re-
search, better definitions and studies from an educational professional perspective. Hag-
glund emphasised that the needs and issues regarding knowledge within the area are all
too often identified in a political-ideological or practical context. The ongoing discourse
has also remained at that level. Discourse within the science is lacking currently. What
is also lacking is a long-term dialogue between researchers, politicians and educa-
tionally active groups, in order to clarify mandate and responsibility for necessary but
different aspects of the procedures and results of knowledge development.

Hégglund summarised the current situation in the following way. Research into bullying
is a small, exclusive area of research. It has existed for a long time but can currently be
found in a narrow theoretical tradition. Knowledge from this research has been dissemi-
nated well and has been beneficial to many schools. However, there are issues and prob-
lems that remain and still need to be answered and resolved. The research world is pre-
pared to do this. In her proposals regarding the direction of future research, she high-
lighted the need to problematize and contextualise bullying more than has been done up
until now, 1.e. to describe the social, cultural, institutional and historical ecology. One
issue that is central for Hagglund, is what the social and cultural mechanisms look like;
the mechanisms that are part of normalising offensive behaviour, violence, marginalisa-
tion, ignorance and freezing out. In her opinion, we need research in order to understand
and to make the contents of the knowledge, notions, standards and values visible; every-
thing that children develop together, maintain and change in their everyday school life
together. A systematic effort to describe the contents of such complicated systems, the
way children and youngsters perceive school life and their connection with how bully-
ing and offensive behaviour is dealt with would, in Higglund’s view, be an important
contribution to knowledge expansion. She brought up three aspects that could act as a
point of departure for this type of work; namely the social, the power-related and the
banal. In the latter, she problematized how bullying and offensive behaviour are often
regarded as a part of everyday school life, i.e. the actions are “made banal”. This brings
to mind rather frightening social scenarios.

Eklund emphasised how important it is for teachers to participate in carrying out re-
search themselves in their own field. This might occur in a number of ways. Teachers
and researchers could for example co-operate, or teachers could also become research-
ers themselves. She felt that what is needed generally speaking is research closer to
practical experience that in a tangible way enhances contact between the world of re-
search and schools. This would speed up the development of the way schools are organ-
ised and encourage teachers to specialise. She was in favour of certain teachers becom-
ing experts within certain fields for example bullying.
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Continued Nordic co-operation desirable

Together with the researchers in this report we can see that bullying is not a matter of
isolated incidents. Bullying is a part of pupil/school culture. What we are talking about
here is constantly changing knowledge and value systems that pupils have in common,
due to the fact that they are constantly being replaced. This is one of the reasons why
researchers and those that are active in practice need to co-operate more. Researchers
can contribute with general, abstract and summary knowledge. However, this must be
tested, interpreted and followed up over time and in actual contexts in order to deter-
mine when and how the collective “truths” of pupils can and should be discussed, criti-
cised and influenced. As a researcher you can contribute by putting words to these
complex actions and their relevance regarding anti-social tendencies in pupil/school
cultures. This might result in new research areas being highlighted.

The conference helped to highlight the problems of research, contacts were forged and
the pre-conditions for co-operation and networking were created. It is important that
work does not stop at this conference, but instead that future research is made possible,
that networks are maintained and that follow-up conferences are organised to ensure
continued and fruitful co-operation in the Nordic area.
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2 Johdanto ja kokoavaa pohdintaa

Annika Andrae Thelin, tutkimusjohtaja, Koulunkehittimisviranomainen (Myndigheten
for skolutveckling), Ruotsi

Pohjoismainen konferenssi

Konferenssin tehtédvini oli koota koulukiusaamista koskevaa tietimyst ja tarjota kiusaa-
misen tutkimuksesta kriittinen kokonaisarvio. Tdhédn tehtdvién sisdltyi muun muassa tut-
kimusalan jédsentdminen ja kuvaaminen, nykytietimyksen aukkokohtien kartoittaminen
sekd ehdotusten tekeminen tutkimuksen linjaamiseksi ja tietopohjan laajentamiseksi.

Konferenssi jirjestettiin osana Pohjoismaiden ministerineuvoston alaista koulualan poh-
joismaista yhteisty0td, ja siind keskityttiin selvittelemiin Pohjoismaissa esiin nousseita
tutkimustarpeita. Siksi konferenssin alustajina ja keskustelujen ja seminaarien vetdjina
toimi pohjoismaalaisia tutkijoita. Silld tavoin keskusteluun tuodut teemat sisilsivét mo-
nenlaisia ndkdkulmia koulukiusaamisen tutkimukseen. Ohjelman suunnittelusta vastasi
viiteryhmd, johon kuului jdsenid Ruotsista, Norjasta, Tanskasta, Suomesta ja Islannista.
Ryhmin voi katsoa edustavan hyvin kyseisten maiden tutkimusta. Tyon koordinoijana
toimi Ruotsin Koulunkehittdmisviranomaisen edustaja. Viiteryhmén pyrkimyksené oli
jarjestdd tyokonferenssi, ja siksi konferenssikutsu suunnattiin koulukiusaamisen tutki-
joille sekd neuvonantajille, poliitikoille ja rahoittajille, joilla on yhteiskunnallinen vas-
tuu néistd kysymyksistd. Osallistujamédrén yldrajana oli 20 henkildd kustakin maasta.
Viiteryhmén henkildtuntemuksen ansiosta kutsut voitiin ldhettdd henkilokohtaisesti.
Kutsuttuja pyydettiin ldhettdmaan abstrakti ilmoittautumisen yhteydessi. Abstraktit
toimitettiin etukiteen kaikille osallistujille.

Ohjelman kantavana ajatuksena oli saada nopeasti mahdollisimman monia mukaan kes-
kusteluun. Ensimmaisen péivin jokaista alustusta seurasi valmisteltu kommenttipu-
heenvuoro. Silld tavoin yhteinen analysointity saatiin kdyntiin heti alusta l&htien. Pai-
vin lopuksi yleiso esitti kysymyksid alustajille. Toinen pdivi aloitettiin kokoavalla kat-
sauksella ensimmadisen pédivdn aikana esiin tulleisiin kysymyksiin. Sen jdlkeen keskuste-
lu jatkui seminaariryhmissé, ja niissd alkoi muotoutua ajatuksia verkostoitumisesta ja
projektien kdynnistimisestd. Pdivin viimeisessd puheenvuorossa Ruotsin opettajaliiton
varapuheenjohtaja pohdiskeli keskustelujen antia. Tydskentelyssa oli paisty nopeasti
alkuun, koska abstraktit oli toimitettu kaikille konferenssiin osallistuville etukiteen ja
kaikki tunsivat jo toistensa tutkimustyoté ja -intressejd. Siten kaikki osallistujat olivat
alusta ldhtien valmistautuneet keskustelemaan koulukiusaamisesta ja analysoimaan sii-
hen liittyvaa problematiikkaa.

Téhén julkaisuun sisdltyvit padpuhujien alustukset kokonaisuudessaan. Kuten jo mai-
nittiin, kaikilta konferenssiin kutsutuilta puhujilta oli pyydetty abstrakti, ja monet olivat
sen ldhettdneetkin. Siksi myos abstraktit on voitu ottaa mukaan julkaisuun. Siithen sisél-
tyvit myos kommentaattoreiden kysymykset ja ensimmadisen pdivin yhteenveto seki
konferenssin avaus- ja paatospuheenvuorot.
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Ruotsin koulutus- ja tutkimusministeri avasi konferenssin

Konferenssin avauspuheenvuoron piti Ruotsin koulutus- ja tutkimusministeri Thomas
Ostros. Hiin sanoi pohjoismaisen koulutus- ja tutkimusyhteistyon edellyttivin, etti kou-
lussa jatketaan arvopohjakysymyksiin liittyvien kokemusten vaihtoa ja muukalaisvihaa
ehkdisevid tyotd. Hén painotti, ettd kaikilla kouluissa tydskentelevilld tulee olla tietoa
siitd, kuinka koulukiusaaminen voidaan tunnistaa ja kuinka sitd voidaan ehkaistd. Hén
huomautti my0s, ettd opettajien on saatava tunnustusta ammatillisesta osaamisestaan,
silld heiddn ammattinsa ei ole helppo. Keskindinen kunnioitus ja turvallisuudentunne
ovat oppimisen edellytyksid. Kaikilla lapsilla on oikeus turvalliseen kouluympéaristoon.
Ostros kertoi, ettd Ruotsin hallituksen toimenpiteet koulukiusaamisen ehkiisemiseksi
on suunnattu kolmeen kohteeseen. Ne ovat oppilaiden oikeusturvan lisddminen koulu-
tusta koskevassa lainsdddédnnossé, toiseksi Kouluviraston laadunvarmistuksen paranta-
minen, jotta kaikille oppilaille voitaisiin taata yhdenvertainen, korkeatasoinen koulutus-
perusta, sekd kolmanneksi tiedottaminen koulukiusaamista ehkiisevistd menetelmisté ja
tyoskentelytavoista. Hin toivoi, ettd konferenssi innoittaisi jatkamaan tutkimustyota
niilld alueilla, joilla lisétietoa kaivataan. Erityisesti hén toi esiin, ettd tutkimuksen tehta-
viin kuuluu tutkimustulosten vélittdiminen kouluille ja kunnille seki tutkimuskentén
laajentaminen.

Kasitteenmaarittelya kaivataan

Ensimmadisen péivin tydskentelyn tavoitteena oli toisaalta asettaa koulukiusaaminen
laajempiin yhteyksiinsd, jotta kiusaamisen luonnetta olisi helpompi ymmartéa, ja toi-
saalta etsié ratkaisumalleja koulukiusaamisen ehkdisemiseksi ja sen seurausten torjumi-
seksi. Kaikki alustajat ja kommentaattorit toivat eri tavoin esiin sen, ettd kiusaaminen ja
kiusaamisen tutkimus liittyvit hyvin moniséikeisiin yhteyksiin. Se kiusaamisen méaéri-
telmé, johon nykytutkimuksessa ja varsinkin toimenpidesuosituksiin tahtddvéssa tyossd
useimmiten nojaudutaan, on Inga Wernerssonin mielesté kuitenkin liian suppea. Hianen
mukaansa suppea mééritelmé on ongelmallinen, koska se rajoittaa tutkimuksen kysy-
myksenasetteluja. On olemassa riski, ettd vain jddvuoren huippu saadaan kuvauksen ja
analyysin kohteeksi. Wernersson ehdottaakin, ettd huolellisesti mééritellyn kiusaamisen
késitteen ymparille kehitettdisiin kokonainen késiteperhe, joka antaisi teorianmuodos-
tukselle syvyyttd ja ulottuvuutta ja jonka varassa olisi mahdollista toteuttaa monivivah-
teisia empiirisid kuvauksia. Hén korostaa myds, ettd kiusaamista ei saisi nihdi ainoas-
taan oppilaan ja koulun ongelmana, vaikka sen esiintymiselld onkin kouluympéristdssé
omat erityiset edellytyksensa. Silloin voisivat monet hedelmailliset vertailukohdat jaada
tutkimuksessa huomaamatta, ja praktikoiden ja tutkijoiden mahdollisuudet saada koke-
musperdisté tietoa konkreettisista tilanteista voisivat jiddd hyodyntdmaittd. Tamansuun-
taisia ajatuksia nousi esiin monessa esitelméassé ja abstraktissa.

Yksilo- ja ryhméndkokulma asetettiin vastakkain useaankin kertaan. Wernerssonin mie-
lestd joskus jaa kuitenkin epdselvéksi, mité tutkijat oikeastaan niilld ndkdkulmilla tar-
koittavat. Yksimielisid kaikki tuntuvat joka tapauksessa olevan siitd, ettd kiusaamisessa
jo midritelméllisestikin on kyse sosiaalisista suhteista ja ryhméprosessista. Siksi tutki-
muksista kiinnostavimpia ovat sellaiset, joissa nakdkulmat tiydentivit toisiaan.
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Sosiaalisen kontekstin merkitys

Christina Salmivalli tihdentdd juuri sitéd, ettd yksilotason piirteet eivét riitd selittimain
kiusaamisen esiintymisti. Koulun sosiaalisessa kontekstissa on tekijoitd, joita ei saa
jattdd huomiotta. On tarkeda, ettd tutkimuksessa kiinnitetdédn huomiota seké yksilo-,

tad yksilo- ja kontekstitekijoiden vilisid yhteyksid. Tarked kysymys on esimerkiksi,
millaisissa sosiaalisissa konteksteissa tietynlaiset yksilotekijét altistavat kiusaamiselle.
Kun tietoa saadaan enemmén, lapsia ja nuoria pystytddn ohjaamaan kiusaamisen vastai-
seen kdyttdytymiseen ja osataan kehittdd hyvid interventio-ohjelmia siltd pohjalta, josta
Wernersson ylld puhuu. Mutta kiusaaminen ei ole vain kiusaajan ja kiusattavan vélinen
asia vaan sivustakatsojillakin on siind aktiivinen rooli. Siksi on pyrittdvé vaikuttamaan
koko ryhmén asenteisiin ja toimintaan. Asenteiden muuttaminen on tarkedd, mutta moni
oppilas tarvitsee my0s tukea toverien ryhmépainetta vastaan. Salmivallin mukaan tarked
lahtokohta on lisdti tietoisuutta niistd ryhmamekanismeista, jotka toimivat kiusaamisen
yllykkeind. Hén jatkaa, ettd koululaisia on ohjattava tarkkailemaan my0s omaa toimin-
taansa. Hén on itse testannut nditd kysymyksié interaktio-ohjelmien avulla neljas-, vii-
des- ja kuudesluokkalaisten keskuudessa ja saanut hyvia tuloksia erityisesti neljdsluok-
kalaisten parissa. Hén on havainnut, ettd toveriryhmi ja (koulun) ryhméidynamiikka
vaikuttavat kiusaamista ylldpitaviin normeihin. Niistd mekanismeista tarvitaan Salmi-
vallin mukaan enemmaén tutkimustietoa.

Opettajien osaamista on kehitettava

Vanda Sigurgeisdottir pdéttelee opettajien keskuudessa tekeménsé tutkimuksen perus-
teella, ettd opettajat tarvitsevat enemman tietoa koulukiusaamisesta. Kiusaamista ei ole
helppo tunnistaa. Opettajat saattavat aliarvioida kiusaamisen uhriksi joutuneiden oppi-
laiden méiérédn. Sigurgeisdottir esittdd pelottavia lukuja, jotka osoittavat muun muassa,
ettd vain harvat oppilaat uskovat opettajien haluavankaan auttaa heitd. Hin siteeraa
esimerkiksi 12-vuotiasta Lindaa, joka sanoo haastattelussa: "Koulussa aikuiset yrittdvét
poistaa kiusaamista. Mutta tv-sarjassa Farmen (reality-tv Farmi) siihen yllytetdin. Mi-
ten te luulette, ettd lapset ymmartivit semmoisen viestin?” Sigurgeisdottirin tutkimuk-
set osoittavat, ettd opettajankoulutuksen on aiempaa paremmin valmennettava koulu-
kiusaamisen ehkéisemiseen. Opettajat tiedostavat kylld vastuunsa, mutta heiltd puuttuu
viélineitd ja tietoa. Siksi heidén voi olla vaikea huomata kiusaamista, ja jos he huomaa-
vatkin sen, he eivit tiedd miten toimia. Siksi he eivét aina onnistu kovin hyvin yrittdes-
sddn puuttua kiusaamiseen. Sigurgeisdottir tiivistdd tutkimuksensa seuraavin sa-
noin:”Tutkimukseni osoittaa, ettd opettajat tietdvit ja haluavat mutta eivét osaa.”

Sukupuolierot

Kiusaamisen tutkimuksessa on selvisti kdynyt ilmi, ettd on seké teoreettisesti ettd em-
piirisesti perusteltuja syitd suunnata huomio vastaisissa tutkimuksissa sukupuolen mer-
kitykseen. Kenneth Reinicen mukaan kiusaaminen ja muu antisosiaalinen toiminta miel-
letdéin usein normaaliksi osaksi sitd maskuliinisuuden mallia, johon pojat itsedén ja toi-
siaan kasvattavat. Uutta kiinnostavaa tietoa tuottaisivat sellaiset tutkimukset, joissa mm.
maskuliinisuuden ja kiusaamisen vélisid kytkoksiéd, sukupuolikategorioiden antagonis-
mia sekd tyttojen ja poikien kiusaamiskayttdytymista tarkasteltaisiin erilaisten yleisin-
himillisten tendenssien ilmentymina.
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Kiusaamisen lievittamista vai parantamista?

Useissa konferenssin puheenvuoroissa késiteltiin toimenpideohjelmia. Niihin on satsattu
paljon rahaa monessakin maassa. Wernersson kutsuu sentyyppisid ohjelmia teknisiksi
ratkaisuiksi ja asettaa ne vastakkain sellaisten ohjelmien kanssa, joita hin kutsuu or-
gaanisiksi ratkaisuiksi. Jdlkimmadisissd on hanen mukaansa kyse siitd, miten me — lapset
ja aikuiset — voisimme eldd toistemme kanssa ja luoda ympiristdjd, joissa kasvaa tasa-
painoisia ihmisid. Monet ndistd ohjelmista koskevat ihmisten yhteiseldmén perusluon-
teisia sddntojd. Eikd meidan pitdisi puhua ympériston muutoksista? Ovatko puheena
olevat ohjelmat yleisesti katsoen kéyttokelpoisia? Eiko ole olemassa riski, ettd ndma
toimenpiteet jddvit ldhinnd oireiden hoitamiseksi? Témé johtaa kysymykseen, olisiko
meidén tdhdattdva kiusaamisen lieventdmiseen vai parantamiseen. Nama kysymykset
ovat Wernerssonin mukaan keskeisid myds tulevassa tutkimuksessa ja kehitystyossa.

Kun vaatimukset koulun piirissd kasvavat, kasvaa myds tiedon tarve, Solweig Eklund
korostaa. Hén kertoi my®ds, ettd Ruotsin opettajaliitto ja Ruotsin Opettajien keskusliitto
ovat vahvistaneet ammattieettiset periaatteet, jotka koskevat yleisemminkin opettajien
thmissuhdeosaamista opettajien ja oppilaiden kohtaamisissa. On kyse siitd, millaisessa
yhteiskunnassa me haluamme eld4. Koulun tehtdvénd on kehittdd yhteisid arvoja ja luo-
da kaikille mahdollisuudet mielekkdéseen eldmaén.

Kiusaamisen kartoittaminen kyselylomakkeen avulla

Dan Olweus méiirittelee kiusaamisen kolmen kriteerin avulla: a) se on pahantahtoista
toimintaa (jonka tavoitteena on tahallisesti tuottaa toiselle vammoja tai epamiellyttava
olo) b) joka on toistuvaa ja jatkuvaa c) vuorovaikutussuhteessa, jossa vallitsee voima-
tai valtasuhteiden epétasapaino. Olweuksen kokemusten mukaan huolellisesti tydstetty
kyselylomake on paras menetelmd, jonka avulla kiusaamisen yleisyys pystytiin saa-
maan selville. Hin korostaa myos, ettd yksilondkokulmasta ldhtevé tarkastelutapa on
kiistatta hyvin tdrked kiusaamisen ja sen mekanismien ymmartdmiseksi. Kiusaamisella
on taipumus jatkua melko pitkid aikoja. Kiusaajat syyllistyviat huomattavasti useammin
my0s muuhun antisosiaaliseen ja rikolliseen toimintaan. Reaktiomallit, persoonallisuu-
den piirteet, fyysinen heikkous tai voima ovat muita tekijditd, jotka Olweus mainitsee.
Hén pitdd myoOnteisind sellaisia toimintaohjelmia, joiden perustana on autoritaarinen
aikuinen—lapsi-suhteen malli. Sen mukaan aikuisten odotetaan ottavan vastuu lasten
kokonaistilanteesta, ei siis pelkdstddn oppimisesta vaan my0s lasten vilisistd sosiaalisis-
ta suhteista. Olweus kertoi myds Norjan Koulutus- ja tutkimusministerion (UFD) ja
Lapsi- ja perheministerion (BFD) mittavasta panostuksesta, jonka tavoitteena on muun
muassa tarjota hinen toimenpideohjelmiaan Norjan kouluille.

Kiusaamisen tutkimuksen nykytila

Solveig Hiagglund huomauttaa, ettd koulukiusaamista koskevan tietimyksen kartalla on
edusteilla muitakin tutkimustraditioita kuin Olweuksen kehittdma. Esimerkkeind hin
mainitsee kokeilutoiminnan ja tutkimukset, joissa ldht6kohtana on ollut kansanterveys-
nikokulma, yksilon voimavarojen nikdkulma, sukupuoli-etnisyys-sosioekonominen
nikokulma, sosiokulttuurinen nikokulma, esikoulunékdkulma ja lasten oikeuksien né-
kokulma. Viime vuosina koulukiusaamista on teoreettisesti ja/tai empiirisesti késitelty
kaikista ndistd 1dhtokohdista. Siitd huolimatta kiusaamisen tutkimusta on kritisoitu ho-
mogeenisuudesta ja siitd, ettd ongelmia on liian usein tarkasteltu yksilon kannalta. Tut-
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kimukseen on kaivattu uusia ulottuvuuksia, parempia méaritelmid sekd pedagogisesta
nikokulmasta ldhtevid hankkeita. Higglund korostaa, etti kiusaamiseen liittyvén tiedon
tarve on liian usein kasvanut poliittis-ideologisista tai kdytdnnon yhteyksistd, ja sielld
kiusaamisesta kéyty keskustelukin on enimmikseen pysytetty. Tutkimusalan sisdinen
diskurssi puuttuu toistaiseksi. Tutkijoiden, poliitikkojen ja kdytdnnon opetustyoti teke-
vien ryhmien vilille kaivataan myds pitkdn aikavilin dialogia. Se selkiyttdisi mandaatti-
ja vastuukysymyksid, jotka koskevat erilaisia tiedonkehityksen kannalta valttdméttomia
menettelytapoja ja tuloksia.

Hégglund kiteyttid tutkimusalan nykytilan seuraavasti. Kiusaamisen tutkimus on pieni,
eksklusiivinen tutkimusala. Se on ollut olemassa jo pitkdan, mutta sen teoreettinen pe-
rinne on vield kapea-alainen. Alan tutkimustietoa on ollut hyvin saatavilla ja sitd on
hyodynnetty monissa kouluissa. Vield on ratkaisematta monia kysymyksii ja ongelmia,
mutta tutkijoilla on valmiudet niiden késittelemiseen. Tulevaa tutkimusta linjatessaan
Hégglund korostaa, ettd koulukiusaamista tdytyy aiempaa enemmén problematisoida ja
tarkastella laajemmissa yhteyksissdin, tiaytyy siis kuvata kiusaamisen sosiaalista, kult-
tuurista, institutionaalista ja historiallista ekologiaa. Higglundin mukaan keskeinen ky-
symys on, millaisia ovat ne sosiaaliset ja kulttuuriset mekanismit, jotka normalisoivat
loukkaavan kohtelun, vikivallan, yksin jattdmisen, valinpitimittomyyden ja joukosta
eristimisen. Hanen mielestdin tutkimusta tarvitaan, jotta opittaisiin ymmaértiméaan ja
tekeméén nakyviksi niité tietoja, késityksid, normeja ja arvoja, joita koululaiset kouluar-
jessaan yhteisesti kehittdvit, pitdvit ylla ja muovaavat. Tietdimyksen syventdmiseksi
olisi systemaattisesti kuvattava néitd koululaisten representaatioiden monisyisid jirjes-
telmid ja niiden kytkoksiéd kiusaamiseen. Kuvauksen ldhtokohdaksi Hagglund esittda
kolmea siséltdaspektia, jotka ovat sosiaalinen aspekti, vallan harjoittamiseen kytkeyty-
vit voimasuhteet sekd “arkistaminen”. Viimemainitulla hén tarkoittaa siti, ettd kiusaa-
mista ja loukkaavaa kohtelua liian usein pidetd&n normaalina ja koulun arkeen kuuluva-
na, ne siis “arkistetaan”. Téllainen ajatus johtaa pelottaviin yhteiskunnan tulevaisuuss-
kenaarioihin!

Eklundin mukaan on térkedd, ettd opettajat itse osallistuvat tutkimuksen tuottamiseen
omalla alallaan. Sen voi tehdd monella tavalla, esimerkiksi niin, ettd opettajat ja tutkijat
tekevit yhteisty0td, tai niin, ettd opettajat ryhtyvét toimimaan tutkijoina. Hinen mieles-
tddn kdytannonliheistd tutkimusta tarvitaan enemmaén, ja varsinkin juuri kiusaamisen
tutkimusalalla. Hén toivoo, ettd kdynnistettdisiin kdytdnnonléheisid tutkimusohjelmia,
jotka konkreettisella tavalla lisdisivét yhteyksia tutkijamaailman ja koulun vililla. Se
nopeuttaisi koulun organisaation kehittymisti ja antaisi opettajille virikkeitd suuntautua
jollekin erikoisalalle. Eklund ndkisi mielelldén, ettd joistakin opettajista tulisi tiettyjen
alojen, esimerkiksi juuri koulukiusaamisen, erikoistuntijoita.

Pohjoismaisen yhteistyon toivotaan jatkuvan

Me voimme yhtyé tdimén raportin tutkijoiden toteamukseen, ettd kiusaaminen ei ole
mikddn irrallinen ilmi6 vaan osa koululais- ja koulukulttuuria. Se kytkeytyy koululais-
ten yhteisiin tieto- ja arvorakennelmiin, jotka ovat jatkuvassa muutoksessa, koska oppi-
laat koko ajan vaihtuvat. Se on yhtend syyni siihen, ettd tarvitaan enemmén yhteistyoti
tutkijoiden ja kiytdnnon tyotd tekevien vélilla. Tutkijat voivat tuottaa abstraktia, yleis-
tdvad ja tiivistdvaa tietoa. Mutta tietoa tiytyy soveltaa, tulkita ja tarkastella pitkalla ai-
kavililla konkreettisissa yhteyksissi, jotta voidaan ratkaista, milloin ja milld tavalla
oppilaiden kollektiiviset “totuudet” on parasta ottaa keskusteltavaksi ja kritisoitavaksi ja
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miten niihin voidaan vaikuttaa. Tutkijat voivat kielentdd nditd monimutkaisia tapahtu-
masarjoja ja niiden kytkoksid koululais- ja koulukulttuureiden antisosiaalisiin piirteisiin.
Silld tavoin voi my6s muodostua uusia tutkimusongelmia.

Konferenssissa nostettiin esiin uusia tutkimusongelmia, luotiin kontakteja ja rakennet-
tiin pohjaa yhteistyon jatkamiselle ja verkostoitumiselle. On tirkedd, ettd tyo ei jaa té-
hin konferenssiin vaan etti tutkimuksen jatkamiselle taataan hyvit edellytykset, ettd
verkostot pidetédn toimivina ja ettd jatkokonferensseja jérjestetdéin. Silld tavoin taataan
Pohjoismaiden vélisen hedelméllisen yhteistyon jatkuminen.
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3 Valkomstanforande

Thomas Ostros, utbildnings- och forskningsminister, Sverige

Jag dr mycket glad att fa inleda denna mycket viktiga nordiska forskarkonferens. Sveri-
ge 4r 1 ar ordforande for det nordiska regeringssamarbetet. Det svenska ordforandeska-
pet tar upp fyra olika aspekter av begreppet INTEGRATION.

1. Den forsta géller integration inom de nordiska ldnderna,

2. den andra rdr integration mellan de nordiska ldnderna,

3. den tredje integration mellan Norden och ndromradet och

4. den fjirde dr de nordiska landernas integration i det europeiska samarbetet.

For det nordiska utbildnings- och forskningssamarbetet innebir det att erfarenhetsutby-
tet om virdegrundsfragor och kampen mot frimlingsfientlighet i skolan fortsitter. Vi
vill gora det lattare for larare, studenter och arbetstagare att utnyttja mojligheterna i de
nordiska grannldnderna. Sverige kommer att verka for att de nordiska mobilitets- och
stodprogrammen ses over. Vi vill ocksd anvdnda den nordiska samsynen inom utbild-
nings- och forskningsomrédet till 6kad politisk kraft i EU-relaterade frdgor, inte minst
nér det géller den viktiga uppgiften att bygga ut ett nordiskt forskningsrum.

Ledningsgruppen for nordiskt skolsamarbete (NSS) har de senaste aren tagit flera initia-
tiv fOr att stodja arbetet med att motverka mobbning, vald och rasism. En arbetsgrupp
inom det nordiska skolsamarbetet har haft till uppgift att kartlagga nationella &tgérder
och forskningsresultat om mobbning. Gruppens arbete har resulterat i rapporten Mobb-
ning i nordiska skolor. Gruppen for fram att det bor utvecklas mer langsiktiga strategier
for arbetet mot alla former av krdnkande behandling som mobbning eller trakasserier
p.g.a. kon och sexuell laggning. Det dr nddvandigt att alla som arbetar i skolan har goda
kunskaper om hur mobbning uppticks och hur man kan hindra mobbning. Om langsik-
tiga och effektiva resultat skall uppnas maste skolornas handlingsprogram bygga pa en
vetenskaplig, allsidig och grundlidggande kunskapsbas. Mobbning ér ett omride dér véra
kunskaper behdver breddas och utvecklas.

Att motverka mobbning i skolan &r en fraga som ar aktuell i samtliga nordiska léander.
Av den kartldggning som gjorts inom NSS kan man se att vi har en gemensam samnor-
disk grund for skolan i ldroplanerna som beskriver den viardegrund som skola vilar pa.
Demokrati tillsammans med andra viarden som finns i konventionen om ménskliga rét-
tigheter och FN:s barnkonvention ar ocksa en gemensam ndmnare. Lagstiftningen skil-
jer sig nagot. Nagra lander betonar rétten till en trygg skolmilj6, medan andra betonar
skolpersonalens ansvar att motverka mobbning. De nationella strategierna och atgérder-
na varierar. | Danmark ser man mobbning som en del av skolans psykosociala miljo. I
Finland utlyser man varje ar Skolfred. Island har utarbetat en aktionsplan mot mobbning
1 skolan, dar man foreslar att det skall finnas en mobbningspolicy och ett mobbnings-
team pa varje skola. I Norge ser man arbetet mot mobbning som en integrerad del av
arbetet med ldr- och uppvéxtmiljon i skolan. I den svenska skollagen finns uttalat att
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alla som arbetar 1 skolan skall aktivt motverka alla former av kriankande behandling,
som t.ex. mobbning och rasistiska beteenden. Alla skolor aldggs att ha ett handlingspro-
gram for att forebygga och motverka krinkande behandling. Det finns alltsa bade likhe-
ter och olikheter i var syn pa mobbning i skolan. I ménga fragor har vi en gemensam
nordisk syn. Varje land har valt att betona olika delar 1 arbetet mot mobbning, men det
ar dessa olikheter som gor det intressant att traffas och se vad vi kan ldra av varandra.

Skolan dr den mest betydelsefulla platsen utanfér hemmet. Dar hinder allt det stora och
nya; motet med lararen, kunskapen, kamraterna. Men det hander ocksa att drdommarna
och forhoppningarna grusas, nér siffrorna eller bokstdverna kranglar, béstisen sviker
eller &nnu vérre, man far ingen att leka med alls.

Skolan &r en plats for larande. Skolans uppgift ér att bdde ge barnen kunskaper och att
tillsammans med fordldrarna fostra dem till goda samhillsmedborgare. For att nd de
kunskapsmal som vi har satt upp kriavs en lugn och trygg milj6. Men skolan skall inte
bara ge de viktiga kunskaper som behdvs for vidare studier och ett bra arbetsliv, utan
ocksa praktiska kunskaper om demokrati och ménskliga réttigheter. Eleverna maste lira
sig hur man arbetar tillsammans for né forstaelsen att alla ménniskor har lika vérde,
oavsett vilket kon de har, vad de tror pa for gud, vad de har for hudférg, hur de tar sig
fram fysiskt eller vem de dlskar. Demokratiuppdraget dr tillsammans med kunskaps-
uppdraget fundamentet for all verksamhet i skolan. Hir har de vuxnas forhallningssatt
och attityder en avgoérande roll.

Lat mig borja med att sla fast ndgra grundldggande mal: Det ska rada studiero 1 skolan.

Vuxna fér aldrig abdikera frin sitt ansvar. Om mobbning dndé forekommer krdvs snab-
ba och tydliga insatser, i forsta hand for att skydda de som &r utsatta. Lérarna ska motas
med respekt for sin professionella kompetens i sitt svéra yrke.

Svensk och nordisk utbildning har kommit l&ngt och dr i ménga avseenden ett interna-
tionellt foredome. Men jamfort med vira hoga ambitioner finns det brister. Allt for
ménga elever ndr inte utbildningsmalen, och det finns oacceptabla skillnader mellan
skolor i olika bostadsomraden och orter. Den svenska regeringen presenterade i varas
ett kvalitetsprogram for skolan — Alla skolor ska vara bra skolor. Programmet innehaller
en rad konkreta insatser for att 6ka informationen och fortydliga kvalitetsuppfoljningen
pa alla nivder i skolsystemet, fran individnivan dnda upp till den nationella.
Utgangspunkten ar att vi méste kunna garantera eleverna en nationellt likvéardig skola av
hog kvalitet. Da maste alla skolor vara bra skolor.

Nu méste elevernas utveckling mot de nationella milen st i centrum. For att lyckas
méste skolan aktivt folja upp och granska sina resultat. De brister som visar sig maste
foljas upp med konkreta atgiarder. Skolans och kommunens arliga kvalitetsredovisning
blir det centrala verktyget for sjdlvvérdering och redovisning av kvaliteten. Dar ska for-
dldrar och andra intresserade pa ett tydligt, lattillgangligt och jaimforbart sitt kunna se i
vilken mén malen uppnatts och vad man ténker gora at eventuella brister. De kraven ska
omfatta bade kunskapsmélen och de demokratiska malen.

For respekt och trygghet dr en alldeles nddvéndig forutsittning for kunskap. Alla barn
har ritt att kdnna trygghet. Det dr fa saker som far mig s& upprord som nir barn kréanks,
utsitts for trakasserier eller blir mobbade i vér skola. Nédr man i undersokningar fragar
fordldrar vilket som dr deras viktigaste kriterium pa en bra skola, sd svarar majoriteten:
Trygghet; att deras barn kan kénna sig trygga dér, sa att de kan utveckla sin nyfikenhet
och lust att 14ra. Det &r ett fullkomligt sjdlvklart krav och en sjélvklar ritt for eleverna
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att deras trygghet och studiero kan garanteras, inte minst mot bakgrund av att det under
nio viktiga ar av alla barn och ungdomars liv rdder skolplikt. Regelverket maste vara
glasklart. Inga former av diskriminering eller krankningar av mianniskovérdet kan tole-
reras i skolan.

Tyvérr forekommer det dagligen att elever 1 skolan utsétts for krdnkningar, trakasserier
och diskriminering bade frén elever och fran ldrare. Flickor kallas f6r hora och rikar ut
for ryktesspridning. De kinner sig mycket utsatta, sdrskilt i miljoer som domineras av
pojkar. Pojkar utsétts for fler krinkningar men bryr sig mindre. De bdde mobbar och
utsétter andra och varandra for mobbning, vild och homofobiska trakasserier. Det visar
den kartldggning som var myndighet Skolverket forra vintern redovisade av forekoms-
ten av rasism, etnisk diskriminering, sexuella trakasserier, homofobi och konsrelaterad
mobbning i skolan.

De flesta krankningarna utfors av elever mot andra elever. Men elever blir ockséa krank-
ta av ldrare och annan personal pa skolan. Kartlaggningen visade att verbala krankning-
ar dr ett vanligt inslag i ungdomarnas miljo. De handlar oftast om etnisk bakgrund, ar av
sexuell karaktir eller har fysisk framtoning. Undersokningen visade att flickor samt
pojkar med utldndsk bakgrund &r mycket utsatta. Den visade dven pa forekomsten av
homofobi i grundskolan och gymnasieskolan. Barnombudsmannens har dven i en un-
dersokning fran 2002 visat att barn med funktionshinder &r mer utsatta for krinkande
behandling &n andra barn.

Gléddjande nog visade undersdkningen dven att handlingsplaner ar viktiga for att mot-
verka kriankande behandling, att elevernas delaktighet och inflytande och att skolans
sociala nédtverk har betydelse. Formégan att synliggdra frdgor om krédnkande behand-
lingar och ett aktivt forebyggande arbete mot krankande behandling tycks ge resultat.
Pé skolor med relativt sett fler vuxna ér ocksa krankningarna farre och eleverna upple-
ver storre trygghet. Regeringens sérskilda satsning pa 15 000 nya lirare och andra spe-
cialister genom ett riktat statsbidrag till skolan dr dérfor en &tgéird som bor bidra till att
oka tryggheten i skolan.

Resurser ar viktigt, och det &r alldeles nodvéndigt att de som arbetar 1 skolan blir fler.
Men det ricker inte. Vi maste bekdmpa mobbningen fran flera utgdngspunkter samtidigt
— savél resursmadssigt, juridiskt som med forskning.

Den svenska regeringens arbete mot mobbning kommer nu framst att fokusera pa tre
slags atgarder:

o Den fOrsta dr att se over elevers skydd i lagstiftningen.

e Den andra ar att skdrpa Skolverkets kvalitetskontroll, sa att vi kan garantera alla
elever en likvérdig skola av hog kvalitet.

e Den tredje &r ett intensivt arbete for att 6ka och sprida kunskaperna kring meto-
der och arbetssitt mot krinkande behandling.

En fOrsta utgdngspunkt dr att se till att det finns lagar som fungerar till skydd och siker-
het for eleverna. Regeringen anser att det dr angeldget att ha en lagstiftning for hela ut-
bildningsvésendet som ett effektivt redskap 1 arbetet att motverka diskriminering. Dér-
for har vi nu tillsatt en sérskild utredare for att skyndsamt ta fram ett forslag till lagstift-
ning om forbud mot diskriminering som skall gélla for forskolan, grundskolan, gymna-
sieskolan och vuxenutbildningen. Utgdngspunkten &r att bestimmelserna ska omfatta
diskriminering pa grund av etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, sex-
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uell ldggning samt funktionshinder. Detta dr diskrimineringsgrunder som foljer av olika
EG-direktiv. Darutover vill regeringen att utredaren skall ta fram bestimmelser som
motverkar konsdiskriminering i skolan. Till detta kommer att knytas olika
tillsynsbestimmelser. Overtridelse av forbudet mot diskriminering ska sanktioneras,
exempelvis genom skadestand.

Regeringen har de senaste dren vidtagit en rad dtgdrder fOr att stirka de grundldggande
demokratiska virdena i skolan, vilket har ront stort engagemang och lett till ett konkret
forandringsarbete pa manga skolor.

o Skollagen och lidroplanen har skérpts och fortydligat det ansvar som rektor och
skolans personal har.

o Ett nationellt vardegrundsprojekt har genomforts.

e Tvé nationella viardegrundcentrum vid Géteborgs och Umead universitet har un-
der aren 2000 till 2003 hatft till uppgift att sprida kunskap och gora forskning
tillgdnglig for skolorna.

e En kraftfull satsning har varit anti-mobbningskampanjen Tillsammans. Syftet
med kampanjen var att samla alla goda krafter och visa pa goda exempel och ar-
betssétt som finns ute 1 skolorna.

e Myndigheten for skolutveckling har nu ett uppdrag att lyfta fram framgéangsrika
exempel pa handlingsprogram och arbetssétt mot krankande behandling. Dessa
exempel skall grundas pa kunskaper som genom utvérderingar eller forskning
visar att de leder till minskad mobbning.

Kunskapen om problemen med mobbning har dkat och toleranstroskeln har sidnkts. De
senaste arens intensiva debatt och de atgérder som vidtagits pé olika nivéer i alla de
nordiska ldnderna, har 6kat medvetenheten hos bade professionen och allménheten. Det
pagar ett mycket engagerat arbete i manga skolor och kommuner, men det ricker inte.
Vi behover bli bittre. Det géller bade kunskapen och utvérderingen av det arbete som
gors.

Vi behdver fler och bredare kunskaper for att kunna utforma bra handlingsprogram mot
krankande behandling. I dag &r skolorna ofta utldmnade till konsulter med mycket vari-
erande kunskapsbakgrund som séljer en viss metod. Rektorer och ldrare behdver hjélp
med att kunna vérdera dessa metoder och dven sjdlva fa en béttre kunskapsgrund for att
kunna utvérdera sina egna program.

Den kartliggning som gjorts inom det nordiska skolsamarbetet visar pd kunskapsluckor
inom forskningen om mobbning. Storre delen av den forskning som hittills har bedrivits
har sin utgédngspunkt i individnivin, medan gruppnivan och organisationsnivén inte
forekommer 1 s stor utstrackning. Vi skulle behova mer och bredare kunskaper om
mobbning. Detta dr ocksd anledningen till att vi arrangerar denna konferens. I dag och
imorgon kommer ni att fa ta del av aktuell forskning frén alla nordiska ldnder. Detta ar
ett tillfdlle for forskare fran de nordiska lander att moétas och ta del av varandras forsk-
ning. Men forhoppningsvis blir det ocksé inspiration till fortsatt forskning inom de om-
raden dér vi saknar kunskaper.

Haér har forskningen som jag ser det tva viktiga uppgifter.
Det forsta dr att sprida och gora den forskning som redan finns tillgénglig fér kommu-
ner och skolor. Det giller t.ex. den forskning som presenteras pa denna konferens - hur

24



ser vi till att era kunskaper och slutsatser blir tillgdngliga for larare ute pa skolorna?
Den andra édr att bidra till en bredare forskning Vi saknar kunskaper om mekanismerna
bakom mobbning och insatserna inriktas pd symptomen.

Det finns manga fragor att stélla:
e Vilka skillnader finns mellan mobbning av elever och mobbning av ldrare?
o Vilken roll spelar genus och etnicitet i mobbningen?
o Vilken betydelse har skolans organisation for skolklimatet?

Jag Onskar er en givande konferens och hoppas att den kan inspirera till fortsatta kon-
takter och nitverk, och naturligtvis ett 6kat intresse for forskning om kriankande be-
handling.
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4 Inledning och
sammanfattande reflektioner

Annika Andrae Thelin, forskningschef, Myndigheten f6r skolutveckling, Sverige

Uppdraget for denna konferens var att bidra till en samlad och kritisk genomlysning av
kunskapsliaget nér det giller mobbning och krinkande behandling i skolan. Det innebér
bl.a. att beskriva forskningsfronten, att identifiera kunskapsluckor och att ge forslag till
fortsatt forskning och kunskapsutveckling.

Konferensen var en del av det nordiska skolsamarbetet inom Nordiska Ministerradet
och koncentrerades till forskning och kunskapsbehov inom de nordiska linderna. Fors-
kare fran dessa lander var darfér huvudtalare, diskussionsledare och seminarieledare.
De teman som pa det viset lyftes fram kom att omfatta olika perspektiv pd forsknings-
omradet mobbning. Planeringen av programmets innehdll gjordes av en referensgrupp
med deltagare fran Sverige, Norge, Danmark, Finland och Island och kan séledes anses
vil representera dessa linders forskning. Arbetet samordnades och administrerades av
Sveriges representant i Myndigheten for skolutveckling. For att skapa forutsittningar
for den arbetskonferens, som referensgruppen efterlyste, riktades inbjudningarna till
forskare inom kunskapsomradet mobbning och kriankande behandling samt till radgiva-
re, politiker och anslagsgivare med ett riktat samhéllsansvar for dessa fragor. Deltagar-
antalet sattes till max 20 personer per land. Inbjudan kunde séndas till utvalda personer
tack vare referensgruppens personkdnnedom. De inbjudna ombads sidnda abstracts i
anslutning till anmélan. Dessa distribuerades till samtliga deltagare i forvag.

En birande idé i programmet var att snabbt aktivera s& ménga som mojligt i diskussio-
nen. Forsta dagens foreldsningar foljdes var och en av ett forberett diskussionspass med
s.k. diskutander. Pa detta sitt startade det gemensamma analysarbetet redan fran borjan.
Dagen avslutades med att auditoriet stdllde fragor till foreldsarna. Dag tvé inleddes med
en summerande kommentar till det som framkommit under forsta dagen. I seminarier
fortsatte deltagarna att diskutera. Tankar om projekt och nitverk borjade ta form. Dagen
avslutades med att det svenska liararforbundets vice ordférande reflekterade Gver det
som sagts. De utsdnda abstracten mojliggjorde en snabb start. Man kinde redan till var-
andras arbeten och intressen! Tack vara detta hade alla deltagare forberett sig for dis-
kussioner och analyser kring mobbningsproblematiken redan fran borjan.

I denna rapport har huvudtalarnas foreldsningar dokumenterats i sin helhet. Som ndmnts
ovan ombads samtliga inbjudna att inkomma med abstracts. Manga hérsammade detta.
Vi kan dérfor redovisa dven dessa abstracts. Diskutandernas fragor redovisas ocksa,
liksom summeringen efter forsta dagen samt inlednings- och avslutningsanforandena.
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Sveriges utbildnings- och forskningsminister inledde

Sveriges utbildnings- och forskningsminister Thomas Ostos inledde konferensen. 1 sitt
anforande betonade han, att det nordiska utbildnings- och forskningssamarbetet innebér
att erfarenhetsutbyte om vardegrundsfragor och arbete mot framlingsfientlighet i skolan
fortsétter. Han framhdll det nddvindiga i att alla som arbetar i skolan har goda kunska-
per om hur mobbning upptécks och kan forhindras. Han betonade ocksa, att larare ska
motas med respekt for sin professionella kompetens 1 sitt svara yrke. Respekt och
trygghet dr nddvandiga forutsittningar for kunskap. Alla barn har ratt att kinna trygg-
het. Ostros berittade, att den svenska regeringens arbete mot mobbning kommer att
koncentreras till tre atgdrder, nimligen att se over elevers skydd i lagstiftningen, att
skédrpa Skolverkets kvalitetskontroll for att garantera elever en likvérdig skola av hog
kvalitet samt att 6ka och sprida kunskaper om metoder och arbetssitt mot krinkande
behandling. Han hoppades, att konferensen skulle inspirera till fortsatt forskning inom
de omrdden dér vi i dag saknar kunskap. Sérskilt lyfte han fram forskningens uppgift att
sprida och gora befintlig forskning tillgidnglig for skolor och kommuner samt att bidra
till en bredare forskning inom detta falt.

Behov av att utveckla begreppen

Forsta dagens arbete handlade dels om att placera fenomenet mobbning i skolan i ett
vidare sammanhang for att forsta dess art och karaktér, och dels om olika forsok att fin-
na modeller for atgérder mot dess forekomst och konsekvenser. Samtliga foreldsare och
diskutander illustrerade pa olika sétt, att bAde mobbning och mobbningsforskning ingér
i komplexa sammanhang. Den definition av begreppet mobbning, som oftast anvands i
forskning i dag, sdrskilt i det dtgérdsinriktade arbetet, 4r ddremot mycket sniv, enligt
Inga Wernersson. Hon framhéller att en snév definition blir problematisk d& den be-
gransar mojliga fragestéllningar i forskningen. Det finns da risk for att bara toppen pé
ett isberg later sig beskrivas och analyseras. Wernersson foreslar i stillet, att en familj
av begrepp utvecklas runt ett véldefinierat mobbningsbegrepp, som kan ge den fortsatta
teoriutvecklingen djup och bredd och ddrmed bli en bas for nyanserade empiriska be-
skrivningar. Hon anser ocksé, att mobbning inte far goras till enbart ett elev-
/skolproblem, d&ven om det har sina speciella villkor i skol- och utbildningsmiljoer. Det
finns da risk for att vi missar inte bara fruktbara jaimforelsemojligheter 1 forskningen,
utan ocksé praktikers och forskares inlevelsemdjligheter 1 konkreta situationer. Det
finns stod for detta resonemang i flera anféranden och abstracts.

Vid olika tillfdllen stilldes individperspektiv mot grupperspektiv. Wernersson framhal-
ler att det ar oklart vad en del forskare egentligen menar med dessa perspektiv. Men alla
tycks vara dverens om att mobbning definitionsméssigt handlar om relationer och be-
skrivs som grupprocesser. Forskningsméssigt blir det darfor mest intressant med studier
dér perspektiven kompletterar varandra.

Den sociala kontextens betydelse

Christina Salmivalli framhéller just detta, att karakteristika pé individniva inte racker
for att forklara forekomsten av mobbning. Det finns faktorer i en skolas sociala kontext
som inte far ignoreras. Faktorer pa individ-, klass- och skolniva dr viktiga att studera.
En utmaning blir enligt henne, att férsoka komma at eventuella samband mellan individ
och kontextfaktorer. En viktig fraga &r t.ex. i vilka sociala sammanhang som vissa indi-
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viduella faktorer utgor risk for mobbning. Med 6kade kunskaper om detta skulle man
kunna leda elever och ungdomar till anti — mobbningsbeteende och utveckla bra inter-
ventionsprogram med den bas som Wernersson framhaller ovan. Men fordndringar més-
te ske 1 hela gruppen. Man kan inte bara inrikta sig mot mobbare eller mobbningsoffer.
De som stér bredvid och tittar pa spelar ocksé en aktiv roll. Att fordndra attityder ar ett
omrade att angripa, men méanga behdver ocksa hjilp med det tryck som kamratgruppen
utgor. Salmivalli menar, att en viktig utgangspunkt &r att skapa medvetenhet om de
gruppmekanismer som dr verksamma i mobbningsaktiviteter. Hon menar ocksa, att man
maste uppmuntra elever att studera och reflektera 6ver sina egna handlingar. Hon har
sjdlv testat dessa fragor genom interaktionsprogram i drskurserna 4, 5 och 6 med gott
resultat, sirskilt i &rskurs 4. Hon har kunnat konstatera kamratgruppen betydelse och
gruppdynamikens betydelse (skolans) for de normer som tycks underhalla mobbnings-
beteenden. Mer forskning behdvs om dessa mekanismer, enligt Salmivalli.

Larare i behov av kompetensutveckling

Vanda Sigurgeisdottir framhaller i sin forskning, som har studier av ldrare som bas, att
larare behover kunna mer om mobbning. Det dr inte latt att upptacka mobbning. Risken
ar att man som lérare undervérderar hur manga elever som blir mobbade. Det &r skrim-
mande siffror hon presenterar, som bl.a. visar att fa elever tror att ldrare vill hjidlpa dem.
Hon citerar bl.a. Linda, som dr 12 &r och sdger i en intervju: ”’I skolorna forsdker vuxna
motverka mobbning. Men 1 TV-serien Farmen uppmanar man till det. Hur tror ni att
barn tar emot ett sdidant budskap?”” Sigurgeirsdottirs forskning visar, att lararutbildning-
en maste forbereda ldrare mycket béttre 4n den gor 1 dag. Lérare vet om sitt ansvar men
saknar verktyg och kunskaper. Risken ér, att de inte ser den mobbning som férekommer
och inte vet vad de ska gora, om de uppticker den. Darfor gér det inte alltid sa bra, nar
de forsoker ingripa. Hon sammanfattar sjilv sin studie med foljande ord: ”Min under-
sOkning visar, att ldrarna vet och vill men inte kan.”

Konsskillnader

Inom mobbningsforskningen &r det helt uppenbart, att det finns badde empiriska och teo-
retiska skal till att g& vidare med en tydlig fokusering pa betydelsen av kon. Mobbning
och annan "antisocial” verksamhet beskrivs pa flera siatt som en normal del av pojkar-
nas fostran av sig sjilva och varandra till maskulinitet, enligt Kenneth Reinicke. Mer
forskning om bl.a. relationen mellan maskulinitet och mobbning, antagonism mellan
konskategorierna och pojk- respektive flickmobbning, som uttryck for olika allmén-
ménskliga tendenser, skulle kunna ge intressanta insikter.

Att lindra eller bota mobbning?

Flera inldgg handlade om atgérdsprogram. Mycket pengar har satsats pa atgardsprogram
i flera lander. Wernersson hanfor dessa program till det hon bendmner tekniska 16sning-
ar och stéller dem 1 motsats till det hon kallar organiska 16sningar. De senare har enligt
henne att géra med hur vi ska leva med varandra - barn och vuxna - och skapa miljder,
som foder riktiga manniskor. Manga program inom det hir omrédet handlar om grund-
liggande regler for samlevnad. Ar det inte forindringar i miljon vi borde tala om? Ar de
program vi talar om dé generellt anvindbara? Ar det inte risk att dessa aktiviteter mest
blir symptombehandlande? Det for tankarna till om vi ska betrakta arbete inom omradet
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mobbning som lindring eller bot. Detta dr ocksé centrala fragor for framtida forskning
och utvecklingsarbete, enligt Wernersson.

Med de 6kade kraven i skolan foljer ocksd behoven av mer kunskap, betonar Solweig
Eklund. Hon berittade ocksa, att Lararforbundet och Lararnas Riksforbund i Sverige
har faststéllt yrkesetiska principer, som handlar om ett professionellt bemédtande i sko-
lan 6ver huvudtaget. Det handlar om vilket samhélle vi vill ha och leva 1. Skolan &r till
for att utveckla gemensamma virden och for att alla ska kunna fé ett meningsfullt liv.

Att kartlagga mobbning med frageformular

Dan Olweus presenterar sin definition av begreppet mobbning med foljande tre kriteri-
er: a) Det ir ett ondsint beteende (med en formodad avsikt att tillfoga skada eller obe-
hag), b) som upprepas och sker under viss tid ¢) i en interpersonlig relation som kénne-
tecknas av en obalans i styrka eller makt.

Enligt Olweus erfarenheter ar ett frigeformuldr av god kvalitet den basta metoden att
faststdlla den relativa frekvensen av mobbning. Han framhaller ocksé att det inte rader
nagot tvivel om att individperspektivet dr mycket viktigt for att forstd mobbningspro-
blematiken och dess mekanismer. Mobbningsrelaterade beteenden tenderar att paga
Over ganska ldnga perioder. Mobbande elever dr betydligt oftare inblandade &ven 1
andra antisociala och kriminella aktiviteter. Reaktionsmonster, personlighetsdrag, fysisk
svaghet eller styrka ar andra faktorer som Olweus nidmner. Han framhaller det positiva
med atgardsprogram, som bygger pa en auktoritativ vuxen/barn relationsmodell, dér de
vuxna uppfodras att ta ansvar for barnets totalsituation, dvs. inte bara deras inldrning
utan ocksé deras sociala relationer. Olweus beréttade ockséd om det norska utbildnings-
och forskningsdepartementets (UFD) och barn- och familjedepartementets (BFD) stora
satsning p4, att bl.a. erbjuda hans atgardsprogram till de norska skolorna.

En bild av forskningslaget inom mobbning

Solveig Hiagglund papekar, att &ven andra forskningstraditioner dn den som utvecklats
genom Olweus arbete finns representerade pa kartan 6ver vad vi kan kalla kunskapsla-
get. Som exempel ndmner hon dokumenterad forsdksverksamhet och forskning 1 ett
folkhidlsoperspektiv, i ett individuellt maktperspektiv, i ett genus-etniskt-socio-
ekonomiskt perspektiv, i ett sociokulturellt perspektiv, i ett forskoleperspektiv och i ett
barnréttsperspektiv. Inom alla dessa omrdden har mobbning och kridnkningar 1 skolan
teoretiskt och/eller empiriskt diskuterats under senare ar. Trots det har kritiken mot
forskning inom mobbningsomridet hdvdat, att den varit alltfér homogen och alltfor
upptagen av individuella aspekter av problemet. En breddning har efterlysts, bittre de-
finitioner samt studier 1 ett pedagogiskt professionellt perspektiv. Higglund betonar, att
behov och frdgor om kunskap inom omrédet alltfor ofta identifierats i ett politiskt-
ideologiskt eller praktiskt ssmmanhang. Dér har ocksa ofta den kontinuerliga diskursen
uppratthéllits. En inomvetenskaplig diskurs saknas i dagsldget. Det saknas ocksa en
langsiktig dialog mellan forskare, politiker och pedagogiskt verksamma grupper, for att
tydliggdra mandat och ansvar f6r nddviandiga men olika aspekter av kunskapsutveck-
lingens procedurer och resultat.

Hiagglund sammanfattar kunskapsliget enligt foljande. Mobbningsforskning ar ett litet,
exklusivt forskningsomrade. Det har funnits under 1ang tid men verkar just nu 1 en sniv
teoretisk tradition. Kunskapen fran denna forskning har fatt god spridning och varit till
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nytta i manga skolor. Men det finns fragor och problem som aterstar att forsoka besvara
och 16sa. Det finns en beredskap fran forskarhall att géra det. I sina forslag till inrikt-
ning av fortsatt forskning lyfter hon fram behovet av att mer ingdende én hittills pro-
blematisera och kontextualisera mobbningsomradet, d.v.s. att beskriva dess sociala,
kulturella, institutionella och historiska ekologi. Den fraga som ar central for Higglund
ar hur de sociala och kulturella mekanismer ser ut, som bidrar till att normalisera krank-
ningar, vald, uteslutning, ignorans och utfrysning. Hon menar, att vi behdver forskning
for att synliggdra och forsta innehallet i de kunskaper, forestdllningar, normer och vér-
deringar, som barn tillsammans utvecklar, upprétthéller och fordndrar i sin gemensam-
ma skolvardag. En systematisk satsning pd att beskriva innehéllet i sddana hir kompli-
cerade system av barns och ungas representationer av skolvardagen och dess relation till
hur mobbning och krinkningar hanteras, skulle enligt Higglund vara ett viktigt bidrag
till f6rdjupning av kunskapslaget. Som utgdngspunkt for ett sddant arbete lyfter hon
sjdlv fram tre innehdllsliga aspekter, nimligen den sociala, den maktrelaterade och den
banala. I den senare problematiserar hon hur mobbning och kriankningar inte séllan be-
traktas som en del av den normala skolvardagen, d.v.s. handlingarna “banaliseras”.
Tanken for vidare till skrimmande samhéllsscenarier!

Eklund understryker hur viktigt det dr, att larare sjdlva deltar i forskning pa sitt eget
omrade. Det kan ske pa flera sitt, t.ex. genom att ldrare och forskare samarbetar, men
ocksa genom att lirare blir forskare. Overhuvudtaget anser hon, att det behdvs praktik-
ndra forskning inte minst inom omradet mobbning och kriankande behandling. Hon vil-
komnar forskningsprogram som &r praktikndra och som pa ett konkret sitt 6kar kontak-
terna mellan forskarvérlden och skolan. Det skulle paskynda utvecklingen av skolans
organisation och stimulera ldrare till specialisering. Hon ser gérna att vissa ldrare blir
experter inom sérskilda omrdden t.ex. mobbning.

Fortsatt nordiskt samarbete onskvart

Vi kan tillsammans med forskarna i den hér rapporten konstatera, att mobbning inte ar
en isolerad foreteelse, att den ingar som en del i elev- och skolkulturen och att vi talar
om stindigt fordnderliga gemensamma kunskaps- och virdesystem, eftersom elever
standigt byts ut. Detta &r en av anledningarna till att det behovs ett battre samarbete
mellan forskare och dem som &r verksamma i praktiken. Forskare kan bidra med gene-
rell, abstrakt och sammanfattande kunskap. Men denna maste provas, tolkas och foljas
over tid och 1 konkreta sammanhang, for att avgdra nir och pa vilket sétt elevers kollek-
tiva ’sanningar” kan och bor diskuteras, kritiseras och paverkas. Som forskare kan man
bidra med att sitta ord pa dessa komplexa skeenden och dess relevans for antisociala
tendenser i elev- och skolkulturer. Det kan ocksa bidra till att nya forskningsproblem
lyfts fram.

Konferensen bidrog till att forskningsproblem lyftes fram, kontakter knots och forut-
sattningar for samarbete och nétverk skapades. Det ar viktigt att arbetet inte stannar vid
denna konferens, utan att mdojligheter till fortsatt forskning ges, att ndtverket hélls vid
liv och att uppfoljande konferenser anordnas for ett fortsatt och fruktbart samarbete 1
Norden.
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5 Foredrag

Bullying and the peer group
Christina Salmivalli, PsT Dosenttir, Psykologian laitos, Tutun Yliopisto, Finland

As we all know by now, bullying consists of negative, harmful actions, which are inten-
tional, systematic, and targeted at someone who has difficulty in defending himself or
herself. There are also other important characteristics of bullying, however, which are
often ignored. With this I refer to the group nature of bullying: its embeddedness in the
social context of a school class.

Bullying is not something that happens secretly, "behind the corner" where nobody can
see it. Quite the contrary, the bully chooses to attack in situations where there are others
present. In fact, studies have shown that peers are present in as many as 85% of all bul-
lying episodes (O'Connell, Pepler & Craig, 1999; Pepler & Craig, 1995), and their pres-
ence is related to the persistence of such episodes. Even if only few children take part
in aggressive attacks, most of them are somehow involved in the bullying process. Fi-
nally, bullying is not unrelated to further social life in the classroom. Victims are not
only harassed by one or two bullies during some sporadic episodes, but they are often
rejected and isolated by their classmates at large - from this perspective, victimization
seems to be related to a loss of human dignity within one's peer group.

Explanations for bullying: the individual, the classroom, and the school level

Why there are bully-victim-problems in schools? The explanations can be searched
from different systemic levels. At the individual level, it is clear that there are some risk
factors related to victimization, as well as to bullying others. For instance, a low self-
esteem increases a child's risk for being victimized, while bullies are characterized by
aggressiveness and need for dominance. At the classroom level, group norms or group
roles related to bullying may explain why there is more bullying in some classes than in
others. At the school level, the school climate or culture, the general attitude towards
bully-victim problems, and willingness to intervene in them may all have an influence
on the extent of victimization in the school. Studying all these factors is certainly im-
portant, and a future challenge will be to look at the interactive effects of individual and
context factors. For instance, in what kind of social contexts do certain individual risk
factors actually lead to victimization?

In the University of Turku, we have studied bullying from the group perspective since
the beginning from 1990's, with our focus in the complexity of the participant roles stu-
dents within the classroom occupy when bullying is taking place (e.g., Salmivalli, 2001;
Salmivalli et al., 1996; Salmivalli et al., 1998).
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Participant roles in bullying

"Everyone's just standing around and watching, no one dares to defend the
victim - neither do I, although I always decide that next time I will intervene
and do something..."

"Some laugh, some join in the bullying, some go away, no one says's 'Don't
do that'... but Paavo and Mikko never harass him. Some of the girls, Miia
and Terhi, for instance, take sides with her, and shout to the boys who bully

to let her alone, go away, but even the girls say nasty things about Maija
behind her back."

"Quite a few gather there on the spot...we laugh and someone might say,
'Hit him properly!' Pekka (the victim) has no one to stand up for him."

The participant roles in bullying refer to students' ways of being involved in bullying.
Besides victims, who are systematically attacked by others, and bullies, who have an
active, initiative-taking "ringleader" role in the process, assistants of bullies can be
identified as those who eagerly join in the bullying when someone else has started it.
Reinforcers of bullies, on the other hand, offer positive feedback to the bully by laugh-
ing, by encouraging gestures, or just by gathering around as an audience. Outsiders
withdraw from bullying situations, without taking sides with anyone. The behaviour of
defenders is clearly anti-bullying: they may comfort the victim, or actively try to make
others stop bullying.

Although anti-bullying attitudes are common (e.g., Menesini et al., 1997, Rigby & Slee,
1991), few students actually express such attitudes to their peers or try to intervene in
bullying (Pepler, Craig, Ziegler, & Charach, 1994). At least in preadolescence, as many
as 35-40% of school-aged children and adolescents take on the roles of bully, assistant
or reinforcer, and the frequency of those who withdraw and silently witness the bullying
is around 25-30%. Many students thus behave in ways that incite rather than discourage
the bully, even if they feel that bullying is wrong, and have clear anti-bullying attitudes.
It was shown in a recent study (Salmivalli & Voeten, 2003) that while individual stu-
dents' attitudes are moderately associated with their participant role behaviours, group
norms predict additional variance in these behaviours at the classroom level.

Group norms refer to expectations, which guide group members' behaviours through
sanctioning some behaviours and encouraging others. We have assessed group norms
related to bullying by asking students what would be the consequences, or how the
classmates would react, if a student in their class would behave in a certain way (for
instance, join in the bullying or defend the victim). Our study on these bullying-related
classroom norms in grades four, five and six showed that with increasing age, there is a
decrease in anti-bullying norms. For instance, defending the victim becomes less ap-
proved with increasing age, while joining in the bullying is more acceptable in the upper
classes.

The participant role approach provides educators with a new perspective for preventing
and intervening in bullying: we should try to effect changes in the dynamics of the
whole group. In addition to trying to make the bully behave differently, we should be
able to affect the behaviour of peer bystanders. For instance, we should encourage: rein-
forcers and assistants to stop what they are doing; outsiders to show that they actually
do not approve of bullying; and more students to take on the role of defender. Chang-
ing attitudes might be a good starting point, but perhaps an even more critical issue in
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prevention and intervention work is how to help students cope with the social pressure
from the peer group and thus convert the anti-bullying attitudes into behaviour in actual
bullying situations.

How can this be done? It has been previously suggested (Salmivalli, 1999) that raising
awareness about bullying in general, and the group mechanisms involved in it in par-
ticular, is a starting point for effective intervention work. This approach involves dis-
cussing bullying with the whole class, starting with themes such as what bullying is (for
instance, how it differs from playful teasing or conflicts between students) and how it
feels to be bullied, and moving on to the group mechanisms involved.

Secondly, students should be encouraged to reflect on their own behaviour in bullying
situations. Introducing the different participant roles to students provides conceptual
tools for such self-reflection. Most students have attitudes against bullying, but yet in
actual bullying situations they may behave in ways that encourage and maintain bully-
ing in the class. Therefore, making students aware of the discrepancy between their atti-
tudes and behaviour is important.

Fostering commitment to anti-bullying behaviour means helping the students find, and
commit themselves to, alternative ways of behaving as individuals and as a group in
order to put an end to bullying.

Intervention study

Our intervention project (see also Salmivalli, Kaukiainen & Voeten, 2003), guided by
the ideas presented above, started in fall 1999. The first 16 schools (eight from Helsinki
and eight from the Turku area) who had volunteered to participate on the basis of an
announcement sent to the education bureaus of each town, were included in the pro-
gramme. The intervention was based on teacher education, and the only precondition
for inclusion was that from each project school, three classes (one from grade four, one
from grade five, and one from grade six), along with their class teachers, participated in
the programme. The idea was that the “team of three” would provide not only support
for each other but would also be a resource for the whole school in its anti-bullying
work. Since three classes from each school participated we ended up with 48 school
classes and their homeroom class teachers involved in the intervention programme.

According to the pre-test, 16.2 per cent of students reported being systematically vic-
timized by their peers at school, which suggests that although volunteers, the project
schools were not exceptionally "good" ones with no bully-victim problems to begin
with. When the project started, the total number of students in the 48 classes was 1220
(600 girls and 620 boys). They were from grades four, five, and six with 9-10, 10-11,
and 11-12 years of age.

Intervention-training for teachers

The 48 teachers involved in the project attended a one-year training course. There were
two separate training groups, one in Helsinki and the other in Turku. There were, thus,
24 teachers in each group. The training consisted of four meetings during the school
year 1999-2000, two (whole) days in the autumn term and two (one whole day, one
half-day) in the spring term. The content of the interventions is described in the follow-
ing.
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School level

The role of whole-school policies in tackling bullying has been highlighted especially
by Smith and colleagues in their intervention project in Sheffield (see Whitney et al.,
1994; Sharp & Thompson, 1994). In our training course, the role of a whole-school pol-
icy against bullying was stressed, and guidelines were given for developing such a pol-
icy (based on Sharp & Thompson, 1994). The teachers were encouraged to "take the
message" to their schools and foster the process of developing a whole-school anti-
bullying policy.

Class level

The participant role approach provided a common framework for teachers to utilize in
curriculum-based, class-level work. Three general principles to be adapted in such work
in classrooms were stressed: awareness-raising, self-reflection, and commitment to anti-
bullying behaviour (see above). More concretely, this was done by means of class dis-
cussions, role play exercises, and class rules dealing not only with bullying behavior per
se, but also focusing on how the bystanders should react when they see bullying going
on.

Individual level

Curriculum-based, class-level intervention work is important, but probably not suffi-
cient. Acute cases of bullying that come to the attention of the teacher require work with
individual students, such as having serious discussions with the bully or offering sup-
port to the victim.

During the teacher training, we introduced individual discussion methods with pupils
involved in bullying; the Pikas method (Pikas 1987), the No Blame Approach by
Maines and Robinson (see Sharp & Smith, 1994) and the Farsta method (Ljungstrom
1990), all of which stem from a very similar understanding of the nature of bullying and
follow a rather similar format. Regardless of the method used, the role of systematic
follow-up meetings after the intervention discussions was very much emphasized.

Four times during the school year, reports were collected from the teachers about the
concrete actions they had taken in order to reduce bullying in their classes. What the
teachers had actually done varied considerably from class to class and school to school.
In some schools, it was obvious that the intervention strategies presented had not been
fully accomplished, but the teachers had done something else, or they had done nothing
at all. Other teachers described very general curriculum-based exercises to improve the
class atmosphere, without really addressing bullying. In other schools, the teachers
seemed to have fully utilised their “anti-bullying team” of three and planned and carried
out the interventions in co-operation. The teachers' reports were scored by two inde-
pendent raters so that we could compare the intervention results in schools with a low
(11 schools) versus high (five schools) implementation of the program.

Intervention Effects

In order to analyze the effects of the intervention programme we applied a cohort-
longitudinal design with adjacent cohorts (Olweus & Alsaker, 1991). The basic struc-
ture of the design is displayed in Table 1.
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Table 1. The design.

October 1999 — intervention — October 2000

Cohort

1 grade 4 / grade 5
2 grade 5 grade 6
3 grade 6 / not available

Two data sets were prepared for the analyses: The post-test data from cohort 1 (grade 5,
October 2000) and the pre-test data from cohort 2 (grade 5, October 1999) were in-
cluded in the first set. Similarly, the other file consisted of the post-test data of cohort 2
and the pre-test data of cohort 3. The first data file was used to evaluate the intervention
in grade 4, after these students (from cohort 1) had been exposed to the intervention for
12 months. The pre-test scores from cohort 2 (grade 5) were used as a baseline. Simi-
larly, the second data file was used to evaluate the intervention in grade 5, and now the
pre-test scores from cohort 3 (grade 6) were used as a baseline. In this way, post-test
data from students in two cohorts (1 and 2) were always compared with baseline data
from same-aged students from the same schools, who had not yet been exposed to inter-
vention. The students from cohort 2 were used twice in these comparisons, once as a
baseline group and once as an intervention group; therefore, separate analyses were
performed.

The implementation data were utilized in the analyses as well. The classes in both data
files were categorized into three groups: First, the baseline group, always including the
pre-test data (fifth-graders of cohort 2 in the first data file, sixth-graders of cohort 3 in
the second). The second group consisted of intervention schools with a low degree of
implementation. In the third group, there were intervention schools with a high degree
of implementation.

There were several outcome variables indicating the extent of bully-victim problems in
classes, such as self-reported victimization, peer-reported victimization and self-
reported bullying others. Significant intervention effects were found for both self-report
measures, but only for grade four. The effects were larger for the high implementation
group. In grade five classes, similar trends could be detected but the effects were not
statistically significant. For peer-reported victimization, no intervention effects were
found in either age group, however. The proportion of students being nominated as vic-
tims by their peers was equal in the baseline, “low implementation”, as well as “high
implementation” groups. This suggests that the social reputation for being a victim is
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very strong and stable, and thus more difficult to change than a child's own experience
of being victimized.

Anti-bullying attitudes were higher in the intervention as compared with the baseline
classes. This finding was consistent across both age groups. In grade four, the interven-
tion effect was statistically significant for the low level of implementation. The effect
was larger, however, for classes from schools in which the intervention was better im-
plemented, i.e. the high implementation group. In grade five classes, there was a signifi-
cant intervention effect only for classes from schools with high levels of implementa-
tion. For efficacy beliefs, i.e. students’ beliefs concerning their ability to do something
about bullying, a similar pattern of findings emerged. In both age groups, efficacy be-
liefs were higher in the intervention as compared with the baseline classes, but signifi-
cantly different only in the high implementation group.

When it comes to participant role behaviours, which were of particular interest to us,
only a few significant intervention effects were found. These effects emerged more of-
ten in the self-reports than in the peer-reports. In grade four, self-reported reinforcing
the bully and assisting the bully were lower in the intervention, as compared with the
baseline classes. For reinforcing, this effect was significant only in the high implemen-
tation group. In grade five, on the other hand, we found a significant positive interven-
tion effect for self-reported defending the victims - again, the difference was significant
only in the high implementation classes.

Taken together, the findings suggest that there were positive intervention effects for the
extent of bullying others and being victimized (at least in grade four), for attitudes and
efficacy beliefs, and for some bystander behaviours (in grade four, less assisting and
reinforcing bully; in grade five, more defending of the bullied victims after the interven-
tion). The results were generally stronger in grade four, i.e. among younger students.
The degree of implementation played a very important role, however: the intervention
effects were often significant only for schools with a high level of implementation of
the program.

In summary, scientific studies have demonstrated that peer group plays an important
role in bullying. Although empirical research on contextual factors related to bullying is
just in its beginning phase, we already know many things that can - and should - be
taken into account in order to effectively tackle bullying. Trying to affect the bully is
not enough - the interventions should pay attention to the dynamics of the whole group,
trying to influence the group norms and bystander behaviors that seem to play a role in
maintaining bullying. Bystanders are important not only because they may put an end to
bully's behavior by showing that it is not approved of, but also because their support is
an important protective factor for the victimized children. It may change the psycho-
logical meaning of their situation, even if bullying does not stop immediately.
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Fragor som stalldes av Mona Solberg,
cand. polit, Norge i samtalet efter forelasningen.

Innleiing

Eit hovudbodskap i dette foredraget og i forskinga di er at vér forstding av mobbing blir
svert avgrensa om vi i for stor grad konsentrerer oss om berre mobbarar og offer. Eg vil
gje honner til deg og dine finske kollegaer for svert viktige og innsiktsfulle bidrag til
mobbeforskinga. Eg vil s@rleg framheva utviklinga av skalaen som maéler ulike typar
rolledtferd/ ulik grad av medvirkning i mobbesituasjonar. Med utgangspunkt i kame-
ratvurderingar blir elevane pé skulen fordelte pa 6 ulike typar rolleatferd (participant
role behaviour™).

Desse kategoriane er ogsa sveaert nyttige hjelpemiddel i tiltaksarbeid mot mobbing bade
for leerarar og elevar. Elevane kan reflektera over eigen medvirkning/stastad i konkrete
mobbesaker.

Eg har valt 4 konsentrera meg om to hovudgrupper av spersmal:
1. Begrepsdanning/konseptualisering og maleproblematikk

2. Tiltak mot mobbing.

Del 1

1) Pa mobbarsida er det 3 ulike typar rolledtferd (jfr. Fig 1) medan det er inga dif-
ferensiering av offer. Kvifor?

2) Forsking viser at ein del elevar er offer i ein relasjon og mobbar i ein annan (bul-
ly-victims). Kva tankar har du om kor desse elevane kan befinna seg i klassifise-
ringa?

3) Er det ikkje ein fare for at denne klassifiseringa forst og fremst fangar opp open
og direkte mobbing sidan datakjelda er klassekameratar? (M.a.o. Indirekte og re-
lasjonell mobbing blir undervurdert?)

4) Har ikkje klassifiseringa mest relevans nar mobbinga har pagétt si lenge at
mange i klassen er klar over kven som blir mobba/mobbar andre? Vil ein ikkje
lett kunna oversja nye mobbetilfelle nér kriteriet for & vera offer er at 30 % av
klassekamaratane mé ha nominert ein elev som offer?

5) Ville det ikkje vera ein god ide a laga eit samansett mél for offer der ein kombi-
nerer kameratvurdering og sjelvrapportering? I alle fall i samband med tiltaks-
arbeid der det er viktig & oppdaga og stoppa nye tilfelle av mobbing sa tidleg
som mogeleg?

Del 2

6) I tiltaksprosjektet er det eit spesielt fokus pa gruppeprosessar og medelevane si
rolle nér det gjeld & redusera/stoppa mobbing. Det var difor skuffande at det net-
topp var pé dette omrédet det var fa signifikante intervensjonseffektar (f.eks
’reinforcing the bully” og assisting the bully”). Har du gjort deg tankar om kva
som ma til for & fa sterre effektar? Meir eller storre dose av den brukte medisi-
nen? Eller ein annan/ny medisin?
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7) Eg har i to periodar arbeidd med innfering av Olweus sitt tiltaksprogram mot
mobbing pa grunnskular i Bergen. Utifrd denne erfaringa synes 4 lerarsamlingar
1 prosjektperioden a vera ein altfor lav dose. Kva med 4 ha rektor med pa slike
samlingar? Rektor som pedagogisk leiar kan ha stor paverknadskraft?

8) Det var starre effektar pé sjelvrapportert atferd enn pé atferd basert pa kame-
ratvurderingar? Korleis forklare det?

Avslutning

Vektlegging pa gruppeprosessar og mobbing som gruppefenomen er viktig. Kanskje er
denne forskinga s@rleg viktig for & forkldra kvifor mobbing, nar den foerst har oppstétt,
har ein tendens til & vara over tid og & spreia seg til andre elevar? Men s@rleg i tiltaks-
arbeid er det ogsa viktig med eit sterkt fokus pa individuelle tiltak: Eit fatal aggressive
elevar kan setja 1 gang mange uheldige prosessar 1 ein klasse og i elevmiljget. D4 kjem
ein ikkje utanom klare sanksjonar og tiltak retta mot einskildelevar.

Vad star i vagen for att larare kan

forebygga, upptacka och stoppa mobbning?
- En forskning bland 523 larare i 20 skola pa Island

Vanda Sigurgeirsdottir, adjunkt, Kennarahaskoli Islands, Island

Vanda Sigurgeirsdottir heter jeg och dr hér for att berdtta om min forskning blandt 523
lirare pa Island. Jeg horde forst ordet mobbning hér i Sverige dret 1987, da jeg studera-
de for att bli fritidsledare vid Goteborgs Folkehdgskola. Jeg kan fortfarande komma
ihdg kdnslan av skamm dér jeg mindest hur jag och mina klasskammerater hade nér vi
var barn tydligen mobbat en pojcke i1 varan klass. Jeg brukar sdga att jeg har ett sar 1
hjirtat pa grund av detta och det &r inte en god kénsla. Fran den stunden bestimmde jeg
mig for att delta aldrig i mobbning igen och att arbeta mot mobbning med att gé ut och
prata med barn och ungdomar. Nir jeg flyttade hem till fsland 1989 var det precis det
jeg gjorde. Jeg fick jobb pé en fritidsgérd och varje ar var jeg i skolan och pratade med
eleverne om mobbning. Det gick bra men eftir som aren gick sé borjade jeg att innse att
det rickte inte att endast prata med barnen. Lérarna behdvde ockséd veta mer om mobb-
ning for att de har en unik rolle. Lérare &r de som helst kan motarbeta och stoppa mobb-
ning, inte sjdlva men med stod fran skolvdsendet, rektor, andra ldrare, fordldrar och ele-
ver. Eftersom jeg traffade fler och fler ldrare som inte var sa bra pa att hantera mobb-
ning och horde fler och fler berittelser frdn vinner som hade barn i skolalder, dir skolan
och ldrare hade inte klarat att motarbeta mobbning, da bestimmde jeg mig for att vinda
min blick fran eleverna och mot ldrara. Jeg har ocksa en personlig orsak for att vilja
delta i antimobbningsarbete og orsaken &r att jeg har tvd sma barn. Jeg brukar sdga att
jeg skall fixa detta med mobbning innan de borjar skolan, sd jeg har 11 manader...
Mobbning ldmnar outplanliga spar i sjélen sd vi maste bekdmpa mobbning med veten-
skap och forskning men ocksa med hjirtat. Jeg dr ganska ny i det hir med forskning
men jeg dr bra med hjértat! Detta dr min forsta undersdkning och min forsta foreldsning
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pa en sadan konferanse — om ni inte redan har gissat det... och jeg tdnker vara mitt oa-
kademiska sjdlv, fotbollstrdnaren Vanda som drivs af dérligt samvete dver att ha delta-
git i mobbning. Som ni forhdppningsvis hor sa tidnker jag prata svenska.

Manga forskningar visar att larare undervurderar hur manga elever blir mobbat och
mobbningens konsekvenser for barn. Ménga larare har svart ved att uppticka och stop-
pa mobbning. Eleverne siger att l1drarna uppticker endast en del av den mobbning som
forekommer och att de ofta gor inget for att motarbeta mobbningen. { en islandsk forsk-
ning frdn 2002 kom det fram att 57 % elever i 8. till 10. klasse sa att deras larare hade
gjort litet eller inget for att stoppa mobbning i klassen. Detta gor att allt for fa elever
tror att vuxna vill hjdlpa dem. De tycker att de vuxna ingripar sjdllan, att ingripandet ar
oeffektivt och det att berétta for en vuxen gér mobbningen endast virre. Pa grund av
detta vintar manga elever linge med att berdtta for vuxna om mobbningen eller gor det
inte. Darfor far de bekdmpa mobbning ensamma utan hjélp. Problemet ér att barn kan
vildigt sédllan 16sa mobbning utan vuxnas hjdlp. Hér har vi darfor ett riktigt problem.
Barn tringer hjélp men ménga ldrare saknar kunskaper, fardigheter, har dérliga instill-
ningar och ar helt enkelt inte tillrdckligt bra pa att arbeta mot mobbning for att kunna
hjalpa. Och nu ér vi fremme vid min forskning.

I forskningen deltog 523 ldrare i 20 skolor pa fsland. I mai svarade de en enkit med 42
frdgor om mobbning. Mitt mal var att fa fram hur ldrare kunde bli bittre pd att hantera
och motarbeta mobbning. For att {4 svaret vid denna fraga tyckt jeg att det var viktigt
att lararna sjdlva skulle berédtta hur de gick for dom att upptécka och jobba med mobb-
ning, om de var medvetna om deras roll och vad de tyckte att stod i vigen for dom att
motarbeta mobbning pa ett effektivt sétt. Utan ldrarnas delaktighet, vilja och fardigheter
ar det néstan omojligt att stoppa mobbning. Dérfor maste vi fa ldrarnas syn och arsikter
om mobbning och inte minst hur de kan bli battre mobbningsbekdmpare.

I dessa 20 skolor var 742 ldrare ansatte nu i mai och svarsprocenten dérfér 70,5%. Om
jeg riknar hur manga svarade av dem som fick enkéten i sina hénder sd var svarsprocen-
ten 88,8%, for att alla 742 ldrarna var inte i skolan den dag de skulle svara.

Resultat:

1. Lérare behbver mer tréning i lararutbildningen.
Af 410 lararutbildade ldrare hade 140 fatt undervisning om hur man skall arbeta
med och stoppa mobbning. 177 hade inte fatt nagon som hélst trdning eller under-
visning om mobbning och 93 kom inte thdg. Sa tva af tre larare fick ingen under-
visning om mobbning eller kommer inte ihdg om de fick undervisning eller inte. Av
dessa 140 som fick undervisning hade 130 velat fa mer. De vil veta om hur man
skal stoppa mobbning — vilka atgirder kan vidtas, hur man kan leda klassen pa ett
forebyggande sétt, hur man kan kommunikera med foréldrar och om handlingspla-
ner. 483 (94,2%) larare tycker att de hade behoft mer traning och undirvisning i
mobbningsfragor och 508 (97,1%) tyker att sirskild trdning och undervisning om
mobbning skall vara del af lararutbildningen.

Undersokningen visar att ldrarutbildningen forbereder ldrarna inte for att hantera mobb-
ning. Det dr ett allvarligt problem att ldrarna upplever att de blir ddligt forberedda for
att tackla mobbning. Ingen elev skall behdva kinna oro for att bli mobbad i skolan.
Eleverna har ritt att fi mota en ldrare som vet hur man hanterar mobbning. Lérare be-
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hover darfor ordentliga kunskaper for att — tillsammans med kollegor, fordldrar och ele-
ver —forebygga, motverka och bekdmpa mobbning. Denna brist i utbildningen behdver
rattast till.

2. Lérarna vet om sitt ansvar.
Jag bad lararna svara 4 fragor om deras instillning till mobbning. Svaren som jeg
fick var att flesta ldrarna vet att mobbning &r ett stort problem i isldndska skolor.
Néstan alla er eniga med att ldrare har ett stort ansvar for att motarbeta mobbning.
Flesta dr ocksé eniga med att ldrare har mest inflytande 6ver mobbning och trivsel i
klassen. Néstan alla dr eniga med att barn och undommar kan inte 16sa mobbning
sjdlva. Detta dr positiva resultater for att lararnas instéllning och vérderingar ar for-
utsdttning for att de agerar mot mobbning.

3. Lérarna vet vad man skall géra for att arbeta effektivt mot mobbning.
De fick fragan: Vilka tycker du att dr de mest effektiva atgérdarna mot mobbning?
Lararna svarade att ett gott socialt klimat och ett bra skol- och klassmilj6 var vikti-
gast. Nastviktigast var samarbete mellan alla de som har med barns uppvikst att
gora. Nummer tre undervisning och traning for ldrare och nr. fyra handlingsplaner.
Detta dr de samma som Olweus, Roland, Rigby, Smith och alla mobbnings - specia-
listerne sdger. Sé att ldrarna vet vad man skall gora for att arbeta effektivt mot
mobbning. Vad ér dé problemet? Jo de vet vad men inte hur. De saknar verktyg
och kunskaper.

4. Lé&rarna upptécker inte all mobbning som fbéregar.
For att se om ldrarna upptickte den mobbning som foregick i deras klasser

frdgade jeg dom om hur manga elever de trodde at blir mobbade en ging i veckan
eller mer. 58,3% svarade 5% eller mindre. Undersdkninger ar inte eniga men tva
undersokningar pa Island har visat att omkring 7 till 10% blir mobbat en géng i
veckan eller mer. En annan undirs6kning visar helt ner til 2%. En annan sak ar att
10,9% ldrarna sédger att de séllan eller aldrig upptécker den mobbning som foregér i
deras klass, 46,4% séger att de ibland upptaker mobbningen. Endast 10 ldrare séger
att de alltid upptiacker mobbningen. 135 ldrare sdger att de aldrig behover att ingri-
pa 1 mobbningsfall. Omkring 50% séger att de behdver ingripa i mobbning en gang
per skolar eller mindre. Det &r tydligt att 1rarna behdver mer trdning i att upptacka
mobbning.

Larare kan bli béttre pa att upptidcka mobbning om de far mer kunskaper om tecken pa
mobbning — undersdkningar har visat att ldrare har svart ved att upptéacka vissa former
av mobbning. De behdver ocksé veta varféor mobbning uppkommer, vad som kénne-
tecknare mobbaren o.s.v. Det dr min rsikt att larare skall uppticka all mobbning som
foregar. Sedan kan vi prata om att om lérarna &r bra pa att arbeta forebyggande og ar
medvetna om sitt ansvar och ledarroll blir det ingen mobbning att upptécka! Det maste
vara varan syn, vision mot framtiden. Men innan vi kan fa all mobbning bort méste
lararna — med stod fran andra — bli bittre for att undersdkningen visar att:

5. Det gar inte tillrdckling bra fér larare att ingripa i mobbning
De tycker sjdlva att de gar ganska bra men nédr man fragar vidare kommer proble-
men. Drygt 70% av ldrarne kénner sig ibland eller oftare osékra nér de behdver att
ingripa i mobbning. 60% kdnner angest ibland eller oftare och 80% kéanner att de
saknar fardigheter ibland eller oftare nir de behdver ingripa i mobbning. Jeg fraga-
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de varfor eleverna kommer sent eller aldrig och berdttar om mobbning for ldrare.
462 (91,3%) ndmde att eleverna vagade inte att berdtta. De ndmde ocksa att elever-
na skdmdes, att mobbningen blir vérre nir elever berittar for larare, att elever litar
inte pa larare och att 1ararnas ingripande ar oeffektivt.

Lérarna siger att det ar for liten trdning och undervisning om mobbning i ldrarut-
bildningen som stdr mest i vigen for dem att motarbeta mobbning pa ett effektivt
satt. Lédrarna vil ha stdd i kampen mot mobbning. Forst stod frin rektor och specia-
lister, sedan fordldrar, andra larare och elever.

Vad kan vi ldra av detta? Viktigast &r att forbattra ldrarnas utbildning, for att med kun-
skaper om mobbning kan ldrarna ldra att upptacka och ingripa i mobbning pa ett effek-
tivt sitt. Lérarna maste bli effektiva mobbningsbekdmpare, de far inte férneka, inte se

forbi. Larare ar forebilder, de méste ha ett grundbegrepp for vad som ar rétt och fel, ha
en positiv instillning 1 sin roll som elevernas ledare och altid altid ingripa.

Och vi méste hjdlpa ldrarna gora de som &r ritt. Min undersokning visar att ldrarna vet
och vil men kan inte. Vi méste ge kunskaper och verktyg till ldrare.

Fragor som stalldes av Ewa Menckel,
professor, Sverige i samtalet efter forelasningen.

Tack for ett spannande och intressant foredrag. Det ér fint att se hur man kan kombinera
ett stort engagemang med ett systematiskt arbete for att 6ka kunskapen om mobbning 1
skolan. Du &dr ung och har visat oss ménga fina tankar kring framf6r allt Varfor stoppas
inte mobbningen i skolan? Alla studier och kartldggningar kommer fram till samma sak
nir det giller just detta. "Mobbning maéste stoppas, forebyggas och minska i skolan.”
Om detta ar alla ense. Men varfor hdander ingenting?

Du har tagit upp just detta. Vad dr det som hindrar? Och du har gjort det utifrén ett la-
rarperspektiv. Men ricker det? Jag har stdllt samman nagra fragor for oss att diskutera
for att se hur perspektivet skulle kunna vidgas och hur vi som sitter hér, forskare, prak-
tiker och pa olika sitt berorda/ansvariga kan samarbeta kring mobbning och krinkande
behandling.

1. Min fOrsta fraga &r:
e Varfor har du valt att studera ldrare som grupp?
e Var finns ldrarna i t ex den s k mobbningsringen?
e Vilka andra grupper ar viktiga att involvera i arbetet?

Annan skolpersonal, rektors ansvar? Andra elever? Skulle bilden se annorlunda ut om
du hade tagit in ndgon annan grupp t ex rektorer/skolledare? Vet rektorer sitt ansvar
men vet inte hur de ska agera?

2. Min andra fréga ror skolan som arbetsplats for eleverna. I Sverige omfattas alla ele-
ver sedan 1991 av arbetsmiljolagen och det innebér att de ocksé omfattas av de fore-
skrifter och regler som finns nér det géller arbetsmiljon. De har alltsd samma ritt till en
god arbetsmilj6 som vuxna. I skolan dr det rektor eller skolledaren som oftast dr for-
mellt ansvarig for arbetsmiljon i skolan.

e Vad innebir det att skolan &r elevernas arbetsmilj6?
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« Ar mobbning ett arbetsmiljdproblem och vem/vilka ansvarar i sa fall for pro-
blemet?
e Hur arbeta med problemet pa den strukturella nivan?

Hur ser pa politiker, skolnimnder mm ansvar? Ekonomi — vad innebdr stindigt minska-
de resurser for skolan nér det géller mobbning? Vad innebér det att skolan betraktas
som en arbetsplats dven for eleverna? Borde detta synsitt ocksé borja verka 1 hela Nor-
den? Vad kan vi bidra med i sa fall?

3. En annan intressant fraga som du tagit upp ror lararutbildningen. Hur kommer mobb-
ning in i denna utbildning, vad l4r man sig om detta? Vilka erfarenheter finns i de nor-
diska ldnderna och i andra ldnder kring detta? Mina egna erfarenheter efter genomfo-
randet av den fOrsta nationella konferensen om mobbning och krinkande behandling i
Sverige augusti 2002 — dokumenterat i boken Vénskap Vinner- var just lararutbildning-
en. Vi genomforde darfor under varen 2003 en distansutbildning for 40 yrkesverksam-
ma ldrare 1 Hallands 1dn. Nagra av de som foreldste finns hér i dag. Deltagarna genom-
forde ocksa gruppvis och individuellt projektarbeten i den egna skolan eller kommunen
med fokus pa Hur kan mobbning férebyggas i min skola eller kommun? Erfarenheterna
ar intressanta.

Nésta host genomfor vi fortbildningsdagar for larare nir det géller att forebygga mobb-
ning vid Hogskolan i Halmstad. Hur ser du pd utbildningsinsatser for larare?

e Hur kan mobbning tas upp i lararutbildningarna?
e [ kompetens- och fortbildning for ldrarna?
e Hur kan samarbetet mellan forskare och utbildare 6ka?

4. Min nésta fraga ror Hur kan vi veta vad som fungerar och inte? Min utgédngspunkt &r
ditt konstaterande:

”Det gar inte tillrdckligt bra for ldrare att ingripa 1 mobbning”
e Varfor det? Behovs mer uppfoljning och utvirdering?
e Hur kan erfarenheter om detta spridas?
o Hur kan praktiker och forskare samverka kring detta?

Detta dr inget nytt. All forskning vagar jag néstan sidga, utredningar och kartliggningar
stupar hdr. Man kartldgger, undersdker och skapar visioner, rekommendationer och syn-
satt men man fragar sig mindre ofta Vad &r bra och vad fungerar inte och i vilka sam-
manhang?

5. Jag skulle vilja avsluta med en egen reflektion. Ar skolan en isolerad foreteelse i
samhdllet eller dr det sé att det som sker i1 skolan speglar det som sker i samhéllet och
vise versa? Hur kan vi tro att vi enbart kan arbeta med skolan och dess milj6?

Och hur ser barn och ungdomars forebilder ut? Vilka synsétt och hur visar vi vuxna hur
vi tycker att det ska vara 1 skolan och gentemot varandra? Hér ett citat som jag klippt
frén en kvillstidning 1 Sverige och som kan fa oss att reflektera. Den bygger pa en typ
av TV- underhéllning som dr mycket populér i Sverige och som heter Farmen. Det finns
andra liknande underhallningsprogram t ex Robinson. De gar oftast ut pa att individer
och grupper tidvlar mot varandra och utesluter varandra ur gruppgemenskapen. Som jag
ser det: De mobbar varandra. Hér &r citatet:
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"I skolorna forsoker vuxna motverka mobbning. Men i Farmen uppmanar
man till det. Hur tror ni att barn tar emot ett sadant budskap?”

Linda 12 ar.

Drenge, mobning og maskulinitet
Kenneth Reinicke, fil dr. Center for ligestillingsforskning, Roskilde, Danmank

Indledning

Nar man diskuterer manderoller i forandring, kan man ikke komme udenom ogsa at
skulle diskutere maskulinitet. Derfor vil jeg belyse nogle af de forventninger og idealer
som har betydning for den médde, som drenge og mend traditionelt set har skabt deres
mandlige identitet udfra. Jeg vil bl.a. fokusere pé forskelle i maskuliniteter, mends fo-
lelser, arbejdskultur, homoseksualitet, mandevenskaber og sport.

Hvad er maskulinitet

I Danmark et det lidt tabuiseret at snakke om maskulinitet. I cirkusrevyen for et par ar
siden fremforte entertaineren Henrik Lykkegérd en sketch, hvori han spillede en usikker
fyr, som tog kurser 1 maskulinitet for at finde sin indre vildmand. Det sjove i sketchen
var maden som han nermest vrelede ordet “maskulinitet” ud i salen pé. Der ligger no-
get greenseoverskridende 1 overhovedet at tale om maskulinitet. Ordet ligger ogsé lidt
underligt i munden pé de fleste og man blotter sig lidt ved overhovedet at udtale det.

Men hvad daekker begrebet maskulinitet over, nar det nu er sa kontroversielt? Maskuli-
nitet handler overordnet set om de forventninger og idealer der er forbundet med at vee-
re mand i et bestemt samfund eller en given kultur. Traditionelt set har det at vaere mand
betydet, at man ikke var homoseksuel, kvinde eller barn. Noget af det mest fundamenta-
le ved den traditionelle maskulinitet har veret kravet om at skulle forserge og beskytte.

Findes der en oprindelig og autentisk form for maskulinitet en slags maskulinitetens
hjerte? Det tror jeg ikke, men der er nogle karakteristika, som mange mand forseger at
leve op til. Maskulinitet skal vindes og bevises. Maskulinitet handler om at udfordre og
teste andre mand og man kan med god grund sperge om det essentielle i mandekulturen
er kammeratskabet eller konkurrencen mellem maend? Vi forventer i stor udstrekning
stadigveek, at mand handler som “rigtige” mend. Mand bliver anset som s&rligt ma-
skuline nér de udferer dyriske handlinger. Vi er tiltrukket af begraenset rd& mandighed.
Normerne for mandighed er i en vis udstrekning bygget op omkring “drenge er drenge”
myten.

Mzand er privilegerede men betaler samtidig en pris. Mend skal leve op til nogle meget
forskelligartede og modsatrettede krav. Logikken i det maskuline er, at mand ma gere
eller risikere noget for at blive til mand. Det dynamiske, men samtidig ogsa rigide ele-
ment ligger i, at mand forst bliver maskuline nér andre mand siger, at de er det. Mand
skal erkleres for gyldige af andre mand. Her kan kvinder mere hvile i deres vaeren,
selvom de selvfolgelig ogsa pa sin vis skal erklaeres gyldige af mend. Men man kan
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stille spergsmal til, om det er kvinderne, som er mest presset af kulturens forventninger
til dem. Sédan forholder det sig ikke ndr vi ser pa arbejdsmarkedets krav. Nir man dis-
kuterer maskulinitet, er det vigtigt at se pa forholdet mellem stereotyper og reelle kons-
roller. Selvom der har udviklet sig en distance til den harde arbejdsomme og karriere-
orienterede mand, er det sigende, at der stadigvaek ikke er skabt nogle ligesa klare nye
mandeidentiteter.

Er maskuliniteten truet bliver der spurgt om i ny og n&e? Om maskuliniteten er truet
athanger af, hvad den er baseret pa. Maskulinitet handler til en hvis graense om at udgi-
ve sig for noget man ikke er. Maskuliniteten er pé sin vis defineret negativt, idet den i
hej grad udspringer af det den ikke er. Maskulinitet kan derfor lidt provokerende formu-
leret siges at vaere evnen til "at leve pa en logn”. Maend bruger ofte meget energi pé at
vise hvem de ikke er.

Maskulinitet kan ogsa opfattes som en slags rustning. I den traditionelle manderolle har
den folelsesmassige disciplinering stor betydning. Det er meget vigtigt for maend at
tage afstand fra det feminine og i stedet vare aggressiv og turde noget”. Helte méles pa
det de gor - ikke det de siger. Disse traditionelle modeller har eksisteret i lang tid og ger
det til dels stadigveek. Traditionel maskulinitet er derfor 1 hej grad indbegrebet af staer-
ke kulturforestillinger.

Konsforskeren Birgit Petersson havder, at mand deltager i f.eks. sportaktiviteter som
de ikke er treenet til og som derfor kan vare livstruende. Det er maskulint at handle pa
en made som kan have store fysiske og psykiske omkostninger. Maskulinitet har bade at
gore med egen trang til at dominere og frygten for at blive domineret. Man skal derfor
ikke undervurdere, hvad maend kan acceptere at gere sammen med og overfor andre
maend for at undga at blive kaldt for en tesedreng.

Nogle af de vardier, der er indeholdt 1 den traditionelle manderolle er foragten for
svaghed. Mand prover derfor ofte at skjule deres nederlag. Der er ogsa mange myter
om hvad rigtige mend ikke gor. Mand grader forst og fremmest ikke, de mé ikke pynte
sig for meget og de ma ikke f.eks. ikke danse for feminint. Mend tilpasser sig ofte pa
smertelig vis maskulinitetens idealer i stedet for at tage afstand fra disse. Mend flygter
derfor ofte fra deres hjerter og overlader meget af ansvaret for det intime og naere liv til
kvinderne. Dette kan begranse mand i at folde sig ud som “hele” mennesker.

Mandeforskning og de forskellige meend

Nér disse karakteristika er fremhavet er det samtidig vigtigt at pointere, at mend ikke
udger en gruppe, men en kategori. Maend er forskellige. For at uddybe denne pointe og
for at demonstrere hvordan manderoller skabes og vedligeholdes vil jeg kort pracsentere
nogle af de potentialer der ligger 1 at beskeftige sig med mandeforskning. Nar man be-
driver mandeforskning studerer man mend 1 et kensperspektiv. Det vil sige, at man ana-
lyserer de forventninger, idealer og handlinger, som er forbundet med det at veere mand
1 et bestemt samfund eller i en bestemt kultur.

Til trods for at det historisk set er mand, der er blevet studeret 1 den akademiske verden,
har mend som forskningsobjekter ofte varet neutrale, usynlige og kenslese. Der er ikke
mange mandlige forskere, der forsker i mend som deres fagomrade og som ensker at
definere sig som mandeforskere. Det har ofte noget at gere med, at maend historisk set
ikke har haft for vane at forstd og snakke om sig selv som en social kategori.
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I mandeforskningen kan man ofte spore den samme sékaldte socialkonstruktivistiske
tendens, som i disse ar star staerkt i den akademiske verden. Kritiske kensstudier af
mand og maskulinitet der arbejder udfra et socialkonstruktivistisk perspektiv satter
speorgsmaélstegn ved ideer om “essentielle” og “naturgivne” sandheder om manden og
det mandlige. Hvor de naturgivne forklaringer forseger at studere og rendyrke manden
og maskuliniteten, der seger konstruktivister at fokusere pé relationer mellem kvinder
og mand og forskellige typer maskuliniteter. Det socialkonstruktivistiske perspektivs
popularitet skyldes evnen til at stille sig kritisk og &bent over for nye og udfordrende
sporgsmadl til ellers dybt forankrede normer og mentalitetsstrukturer 1 samfundets kol-
lektive bevidsthed.

Der er ingen tvivl om, at et hovedproblem for mandeforskningen er, at mandlige forske-
re har lukket gjnene for kensforskningen. Flertallet af mandlige forskere tager deres
kon for givet og ser det ikke som nedvendigt at konfrontere deres grundleeggende opfat-
telser af hvad der er vigtigt at beskaftige sig med. Den svenske mandeforsker Jonas
Liliequist har beskrevet hvorledes det at bedrive mandeforskning ikke giver nogen form
for akademisk bonus og at det paradoksalt nok er umandigt at studere det mandige.
Mandeforskeren Hans Bonde skrevet, at det at udtale ordet mandeforskning foltes som
at have en varm kartoffel i munden. Om den kartoffel kan man kun sige at den bestemt
ikke er blevet mindre varm med arene. Det er stadigvaek meget kontroversielt og pro-
blematisk at studere maend.

Om mandeforskningens dilemmaer har den svenske kensforsker Karin Widerberg sagt,
at hvor kvindeforskningen godt nok er marginal i forskningsmiljeet bliver den betragtet
som legitim 1 videnskabelig forstand og den er politisk forsvarlig. Der var et krav fra
bade almindelige kvinder og kvindelige politikere at placere kvindeforskningen staerkt
da den opstod 1 1970erne. Mandeforskningen derimod stér i en helt anden situation. Der
har aldrig vaeret nogen forankring i en bred mandebevagelse og mend i almindelighed
og mandlige politikere i s@rdeleshed er uinteresserede i mandeforskning. De historiske
og politiske forudsatninger for mandeforskning og kvindeforskning er séledes meget
forskellige.

Den dominerende manderolle

Det mest beromte og citerede begreb i mandeforskningen er begrebet “hegemonisk ma-
skulinitet”. Det kan oversattes til den dominerende manderolle. Begrebet er lanceret af
den australske mandeforsker Bob Connell. Hovedpointen i forestillingen om en domine-
rende manderolle er, at der er nogle mand, som bade i praksis og i symbolsk forstand
har mere magt end andre mand. De dominerende manderoller har mulighed for at defi-
nere de sdkaldte vaerdifulde og “rigtige” mandedyder. Udover at tale om den hegemoni-
ske maskulinitet fokuserer Bob Connell ogsa pa de mend, som uden storre overvejelser
og protester medvirker til at opretholde den sociale kensorden. Han skriver ligeledes om
de maend, der er underordnede de dominerende manderoller og som dermed ofte bliver
set ned pa.

Ved at fokusere pa maskuliniteter i flertal, abnes der op for at diskutere, hvordan mand
har det med hinanden. M@nd i magtpositioner indenfor statsapparatet og i erhvervslivet
har henholdsvis stor kulturel og skonomisk kapital og er i hgj grad med til at sette
dagsordenen for hvad der er efterstraebelsesvardigt for andre mand. Dette er meget
vigtigt at have for gje, nar vi diskuterer, hvordan mands verdier og handlinger skabes.
Selv om samfundet pa sin vis kan siges at vaere domineret af maend, sé er det jo ikke
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sddan, at den enkelte mand gér rundt og foler sig som en magthaver. Men alle mand
forholder sig mere eller mindre bevidst til det dominerende ideal. Angsten for det femi-
nine og det intime og konkurrencen mellem mend gor det svert for mand rigtigt at
distancere sig fra de dominerende mandeidealer, selvom de maske ensker det. Trangen
til at marginalisere andre mand og benagte dem maskulin @re er vigtig i opbygningen
af traditionelle mandekulturer.

Det som gor Connells teori interessant er samspillet mellem de dominerende manderol-
ler og de "medvirkende maskuliniteter”. Det vil sige forholdet mellem de mand, som
ikke selv er frontlebere, men tilherer gruppen af mand, som drager fordel af den kultu-
relle kensorden. Prototypen kan siges at vere den hvide, heteroseksuelle middelklasse-
mand, der kun ser sig selv som malestok for andre mennesker. Det er vigtigt at reflekte-
re over at for mange maend er modstanden mod f.eks. ligestillingsprojektet ogsa en
modstand imod de dominerende klassers definition pa det rigtige og gode liv.

Bob Connell’s begreber er meget generelle og dbner op for mange fortolkningsmulighe-
der. Et kritikpunkt af forestillingen om den hegemoniske maskulinitet er, at den ikke
skelner mellem kulturer, som f.eks. er praeget af sterke religions- og eresforestillinger
og kulturer som ikke er det. Alligevel er begrebet om hegemonisk maskulinitet et nyttigt
omdrejningspunkt for debatten om manderoller, idet der &bnes op for en bredere forsta-
else for mands liv, end den der oftest bliver prasenteret af selvhjelpsterapeuterne. Her
bliver spergsmélet om maskulinitet ofte forenklet og banaliseret. Hvor Bob Connell
saledes giver en god beskrivelse af hvad der foregér 1 spillet mellem mand er den fran-
ske sociolog Pierre Bourdieu brugbar til at beskrive hvor sejlivet maends dominans er
overfor kvinder.

Pierre Bourdieu har udviklet en teori om ”Det maskuline herredemme” som beskriver
den dominans som mand udferer overfor kvinder. Ifelge Pierre Bourdieu behaver
maends dominans overfor kvinder ikke at blive forsvaret, fordi der kun sjeldent er no-
gen, som stiller spergsmélstegn ved den. Den er iboende i kroppen og i sindet pé folk.
Denne dybe forankring afkraeves sjeldent nogen legitimering. Det maskuline herre-
demme er vilkarligt, men vi opfatter det ikke sddan. Det nyttige ved Pierre Bourdieus
analyse er, at han beskriver, hvordan dominansforholdet langsomt men sikkert indleeres.
Det er meget interessant, at Pierre Bourdieu havder, at de arbejdsopgaver som mand
tager sig af i samfundet, ofte har karakter af at veere noget adeligt, hvorimod de bliver
opfattet som mindre betydningsfulde, nar det er kvinder som udferer arbejdet. Et ek-
sempel herpa er kokken overfor kogekonen og skraedderen overfor syersken.

Pierre Bourdieu giver med sin teori en god forstdelsesramme til at forklare, hvorfor det
f.eks. for kvinder er sa vanskeligt via ren og sker viljes akt og bevidstgerelse at satte
sig op imod samfundsordenen. Dominansen bor i kroppen. Et godt eksempel er, at det er
sveert for kvinder f.eks. at modsatte sig den udbredte tendens blandt kvinder til at smin-
ke og slanke sig, fordi de fleste kvinder er socialiseret til at se sig selv i det mandlige
begers gjne. Den samlede betegnelse for hvordan kvinder underlagges bredt accepte-
rede normer som de er tvunget til at forholde sig til kalder Pierre Bourdieu for ”sym-
bolsk vold”. Denne symbolske vold har ogsa stor betydning for usynliggerelsen af det
mandlige kon.
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Meaend og falelser

Er den moderne mand gearet til det nye artusindes folelsesmassige udfordringer? Ja, vi
ved godt at han er gearet til arbejdet og det karrieremassige lob men hvad med den per-
sonlige udvikling og de familiemassige udfordringer? Behovet for at fremsta som en
rigtig mand, er dybt inkorporeret i mand. Det er ikke nemt at opgive den traditionelle
manderolle og indsatte nogle helt nye logikker for tanker og handlinger. Det er meget
f4 maend, som kemper for at kunne fa lov at veere mend pd en anden méde end den al-
ment accepterede. Dette kunne selvfolgelig skyldes, at der ikke er noget at kempe for.
Jeg tror dog snarere, at det skyldes, at mand ikke er vant til som mend at teenke over
vores vilkdr som mand. I hvert tilfelde ikke hejlydt. Vi foler os som mand ikke tvun-
get til at overveje vores kensidentitet pa samme made som kvinder. Maskuliniteten er
bade truet af frygten for det feminine og de uopnaelige mandeidealer. Men det smerte-
fulde er, at maskuliniteten ikke giver plads til at indremme nogen at delene. Dette er en
af grundene til at maskuliniteten er sd folsom og sa let bliver truet og derfor far et de-
struktivt indtryk.

Mzand taler ikke gerne om deres folelser med andre mend og det kan vare underligt og
ligefremt gore en forlegen, hvis en mand pludselig begynder at krange sit folelsesliv
ud. Jeg husker, at jeg som 18-19 arig overherte en samtale mellem to fyre, hvor den ene
lige var blevet forladt af sin kaereste. Han fortalte 1 detaljer om den folelsesmessige
smerte han oplevede ved at vaere blevet vraget. Jeg husker, at det dengang gjorde et
voldsomt indtryk p& mig, at en mand kunne vare i stand til at udtrykke sig pa en sddan
sarbar vis. Jeg havde aldrig for i mit liv hert en mand beskrive sin sindstilstand sé& detal-
jeret, og det var nermest som om jeg havde overhert en samtale fra en anden planet.

Den engelske mandeforsker Victor Seidler har i sine studier fokuseret pa, hvordan ud-
viklingen af maends folelsesliv tilsidesattes, for at opnd den maskuline rationalitet. Det
er vigtigt for mand ikke at miste kontrollen over dem selv. Det gaelder om at fornaegte
folelsesmaessige udbrud. Jeg kan selv nogen gange gore brug af en strategi med at dbne
munden lidt og kigge op i loftet, hvis jeg er ved at begynde at grade i en biograf. Denne
strategi gor det sveert at foretage de sammentraeekninger i ansigtet som ofte kommer for-
ud for grad.

Den engelske sociolog Anthony Giddens havder, at det er for unuanceret at sige at
mend ikke kan udtrykke folelser og at de har mistet kontakten til folelserne. I stedet
handler det om at mend er ude af stand til at konstruere en fortelling om dem selv, der
tillader dem at forlige sig med en stadig mere demokratiseret og omorganiseret pri-
vatslivssfaere. Jeg tror dog, at det er mere enkelt.

En episode, som fik mig til at teenke over forskellen pd hvad mand og kvinder kan tilla-
de sig, var da Birthe Weiss for nogle ar siden havde tabt opgeret om posten som folke-
tingets formand. Da hun blev interviewet bagefter indremmede hun, at "hun havde staet
og tudet lidt ude bag folketingssalen.” Dette var en meget menneskelig reaktion. Men
jeg tror dog ikke, at en mandlig politiker ville have gjort det samme og det ville under
alle omstendigheder vaere utaenkeligt for en mandlig politiker at indremme, at han hav-
de graedt. M@nd kan ikke s let som kvinder tillade sig at fremsta som ofre og give fo-
lelsesmeessigt udtryk for det. Klynkemanden har svere vilkér fordi de fleste mennesker
ikke kan holde ud at se mand graede.
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Men tiderne har selvfolgelig @ndret sig og mand mé godt felde en enkelt tdre. Men
generelt er det stadigvaek kun “tilladt” for mand at greede offentligt i specielle situatio-
ner f.eks. i forbindelse med ulykker og store sportsprastationer. I forbindelse med VM i
fodbold i sommeren 2002 udleste Brasiliens sejr over Tyskland i finalen nogle vilde
jubelscener og superstjernen Ronaldo brad sammen 1 gradd. Det var 1 den forbindelse
interessant at here den danske sportskommentators reaktion pa handlingen. Efter at han
havde fortalt seerne, at Ronaldo var brast i grad var der en lang pause, hvorefter han
tovende konstaterede, at det var ”’jo egentligt meget menneskeligt og forstaeligt.”

Den maskuline arbejdskultur

Min far har ofte brugt felgende vending, nér han skulle beskrive en person, han ikke
brad sig specielt meget om, men som han alligevel respekterede: "Han tjener da sine
egne penge”. Det er interessant, at han aldrig brugte denne vending til at beskrive kvin-
der. En kvinde maler man ikke forst og fremmest pa hendes praestationer i arbejdslivet.
En mand, der har et arbejde, har derimod bestaet den halve maskulinitetstest. Mand ved
godt, hvornér de har levet op til maskulinitetens krav — hvornar de har hevet sejre hjem
og indkasseret nederlag.

Verdsettelsen af de mandlige vardier stir 1 dag svakket i samfundet. Hvis vi gér tilba-
ge til 1950’erne var det traditionelle familiemenster, at manden var forsergeren og kvin-
den tog sig af de huslige pligter og passede bernene. Der er ikke laengere brug for den
mandlige muskulatur, som var nedvendig for det klassiske industrisamfunds produkti-
onsmetoder. Det har dog vist sig, at mand har veret saerdeles gode til at omstille sig til
IT-samfundets krav og dynamikker.

Et konstituerende element ved maskuliniteten er, at den hele tiden skal bekraftes. De
“uendelige muligheder” pa markedet er en stor fristelse for mand, idet mange mand
lider under en kronisk angst for ikke at sla til pad markedet. Det tager tid at @ndre pa
mands vaner pé arbejdsmarkedet. Jeg var pa et tidspunkt ude og foretage nogle inter-
views hos et stort ingenierfirma i Danmark. Under interviewet beskrev personalechefen,
at de havde mange ungkarle ansat. De var ideelle til de stillinger, der kreevede meget
rejseaktivitet. Det interessante 1 denne sammenheeng var, at de blev beskrevet pd en
meget positiv made. Jeg tror ikke, at det paA samme made ville vaere muligt at tale sa
positivt om ugifte kvinder 1 slutningen af 30’erne og deres arbejdsfleksibilitet. Her ville
man have fort tankerne over pa at det var synd at de ikke var gift. Det er sigende at
maend kan vente lengere med at stifte familie eller gifte sig uden at de mister kulturel
status. Mands status derimod skabes hovedsageligt gennem deres praestationer pa ar-
bejdsmarkedet.

En scene som har skremt og fascineret mig pa samme tid er det sted i tv-serien "Bryg-
geren” hvor Brygger Jacobsen spillet af Frits Helmuth skriger ind 1 hovedet pa sin sen
”du skal ville” da denne ikke er i stand til at leve op til faderens karriereambitioner pé
sennens vegne. Jeg tror at maend er meget sarbare og at det bl.a. skyldes et pres om, at
maend skal gore karriere. Man kan sperge om mand egentlig far realiseret sig selv pa
arbejdsmarkedet. Det er sigende for mange mand, at de faktisk arbejder sa meget at de
ikke er i stand til at nyde frugterne af deres praestationer. Derfor veksler mand meget
mellem at fole sejrens rus og nederlagets mindreverd.

Den norske mandeforsker Knut Oftung har beskrevet, hvordan det er besvarligt at stille
spergsmalstegn til mands arbejds- og overtidskultur. Dette heenger sammen med, at
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tankegangen 1 den skonomiske dynamik i hej grad er en konstituerende del af mands-
kulturen og dermed den méde som drenge bliver opdraget pa. Markedets logik preger
saledes mands basale forstdelsesformer. Mand udvikler deraf en keerlighed til arbejdet
og det at arbejde hardt kommer til at fremstd som meget mandigt. Det er derfor, at ar-
bejdslivet bliver den arena, hvor maskuliniteten skal st sin prove.

Den amerikanske sociolog Richard Sennett har 1 bogen ”Det fleksible menneske” be-
skrevet de karaktermassige konsekvenser af det moderne gkonomiske samfund. Han
beskriver hvordan det at forholde sig i ro i en risikobetonet kultur ofte bliver betegnet
som et tegn pé fiasko. Han redeger endvidere for den vanskelige kombination at skulle
vare far, udeve fleksibilitet pa arbejdsmarkedet og tilhere et lokalsamfund. Mange af de
historier vi dagligt herer omtalt i medierne om hvor gigantiske summer f.eks. sportsfolk,
popstjerner, og IT-folk kan tjene er med til at nedvurdere ”almindelige” menneskers
arbejdsliv.

Drenges kgnssocialisering

Det er ofte blevet haevdet, at det er svaert at skabe en velafbalanceret mandeidentitet pa
grund af tendensen til psykisk og fysisk fravaerende feedre, overbeskyttende madre,
kvindedominerede institutioner og de urealistiske kensstereotyper der prasenteres i
medierne. Den danske debat om drengeopdragelse har ogsa i hgj grad handlet om den
pastdede negative pavirkning fra de feminiserede skoler og daginstitutioner. Det er ble-
vet havdet, at det var af stor betydning, at der er mandlige padagoger i daginstitutio-
nerne, fordi for mange kvindelige peedagoger heemmer drenges frie udfoldelser. Flere
mandlige paedagoger skulle resultere i, at drengene lettere kan udfolde deres maskulini-
tet.

Forfatteren Bertil Nordahl er en af dem, der har veret eksponent for den bekymrede
holdning til den kvindelige dominans. Han mener, at det er fa drenge som ikke fér pro-
blemer med kvindeligheden, fordi drenges konsidentitet skabes i afvisningen af mode-
ren. Anne Knudsen har i forbindelse med drenges kenssocialisering sagt, at maskulinitet
1 Danmark er en fritidsaktivitet og at drenge forventes at vaere drenge samtidig, med at
det forbydes dem at opfore sig som alle mennesker mener, at drenge skal opfore sig.
Mandeforskeren Steen Baagee Nielsen har derimod papeget, at der er brug for en langt
mere nuanceret diskussion omkring behovet og vaerdien af flere mandlige paedagoger og
at der ikke automatisk er sammenhang mellem flere mandlige paedagoger og kvalitets-
udvikling i1 daginstitutionerne. Jeg tror, at mandlige og kvindelige pedagoger opforer
sig forskelligt men at frygten for en unedvendig feminisering af drengene er uden
grund. Drenge skaber forst og fremmest deres kensidentitet udfra samvaret med andre
drenge og derudover gennem medierne samt f.eks pop- og reklameindustrien. Selv om
der kom flere mandlige peedagoger som kunne spille fodbold med de vilde drenge ville
der ikke dermed vare bedre opvakstbetingelser for de stille drenge.

Der er skrevet meget om betydningen af mandlige identifikationsmodeller for drenge.
Den generelt manglende folelsesmessige kontakt mellem fadre og senner har varet og
er stadigvaek et stort spergsmal. I hvilken grad er sonnernes skrabelige identitet hangt
op pa en psykisk eller fysisk fraverende far? Drenge har brug for mands erfaringer til
at tackle og forme deres identitet. Det kan vere svert for drenge at give udtryk for deres
folelser, hvis de ikke har set deres fadre gore det. Ofte ser man, at drenge for at kom-
pensere sgger erstatning 1 supermaskuline forbilleder og autoritaere personligheder. Der
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er ofte en sammenhang mellem mangel pa tryghed og udviklingen af karikerede man-
deroller. Faedrene har i dag mistet meget af deres konkrete og symbolske betydning som
forbilleder for deres senner.

Er der ikke nogle omrader af mandigheden hvor man kan sige, at her er der ikke sket
den store forskel igennem artier eller arhundreder. De fleste drenge opdrages stadigvaek
til at skjule deres folelser. Dette mé naturligvis besvarliggere deres evne til at tage an-
svar for deres folelsesliv og vere @rlige om emotionelle forhold. Der er stor ensartethed
i den méde som drenge vokser op pa. Overalt i verdenen leger drenge krigslege og de
vil vaere brandmand og politifolk nar ”de bliver store.”

Ville drenge blive til mend hvis de ikke blev tvunget til det og lider drenge under til-
pasningen til mandelivet? Det tror jeg faktisk at de ger, athaengigt af hvor i drengehie-
rarkiet de befinder sig og selvfolgelig athangigt af hvad det er for nogle sociale miljoer
vi befinder os i. Drenge skal prastere noget for at blive til mand. Mange mand kemper
med et mandebillede som de ikke kan leve op til. Drenge ydmyger hinanden hvis de
ikke lever op til de herskende normer i gruppen. Jeg husker fra min egen barndom den
beremte “Olfert” hvor man hejser en person op fra jorden ved at tage fat i kanten pé
underbukserne, sa de ryger op mellem balderne og testiklerne bliver godt og grundigt
mast.

Der har som n@vnt i den danske debat om maend og drenge veret en stor bekymring
for, hvordan drenge kunne udvikle sig til, om end ikke rigtige mend, sa i hvert tilfelde
harmoniske mand. Vi ved godt, at vores kensroller fra livets begyndelse bliver udsat
for massiv kulturel pavirkning. Ofte bliver drenge og piger socialiseret til to fuldstaen-
digt forskellige konsidentiteter. Piger opdrages ofte til at veere omsorgsfulde og folel-
sesmassige medens de fleste drenge opdrages til at vaere aggressive og udfarende. Det
handler altid 1 en eller anden grad om kulturelle konstruktioner hvilket vil sige at der er
noget relativt pa spil.

Der eksisterer i den vestlige verden ikke mange konkrete overgangsritualer, der marke-
rer overgangen fra dreng til mand. Mand har séledes mindre at lere deres senner. I den
forbindelse havder de gstrigske forfattere Cheryl Benard og Edith Schlaffer i bogen
”Ensomme covboys — drenge i1 puberteten”, at det er medrene, som er de bedste spar-
ringspartnere, nar de tidssvarende personlighedsegenskaber skal udvikles. De havder, at
det blotte kensfallesskab ikke pa nogen made gor mend til opdragelseseksperter og
forbilleder for drenge. De opfordrer 1 den forbindelse medre til ikke at treekke sig tilba-
ge nar drenge kommer i1 puberteten. Det havdes 1 bogen, at den beskaftigelse som faed-
re og drenge oftest praktiserer sammen er at se fjernsyn. Fedre taler ofte ikke med deres
senner om folelser og intime forhold, men derimod om sport og praktiske forhold. Der
kan 1 steorre grad opstd magtkampe mellem faedre og senner end mellem modre og sen-
ner. Dette vare sig bade fysisk som psykisk. Derfor har senner og medre ofte et mere
afslappet forhold, da magtrelationerne er mere afklarede. Tidligere kunne kvinder ikke
opdrage drenge og vere forbilleder fordi de helt konkret ikke besad de praktiske og
handvaerksmassige ferdigheder som drengen havde brug for at lere.

Hvilket rum eksisterer der for at teenagedrenge kan definere deres identitet? De fleste
mend har arvet en tavshed omkring deres folelser. Forholdet mellem faedre og senner er
besverliggjort af at vores vaerdier er markant forskellige. Jeg tror at mange maend selv-
om de ikke har haft tragiske oplevelser med deres faedre alligevel har et anspandt for-
hold til dem. Den norske psykolog Per Are Lokke beskriver pa sublim vis fremmedge-
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relsen fra sin far. Da han sidder ved faderens dedsleje gir det op for ham, at han kun
kender faderens handlinger men ikke hans tanker og felelser og hans personlige liv. Det
har de aldrig talt om sammen. Maske er arsagen til dette, at mand er bange for at give
for meget keerlighed til deres senner. Der eksisterer stadigvaek en forestilling om at for
meget kaerlighed og omklamring kan edelegge drengens opvakst.

De homoseksuelle maend

Det er umuligt at skrive en bog om maend og manderoller uden at berere emnet homo-
fobi. Ordet homofobi kan frit oversattes til angsten for homoseksualitet. Uden homofo-
bi ingen myter om “’rigtige” mand. S& let kan det faktisk siges. Det ville vere lettere og
mere tilforladeligt at skrive om kvinder og udelade aspektet om homofobi. I vores sek-
sualitetskultur ses der med forskellige ojne pa mandlige og kvindelige homoseksuelle.

Jeg taler og tenker fra en heteroseksuel position og jeg tror er det er ret begrenset hvad
jeg kan bidrage til beskrivelsen af de homoseksuelle miljoer. Jeg kender ikke noget saer-
ligt til dem. Jeg tror dog, at homofobi er et vigtigt element i at forstd hvordan ’drenge
bliver til mand” og hvordan maskuliniteten er konstrueret. Den norske psykolog Per
Are Lokken navner 1 sin bog “Farsrevolusjonen”, at homofobi betyder det samme for
maend, som horeskikkelsen betyder for kvinder. Horeskikkelsen har tabuiseret kvinders
seksualitet, ligesom homofobien har tabuiseret mends folelser. Det er rigtig godt set,
om end der er sket en afdramatisering og opbledning i holdningen til homoseksuelle.

Danmark var 1 1989 det forste land 1 verdenen som vedtog en lov om registreret partner-
skab for partnere af samme kon. Der eksisterer antidiscriminationslove og en injurie-
lovgivning til at beskytte homoseksuelles rettigheder. De agteskabslignende rettighe-
der er dog begransede, idet kirkelig velsignelse af homoseksuelle kun undtagelsesvis er
en mulighed. Det bliver nogen gange i samfundsdebatten haevdet, at homoseksuelle er
fuldt ud accepteret som normale samfundsborgere. Det er da ogsa rigtigt at homosek-
sualitet officielt ikke leengere opfattes som en synd eller noget unaturligt. Der er dog
langt fra overordnede formelle lige rettigheder til hverdagens praksis hvor ordet "basse”
vel stadigvaek er det hyppigst brugte skaeldsord blandt drenge og mend.

Jeg er ikke enig med den forende homoseksualitetsforsker i Danmark sociologen Hen-
ning Bech, nir han havder at homofobi ikke spiller en afgerende rolle for mands sam-
vaerskultur. Jeg mener, at de fleste maend opdrages med homofobi som et konstituerende
element for deres mandighed. Jeg tror ligeledes, at de kulturelle forestillinger om
maends aktive og udadvendte seksualitet har betydning for de billeder der eksisterer om
homoseksuelle mand. Det er bemarkelsesvardigt den tendens man ser hos teenage-
drenge med at sige "besse” pa en negativ madde om andre drenge, som man ensker at
hane. Det bliver ofte brugt 1 ssmmenhange hvor der ikke refereres til noget som har
med personens seksualitet at gore. Det er en universel samlebetegnelse for det feminine,
svage og nedsattende. Det kan bruges i mange sammenhange og bliver i stor udstrak-
ning ogsé fort med op i voksenalderen.

Det er karakteristisk at hovedparten af homoseksuelle mand ikke gar rundt og ’skilter”
med deres seksuelle tilhorsforhold pa gaden. Det er stadigvaek sjeldent, at man ser ho-
moseksuelle mend g med hinanden i hdnden og hvis de geor det er det sjeldent, at det
virker afslappet. Det er forstaeligt fordi mange mennesker pa offentlige gader og strae-
der ikke ligefrem oser af tolerance. Pierre Bourdieu har i den forbindelse beskrevet,
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hvordan det dominerende kulturelle syn pd homoseksuelle kan 4 den homoseksuelle til
at vakle mellem angsten for at blive bemarket og afsleret og ensket om at blive gen-
kendt af andre homoseksuelle. I den forbindelse, er der ingen tvivl om, at homoseksuel-
le mand trods sterre pluralitet i manderoller, forandringer i seksualmoralen og afdrama-
tiseringen af det "homoseksuelle spagelse” stadigvaek er en meget udsat gruppe, som
udfordrer de fremherskende maskulinitetsformer.

Den mandlige identitet er i hej grad defineret udfra mandens seksuelle orientering. Den
canadiske psykolog Guy Corneau har beskrevet, at selvom en mand er homoseksuel,
fratages hans mandighed ham ikke, og den geor ham ikke til et mindre ansteendigt men-
neske, men vores kultur naegter stadig blindt at erkende dette.

Er vi feerdige med den homoseksuelles samfundsmessige position? Det tror jeg ikke.
De homoseksuelle har udfordret vores vante forestilling om roller og ken. Det er sigen-
de, at der aldrig 1 Danmark er foretaget noget der bare minder om en levevilkarsunder-
sogelse for homoseksuelle. Frisindet er pd ingen made granseleost. Man kan sige, at for
de homoseksuelles vedkommende er tolerancen indtil videre stoppet ved bernene. Det
vidner inseminationsdebatten og adoptionsreglerne om. Her fremfores det, at homosek-
suelle ikke skal have lov til at “eksperimentere” med bern og ”lege far mor og born”.
Det er en debat, der er svaer at forholde sig til. P4 den ene side anerkender de fleste, at
man absolut ikke pr. definition har kvalifikationer til at vaere en god far fordi man er
heteroseksuel. Pa4 den anden kan man forestille sig det sociale og stigmatiserende pres
der kan vere pa bern med homoseksuelle foreldre sdédan som samfundets dominerende
kulturseet er udformet.

Jeg var til en konference i Sverige i fordret 2002 pd den dag, hvor den svenske rigsdag
godkendte homoseksuelles ret til adoption af bern. Det var interessant at se, hvor lidt
konfliktfyldt emnet tilsyneladende er i Sverige. Debatten 1 Sverige er ikke pa samme
mdde som 1 Danmark fastlést 1 skyttegrave. Det virker som om at debatten 1 Sverige 1
hgjere grad er baseret pa en erkendelse af forandringerne i nutidens familieformer.

Et interessant eksempel p& hvordan afdramatiseringen af den homoseksuelle livsforsel
har vundet indpas kunne man se i programmet "GoAften Danmark” pa TV2. Verten
Hans Pilgaard, som offentligt har stiet frem og fortalt, at han er homoseksuel, havde
besog af Claus Bondam, som ogsé &bent har fortalt om sin homoseksualitet. Pé et tids-
punkt i interviewet sperger Hans Pilgaard om det ikke er sveart at vaere gift med Claus
Bondam, nar han nu har sé travlt. Claus Bondam svarer noget i retning af ”at hans mand
ogsd har travlt”. Det interessante ved interviewet var, at vi her midt i den bedste sende-
tid var vidne til at to homoseksuelle mand sad og snakkede afslappet om deres privatliv
og hverdagsagtige begivenheder uden at deres seksualitet var i centrum.

Mand rerer ikke s meget ved hinanden. Mand er ofte fanget 1 et dilemma, der handler
om, at ndr de nermer sig de folsomme sider af sig selv, s& merker de ofte samtidigt
homofobien komme frem.

Meand mangler et kaerligt sprog til at bekraefte hinanden med. Den svenske kensforsker
Tina Rosenberg demonstrerede engang dette til en konference, hvor hun viste et eksem-
pel fra en amerikansk film. Scenen handlede om en ung mand, som kom til at sige til sin
ven, at han var sed. Dernaest brugte vennen alt sin energi pd at overbevise sin ven om at
han var det mest heteroseksuelle, man kunne forestille sig. Scenen var tragisk og ko-
misk pd samme tid og ekstrem rammende for den folelsesmassige forskraekkethed, som
maend nogen gange kan fremvise overfor hinanden.
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Jeg snakkede pa et tidspunkt med en fyr 1 begyndelsen af 20erne, som fortalte mig, at
han ikke ville ga ind og se filmen ”En kort en lang” fordi han var bange for at miste
respekten for skuespilleren Mads Mikkelsen, som spiller basse i filmen. Nu ved jeg
godt, at man ikke skal overdrive betydningen af et sddant udsagn. Men det er jo pé den
anden side svert at forestille sig, at en pige skulle have sagt det samme om en kvinde
som spillede lesbisk 1 en film.

Da Danmark under VM turneringen i fodbold i sommeren 2002 i Japan/Korea skulle
mede England i ottendelsfinalen, var der pa forsiden af dagbladet BT et manipuleret
billede af fodboldspilleren David Beckham i bar overkrop og ifert et par dametrusser.
Teksten til billedet var “kan vi tabe til den mand”. Denne forside viser, hvor nemt og
gangbart det stadigvak er at latterliggere mand med henvisninger til det feminine. I
forbindelse med sport og homofobi husker jeg ogsa den meget stupide og provokerende
bemarkning som fodboldlandsholdets tidligere traeener Richardo Moller Nielsen engang

fik udtalt nemlig: ”At der var en tid hvor en mand var en mand og en begsse noget man
sked med.”

Jeg tror, at mange heteroseksuelle mand projicerer de sider af dem selv, som de ikke vil
acceptere, over pa homoseksuelle mand. Homoseksuelle er bade faretruende og fasci-
nerende for mange mand. Der eksisterer mange fordomme om at homoseksuelle maend
er seksuelt ustyrlige. Frygten for det homoseksuelle pavirker de fleste mands forhold til
andre mand. Homofobi satter greenser for naere venskaber mellem mend.

Mandevenskaber og maend i grupper

I bogen ”Den maskuline mystik” skriver Eske Holm, at intet sted forrdder manden sig
selv sa groft, som i de vedtagne samvarsformer mellem andre mand. Han havder at der
ikke er mange mand der taler om det at veere mand og om det mandssamfund de lever i
og at tale dbent om sit folelsesliv er for mange mend totalt grenseoverskridende. Jeg er
enig med Eske Holm i at mange mand har svert ved at have nerhed med hinanden.
Mand snakker ikke ofte om, hvor meget de holder af hinanden. Dette betyder dog ikke,
at der ikke er varme folelser pé spil ndr mand er sammen. Ofte bliver der bare ikke bli-
ve talt om dem. Nar mand er sammen foretager de sig ting sammen og snakker om ar-
bejde og deres praestationer. De snakker sjeldent om folelser i hvert tilfaelde ikke i forst
i en samtale.

De fleste konsdiskusioner fokuserer pa forholdet mellem mand og kvinder. Det er
mindst lige sa vigtigt at analysere betydningen af at vaere mand i grupper af mend, idet
mand henter meget af deres bekreftelse pd deres maskulinitet sammen med andre
mend. Ifolge den amerikanske sociolog Michael S. Kimmel er mands frygt for andre
maends magt og kontrol vigtigere end ensket om selv at dominere. Michael S. Kimmel
ser derfor 1 heoj grad maskuliniteten som varende formet udfra maends interne forhold.

Den kulturelle frisettelse giver mand mulighed for at udvikle nye former for samveer.
En vigtig arena for omdefineringen af maskuliniteten, er de rene mandefzllesskaber.
Men hvad er arsagen til at mand samles 1 grupper og hvordan pavirker mand hinanden
ndr de er sammen? Jeg tror, at flere mend pa ét sted gor noget specielt ved maskulinite-
ten. Der opstér tit en slags centrifugering af maskuliniteten. Symbolsk set sa “maler
mand ofte pikke”, nar de er i flok. Der indgar ofte en form for konkurrenceelement i
rene mandeforsamlinger. Selv om det kan lyde banalt, sé er det ikke let at vaere @rlig 1
de rene manderum. M@nds samvarsformer er ofte meget ritualiserede og det kan vere
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kontroversielt at komme med ideer og forslag, som strider imod den nu engang “fore-
trukne” og praktiserede samvarsform. Det er selvfolgelig ikke sddan, at mend ikke kan
tale om folelser og behov - men det tager ofte tid for det kommer ”’pa banen”. Tavshe-
dens broderskab kan skyldes, at vi som mand ikke har udviklet et sprog til at praecisere
vores folelser.

Der er en marginaliseringstrang blandt mand som i flok. Det med at vere sjov pa an-
dres bekostning og hele tiden prove at finde syndebukke og svage figurer og pa den
made opretholde sin egen status og sikkerhed. Det er meget karakteristisk for mand.
Der er ikke langt fra kammeratskabet til ydmygelsen af hinanden.

Mandevenskaber indeholder dog tit mere omsorg end man umiddelbart far indtryk af.
Den engelske sociolog Anthony Giddens har kaldt udviklingen i kensrollerne gennem
de sidste 30 ar for en seksuel revolution for kvinder og homoseksuelle. Set i lyset af
denne udvikling er det forstdeligt at meend kan treenge” til mandefallesskaber, hvor de
kan blive bekraftet som maend af andre mand. Disse mandefzllesskaber kan 1 stor ud-
streekning have en positiv betydning. Mandevenskaber har store udviklingspotentialer,
der ogsé rummer en mere afslappet og folelsesmaessig kontakt.

Jeg studerede pa et tidspunkt pé et universitet 1 Syditalien og sad en eftermiddag og sa
filmen “Deer hunter” sammen med en italiensk pige. Der er en scene i filmen hvor Ro-
bert De Niro og CO er taget ud til en hytte for at slappe af. Scenen illustrerer i ekstrem
grad det legende og kammeratlige frirum der eksisterer for maend og kun mand. Pigen
fortalte, at dette rum for maskulin samvaer var noget hun misundte mend.

I Filmen “Saterday night fever” med Skuespilleren John Travolta i hovedrollen som den
lokale discokonge Tony Manero er der en scene hvor en af vennerne kravler op pa en
bro for demonstrere at ogsé ter udfordre deden ligesom de andre i gruppen. Han falder
ned fra broen og der. Forud for denne tragiske scene var gaet flere forseg fra den unge
fyr pé at blive rigtigt accepteret i gruppen. Episoden illustrerer glimrende den méde som
maskuliniteten er bygget op pa. Det unge bandemedlem havde igennem filmen flere
gange provet at fa kontakt og maskulin accept af sine handlinger. Men der skulle en
vandvittig handling til for de fik gje pd ham. Filmen illustrerer glimrende, hvordan ma-
skulinitet er noget, der skal vindes og generobres konstant.

Maend og sport

Et omrade som jeg tror har ekstrem betydning for de dominerende maskulinitetsformer
er sporten verden. Vores syn pa mend og kvinders sportsprastationer er med til at ac-
ceptere ulighederne mellem kennene i samfundet. Sporten er maske det omrdde som
giver det bedste billede til at forsta strukturerne i den moderne maskulinitet. Mandefor-
skeren Hans Bonde har specialiseret 1 forholdet mellem sport og maskulinitet og pointe-
rer at sportens fokus pa rekorder og hastigheder kan ses som et symbolsk udtryk for
moderne mands karriereorienterede livsformer. Sporten er som Hans Bonde har udtrykt
det i pagt med moderniteten fordi den er prastationsorienteret og malbar. Sporten fun-
gerer som en slags emotionelt frirum hvor meand har tilladelse til at berere hinanden og
kysse og kramme.

I pigebladet "’Sirene” var der i forbindelse med VM i fodbold 2002 en guide til piger om
hvordan de skulle reagere pa mandens opfersel under fodboldkampene. Et af de gode
rad var at hun ikke skulle blive forskrakket nér hendes ellers homofobiske kareste be-
gyndte at omfavne og kysse pa sine venner nar favoritholdet scorede. Journalisten Seri-
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ne Gotfredsen skrev en kronik i Information i maj 2002 hvor hun pé en provokerende
vis gjorde rede for at selv blandt kvinder der spiller fodbold er det kun de faerreste der
reelt spillets vasen og struktur og at kvindefodbold til sidst vil afskaffe sig selv fordi
der ikke er noget instinktivt i kvinder som far dem til at elske fodboldspillet. Det inte-
ressante 1 kronikken var at hun ogsé bererte det gddefulde broderskab der eksisterer
bade for de mand som spiller fodbold og for de mand som ser fodbold. Hun skrev at
mend forst og fremmest ser fodbold fordi spillet udger en bekraeftelse pa og en forlaen-
gelse af deres eget sind, deres tanker og ensker. Hun haevdede ligeledes, at kvinder
kunne fa en indsigt i mand og sig selv ved at forsege at opleve fodbold som andet end
irriterende baggrundsstej 1 dagligstuen.

Det frirum for folelser som Hans Bonde fremhaver kommer nemlig bade til udtryk i
sportsudavelsen, pa tilskuerpladserne og hjemme foran fjernsynet. Det er meget interes-
sant at se den made som mand reagerer pa nar de er tilskuere til fodboldskampe. Nogle
omfavner og kysser hinanden andre kommer med de mest modbydelige verbale ned-
vaerdigelser overfor spillerne og dommeren. Fodbold, maskulinitet og nationalisme
hanger efterhdnden uleseligt sammen. Redakter for internetnyhedsbrevet FORUM
Gunhild Riske skriver dog at David Beckham er ved at &ndre pa de meget aggressive
og homofobiske engelske tilskueres attituder overfor det feminine og det fremmede.
Den maskulinitet som David Beckham udstraler tager pa ingen made afstand fra sorte,
besser og fremmede. Det virker derfor pd en made som om at David Beckham har for-
fort de ellers meget barske engelske hooligans med kombinationen af sine blade attitu-
der og sine tryllerier pa banen. Man ber selvfolgelig ikke overdrive effekten af en enkel
spillers egenskaber men maske er der en mere positiv identitet pa vej til fodboldpubli-
kummet.

Drengergvs Danmark

En af arsagerne til at det er sa vanskeligt at fore en serios debat om maend og kvinder i
Danmark tror jeg skyldes den specielle sexistiske variant af ’drengerevskulturen” som
eksisterer 1 Danmark. I decembernummeret af Mandebladet M! 2001 beskriver bladets
chefredakter Lars J. Rix hvad en drengerov er. Drengeroven findes i alle mand og
handler om at dyrke de vilde sider af sig selv, uden at skele til hvad andre finder rigtigt
og forkert. Det drengerovede har ikke noget at gere med mandschauvinisme. Drengere-
ven gnsker ikke kvinderne hjem til kedgryderne men hylder derimod den sterke og
selvstendige kvinde der tor bruge sine feminine sider.

Jeg vil dog haevde at der i de senere ar er opstiet en meget sexistisk variant af drenge-
revskulturen som iscenesatter kensrelationen pa en grov sexistisk og ansvarslegs made
under deekke af at det ikke betyder noget. Det er ”’jo bare for sjov” og vi er 1 virkelighe-
den nogle ”’sade drenge” som bare er blevet omklamret af nogle kvindelige padagoger.
Der spilles pd kombinationen af de traditionelle kensroller, 1 hvert tilfelde traditionelle
kvinderoller og det sprelske nyskabende. Denne kultur har en ekstrem bred appel, idet
den henvender sig direkte til populerkulturen og mange typer og aldersgrupper syntes
at det er morsomt.

Et eksempel pa et drengerovsfenomenet er satireprogrammet “Banjos likerstue” som
blev vist pa DR2 i foraret 2002. Programmet osede af sexisme og pornografisering. |
programmet kan seerne folge bl.a. reporterne Kim og Kenned, den hashrygende og kri-
minelle Ilmer og luderen Lucy. Vi pa beseg pd pornomesser og der laves dildoer som
selges pa stroget. Programmet er blevet kritiseret af kristelig folkeparti for at opfordre
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til voldtaegt og for at man péa programmets hjemmeside finde links til pornosider.
Spergsmélet med sddanne programmer er om man kan forsvare programmernes sexisti-
ske og mandchauvinistiske karakter med at det kun er satire og om bern er i stand til at
skelne mellem satire og virkelighed. Drengergvsfaenomenet er svert at opponere imod,
fordi de kensdiskriminerende beskeder siver ud pa en meget inkonsekvent vis som hen-
s&tter selv den mest kritiske seer i et dilemma. De kensdiskriminerende jokes bliver
serveret pd en sjov made som gor det svart at finde ud af hvad man skal mene. Det sar-
egne ved den form for underholdning er, at der sniger sig en bestemt slags ordforrad ind
og en bestemt slags humor og et bestemt slag kenssyn. Der er plads til meget forskellig-
artede og skave mandetyper men kvindesynet er nesten altid det samme.

Under en samlet hat af at det er fedt at flytte graenser” har Casper Christensen siden
underholdningsprogrammet ”Husk tandbersten” de seneste par ar preesenteret forskelli-
ge programmer som har varet et opror imod det etablerede og det politisk korrekte. Det
var Casper Christensen som introducerede stripperen Kira i ”Taeskeholdet” og porno-
modellen Katja Kean i underholdningsprogrammet “Langt fra Las Vegas”. Casper
Christensen kan siges at have vundet tilladelsen til det eftertragtede prestigemiddel at
omgas og have frekke og smukke kvinder i sin magt. Han skiftes ofte til henholdsvis
bide at @re og ydmyge dem. En af de grove kommentarer var da Casper Christensen var
konferencier til en Music awards for nogle ar siden. Her skulle Katja Kean overrakke
en pris og blev prasenteret som kvinden “der var vant til at have det hele i munden”.
Her var ingen 1 tvivl om at der blev refereret til hendes tidligere pornokarriere og det ma
have varet kreenkende for Katja Kean flere ar efter hendes pornokarriere er stoppet at
skulle mindes om det i primetime lordag aften.

At drengergvsmentaliteten vinder indpas forskellige steder i samfundet er jeg ret sikker
pa. Jeg har flere gange f.eks. ved julefrokoster pa universiteterne oplevet, at man allere-
de ved 18.00 —19.00 tiden om aftenen omdeler fallessange som er ekstremt kvindened-
vardigende. Der kan optraede vendinger som ”jeg knepper din fjams” og ”du sluger min
sed”. Det bemarkelsesverdige er, at de fleste kvinder alligevel valger at synge med pa
sangene. Jeg tror at unge kvinder velger at reproducerer drengergvskulturen fordi den
symbolske vold pa dette omrade er meget sterk. Det vil sige det er drengene der fér lov
til at definere hvad der er det rigtige og legitime.

Det er meget let at f4 mange mennesker til at abonnere pa disse tanker fordi de grove
elementer prasenteres pa en made sa det er svaert ikke at grine. I modsaetning til f.eks.
Carl Mar Moller som de fleste tager stilling til fordi der serveres nogle klare budskaber
og fordi der er terapi med i billedet er det svarere at forholde sig kritisk til drenge-
revshumoren fordi man ikke er er helt sikker pa hvad det er man bliver prasenteret for.
Der praesenteres hele tiden en ironisk distance, som signalerer “at sadan er vi ikke 1 vir-
keligheden”, vi leger bare. Jeg tror ikke at hverken Casper Christensen, Jan Elhej og
Simon Jul Jergensen (Banjos Likerstue vaerterne) spiller dem selv eller mener noget
ondt med det de prasentere. Men jeg tror at det kan have en negativ betydning for hvor-
dan vi forholder os generelt til kensdebatter.

Om eksistensbetingelserne for denne drengergvskultur tror jeg det spiller en stor rolle at
der i Danmark samtidig er steerke antifeministisk diskurser pa spil. Den svenske femi-
nist Gunilla Edemo skriver i bogen ”De rade sko”, at den danske frigjorthed er et s&
helligt ideal, at der er en reedsel for at blive socialt og seksuelt stigmatiseret hvis man
betegner sig som feminist. Der er ingen tvivl om at det er kritikken af feminismen der er
1 hojsedet i Danmark og ikke dets udfordringer. Det er meget f& mend der har set femi-
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nismens kritik som noget der kunne berige deres liv. Jeg tror, at en af arsagerne til at det
er sd svaert at forholde sig nogternt til feminismens budskaber skyldes at det kraver en
vis grad af interesse for at diskutere kensspergsmélene pé en nuanceret og afslappet vis
for at kunne se nogle af feminismens kritikpunkter som en positiv udfordring der kan
belyse nogle demokratiske potentialer for meand.

En gruppe som ogsa spiller meget pd det sexistiske men pa en tabunedbrydende vis er
sang- og entertainergruppen “Det brune punktum. Her hentydes der ofte til det seksuelle
og der praesenteres nggne kroppe men det hele foregar pa en ikke kensdiskriminerende
vis. Det er ligeledes karakteristisk at der kommer “staerke sorte kvindestemmer” til ud-
tryk.

Men det sker dog at der er nogen fra mediebranchen som setter sig op imod de sexisti-
ske tendenser. Sendag den 5 maj kunne man i BT lase at journalisten Mads Vangse
havde sagt sin stilling op pé radiostationen ”The Voice” fordi han ikke kunne std inde
for en konkurrence hvor man kunne vinde “en rov som Kylie Minogues”. Han ville ikke
veere ikke veere med til at puste til unge kvinders mindrevaerdskomplekser. Men vi ma
desverre konstatere at det er sjeldent at sddanne kenspolitiske markeringer fremsattes
af mand.

Det er specielt det kenskulturelle perspektiv som giver problemer politisk. Nar arsager-
ne til volden diskuteres fokuseres der ofte kun pa sociale og kensneutrale faktorer. Det-
te skyldes bl.a. en rekke fordomme om at kvinder som udsattes for vold i hjemmet selv
er ude om det, manden som udferer volden hverken kan, vil eller ber hjelpes, familien
er hellig og boligen ukrenkelig.

Vold - et samfundsmaessigt tabu

Der har veret skrevet meget om voldens karakter men ikke om voldens arsager. Vi kan
diskutere hvor volden sker. Hvor mange voldsepisoder der meldes til politiet samt hvor
mange af voldsofrene der indfinder sig pa skadestuen. Retferdiggerelsen af emnet
mand og vold er ikke let fordi vold i hjemmet stadigveek er tabuiseret og fordi der er
mere politisk fokus pa gadevold som ofte diskuteres pa sensationel vis med fokus pa
strengere straffe. Volden er ogsa sver at bekempe, fordi vi ikke kan leve med forestil-
lingen om at vores velfaerdssamfund faktisk producerer en sddan elendighed. Det er at
vigtigt at analysere hvorfor det hovedsageligt er mand som begér voldelige handlinger.
Selvom vi bruger ordet voldsmand om de mand der begar voldelige handlinger er der
en udbredt grad af usynliggerelse og neutralitet omkring mands vold og den store tabu-
isering omkring vold i hjemmet skjuler store meorketal.

Sammenhangen mellem mand og vold har varet og er stadigvaek omgeerdet af tavshed.
Dette til trods for, at der et stigende pres pa krisecentrene. Voldens hemmeligholdelse
forhindrer bade ofret og voldsmanden 1 at sege hjelp. Debatten om vold i hjemmet be-
rorer 1 hgj grad spergsmailet om hvor graenserne gir for hvad der opfattes som et offent-
ligt og et privat anliggende. Vold bererer nogle intime relationer mellem mand og
kvinder og er dybt inkorporeret i kultur og traditioner. Der eksisterer en slags dobbelt-
tabu omkring vold. Pa den ene side skal volden ikke forekomme og pa den anden side
nar volden forekommer skal den ikke fortelles. Der er ofte et ensidigt billede af kom-
plicerede forhold i voldsramte familier. Mand er frustrerede over deres handlinger men
mangler et sted at ga hen.
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Selvom der nu er ved at ske noget for at bekeempe volden i hjemmet er emnet stadigvak
udsat for en sterk samfundsmassig ligegyldighed og ignorering. Det har i lang tid vir-
ket som om at emnet mend og vold ikke var legitimt i det danske samfund. Emnet er
kontroversielt men interessant fordi det illustrerer hvor svert det er at sette et kensspe-
cifikt fokus pad mends aggressioner og vi ser ofte en nedtoning af forholdet mellem den
enkelte mand, mandekulturen og vold.

Fragor som stalldes av Erling Roland,
professor, Norge i samtalet efter forelasningen.

1. Hvordan mener du at kjennsrolle-perspektivet kan bidra i1 videre forskning om
mobbing?

2. Du antyder at frykt for intimitet hos gutter kan bidra til at de mobber andre. Kan
du utdype dette?

3. Forskning indikerer at intimiteten gker innen en mobbegruppe under selve mob-
beprosessen. Hvordan star det i forhold til din antakelse om frykt for intimitet
som arsak til mobbing hos guttene?

4. Tror du denne intimitets gevinsten under selve mobbeprosessen er sterkest hos
gutter eller jenter?

5. Makt gjennom 4 skape avmakt hos mobbeofferet ser ogsa ut til & vare en stimu-
lans for plagerne. Er det gutter eller jenter som opplever denne stimulansen ster-
kest?

6. Hvordan kan kjennsroller i sentrale arenaer som hjem, skole og klasse pavirke
mobbing?

Mobbning i skolan: Nagra utvalda
problemstallningar och en kritisk efterskrift.

Dan Olweus, forskningsprofessor, Universitet i Bergen, Norge

Definition av mobbning

En vanlig definition av mobbning ar som foljer: En elev blir mobbad nér han eller hon
upprepade ganger eller under viss tid utsétts for negativa handlingar fran en eller flera
andra elever (t.ex. Olweus, 1992a, 1996). Det dr en negativ handling nir ndgon
medvetet och med avsikt tillfogar eller forsoker tillfoga en annan person skada eller
obehag - ungefir sd som man vanligen definierar aggressivt beteende inom
samhdllsvetenskaperna.. Negativa handlingar kan utforas genom fysisk kontakt, med
ord (verbalt) eller pa annat sitt, t.ex. genom att gora grimaser eller elaka gester, sprida
rykten och genom att avsiktligt utesluta ndgon ur gruppen. Aven om de barn och
ungdomar som deltar i mobbning sékert &r i olika grad medvetna om hur
mobbningsoffret uppfattar mobbningen, sa forstar de flesta av dem eller alla att offret
uppfattar deras beteende som nigot pladgsamt och obehagligt.
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Figur 1

Grundliggande definition av mobbning

En person dr mobbad nér han eller hon, upprepade ganger och under en viss tid, blir

utsatt for negativa handlingar frén en eller flera andra personer

Negativ handling: beteende som har till syfte att tillfoga en annan person

skada eller obehag (aggressiv handling)
Kan utforas genom: fysisk kontakt
ord

pa annat sitt (t ex grimaser, gester, utfrysning, spridning

av rykten)

Forutséttning: en viss obalans 1 styrkeforhallandet: den som blir utsatt har

svért att forsvara sig

Figur 2

Generell definition av mobbning:

Upprepat negativt eller 'ondsinnat' beteende frdn eller flera personer som riktar sig mot
en person som har svart att forsvara sig (som kdnner sig mer eller mindre hjélplos)

Tre huvudKkriterier:

e negativt, 'ondsinnat' beteende (med en formodad avsikt att tillfoga skada eller
obehag)

e upprepning under en viss tid
e obalans i faktisk eller upplevd
(percipierad) styrka eller makt

Mobbningen sker vanligtvis utan (uppenbar) provokation frdn den som blir utsatt (pro-
aktiv aggression)
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Figur 3

Aggression

Mobbning ald

Mobbning med fysiska
medel

For att anvénda begreppet mobbning, maste det ocksa finnas en viss obalans i
styrkeforhédllandet (ett asymmetriskt maktforhdllande): Den som utsétts for de negativa
handlingarna har svért att forsvara sig och ir ofta lite hjdlplds 1 forhallande till den eller
dem som utdvar beteendet. Den faktiska och/eller upplevda obalansen i styrke- eller
maktforhallandet kan uppsta pa flera sétt. Det kan vara sa att mobboffret faktiskt &r
fysiskt svagare eller bara upplever sig som fysiskt eller psykiskt svagare &n
utdvaren/utovarna. Det kan ocksé vara en skillnad i antal, t.ex. flera elever som gér
samman mot ett offer. En nagot annorlunda obalans kan uppsta nir sjélva “kéllan” till
de negativa handlingarna &r svér att identifiera och konfrontera, som t.ex. vid social
utfrysning frdn gruppen, baktalning eller nér en elev far anonyma, elaka lappar eller
SMS-meddelanden. Enligt den hér definitionen dr det alltsd inte mobbning nér det ar
frdga om en konflikt eller aggressiv interaktion mellan tvé personer med ungefar samma
fysiska eller psykiska styrka.

I detta sammanhang ar det ocksa naturligt att klargora forhallandet mellan att mobbas
och att retas. I det dagliga sociala samspelet mellan eleverna i skolan forekommer en
hel del retande pa ett lekfullt och relativt vanskapligt satt. Sddana beteenden kan i de
flesta fall inte klassas som mobbning. Om ett upprepat retande ddremot ar fornedrande
och kriankande, och inte minst fortsitter trots tydliga tecken pa att den som utsétts blir
illa berord eller ogillar det som sker, dr det utan tvivel frdga om mobbning. Hér dr det
alltsé viktigt att skilja mellan ”ondsinnat” retande och retande som sker pa ett vinligt
och lekfullt sitt. Gransen kan emellertid vara luddig och hur man uppfattar situationen
ar 1 viss man beroende av vilket perspektiv man intar — perspektivet hos den som blir
utsatt eller den/de som utovar beteendet.

Enligt denna definition kdnnetecknas alltsd mobbning av foljande tre kriterier: a) Det &r
ett “ondsinnat” beteende (med en formodad avsikt att tillfoga skada eller obehag) b)
som upprepas och sker under viss tid ¢) i1 en interpersonlig relation som kdnnetecknas
av en obalans i styrka eller makt. Det kan tilldggas att mobbning till stor del kan
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betecknas som “’proaktiv aggression”, dvs. dr ett aggressivt beteende som ofta
forekommer utan uppenbar provokation eller hot fran offrets sida. Den hér definitionen
visar klart att mobbning kan ses som en form av dvergrepp. Ibland anvinds begreppet
kamratmisshandel (peer abuse) for att beteckna fenomenet. Det som skiljer detta frén
andra former av overgrepp, t.ex. barn- och hustrumisshandel, &r i1 vilket sammanhang
det forekommer och den typiska relationen mellan de inblandade parterna.

Det kan ocksé vara lampligt att skilja mellan direkt mobbning — med relativt 6ppna an-
grepp pa offret — och indirekt mobbning i form av avsiktlig isolering fran en grupp, bak-
talning och elak ryktesspridning. (Se Olweus, 1999a, for en mer utforlig diskussion av
begreppet mobbning och forhallandet mellan mobbning, aggression och véld.)

Matning och prevalensestimering (omfang) av mobbning

For att fa bra matt pd omfinget av mobbning 1 en viss population eller grupp ar det
sjdlvklart viktigt hur mobbning definieras och vilken mit- eller undersokningsmetod
man anvinder sig av. Aven om det finns en rad olika ”métmetoder” — som kamratnomi-
neringar, kamratskattningar, lararbedomningar, direkt observation, intervjuer osv. - som
kan anvidndas med gott resultat for bestimda dndamal, dr det uppenbart att man, atmin-
stone nér det giller storre och representativa urval, i praktiken ofta maste forlita sig pa
(anonyma) egen-rapporter frén eleverna sjélva. I en artikel som nyligen publicerats i
den amerikanska vetenskapliga tidskriften Aggressive Behavior (Solberg & Olweus,
2003) har en av mina medarbetare, doktortgradskandidat Mona Solberg, och jag argu-
menterat fOr att ett bra konstruerat fraigeformulér faktiskt dr den bista metoden for be-
stimning av prevalens (relativ frekvens) nir det géller fenomen som mobbning.

Men hir blir det di avgorande viktigt hur det aktuella frageformuléret dr konstruerat
(definitionen av begreppet mobbning for respondenterna, utformning av fragorna, val av
“referensperiod”, utformning av svarsalternativen etc.). Det ar sjdlvklart ocksa viktigt
vilket troskelvirde eller vilken skdrningspunkt man anvénder for att beteckna en elev
som “mobbad” (respektive som “mobbar” andra elever). Utifran statistiska, psykomet-
riska och 1 viss mén strategiska analyser dr det utan tvivel mest adekvat att anvénda 2
eller 3 gdnger i ménaden” (med vara svarsalternativ) som (nedre) troskelvirde: Elever
som uppger att de (de sista manaderna) har blivit mobbade 2 eller 3 gédnger i ménaden”
eller oftare klassificeras eller betecknas for prevalens dndaméal som “mobbade” (respek-
tive mobbande andra elever”). De har, jimfort med elever som har blivit mobbade
”bara ndgon enstaka ging” eller inte alls, betydligt forhdjda virden i variabler som kan
forvéntas ha sammanhang med att bli mobbad t.ex. social disintegrering, depressiva
tendenser, social angest, daligt sjalvfortroende, sjilvmordstankar etc. P4 samma sétt
forhaller det sig med elever som uppger att de mobbar andra elever 2 eller 3 ganger i
manaden” eller oftare: de har starkt forhdjda vérden 1 variabler som exempelvis (andra
former for) aggression, antisocialt och annat regelbrytande beteende, missbruk av alko-
hol och knark. Allmént visar vara empiriska analyser att frigeformuléret har god “funk-
tionalitet” och goda psykometriska egenskaper (Solberg & Olweus, 2003).
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Figur 4

Om att bli mobbad (utdrag frin elevformuliiret)

Vi ska nu fortsitta med fragor om mobbning. Forst ska vi ge ett slags definition eller
forklaring av ordet mobbning sa att du vet vad det ar du ska svara pa.

Vi siger att en elev blir mobbad niir en annan elev eller flera andra elever

sdger elaka och obehagliga saker till honom eller henne, anvinder 6knamn eller
hanar och gor sig 16jlig 6ver honom/henne

o med vilja inte ldter honom/henne fa vara med, utestinger honom/henne fran
kamraterna eller helt struntar i honom/henne (latsas som om han/hon inte finns)

e slar, sparkar, knuffar eller stinger in honom/henne

o sprider logner eller falska rykten om honom/henne, skickar obehagliga lappar och
forsoker fi andra att tycka illa om honom/henne

o och liknande obehagliga saker.

Vid mobbning hander de hér sakerna upprepade génger, och den som blir utsatt har inte
sa latt att forsvara sig. om en elev blir retad upprepade ganger pa ett obehagligt och
sarande sitt, s dr det ocksa mobbning.

Men det dr inte mobbning, nir ndgon blir retad pé ett snéllt och vanligt sitt. det &r heller
inte mobbning nér tva ungefar lika starka (jimbordiga) elever sléss eller grilar

Figur 5

Fran elevernas frageformuliar om mobbning:

Hur ofta har du blivit mobbad 1 skolan de sista manaderna?

D jag har inte blivit mobbad i skolan de sista manaderna

Inte mobbad
D det har bara hint ndgon enstaka gang
[ 2eller3 ganger i minaden

Mobbad M| ungefar 1 gang i veckan

[\ flera géanger i veckan
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Figur 6

Mean Values of Social Disintegration versus Frequency
of Being Bullied: Girls and Boys in Grades 5 through 9
(N=4626).
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Figur 7

Mean Values of Social Disintegration versus Frequency
of Being Bullied: Girls and Boys in Grades 5 through 9
(N=4626).
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Anvindning av “ungefér 1 gang i veckan” som (nedre) troskelvirde skulle ge alltfor
laga estimat av omfinget av mobbning, det skulle bara finga in de mest extrema elever-
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na. Inte minst med tanke pd intervention mot mobbning skulle ett sidant estimat vara
olampligt och ge en felaktig och alltfor positiv bild av hur manga elever som faktiskt ar
inblandade i mobbning som offer, mobbare eller bddadera (den sista gruppen, som ofta
kallas provocerande eller aggressiva mobboffer &r relativt liten, ca 10-20 procent av
mobboffren — om man anviander en nagorlunda adekvat matteknik). En annan sak éar att
det kan vara av intresse att ocksd och som ett tilligg redovisa antal/andelen elever som
ar inblandade in den mer frekventa och mer allvarliga mobbningen. Det kan ibland &ven
vara av vérde att fa information om antal/andelen elever som blir mobbade/mobbar
andra elever ’bara nagon enstaka gang” som ett uttryck for tendenser till mobbning eller
en indikation pa skolans mobbningskultur”.

Det kan for 6vrigt ndmnas att mitt frageformulér mot mobbning, med den angivna defi-
nitionen och det ovanndmnda troskelvardet, har varit anvént i en rad stor internationella
undersokningar (England, USA, Tyskland, Japan, Holland, Italien etc.; se Olweus,
1992a; Solberg & Olweus, 2003).

Individen och gruppen

Det rader inget tvivel om att individperspektivet dr mycket viktigt nér det géller att {for-
std mobbningsproblematiken och dess mekanismer. Som beldgg for denna tes kan kort
ndmnas t ex att mobbare och mobboffer i huvudsak representerar mycket olika person-
lighetstyper och beteendemonster (i ndgra undersokningar blir granserna mellan mobba-
re och mobboffer ej helt tydliga pa grund av dalig métmetodik och det faktum att grup-
pen “provocerande mobboffer” inte behandlas som en sérskild kategori).

Den betydande “relativa stabiliteten” i mobbningsrelaterade beteenden (att bli utsatt for
aggression fran andra elever respektive att utsitta andra elever for aggression) dver
ganska ldnga tidsperioder dr en annan indikation. Sadana resultat och véra (och andras)
uppfoljningsundersékningar av mobbare och mobboffer visar att rollerna” som mobba-
re respektive offer (tyvirr) kan vara timligen stabila 6ver tid. Ar en elev mobboffer i
sjatte klass ar det en betydande sannolikhet for att han eller hon ocksa &r det tre ar sena-
re — om inte skolan har gjort systematiska insatser for att dndra situationen. Det forhél-

ler sig pd samma sitt, och kanske 1 annu hogre grad, med elever som mobbar andra
(Olweus, 1977, 1978, 1979).

Det faktum att mobbande elever (sérskilt pa hogstadiet) dr betydligt mer inblandade 1
(andra) regelbrytande och antisociala eller kriminella beteenden &n icke-mobbande ele-
ver dokumenterar ocksé vikten av att inkludera den enskilda individen som ett centralt
element 1 en forklaringsmodell f6r mobbning. Det kan slutligen ndmnas att individvari-
ansen dr den Overldgset storsta varianskomponenten nar mobbningsvariabler blir de-
komponerade i sina olika varianskomponenter (i en unconditional model with random
effects, se t ex Bryk & Raudenbush, 1992). Mellanklass- och mellanskolekomponenter-
na dr vanligtvis betydligt mindre och utgoér tillsammans kanske bara 20-25 procent av
den totala variansen.

Men givetvis dr ocksa gruppen (vanligtvis klassen) eller grupperna som
individerna/eleverna ingér 1 av stor betydelse. Nér det géller mobbningsproblematiken
kan detta illustreras med den sd kallade mobbningsringen, som delvis bygger pa
Christina Salmivallis och hennes kollegors arbeten om partcipant roles (Salmivalli,
Bjorkqvist, Osterman, & Kaukiainen, A. 1996). Mobbningsringen illustrerar elevers
olika hallningar och roller eller typiska reaktionssétt i en akut mobbningssituation. Vi
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har med framgang anvént denna figur som ett pedagogiskt hjalpmedel t ex i
klassdiskussioner om mobbning (Olweus, 2001a). Eleverna har inte svért att kiinna igen
sig och medelever i de olika rollerna som Figur 8 visar.

Figur 8

FORSVARAR OGILLAR MOBBNINGEN OCH
DEN SOM AR

HIALPER ELLER FORSOKER
MOBBARE UTSATT HIALPA DEN SOM AR UTSATT

TAR SJALV INITIATIV
TILL MOBBNINGEN
OCH DELTAR

DEN SOM AR UTSATT
MOBBOFFRET

DELTAR AKTIVT
MEN TAR INTE
EGET INITATIV

STODER MOBBNINGEN
MEN DELTAR INTE
AKTIVT

GILLAR MOBBNINGEN
MEN GER INTE OPPET STOD

MEDLOPARE
HANTLANGARE

ANHANGARE

OGILLAR MOBBNINGEN OCH
PASSIV MOBBARE

TYCKER HAN/HON BORDE HJALPA
(MEN GOR DET INTE)

PASSIV ANHANGARE
{OIJLIG MOBBARE

OENGAGERAD
ASKADARE

Det &r ocksa viktigt att vara medveten om en del grupp-processer som kan antas vara
verksamma 1 en klass dir det uppstar eller pdgar mobbning. Av utrymmesskél far jag
hér ndja mig med en upprikning av de socialpsykologiska processer som jag lagt speci-
ell vikt vid: a) social ’smitta”, b) forsvagande av kontroller eller hAmningar mot aggres-
siva tendenser, ¢) minskad kénsla av individuellt ansvar och d) gradvis fordndring i upp-
fattningen av mobbning och mobboffret (se Olweus, 1978, 1992a, for mer information)

Kort om mekanismer i mobbningsproblematiken

Det dr ganska vanligt att fa hora - ocksa av forskare — frdgor av typen ”Vad ar egentli-
gen orsaken - eller mojligen orsakerna - till mobbning”? Enligt min mening &r detta en
problemstdllning som det inte dr mojligt att besvara meningsfullt pa ett enkelt sétt. I
korthet beror det pa att det &r en rad olika faktorer som disponerar for eller 6kar sanno-
likheten for vissa typer av utfall som vi kallar mobbning, och flera av dessa faktorer &r
inte av kausal karaktir. Dessutom &r det frdga om helt eller delvis olika grupper av fak-
torer som &r aktuella eller gor sig géllande pa olika omraden och nivaer av problemati-
ken. Det dr dérfor mera meningsfullt att tala om mekanismer i mobbning och det ar vik-
tigt att hela tiden vara klar 6ver vilken niva den teoretiska analysen refererar till.

Det ar till exempel en grupp faktorer som paverkar sannolikheten for att en enskild elev
ska bli inblandad 1 mobbningsproblem som offer, mobbare, eller mobbare-offer. Hiar
kommer bl.a. typiska reaktionsmonster/personlighetsdrag (och de faktorer som paverkar
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utvecklingen av sddana egenskaper som familjebakgrund, uppfostringsmonster, etc.) in i
bilden, forutom fysisk svaghet/styrka i varje fall nir det géller pojkar.

Det ar en delvis annorlunda grupp faktorer som har inverkan pa vilket omfang mobb-
ningsproblematiken kommer att fa i en storre enhet som en klass eller en skola. Har ar
det uppenbart att lararnas/rektors (och 6vrig personals och 1 viss mén forédldrars) bete-
ende, hallningar och rutiner kan spela en avgorande roll. For denna typ av situationer &r
det ocksa naturligt att gora en étskillnad mellan lararbeteenden som direkt och aktivt
kan bidra till mobbning i klassen (t ex genom att ldraren sjdlv mobbar elever som dér-
igenom blir létta offer for potentiella mobbare i klassen) och nagot som &r betydligt
vanligare, att ldraren helt enkelt blundar for mobbning i klassen (’det &r inte min sak™).
Ocksé i det sistndimnda fallet bidar ldraren sjélvfallet till omfinget av mobbning 1 klas-
sen, men pa ett mer passivt sitt genom att inta en accepterande héllning och att underla-
ta att gripa in. Omfattningen av mobbning paverkas naturligtvis dven av faktorer som
har med dynamiken i gruppen att géra och med de socialpsykologiska processer som jag
kort berdrde i foregdende avsnitt.

Fragor om mekanismer(na) i mobbning dr alltsd ganska komplex och nivé-avhéngig och
maste analyseras och besvaras pé ett nyanserat sétt.

Behovet av "evidensbaserade” atgardsprogram

Allt eftersom mobbning gradvis har kommit att & en central plats i den skolpolitiska
diskussionen i ménga land, har det framkommit manga forslag och “atgérdsprogram”
som hédvdas kunna forebygga eller 16sa problemen. Ett kdrnproblem i det sammanhanget
ar att de flesta sddana program eller dtgirder antingen inte har kunnat visas ha nagra
positiva effekter eller aldrig blivit foremal for en systematisk forskningsmaissig utvirde-
ring. Det dr darfor svart eller omojligt att veta vilka program/atgérder som faktiskt har
de 6nskade effekterna och vilka som inte har det. Anda ir det ju effekterna pa eleverna
som betyder ndgot, inte 1 forsta hand vad de vuxna i skolan “kénner for” programmet
("user satisfaction”).

Situationen illustreras av foljande fakta. For nagra ar sedan gjorde en expertkommitté,
under ledning av den respekterade kriminologen professor Delbert Elliott, en systema-
tisk utvérdering av mer &dn 500 formodade valdsforebyggande atgardsprogram och satte
upp vissa minimikriterier (Elliott, 1999):

e Att det hade kunnat dokumenteras positiva effekter av programmet i en relativt rigo-
r0s vetenskaplig utvirdering.
o Att effekterna hade varat i minst ett 4r.

e Att positiva resultat kunnat dokumenteras av ytterligare minst en forskargrupp ut-
over den ursprungliga.

Endast 10 av programmen (av vilka fyra var skolbaserade) uppfyllde de uppstillda kri-
terierna, och endast ett av dem var direkt inriktat pd mobbningsproblem. Dessa sé kalla-
de ”Blueprint-program” eller “evidensbaserade” program inf6rs nu i betydande ut-
strackning 1 USA.

En liknande utvérdering gjordes nyligen i Norge av en officiell departementskommitté.
Kommittén utvirderade 25 olika program som anvénds i dagens norska skolor och som
ar avsedda att motverka och/eller férebygga olika slags ”problembeteenden” (Rapport
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2000). Det var bara ett program som kommittén kunde rekommendera till vidare an-
vindning i skolan utan reservationer och krav om ytterligare utvarderingar.

Att det sa kallade Olweus-progammet mot mobbning och antisocialt beteende &r ett av
de 10 (nu 11) Blueprint-programmen och, kanske i synnerhet, var det program som re-
kommenderades av den norska expertkommittén ar sannolikt en viktig bakgrund f6r den
nya nationella regeringsfinansierade storsatsningen i Norge, som kort beskrivs litet
langre fram 1 artikeln.

Effekter av Olweus-programmet mot mobbning

Mot denna bakgrund dr det naturligt att i korthet redogora for Olweus-programmet och
dess effekter. Detta atgirdsprogram har utvecklats och utvérderats i flera storre
undersokningar under en period av nistan 20 ar (se t.ex. Olweus, 1992a, 1999b; Olweus
& Alsaker, 1991; Olweus & Limber, 1999).

Den forsta utvirderingen av dtgardsprogrammet baserades pa data frin ca 2 500 elever
fran 112 klasser i arskurserna 4—7 (11-14 ar vid projektets borjan) fran 42 grundskolor i
Bergen i Norge. Eleverna f6ljdes under en period av 2,5 ér, fran 1983 till 1985. Vid
utviarderingen anvindes en kvasiexperimentell metod — ett utvidgat sé kallat ”’selection
cohorts design”. Det r ett i minga avseenden starkt design som gor det mojligt att
kontrollera eller eliminera ett antal mojliga hot mot utvirderingens “inre validitet” (se
t.ex. Olweus, 1991, in press; Olweus & Alsaker, 1991, for mer information).

Huvud resultaten_av de statistiska analyserna kan sammanfattas pa foljande sitt:

e Mobbningsproblemen minskade kraftigt - med 50 procent eller mer-
efter att atgirdsprogrammet varit i verksamhet under 8 respektive 20
manader. I stort sett skedde minskningen bade for “direkt mobbning”
(med relativt 6ppna angrepp), “indirekt mobbning” och for “mobbning
av andra elever”. Resultaten gillde i1 stort sett for savél pojkar som
flickor och for elever i alla deltagande arskurser. I vissa avseenden var
effekterna av programmet dnnu starkare efter 20 &n efter 8 manader.

e Vi fann ocksa en klar minskning i generellt antisocialt beteende som
vandalisering, snatteri, fylleri, slagsmal och skolk.

e Dessutom kunde vi registrera klara forbattringar av det ”sociala klimatet™ i
klassen: béttre ordning och disciplin, mer positiva sociala relationer och en
mer positiv instidllning till skolarbetet och skolan. Samtidigt 6kade elevernas
trivsel 1 skolan.

For de flesta av de resultat som redovisas ovan var skillnaderna mellan grupperna med
och utan atgérdsprogram mycket markerade och statistiskt sidkerstillda. Efter ingdende
analyser av kvaliteten pd data och eventuella alternativa tolkningar av resultaten kunde
foljande slutsatser dras (Olweus, 1991). Det dr mycket svart att forklara resultaten som
en foljd av: a) underrapportering, b) gradvis fordndring av elevernas instéllning till
mobbningsproblem, c) effekter av upprepade mitningar och d) samtidiga fordndringar
av andra faktorer, diribland allméinna tidstrender.

Dessutom har vi kunnat faststilla en klar “dos-respons”- relation i preliminéra analyser
pa klassniva (vilken dr den naturliga analysenheten i det hér fallet): Klasser (larare) med
storst minskning av mobbningsproblemen hade infort tre visentliga delar av
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atgiardsprogrammet (bl.a. klassregler mot mobbning och anviandning av regelbundna
klassmdten) 1 hogre grad @n klasser dir fordndringarna inte var lika stora (Olweus &
Alsaker, 1991). Detta resultat utgor ett starkt stod for tolkningen att de erhallna
resultaten var en direkt f6ljd av atgardsprogrammet.

Sammanfattningsvis kan fastslas att de positiva forandringarna betraffande
mobbningsproblem och besldktade beteendemonster med stor sannolikhet var en {6ljd
av atgardsprogrammet och inte ndgon annan “irrelevant” (icke-kontrollerad) faktor. Det
kan ocksé framhallas att sjalvrapporter, som ingick i de flesta analyserna, antagligen &r
den bista typen av data for analyser av det hér slaget (for de aktuella éldersgrupperna) .
Samtidigt bor det ndmnas att i stort sett parallella resultat framkom for tva
kamratskattningsvariabler samt for lararskattningar av mobbningsproblem pa klassniva;
effekterna var dock nagot svagare for larardata.

Ytterligare utvarderingar

Samma design — det utvidgade “’selection cohorts” design - anvdndes ocksd med mindre
modifikationer i tva senare utvarderingsprojekt: Det nya Bergensprojektet mot
mobbning” fran 1997 till 1998 (Olweus, 1999¢; Olweus & Limber, 1999) och ”Oslo-
projektet mot mobbning” fran 1999 till 2000. En hel del av skolorna i Osloomrédet har
en betydande andel barn med invandrarbakgrund. I Osloprojektet deltog 10 skolor med
ca 2 300 elever i arskurserna 4—6 och arskurs 8 (Olweus, 2001b). Projektet i Bergen
omfattade ca 3 200 elever i samma arskurser, dels fran 14 skolor som arbetade efter
Olweus-programmet, dels fran 16 ”jamforelseskolor” (Olweus, 1999c). Att den
sistndmnda gruppen skolor kallas ”jamforelseskolor” innebér inte att de inte gjorde
nagra insatser mot mobbning (det forvintas av alla skolor i dagens Norge). Men de
arbetade alltsa efter sina egna idéer och deltog inte atgirdsprojektet med Olweus-
programmet. I det foljande ger jag bara en kort sammanfattning av resultaten frén dessa
projekt. Redovisningen begrénsas till data fran arskurserna 4-6 (klassetrinn 5-7 i
Norge), dér viktiga delar av programmet blev mer fullstindigt implementerade.

Ocksé 1 ”Det nya Bergens-projektet” (1997-1998) kunde vi se tydliga forbattringar
betraffande mobbningsproblemen i de skolor som arbetade efter Olweus-modellen.
Effekterna var emellertid ndgot svagare 4n i det forsta utviarderingsprojektet, varierande
mellan ca 25 och 40 procent i genomsnitt. Det bor dock framhallas att
atgidrdsprogrammet bara hade varit verksamt i sex ménader niar den andra métningen
gjordes (vid tidpunkt 2). Dessutom var just detta &r (1997/1998) mycket “oroligt” for
lararna eftersom det inférdes en ny ldroplan. Detta kravde sjélvklart bade tid, energi och
emotionellt engagemang frén ldrarnas sida.

For jaimforelseskolorna var det ndstan inga fordndringar nir det gillde variabeln “att bli
mobbad”. Och for variabeln “att mobba andra elever” registrerades till och med en
Okning med ca 35 procent. Utan att ha ndrmare analyserat svaren fran lararnas
frageformuldr, ar det inte mojligt att ge ndgon mer ingdende forklaring till det har
resultatet. Det stimmer dock vl 6verens med resultat frén ett antal undersokningar som
faktiskt har pavisat negativa effekter av tgdrder som hatft till syfte att motverka
kriminellt och antisocialt beteende (t.ex. Dishion, McCord, & Poulin, 1999;
Gottfredson, 1987; Lipsey, 1992)
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I Osloprojektet kunde vi dokumentera en genomsnittlig minskning med ca 40 procent
for variabeln “att bli mobbad” och med ca 50 procent for ”att mobba andra elever”.
Resultaten framgar av Figur 9 och 10.

Figur 9
Oslo projektet 1999 - 2000 4k 4 - 6
- e Total minskning med
Procent eleveri dak 4 - 6 som har o
blivit mobbade ” 2 - 3 ganger i 42%
manaden” eller oftare — fran 14,3% till 8,3%
30
25 74' Ljusa stoplar = november 1999 r - fIICkor
2 Maérka stoplar = november 2000 . minskning med 33%
— fran 11,3% till 7,6%
15
L — pojkar
* minskning med 48%
5 +— — fran 17% till 8,9%
0 -
Flickor Pojkar Tillsamman

Figur 10

Oslo projektet 1999 -2000 dk 4 -6

Procent mobbare 1999 and 2000

Procent elever i ak 4 - 6 som har e Total minskning

mobbat andra elever ”2 - 3 ganger i med 52%

manaden” eller oftare
- fran 6,4% till 3,1%

30
B Ljusa stoplar =november 1999 — flickor
Morka stoplar = november 2000

2 * minskning med 64%
% + fradn 3,6% to 1,3%

10 .

— pojkar

5 * minskning med 45%
ol j_J - fran 8,8% till 4,8%

Hidor Pojler Tillsammmn

Liknande, fast nagot svagare, resultat har framkommit i utvirderingar av
atgiardsprogrammet i Storbritannien, USA och Tyskland (Olweus & Limber, 1999).
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Grundlaggande principer

Atgirdsprogrammet bygger pé fyra huvudprinciper som hirletts fran forskning kring
utveckling och fordndring av de aktuella problembeteendena, 1 synnerhet aggressivt
beteende. Det &r viktigt att forsoka skapa en skolmiljo (och helst ocksé en hemmiljo)
som & ena sidan kinnetecknas av (1) virme, positivt intresse och engagemang frén de
vuxnas sida, och av (2) fasta granser mot oacceptabelt beteende & den andra. For det
tredje (3) bor man konsekvent anvdanda nadgon form av “icke-fientlig” och icke-
kroppslig pafoljd (sanktion) om en elev bryter mot det 6verenskomna regelsystemet. De
tva sistndmnda principerna innebér ocksé ett visst matt av tillsyn och kontroll Gver
elevernas aktiviteter i och utanfor skolan. Slutligen (4) forvéntas de vuxna i skolan och i
hemmet fungera som auktoriteter i vissa avseenden.

Nar det géller de vuxnas roll bygger atgardsprogrammet pa en auktoritativ (obs! ej
auktoritir) vuxen/barn-relationsmodell ddr de vuxna uppfodras att ta ansvar for barnets
totalsituation, inte bara deras inldrning utan ocksa deras sociala relationer.

Principerna ovan har omsatts i ett antal konkreta dtgarder pa skol-, klass- och
individniva. Det ar viktigt att arbeta pa alla dessa nivéer. Av utrymmesskal dr det inte
mojligt att ndrmare ga in pd de olika dtgdrderna, men de beskrivs i min bok Mobbning 1
skolan: Vad vi vet och vad vi kan gora (Olweus, 1992a) och den nya
lararhandledningen Olweus’ kjerneprogram mot mobbing og antisosial atferd. En
leererveiledning. (Olweus, 2001a; lararhandledningen finnes ocksé pa engelska). Figur
11 visar de “kdrnkomponenter” som — med utgangspunkt fran statistiska analyser och
véra erfarenheter av programmet — kan anses vara sdrskilt viktiga for en god
implementering av programmet.

Figur 11

Oversikt 6ver karnprogram

Allméiinna forutsittningar
medvetenhet och engagemang
Atgiirder pa skolniva
undersokning med frageformulér
studiedag om mobbning
béttre rastvaktsystem
pedagogiska samtalsgrupper
bildande av samordningsgrupp
Atgiirder pa klassniva
klassregler mot mobbning
regelbundna klassrad/klassmoten
klassfordldramote
Atgiirder p4 individniva
allvarliga samtal med mobbare och mobbofter
samtal med forédldrarna till inblandade elever
atgiardsprogram for inblandade elever
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Inférande och uppritthallande av programmet bygger huvudsakligen pa att man utnytt-
jar den befintliga sociala miljon: ldrare och annan skolpersonal, elever och forildrar.
Icke-experter spelar alltsa en avgorande roll i den efterstravade “omstruktureringen av
den sociala miljon”. Men “experter”” som skolpsykologer, specialpedagoger och social-
arbetare har viktiga uppgifter som planerare och samordnare vid handledning av ldrare
och fordldrar och vid handliggning av svérare fall. (Se ocksd det senare avsnittet om
”En ny nationell satsning mot mobbning i N”).

Mojliga orsaker till atgirdsprogrammets effektivitet har diskuterats relativt ingdende
(Olweus, 1992b) De omfattar bl.a. fordndring av mdjligheterna till mobbning och belo-
ning for mobbningsbeteende (“change of the opportunity and reward structures for bul-
lying behavior”). Mobbning kan vidare ses som en utmarkt inkorsport for att tackla
manga olika slags problem i dagens skolor. Man kan ocksa se programmet som en del i
en planerad organisatorisk fordndring (med helt specifika mal).. Programmet utgor pa
manga sitt vad som brukar kallas ”a whole school policy” 1 den engelska litteraturen.
Det bestér av en mdngd rutiner, regler och strategier samt atgérder for att hantera befint-
liga och kommande mobbningsproblem i skolan.

Faktorer som paverkar implementeringen av programmet

Det ar viktigt att vara pa det klara med att de programeffekter som jag beskrivit i det
foregdende representerar ett slags totaleffekt, som avspeglar inflytande av ett ”interven-
tionspaket” med flera olika komponenter. For att fa mer kunskap om arten av och me-
kanismerna i1 dessa effekter &r det flera centrala problemstillningar som maste analyse-
ras och belysas ndrmare. En sddan problemstéllning géller faktorer som paverkar inf6-
randet av ett program i en skola. Det kan givetvis vara svart att fa positiva effekter dven
av ett bra program om det inte bli infort pa det sétt och i den grad som programskaparen
har téankt (med “program fidelity”).

Denna huvudproblemstéllning star i fokus i en av mina doktoranders, Jan Helge Kalle-
stads, avhandling (Kallestad, 2002) och i en artikel som nyligen publicerats i den ame-
rikanska vetenskapliga tidskriften Prevention and Treatment (Kallestad & Olweus,
2003). De empiriska analyserna bygger pa longitudinella data fran 89 ldrare i 34 skolor
som svarade pa omfattande frageformulér vid tva tidpunkter med 6 manaders mellan-
rum (i ”Det forsta Bergensprojektet mot mobbning”). Den beroende variabeln var en
index som méter 1 vilken grad den enskilde l4raren har infort olika klassbaserade atgér-
der som klassregler, klassmdten, rollspel o 1. Vi har tidigare visat att ldrare som infort
dessa klassbaserade atgérder i sina klasser i storre grad &n andra lérare hade en kraftiga-
re minskning i nivdn av mobbning vid utvirdering av effekterna av atgardsprogrammet
(Olweus & Alsaker, 1991). For de statistiska analyserna anvédnde vi oss av "multilevel
techniques” (Bryk & Raudenbush, 1992; Goldstein, 1987) dels pa grund av datas hie-
rarkiska natur och dels for att vi ville identifiera faktorer pa bade lérar- (klass-) och
skolniva. Inom ramen for denna artikel kan jag bara berdra nagra av huvudtendenserna i
undersokningen (se Kallestad & Olweus, 2003, for mer detaljerad information)
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Figur 12

Oslo projektet 1999 - 2000 dk 4 - 6

Figurel2. Teacher level factors predicting implementation of classroom intervention measures
(within-school model). Numbers close to arrows are standardized regression coefficients.
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De viktigaste resultaten pa lararniva framgar av Figur 12. Det bor hér forst understrykas
att en betydande andel av variationen i implementering — hela 53 % av variansen - kun-
de "forklaras” av de fem prediktorerna i modellen. Den starkaste prediktorn var Percei-
ved Staff Importance med en standardiserad beta-koefficient pa .47. Detta resultat inne-
bar att larare som sig pa sig sjdlva och sina kollegor som viktiga aktorer nir det gillde
att motverka mobbning bland eleverna, involverade sig mer i antimobbningsarbete och
inforde betydligt mer av programmets klassbaserade dtgirder i sina klasser. Det dr ock-
s naturligt att tolka detta som ett uttryck for att sddana ldrare upplevde att det var deras
och deras kollegors - alltsa skolans - huvudansvar att gora nagot & mobbningsproble-
matiken i skolan.

Andra viktiga prediktorer var (Having) Read Program Information och Perceived Level
of Bullying (i egen klass), resultat som dr ndrmast sjalvforklarande. Larare (klassfore-
stdndare) som hade satt sig in i det skriftliga materialet om atgardsprogrammet (en 14-
rarhandledning och ett fordldrahifte) och som upplevde en forhéllandevis hog nivé av
mobbning 1 sin egen klass tenderade att infora mer klassbaserade (och andra) atgérder i
sin klass. Det kan slutligen nimnas att upplevelsen av att sjilv ha blivit mobbad som
barn eller ungdom (Self Victimized as a Child) och allmin kénslomissig involvering i
mobbning (Affective Involvement) bidrog (men i ndgot svagare grad) till prediktion av
inforandet av klassatgidrder mot mobbning.
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Figur 13

Oslo projektet 1999 - 2000 ak 4 - 6

Figure 13. School level factors predicting implementation of (aggregated) classroom intervention
measures (between-school model). Numbers close to arrows are standardized regression
coefficients.
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Niér det géller analyserna pé skolniva visade det sig att skolor som kénnetecknades av
en hogre grad av 6ppenhet 1 kommunikationen mellan ldrarna (Openness in Communi-
cation) inforde mer av de klassbaserade dtgidrderna mot mobbning (med en standardise-
rad beta-koefficient pad .49). Denna variabel — kommunikationsvariabeln — var emeller-
tid relativt starkt korrelerad med en annan skolklimatindex, (Positive) Orientation to
Change. Det ar darfor rimligt att dra den nagot mer generella slutsatsen att det var sko-
lor som kédnnetecknades av fri kommunikation mellan ldrarna och en 6ppen instillning
till fordndringar och ny metodik som inférde mer av (de klassbaserade) atgdrderna mot
mobbning.

Ett annat intressant mellanskolresultat var att skolor som kdnnetecknades av stor enig-
het och lite konflikter mellan ldrarna (métt med skolklimatindexen Teacher-Teacher
Collaboration) faktiskt tenderade att infora forhéllandevis litet av antimobbningsatgér-
derna (manifesterat 1 den negativa regressionskoefficienten). Detta pekar mot att (for-
hallandevis) stor konsensus och tillfredsstillelse med samarbetsforhallandena bland
lararna i en skola inte nddvéndigtvis kommer till uttryck i form av atgarder som gagnar
eleverna. Som det negativa sambandet antyder, kan det faktiskt forhélla sig tvartom, att
skolor med ett sddant ”samarbetsklimat” forst och framst forsoker att undvika forénd-
ringar och sla vakt om ldrarnas arbetssituation och ”privilegier”. En sddan tolkning far
ytterligare stod av den ganska betydande negativa korrelationen (r = -.40) mellan (Posi-
tive) Teacher-Teacher Collaboration och (Positive) Orientation to Change. Detta resul-
tat var ovéntat och maste tolkas med forsiktighet, men det visar sig faktiskt att liknande
resultat och tolkningar har redovisats tidigare i den pedagogiska litteraturen (t eks Little,
1990; Hargreaves, 1994). Vara resultat pa den hir punkten ger i alla fall inte ndgot stod
at den ganska vanliga forestédllningen att en forbattring av situationen for eleverna bara
kan uppnas genom att skapa béttre arbetsvillkor och samarbetsforhallanden for lirarna.
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Flera naturliga konsekvenser av dessa analyser (som vi ként till flera ar fére publicering
1 vetenskapliga tidskrifter) har redan inarbetats 1 modellen for implementering av Olwe-
us-programmet mot mobbning. Ett exempel géller den systematiska anvéindningen av
fradgeformuldret om mobbning som ett medel att skapa medvetenhet och engagemang
bland de vuxna i skolan (inklusive fordldrarna) och att kartlagga effekterna av genom-
forda insatser. Ett annat &r uppréttandet av sa kallade pedagogiska samtalsgrupper for
personalen i skolan (se foljande avsnitt).

En ny nationell storsatsning mot mobbning i Norge

I slutet av 2000 beslutade utbildnings- och forskningsdepartementet (UFD) och barn-
och familjedepartementet (BFD) att man under ett antal &r skulle erbjuda norska
grundskolor Olweus-programmet mot mobbning i stor skala. Nir vi byggde upp
organisationen och basstrukturen for den hir nationella satsningen var det framforallt
tva principer som var végledande i vart arbete:

o Att forsoka se till att programmet blir implementerat i enlighet med intentionerna
med programmet (kvalitetskontroll).

o Att forsoka fa programmet infort 1 ett relativt stort antal skolor/kommuner under en
begriansad tidsperiod, fem till sex ar.

For att uppfylla dessa bada principer samtidigt anvander vi en spridningsstrategi med
fyra nivaer, ett slags train-the-trainer” modell. Min grupp, Olweus-gruppen mot
mobbning vid HEMIL-centret vid Bergens universitet, utbildar och handleder sirskilt
utvalda instruktor-kandidater som i sin tur utbildar och handleder ’nyckelpersoner” fran
ett antal skolor (vanligtvis upp till fem skolor per instruktor). Dessa nyckelpersoner har
sedan ansvar for att leda de aterkommande pedagogiska samtalsgrupperna (se nedan) pa
de skolor som deltar. Den grundldggande strukturen i modellen framgér av Figur 14.

Figur 14
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Utbildningen av instruktérerna omfattar 10 till 11 heldagsseminarier under en 16-
ménadersperiod. Utover heldagsseminarierna fér instruktorerna 16pande handledning
via telefon eller e-post av medlemmar i min grupp. Nir de genomgétt utbildningen med
godkint resultat blir de auktoriserade instruktorer i Olweus-programmet. (Nar modellen
med att utbilda instruktorer nyligen genomforts 1 USA, har vissa dndringar gjorts med
hénsyn till kulturella skillnader och praktiska begransningar. Bland annat minskades
antalet heldagsseminarier till fyra eller fem och samtidigt gavs
samordningskommittéerna pa de enskilda skolorna nagot storre ansvar dn i Norge.)

En viktig uppgift for instruktorerna dr att hélla en tvadagarsutbildning med speciella
nyckelpersoner fran varje skola som deltar i programmet (eller i USA, med deltagare
frdn samordningskommittén, se Olweus & Limber, 1999). Instruktdrerna hjélper ocksa
till att administrera frageformuliret om mobbning (Olweus, 1996; Solberg & Olweus,
2003) och att tolka och formedla resultaten till den enskilda skolan. Som ndmnt ovan, ar
frdgeformuldret &r ett viktigt redskap for att skapa medvetenhet och engagemang hos
personal, elever och fordldrar. Dessutom ger instruktorerna nyckelpersonerna l6pande
handledning och hjélp.

Att upprétta pedagogiska samtalsgrupper for personalen pa varje skola som deltar 1
programmet &r ett viktigt redskap for att kunna implementera programmet pa ett
adekvat sitt. Grupperna med upp till 15 deltagare tréffas regelbundet, ca 90 minuter
varannan vecka, och leds av de specialutbildade nyckelpersonerna. Motena organiseras
vanligen runt centrala delar eller &mnen 1 dtgérdsprogrammet sa som de dr beskrivna i
lararhandledningen (Olweus, 2001a) och boken (Olweus, 1992a). De huvudsakliga
mélsittningarna med mdtena dr foljande:

e Att ge mer ingdende kunskap om atgardsprogrammet och dess olika delar.

o Att ge deltagarna mdjlighet att prova idéer och praktiska l6sningar pa olika
problem i en trygg miljo t ex genom rollspel.

o Att stimulera till snabbare inforande av atgérdsprogrammets olika delar.

e Att dela erfarenheter och synpunkter med andra i en liknande situation och att
lara av andras positiva och negativa erfarenheter.

e Att skapa och uppritthdlla motivation och engagemang.

e Att stimulera samarbete och samordning av programmets olika delar och av
skolans personalresurser (for att utveckla och uppritthdlla en ”whole school

policy”).

Aven om de pedagogiska samtalsgrupperna kanske kan uppfattas som relativt
tidskrdavande, tyder den informella respons vi hittills har fatt pa att de flesta deltagarna
anser motena som vérdefulla. P4 manga sétt bidrar métena omkring atgdrdsprogrammet
i realiteten till att stimulera organisationsutveckling i skolan. En klar fordel darvidlag ar
att mélet i denna form for organisationsutveckling forst och framst ar inriktat pa
eleverna, nimligen pa att skapa en trygg och positiv inlarningsmil;jo.

For ndrvarande ar ca 125 instruktorer utbildade eller under utbildning och fler &n 400
skolor dver hela Norge deltar i programmet. Nyligen beslutade regeringen att 6ka
finansieringen till spridning av programmet sa att det kan erbjudas till alla skolor i
Norge fran och med 2003.
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Vi ser denna nationella satsning som ett genombrott for det systematiska, langsiktiga,
forskningsbaserade arbetet mot mobbning i skolan.
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Fragor som stalldes av
Solveg Hagglund, professor, i samtalet efter forelasningen.

Tack for en innehéllsrik och informativ presentation.
Négra kommentarer, frigor och reflektioner:

1) Mobbning, s& som du definierar det, innebir att ett ondsinnat beteende riktas mot en
elev under en lidngre tid i avsikt att skada eller a&stadkomma obehag, och att detta sker i
en interpersonlig relation som kdnnetecknas av en obalans 1 makt. Denna definition ar

relationell till sin karaktdr. Mobbning existerar inte om det inte finns minst tva aktorer.

Du har genom omfattande kartlaggningar och statistiska analyser av samband mellan
individ- och bakgrundsvariabler visat att den som mobbar respektive blir utsatt for
mobbning representerar mycket olika personlighetsdrag och uppvisar olika personliga
erfarenheter, frimst i familjen.

Skulle man kunna séga att det inte bara krivs vissa personlighetstyper for att mobbning
ska uppsta, utan att det ocksa gar att forutse vissa olyckliga kombinationer av person-
lighetstyper, dvs. vissa sammantagna relationskarakteristika hos de inblandade for att
det "ondsinnade" beteendet ska utlosas?

2) Ett grundldggande epistemologiskt antagande i din forskning ar att individer med
aggressiv ldggning dr "riskbarn" som med stor sannolikhet blir aktorer i mobbnings-
sammanhang. Skulle man pa samma sitt kunna identifiera "riskmiljoer"? Hur skulle i
safall en miljos riskfaktorer kunna identifieras?

3) Du har visat att individvarians dr den ojamforligt viktigaste variansen for att forklara
forekomst av mobbning. Det dr alltsd snarare individers egenskaper och bakgrund dn
skolors och klassers sirskilda karakteristika. Det finns ju en mycket langt utvecklad
"dekomposition" av variabler pa individniva, medan det inte finns sérskilt mycket sa-
dant pa klass/grupp/skol niva.

Kan det faktum, att dekompositionen av variabler pa skol- och klassniva inte ar lika
genomarbetad som den pa individniva, bidra till resultatbilden?

4) Om man ser till de principer som atgérdsprogrammet baseras pa (a)en skol- och
hemmiljé med varma, engagerade och intresserade vuxna, b) som sétter granser mot
icke acceptabla beteenden, c) som tillimpar sanktioner (icke fientlig, icke kroppslig)
mot icke dnskvérda beteenden och d) som fungerar som auktoriteter) sa ar detta ganska
likt den bild som kommit fram tidigare. Jag tdnker till exempel pé den ganska omfattan-
de projektverksamhet som Skolverket finansierade i mitten pa 90-talet dir man visade
att avgorande for ett programs framgang var tydliga, varma vuxna och tydliga grianser
och sanktioner. Men dessutom, och hér skiljer din modell sig fran slutsatserna man drog
d4, dessutom lyfte man dé ocksé fram betydelsen av elevernas delaktighet i det fore-
byggande arbetet.

Som jag ser det ar elever alltid delaktiga i sociala skeenden i skolan. Jag skulle vilja
pasta att skolmiljoer dir elever inte gors delaktiga 1 skapandet och uppritthallandet av
ett skolklimat fritt frin vald och krankning &r en riskabel skolmiljo. — Kommentarer?

5) I beskrivningen av hur atgérdsprogrammet implementerats framgér att i skolor dér
ledning och ldrare upplever sina arbetsmiljéer som lugn och trivsam, var man mindre
benédgen att anvénda sig av programmet. Hur ska vi forsta detta? Betyder det att pro-
grammet betraktas som nagot utanfor den ordinarie verksamheten? Om det &r sa, vad fér
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det for betydelse 1 ett forebyggande perspektiv? Ska vi betrakta ditt atgdrdsprogram som
ett program for sanktioner och atgirder nir mobbning redan intréffat snarare &n som ett
program for att forebygga? I sé fall, hur skulle det kunna kompletteras for att ocksa fylla
den funktionen?

Nar mobbning ar ok. Om mobbning som
uttryck for kollektiv kunskap och delade vardesystem

Solveig Hdigglund, professor, Karlstads universitet, Sverige

Introduktion

Vi som deltar 1 den hér konferensen har ett gemensamt uppdrag under de hér tva dagar-
na, ndmligen att bidra till en samlad och kritisk genomlysning av kunskapslédget nér det
géller mobbning och krankningar i skolan. I uppdraget ingar att identifiera kunskaps-
luckor och att foresla riktningar for fortsatt forskning och kunskapsutveckling. Jag ar
glad over att jag pa det hédr séttet fatt mojlighet att delta 1 detta viktiga arbete.

Kanske kan vi sdga att vi har ett sirskilt kunskapsarv att forvalta och utveckla i vara
nordiska ldnder nar det géller mobbningsforskning. De forsta konceptualiseringarna och
mer genomgripande studierna genomfordes ju hér. Framst ténker jag pa det arbete som
paborjades under ledning av Dan Olweus, vars forskning fran slutet av 60-talet och fort-
farande har inspirerat och inspirerar sivil forskares som politikers och pedagogers arbe-
te, har hos oss liksom 1 andra ldander varlden runt.

Men ocksa andra forskningstraditioner 4n den som utvecklats genom Olweus arbete
finns representerade pa kartan 6ver vad vi kan kalla kunskapsldget. Har finns till exem-
pel forskning och dokumenterad forsoksverksamhet som direkt eller indirekt uppmérk-
sammar mobbning och krédnkningar i skolan i ett folkhélsoperspektiv (Laflamme m.fl.
2002), i ett sociologiskt perspektiv (Eriksson, 2001), 1 ett individuellt maktperspektiv
(Bjork,1999, Fors, 2002), 1 ett genus-etniskt-socio-ekonomiskt perspektiv (Osbéck,
Holm & Wernersson, 2003), i ett genus-makt perspektiv (Kamperin, 2002), i ett socio-
kulturellt perspektiv (Hagglund, 1996, Bliding, 2002), i ett forskoleperspektiv (Petter-
sen, 1997), och i ett barnrittsperspektiv (Elheim, 2002), for att nimna nagra av de
sammanhang dir mobbning och krankningar i skolan teoretiskt och/eller empiriskt dis-
kuterats under senare ar.

Kritik har framforts mot den forskning som explicit riktats mot mobbningsomradet dér
man hévdat att den teoretiskt och "paradigmatiskt" har varit alltfér homogen och alltfor
upptagen av individuella aspekter av problemet. En breddning av forskningsansatserna
vad géller sdvil teoretiska som metodologiska utgdngspunkter har efterlysts av ndgra
(Eriksson m fl. 2002, Hagglund, 1996,). Andra har visat pa det problematiska i att ging-
se definitioner av mobbning och dess innebdrder inte tillrdckligt har forankrats i en kon-
kret och socialt mycket komplex skolvardag (Bliding, 2003, Persson, 2000). Bristen pa
studier som belyser forhallningssétt till mobbning i ett pedagogiskt professionellt per-
spektiv har ocksa papekats (Franberg, 2003).
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Ett forhallandevis stort antal studier har genomforts for att kartldgga och beskriva fore-
komst och utbredning av mobbning och kridnkningar i1 skolan. Ofta har enkéter anvénts
och inte sa séllan har det rort sig om ganska stort upplagda undersékningar. Myndighe-
ter och organisationer med sérskilt ansvar for barns och ungas uppvéxtmiljoer, inte bara
de pedagogiska (till exempel Skolverket, Barnombudsmannen, BRIS), har ofta varit
initiativtagare till dessa studier och uppdragit &t forskare och forskargrupper att genom-
fora dem. Resultaten har sedan anvénts som underlag for barnpolitiska och skolpolitiska
beslut om reformer, utredningar eller andra &tgéirder, till exempel satsningar pa lokala
forsoksverksamheter och utvecklingsprojekt.

I stor utstrackning har kunskapsbehov och frigor identifierats 1 ett politiskt-ideologiskt
och/eller praktiskt sammanhang. Kontinuitet i kunskapsutvecklingen har uppratthéllits
genom politiska och praktisk/metodiska diskurser snarare én genom inomvetenskapliga
processer. For kunskapsutvecklingens villkor kan detta vara ett problem. Jag menar att
det fortsdttningsvis finns skil att hitta former for en mer langsiktig och hallbar dialog
mellan forskare, politiker och pedagogiskt verksamma grupper - inte for att dialogen i
sig leder till mer eller bittre forankrad kunskap, men for att den skulle hjilpa till att
identifiera och tydliggora de tre arenornas mandat och ansvar vad géller nddvindiga,
men olika, aspekter av kunskapsutvecklingens procedurer och resultat.

Jag skulle vilja sammanfatta bilden av kunskapsléget sd hiar. Mobbningsforskning ar ett
litet, forhéllandevis exklusivt forskningsomrade som bedrivits under relativt 1ang tid
men i begransad omfattning och hittills i en férhéllandevis snédv teoretisk/metodisk tra-
dition. Den kunskap som vuxit fram och dokumenterats genom detta arbete har fétt god
spridning och kommit till nytta i minga skolors arbete for att atgdrda och forhindra
mobbning. De kritiska synpunkter som nu fors fram - och som é&r ett naturligt inslag i all
kunskapsutveckling - signalerar att det finns fragor och problem som &terstar att besva-
ra respektive 16sa, och att det finns en beredskap fran forskarhall att ta itu med detta. De
forslag till fordjupade och breddade forskningsansatser som foreslagits i aktuella kun-
skapsoversikter och andra rapporter handlar framfor allt om att mer ingdende &n hittills
problematisera och kontextualisera mobbning. Uttryckt pa ett annat sitt: att beskriva
dess sociala, kulturella, institutionella och historiska ekologi.

I min presentation kommer jag att belysa och diskutera en for mig central aspekt av
denna "mobbningens ekologi", ndmligen hur de sociala och kulturella mekanismer ser
ut som bidrar till att normalisera krdankningen, valdet, uteslutningen, ignoransen eller
utfrysningen. Som gor att mobbningshandlingen ur barnens "inifranperspektiv" kan
uppfattas som "ok". Som innebdr, att trots att vi vet att barn och unga vet, att man inte
ska gora andra méanniskor illa, s& hiander precis just detta. Som jag ser det dr innehéllet i
de trassliga och komplicerade system av kunskaper, forestillningar, normer och varde-
ringar som barn tillsammans utvecklar, upprétthaller och féréndrar i sin gemensamma
skolvardag, innehéllet i dessa dr en nyckel till sddan kunskap. Det kan till exempel
handla om vem som har rétt att i forsta hand anvéinda redskap och utrustning, hur man
ska forhalla sig till ldrare och vad man kan ha dem till, hur man blir populér och fér sta-
tus bland jimnariga och hur man forhéller sig till och forstar skolans krav pa prestation
och kriterier for beddmning.

Det finns ett odndligt antal fragor och villkor som barn tillsammans behover reda ut for
att bringa ordning och forutsidgbarhet i sin gemensamma vardag, en ordning som be-
stdms, uppratthalls och fordndras av dem sjédlva genom handlingar och interaktioner
over lang tid. Sddana system av "sanningar" kan teoretiskt beskrivas som sociala repre-
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sentationer av skolans vardagstillvaro (Hagglund, 2000, 2001, 2002). Betecknande for
sociala representationer ar att de uppstar mellan ménniskor, nér de talar och samspelar
med varandra dver tid, snarare dn i enskilda individers tankar och funderingar. De ar
giltiga, anvdndbara och begripliga i en konkret grupp ménniskors gemensamma var-
dagstillvaro, till exempel i en skolklass. Omkringliggande kultur och institutionella reg-
ler, till exempel ordningsregler for skolgdrden, eller attityder till invandrare, integreras i
representationerna - dock inte "rétt av" utan i modifierade, tolkade versioner. En syste-
matisk satsning pa att beskriva innehéll i sddana hir komplicerade system av barns och
ungas sociala representationer av skolvardagen och dess relation till hur mobbning och
kridnkningar hanteras, menar jag skulle vara ett viktigt bidrag till den fortitning och for-
djupning av kunskapsldget som den hir konferensens initiativtagare fragar efter.

Jag kommer att presentera tre mojliga utgdngspunkter for en ndrmare granskning av
elevers gemensamma kunskaps- och virdesystem, system som jag alltsd menar sager
nagot om "mobbningens ekologi". Den forsta handlar om social delaktighet, den andra
om makt och den tredje- som &r lite mer komplicerad och dér dimensionerna social del-
aktighet som makt ingér- handlar om hur mobbning och krankningar normaliseras, na-
got jag betecknar "banal mobbning". Jag stoder mina resonemang pa erfarenheter fran
forskningsprojekt som jag sjélv och andra har genomfort - eller haller pa att genomfora
- 1 forskole- och skolmiljéer. Undersdkningarnas fokus har varierat - ndgra har handlat
om barns sociala utveckling och dess villkor, andra om vérdesocialisation och sociala
interaktionsmonster. Gemensamt for dem ar att de dels vilar pa ett forskningsparadigm
som aterfinns inom nyare barnforskning och som innebir att betrakta barn och unga
ménniskor betraktas som aktorer och som subjekt i de vardagssammanhang de ingér,
t.ex. 1 skolan, dels att de fragor och problem som varit i fokus pa ett eller annat sitt har
handlat om interaktion, samspel och kommunikation mellan sma och stora minniskor
(se vidare t.ex. Corsaro, 1997; James, Jenks & Prout, 1998; Qvortrup m.fl., 1993).

Social delaktighet och dess villor

Idén om att man ska ha nagon att vara tillsammans med dr mycket grundldggande. Det
normala &r att vara tillsammans (Hagglund, 1999). Sérskilt i dldrarna 10-13 ir etable-
randet av kamratrelationer, dess regler och villkor centralt. Intressant i det har samman-
hanget ar att mobbning och krankningar ocksa tycks vara sirskilt vanligt i just den hér
aldersgruppen. Om det &r s, vad kan det bero pa ? Finns det kanske en sérskild sorts ,
"alderstypisk" mobbning som uppstir och finner sin néring i det faktum att kamratpro-
jekten &r ovanligt intensiva och skora under de hir aren ? Eller kan det vara sa att dessa
ar representerar en period i barnens gemensamma tillvaro ndr mobbningens sociala -
eller snarare antisociala- karaktdr blir sirskilt tydlig just darfor att "det sociala projek-
tet" dr som mest dynamiskt ? Som gor att den markering av utanférskap som mobb-
ningshandlingen utgor, blir sa framtrddande?

Fragorna kan inte besvaras men utvecklas nagot med hjélp av ndgra aktuella studier dar
varierande aldersgrupper ingar. I en undersdkning av skolans informella miljéer och
forekomsten av krankande handlingar, liksom i1 en pdgdende avhandlingsstudie vid Go-
teborgs universitet (Bliding m.fl., 2002, Bliding, 2002) finns empiriska resultat frdn
samtal med elever, samtal vars innehall preliminért - och forsiktigtvis -kan tolkas pé ett
sdtt som har relevans for frigan om hur forekomst av mobbning kan forstas 1 ljuset av
elevers pagéende, gemensamma sociala projekt i skolan 6ver langre tid.
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Den dagliga samvaron i skolan leder till att kamratstrukturer etableras och tar form.
Sérskilt markvérdigt dr det kanske inte att konstatera att nir barn berdttar om olika kam-
ratgrupperingar pé sin skola dr de mycket initierade och kan i detalj beskriva vem som
tillhor vilken gruppering, vem som brukar byta grupp och - vem som inte tillhér ndgon
grupp. P& fragor om hur det kommer sig att det finns barn som inte kommer med 1 kam-
ratgrupper av olika slag och som kanske ocksa utsétts for krdnkningar, resonerar elever-
na lite olika beroende pa hur gamla de ar. Det forefaller som om yngre barn (6-9) kan
forklara varfor somliga elever hamnar utanfor grupperingarna genom att tillskriva dem
vissa egenskaper eller attribut, till exempel utseende, sitt att vara. De anviander ocksé
forklaringar som innebdr att den som &r utanfor inte vill eller inte anstrianger sig tillrdck-
ligt for att fa delta. De lite dldre barnen (11-13) vet ocksa vil vilka som ar utanfor, men
de lagger ocksé virderande synpunkter pa detta faktum. Resonemangen gér ut pa att den
som inte dr med, den som dr utanfor, har misslyckats att bli accepterad som vén och ér
dérfor inte vard samma respekt som de som lyckats. I ndgra grupper dir barnen talar om
"de misslyckade", tillskrivs dessa ett mindre vdrde och en ldgre status, ndgot som i sin
tur tycks legitimera ignorans, uteslutning och kriankningar. Bland de dldre eleverna,
elever fran ar 8, finns motsvarande kunskap om vilka elever som &r utanfér kamrat-
grupperingarna som hos de yngre barnen, men hir kunde vi ocksé notera en tendens till
att inte se att dessa elever blir utsatta for mobbning och krénkningar. I den aktuella stu-
dien var det inte forrdn under gruppsamtalens lite mer ingdende diskussioner om hur det
kom sig att de hir eleverna hade hamnat utanfor, som slutsatsen drogs att de nog fak-
tiskt sjdlva hade deltagit 1 handlingar som kunde betecknas som mobbning mot de aktu-
ella eleverna.

De hir exemplen visar varianter pa hur elever kollektivt aterger bilder av vilka som hor
till och vilka som inte hor till de sociala gemenskaperna pa den egen skolan, hur de for-
klarar detta och vad de tycker om dem som é&r utanfor. Jag har skissat tre olika sétt att
forhalla sig - att tillskriva den som ar utanfor nagon egenskap som forklarar varfor det
sker, att hivda att den som dr utanfor inte klarat av att bli socialt accepterad och darfor
inte heller dr vird samma respekt som de som lyckats och, den tredje varianten, att inte
se den som dr utanfor. Sammantaget géller att eleverna i de hir samtalen ger uttryck for
ett gemensamt system av social kunskap som gar ut pa att alla inte kan bli socialt accep-
terade, nagon eller ndgra kommer alltid att hamna utanfor och dessa fér i princip skylla
sig sjélva.

Att det finns en inbyggd normalitet 1 var kultur som betonar social tillhorighet dr inget
nytt. Ensamhet ses som icke-acceptabelt, i synnerhet om den inte dr sjélvvald, och méin-
niskor som inte "har ndgon" dr det synd om. Den som utsétts for mobbning i skolan -
oavsett vilken form- utsitts aktivt for en markering av icke tillhorighet. Hon/han blir
stimplad som ensam inom ramen for klassens eller skolans formella sociala gemenskap.
Fran mobbningsoffrets perspektiv innebdr detta sjilvklart en stark upplevelse av miss-
lyckande, att inte duga, att inte vara vérdig, och kanske av skam, ndgot som ocksa vissa
forskare har uppmarksammat. Frén ett annat perspektiv, fran dem som lyckas med sitt
"tillsammansprojekt", kan den gemensamma forestdllningen om vad som géller bidra
till att den situation som den krinkte befinner sig i inte betraktas som uppseendevéck-
ande - det dr snarare en foljd av att hon/han inte lyckats bli accepterad. I enlighet med
teorin om sociala representationer delar ocksd den mobbade denna insikt och for séval
henne/honom som de dvriga, kan mobbningshandlingen och dess markering av utsatthet
och utanforskap, vara ett sitt att bekréfta att den ar "sann". Eftersom x mobbas ir x
misslyckad och eftersom x &r misslyckad mobbas x....
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Skolan som plats for att initiera och upprétthélla den hér sortens kollektiva forestall-
ningar om den sociala gemenskapens villkor behover kommenteras. Jag har tidigare
hévdat att skolan dr en socialt farlig och riskabel plats, pd grund av dess samhéllsupp-
drag att differentiera och urskilja prestationers och individers olika kvaliteter (Hagg-
lund, 1996). Mojligen ér det sa att skolans budskap om att det finns en "grans for god-
kidnd" vavs in 1 den stdndigt pagidende konstruktionen av gemensamma kunskaps- och
véirdesystem bland eleverna. Mgjligen dr det ocksa s att institutionella normer och tra-
ditioner, nir de forankras och tolkas av elever i deras gemensamma vardagstillvaro, kan
komma att fa just det innehall jag beskrivit. Ett sddan sétt att forstd de hiar mekanismer-
na stimmer vil med Corsaros teori om tolkande reproduktion (Corsaro, 1997).

Den hér betraktelsen 6ver hur kollektiva forestdllningar om social delaktighet och dess
villkor kan underblasa, legitimera och normalisera mobbningshandlingar och krénk-
ningar i skolan illustrerar betydelsen av de sociala dimensionerna, med betoning pa
"gemenskapsnormen", i mobbningens ekologi. Nista aspekt handlar om makt.

Makt och tolkningsforetrade

Flera forskare har pekat pa betydelsen av maktstrukturer och makthierarkier i samband
med mobbning och krinkning (Bjork, 1999; Fors, 2002; Franberg, 2003). Mobbningssi-
tuationen som ett maktspel, mobbningsoffrets maktldshet, maktpositioner i grupper dér
mobbning forekommer och strukturella makthierarkier har lyfts fram som betydelsefulla
komponenter for att forstda mobbningshandlingar, dess orsak och forlopp. Utan tvekan
kan vi sl fast att mobbning och kridnkande handlingar per definition innebér en stark
markering av makt respektive maktloshet. Nagon eller ndgra har makt att utsitta nagon
annan for fornedring och/eller vdld mot dennes vilja och utan att den som blir utsatt kan
virja sig eller fly fran situationen.

Att makt dr ett centralt tema 1 skolsammanhang 4r inget nytt. Det faktum att barnet inte
sjdlv kan bestdimma om eller nir hon/han skall vara i skolan ar till exempel ett oomtvist-
ligt men inte sdrskilt ofta problematiserat faktum. Frdgor om elevinflytande, elevdemo-
krati och ansvar for eget ldrande och arbetsplanering har undersokts i ett stort antal stu-
dier. I en undersokning av innehall i forskolebarns lek visade det sig intressant nog att
makt gestaltades i lekarna och att &ven sma barn laborerar med frdgor om maktpositio-
ner och inflytande (Lofdahl, 2002).

Hiér ska jag diskutera betydelsen av makt i relation till mobbning och krankning 1 sko-
lan, delvis med anknytning till de sociala dimensioner som jag nyss talade om. Det finns
nidmligen i de studier jag refererar till en tendens till att se de egna forestdllningarna,
reglerna, normerna och "sanningarna" som nagot som alltid kan omprovas, ifragasittas
och laggas at sidan av individer och grupper med storre inflytande och makt Gver skol-
vardagen. | en forhallandevis samstdmmig bild framtridder hir dlder som ett mycket vik-
tigt kriterium for makt.

Aldre elever fir bestimma &ver yngre nir det giller platser, redskap och utrymmen. De
har ocksé tolkningsforetradde nir det giller regler, viarderingar och "sociala sanningar".
Det ar innehéllet i de édldre elevernas argument och forklaringar som géller. I studien om
informella miljéer finns exempel fran gruppsamtalen pa resonemang diar man menade
att huvudregeln ér att "alla ska fa vara med pa rasterna" - om de sjdlva vill och om de
dldre inte bestimmer annorlunda. 1 ett socialisationsperspektiv ar det naturligtvis inte
markligt att dldre elever fungerar som forebilder och visar de yngre vad som géller. Det
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som &r intressant i de fragor vi intresserar oss for hdr och nu ér hur forestillningar om
makt och tolkningsforetrdde interagerar med forestillningar som har med virden och
moral att géra. Det faktum att dldre och yngre barn delar skolvardagen, inklusive han-
delser dir enskilda elever utsitts for krankningar eller mobbning innebdr, att &ven om
det finns flera tolkningsramar for vad som hiander och varfor, kommer de som foretrads
av elevgrupper med makt - sirskilt de som 1 kraft av sin alder innehar en maktposition-
att bestimma vad som &r "sant", att bli den som géller.

Lat mig ta en teoretisk modell som st6d for mitt fortsatta resonemang. Enligt den s.k.
doménteorin (Turiel, 1989; Colnerud & Thornberg, 2003) utvecklar barn kunskap om
dels moraliska virden, moraliteter, dels kunskap om sociala konventioner, dvs kunskap
om "hur vi gor hos oss". Dessa tva "doméner" kan det individuella barnet laborera med
beroende pé situation och sammanhang. Medan moraliteten dr grundldggande och ab-
strakt dr konventionen fordnderlig, konkret och svarare att bryta. I de kinda Milgram-
studierna visade det sig till exempel att sd linge forsoksledaren fanns pa plats tenderade
forsokspersonerna att fortsétta med den uppenbarligen plagsamma behandlingen av
osynliga personer. Den sociala konventionen, den sociala 6verenskommelsen om att
folja forsoksledarens order, forhindrade dem att sluta, trots att de i princip inte ville ska-
da nagon. Nar forsoksledaren forsvann fran rummet var de betydligt mer bendgna att
avsluta behandlingen. Den sociala 6verenskommelsen kunde brytas och vérdeprincipen
foljdes istillet.

Den hér teorin och den forskning som utvecklat den, handlar visserligen om individers
moralutveckling, men fragan dr om man inte skulle kunna prova att se elevers kollektiva
utveckling av vardagsmoral i skolan, inklusive forhallningssatt till mobbning och
krankningar, pa ett likartat satt. Sarskilt om vi integrerar de forestillningar om makt och
tolkningsforetrdde som jag nyss ndmnde. Antag att det finns en grundliggande gemen-
sam princip, en kollektiv moralitet, som innebér att man inte ska skada ndgon annan,
inte géra ndgon illa. Och antag att det finns gemensamma sociala konventioner, sociala
overenskommelser, sociala representationer, till exempel om att dldre elever bestimmer
over yngre, eller att det larare gor alltid ar ritt. Detta skulle kunna innebéra att det kon-
ventionellt kan uppfattas som ok att gora ndgon illa eller ironisera, tringa ut eller sara
ndgon, om det riktas mot ndgon som dr yngre dn den som utfor krankningen. Likasé
skulle det av konventionella skil kunna uppfattas som ok om en lérare ironiserar over
en elev som glomt gympaklider eller kommit for sent. Sociala 6verenskommelser skulle
alltsd kunna anvéndas for att villkora tillimpningen av grundldggande moraliska virden
och principer.

Har vill jag gora en kort aterkoppling till den sociala dimensionen av mobbning som jag
talade om for en stund sedan: Om det ar sa att det finns en dldersavhiangig fordndring av
forestéllningar om social status och socialt virde, fran att kunna forklara varfor ndgon ar
utsatt for ensamhet till att osynliggéra dem som inte &r med, kan man kanske fundera
over vilka konsekvenser dldre elevers stillning som forebilder och som de som har tolk-
ningsforetrade far for den "kollektiva sociala logik" som har relevans for forekomst av
mobbning och krankning i skolan.

Som jag ser det behover detta undersdkas narmare. Studier av maktstrukturer i skolkon-
text och dess konsekvenser for relationen mellan principer om grundldggande ménskli-
ga varden & ena sidan och kontextbundna sociala 6verenskommelser & den andra, skulle
kunna ge oss 6kade insikter om komplexiteten och dynamiken bakom det faktum att
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mobbning och krinkande handlingar forekommer, trots att vetskapen om att man inte
ska gora andra illa otvetydigt finns hos de inblandade.

"Banal mobbning"

Den tredje aspekten som jag vill lyfta fram ar kanske den viktigaste. Den handlar om
vad det dr som gor att mobbning och krénkningar i skolmiljo inte sé séllan betraktas
som en del av den normala skolvardagen for dem som vistas dér, att beskriva de meka-
nismer som leder till att antisociala och kriankande handlingar "banaliseras". De tva
dimensioner som jag hittills talat om, social delaktighet och makt, &r antagligen ndd-
vindiga men inte tillrickliga pusselbitar i detta komplicerade skeende. Jag har lanat
begreppet banal fran den brittiske socialpsykologen Michael Billig (Billig, 1995) och
hans "banal nationalism", och fran den tyska filosofen Hanna Arendt (Arendt, 1963;
Villa, 1999) och hennes "banal ondska". Jag ska kort beskriva deras respektive betydel-
ser.

Michael Billig visar i sin bok, som just heter "Banal nationalism", hur nationalistiska
tankar blir en vana, nagot naturligt och oreflekterat i den nordamerikanska kulturen.
Han gor det genom att beskriva hur nationalistiska symboler, sérskilt den amerikanska
flaggan, anvinds som medier for att stindigt pAminna om de nationella virden man kol-
lektivt ldrt sig virna om. Han visar hur upprepade "flaggningar" (inte bara med flaggan)
systematiskt néter in och uppratthéller ett tinkande hos den amerikanska allminheten
som innebdar att man ser den egna nationen som sjédlvklart 6verldgsen andra och betrak-
tar kritik mot detta det 6verldgsna, som allvarligt avvikande och onormalt. Det banala
innebdr hir att nationalism uppfattas som av gud givet och darfor aldrig behover ifradga-
sittas. Banalitetens verktyg, om vi kan kalla det sa, dr upprepning och éter upprepning.

Hanna Arendt utvecklar 1 sin bok om rittegangen mot Eichman efter andra varldskriget
sitt "banal" begrepp genom att reflektera omkring vad som fick honom att stélla upp pa
de vedervirdigheter som forintelsen innebar. Hon menar att han inte i férsta hand var en
kugge i ett allmént forintelsemaskineri som utan egen vilja tvingades folja ledaren, na-
got som andra har hdvdat, utan att han kom att omfattas av forestéllningen om att som-
liga manniskor dr onddiga, utbytbara och inte fullvirdiga som ménskliga varelser. Det
banala i detta &r enligt Arendt den konsekvens som foljer av en sddan forestéllning. Om
ndgon inte behdvs finns ingen andledning att varken behalla honom levande eller att
beklaga hans lidande. Han dr i den meningen ingen.

S4, vad menar jag da med att hdvda att det finns ndgot som kan kallas "banal mobbning"
vars mekanismer vi behdver undersdka nidrmare? Jag tror att vi skulle kunna fortsétta
kunskapsbygget omkring mobbning och krédnkningar i skolan genom att granska just de
tva mekanismer som Billig och Arendt lyfter fram; vana och upprepning som ett sitt att
forma gruppers forestéllningar om vad som &r sant och falskt, rétt och fel, respektive
forekomsten av en kollektiv idé om att det finns ménniskor som ar overflodiga och
"onddiga". Kan det mdjligen vara sé att ndr mobbning och kridnkningar i skolan uppre-
pas over tid, ndr det blir vardagsmat att jamnariga utsétts for lidande och skador, nir
sddana handlingar blivit en vana - da finns ocksa den kollektiva forestdllningen att detta
ar det normala och dérfor inte s mycket att bry sig om dir. D4 kan vi séga att mobb-
ning ir banalt. Och nir forestillningar om att de elever som misslyckats med att bli so-
cialt accepterade inte har samma vérde som de som lyckats, och att de darfor ar "socialt
onddiga" 1 gemenskapen, nir sddana forestillningar slagit rot 1 en skolkultur, d4 har
ocksa mobbning blivit ndgot banalt.
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Till sist

Jag har i min presentation koncentrerat mig pa nagra av de aspekter av mobbning och
krankningar i skolan som jag sjdlv finner angelégna att fortsétta undersoka. Det torde ha
framgatt att jag inte betraktar mobbning som en isolerad foreteelse. Det tror jag inte &r
mojligt om man vill forsta dess rotter och utbredning. Mobbning och kriankande hand-
lingar ingér som en del av skol- och elevkulturer. Eftersom dessa dr fordnderliga - inte
minst darfor att det stindigt sker ett utbyte av dem som befolkar dem, kan man aldrig
veta fran ett ar till ett annat hur de gemensamma kunskaps- och virdesystemen pa en
bestdmd skola ser ut. Men man kan ta reda pd och klarligga om vissa innehallsliga
aspekter har storre relevans én andra for att forsta den sociala och kulturella logik som
reglerar graden av kollektiv acceptans for mobbning och krankningar. I min presenta-
tion har jag pekat pa det sociala, det maktrelaterade och det banala som tdnkbara
utgdngspunkter for ett sddant arbete.

Med nddvindighet blir forskarens dokumentation av sitt arbete inte direkt tillganglig 1
det praktiskt pedagogiska arbetet i skolan. Nér jag inledningsvis efterlyste former for en
mer langsiktig dialog mellan forskare, politiker och ldrare tdnkte jag i termer av att det
generella, abstrakta och sammanfattade som jag som forskare kan bidra med, maste
provas och tolkas av dem som kan folja de skeenden jag talar om dver léng tid i ett kon-
kret ssmmanhang. Inte bara for att folja upp och se om den generella modellen stimmer
eller ej, utan ocksa for att kunna avgora nér och pa vilket satt elevers kollektiva "san-
ningar" kan och bor diskuteras, kritiseras och paverkas. Bade i dialoger mellan forskare,
politiker och lirare och i dialoger mellan elever och ldrare, behdvs ord och begrepp for
att underlédtta kommunikationen. Som forskare ser jag det som en av mina viktigaste
uppgifter i den fortsatta kunskapsutvecklingen pa det hiar omradet att sétta ord pa kom-
plexa skeenden och deras relevans for antisociala tendenser i skol- och elevkulturer. Hit
hor begrepp som klargor de aspekter av "mobbningens ekologi" som jag lyft fram hér
och som handlar om hur gemenskapsnormer upprétthalls, vilka sociala konventioner
som kan tidnkas "formorka" grundldggande virdeprinciper och hur antisociala och anti-
humana handlingar och virderingar banaliseras i skol- och elevkulturer.

Forhoppningsvis kan detta stimulera till fortsatt arbete och dialog.
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Fragor som stalldes av Jessica Lerche,
progektchef, Finland i samtalet efter forelasningen.

Solveig Hagglund granskar tre aspekter som utgangspunkter for en ndrmare granskning
av elevers gemensamma kunskap- och vérdesystem:

1. Social delaktighet
2. Makt/maktlosheten

3. Banal mobbning, dvs. om hur mobbning/krinkande beteende tenderar att
normaliseras

Reflektion till fraga 1

De vuxnas lyhdrdhet och beteendemdnster/handlingar av avgorande betydelse for bete-
ende bland barnen i grupp, ss. grundklimatet, skolledningen/ledarskapet och attityder-
na/virderingarna/engagemanget hos de vuxna. Ju mera konflikter som existerar i en
grupp/sammanslutning i kombination med ett daligt ledarskap, desto mera tendenser att
avleda den negativa energin och borja sokande av en syndabock, for att mé battre 1
gruppen. Detta fenomen ser vi dverallt i samhéllet.

Aven i den finlandssvenska riksomfattande utredning om hur vara sko-
lor/foréldraforeningar tacklar mobbning (Lerche 2002), sa framkom tydligt diskrepan-
sen mellan skolans uppfattning om beredskap, formaga till informatiomn och samarbete
i relation till férdldrarnas och elevernas uppfattningar om detta. Mycket olika uppfatt-
ningar rddde mellan dessa parter. Behov av en klarare uttalad dialog och interaktion
mellan alla dessa parter efterlyses.

Fraga 1

e Har du f6r avsikt att ocksé undersoka de vuxnas paverkan — fordldrar, lirare - 1
sammanhanget. Detta eftersom de vuxna ofta dr de som o/medvetet skapar gro-
grunden for mobbningen?

Fraga 2 om social delaktighet

e Har man undersokt skillnaderna effekterna pa handlingsprogram (for att fore-
bygga och motverka mobbning och ensamhet/utanférskap) som utformas 1) en-
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hetsvis eller har mera 2) vergripande karaktér, dir flera intressenter har med-
verkat i planeringen, och vilka ev. olika efterverkningar dessa olika typer av pro-
gram har?

Fraga 3 om makten

e Vilka metoder och former borde man ta i bruk for att battre lyckas medvetande-
gora och paverka den informella kulturen i skolan — de informella kollektiva
normerna och maktstrukturen?

Fréga 4 om banal mobbning

e A) Har du for avsikt att identifiera/definiera de forsvarsmekanismer som aktive-
ras hos barnen for att forklara uppkomsten av sk. banal mobbning?

e B) Vilka arbets- och didaktiska metoder kunde ev forebygga/forhindra att detta
fenomen lyckas utvecklas hos barnen? Kunde vara intressant att undersoka ifall
empati-, social-/rolltrdning, kompissamtal, vinelevsverksamhet m.m. lyckas
motverka uppkomsten att mobbningen sas banaliseras hos barnen/eleverna?

Reflektioner over presentationer av
nordisk forskning om mobbning i skolan.

Inga Wernersson, professor vid Goteborgs universitet

Presentationerna pa konferensen forsta dag handlade dels om forsok att placera fenome-
net “mobbning i skolan” 1 ett vidare sammanhang med det frimsta syftet att forsta fe-
nomenets art och karaktér, dels om forsok att finna modeller for dtgidrder mot dess fore-
komst och konsekvenser.

Foljande reflektioner gors fran en “informerad outsiders” perspektiv dir mina personli-
ga referensramar utgors framst av arbetet med en nyligen genomford kartldggning av
kriankningar i skolan och en lang erfarenhet av forskning om kénsmdnster i skolan och
konsekvenser for individen av konstillhorighet.

Nedan tas nagra teman upp som jag uppfattar vara centrala for den fortsatta forskning-
en. Trots att forskning om mobbning i skolan ar jimforelsevis vil avgransat sa illustre-
rade Solveig Hiagglund, Dan Olweus, Kenneth Reinicke, Christina Salmivalli, Vanda
Sigurgeirsdottir och deras diskutanter att savél "mobbning” 1 sig, som “mobbnings-
forskning” ingér i komplexa sammanhang som givetvis inte hir kan hanteras uttom-
mande.

Begreppet "mobbning”

”Mobbning” kan fOrstés ur ett generellt, ndrmast moralfilosofiskt, perspektiv och skri-
vas in 1 fragestillningar som handlar om hur vi skall bdra oss at for att leva vil med var-
andra. D& berors eviga” fragor om hur vi organiserar vart sociala liv, hur vi skapar och
efterlever lagar, regler, normer och virderingar som reglerar véra réttigheter och skyl-
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digheter mot varandra. Det handlar di ocksa om var forméaga till hantering av vira egna
kanslor och inlevelse 1 andras.

Den definition av begreppet “mobbning” som frekvent anvénds i forskningen, sarskilt
det atgirdsinriktade arbetet, 4r dock mycket sndvt: ”En elev blir mobbad nér han eller
hon upprepade ganger eller under viss tid utsitts for negativa handlingar fran en eller
flera andra elever.”

och

”...det mdste finnas en viss obalans i styrkeforhallandet (ett asymmetriskt
maktforhallande).” (Olweus, 2003)

I de presentationer som dr mer orienterade mot att forstd och forklara fenomenet har
vidare, mer glidande och mindre precisa definitioner anvénts eller snarare — mobbning
blir en aspekt av ett vidare fenomen som generellt kan betecknas som ”negativa sociala
handlingar”.

Fordelen med en snédv och precis definition dr uppenbar bade i forskningssammanhang
och nir det géller konkreta atgédrder. Lektion nummet ett i grundkursen i forskningsme-
tod tordet ex mycket vél kunna vara: Avgrénsa din frigestdllning och precisera dina
begrepp sa att vi vet vad vi talar om! Samtidigt blir den sndva definitionen problematisk
om den begrinsar mdjliga fragestillningar till fall som kan uppfattas vara ganska ex-
trema. Med en sndv definition &r det kanske bara toppen pa isberg som later sig beskri-
vas och analyseras. Man minskar mojligheten att fanga nyanser. Motsvarande fordelar
och nackdelar finns dven i den vardagliga anvdndningen av begreppet.

En visentlig forskningsuppgift borde darfor vara att runt det vildefinierade mobbnings-
begreppet, som inte bor forkastas bara for att det inte i alla avseenden &r fulldndat, ut-
veckla en ’familj” av begrepp som kan ge den fortsatta teoriutvecklingen djup och
bredd och ddrmed bli en bas for nyanserade empiriska beskrivningar.

Skolmobbning och annan mobbning

Mobbning tenderar att framsta som ett specifikt skolproblem och dven om det ocksé
finns forskning om fenomenet pa t ex arbetsplatser framstar ”’skolmobbningsforskning”
som ett avgrinsat falt. Detta &r i sig inte forvinande eftersom skolmiljon dr sd central i
alla barns och ungdomars liv och eftersom ett uttalat ansvar ges till vuxna/lérare att ele-
ver inte skall fara illa. Skolan forvintas dessutom vara en forebildlig social miljo, som i
sig ar en del av fostran. Det finns ocksa en idyllisering” av barndomen som gor att vi
gérna vill se de platser och sammanhang dér barn vistas som skyddade och skyddande.
Aven om det ir en vacker tanke sa dr det ocksa sjilvbedrigeri. I skolan pagar “allt” det
— gott och ont — som sker mellan ménniskor och det kan vara fruktbart att jimfora
krankningar och mobbning i skolan, med motsvarande foreteelser 1 andra typer av mil-
joer.

Tendensen att innesluta mobbningsfenomenet i skolsammanhanget forefaller ocksa
kunna leda till att vuxna “idealiseras”. Vuxna kan visserligen beskrivas som hjalplosa
infor problemen, men det finns ibland ockséd en undertext som antyder att vi vuxna har
lamnat det ”vilda” som mobbning representerar och beter oss klokt och moget mot var-
andra. Aven om vuxna i allménhet bittre &n barn lirt sig undvika de grévsta formerna
for krdnkning (och mojligen ersatt dem med mer subtila, men inte mindre skadliga) sa
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ar vi alla stdndigt involverade i sociala skeenden dér olika slags krdnkningar finns som
ett hot och mer eller mindre frekvent upptrader konkret. Inte ens lararrummen torde
vara befriade frén detta! Om mobbning gdrs till enbart ett elev-/skolproblem missar vi
inte bara potentiellt fruktbara jamforelsemdjligheter 1 forskningen, utan ocksa inlevel-
semojligheter 1 praktiken.

Samtidigt som det dr vésentligt att vidga fragestillningarna sa dr det ocksa viktigt att de
alldeles specifika villkoren for krankningar och mobbning i just skolan &ven fortsatt
studeras. Skolan har t ex, som en av sina framtrddande samhallsfunktioner, att bedoma
och sortera. Skolan dr 1 vissa delar samhéllets verktyg for prognostisering av winners”
och “losers”, vilket kanske har betydelse for formerna for elevernas sitt att hantera var-
andra.

Individperspektiv eller grupperspektiv?

I presentationerna och diskussionerna stélldes vid ndgra tillfdllen “individperspektiv”
mot “grupperspektiv”’. Hér finns en uppenbar kontrovers inom filtet - och kontroverser
inom vetenskaplig forskning &r bra om de leder till att alla spetsar sina argument och
gar till botten med sina begrepp. Det dr dock 1 detta fall inte helt klart vad motséttning-
en egentligen handlar om. Definitionsmissigt handlar mobbning om relationer och be-
skrivs som grupprocesser av alla. Mgjligen kan alla ocksa acceptera antaganden béade
om att alla kan bli "offer” respektive “mobbare” om man hamnar i fel situation och om
att vissa individer 16per storre risk 1 fler situationer &n andra. Darmed ror, mojligen,
motséttningen de yttersta orsakerna till mobbning och kan bli en subtil frdga av "honan-
och-dgget”-karaktir. Kanske dr dock motséttningen viktig om den handlar om olika
forhéallningssitt avseende det 6desbestdmda” (givna egenskaper) kontra individens
alternativt vara gemensamma mojligheter att styra och fordndra? Mojligen bor man —
om det Overhuvudtaget &r intressant att ldgga ner arbete just pd problemet vad som ar
den “yttersta orsaken” — ocksa stilla sig frigan: Ar “bestiindiga individuella egenska-
per” mer determinerande &n vart outsinliga behov av social gemenskap och de sociala
spel och maktkamper som detta genererar?

Forskningsmaéssigt borde det vara vérdefullt att studier med individen i fokus och studi-
er av grupper/sociala ssmmanhang kompletterar varandra snarare 4n stélls mot var-
andra. Individens samtidiga totala beroende av och avstandstagande fran grup-
pen/kollektivet &r, enligt mitt sitt att se, en av de mest spdnnande frigorna inom beteen-
devetenskaperna och hogst intressant ocksd i detta sammanhang.

Kdns-/genusperspektivet

Kon ér helt grundldggande som social kategori och ingen slipper undan att pd manga
olika sétt forhalla sig till sin egen och andras konstillhorighet. Inom mobbningsforsk-
ningen &r det helt uppenbart att det finns bdde empiriska och teorietiska skél att gé vida-
re med en tydlig fokusering av betydelsen av kon. Konsskillnader beskrivs alltid bade
avseende frekvens och form for mobbningen, men ockséd avseende omgivningens reak-
tioner pd olika handlingar. Flickorna mobbar mera sillan, men nér de gor det ér det
mycket virre dn de vérsta pojkarna tycks t ex vara en vanlig uppfattning. Mobbning och
annan “antisocial” verksamhet harr ocksé beskrivits som pa flera sétt en normal del av
pojkarnas fostran av sig sjdlva och varandra till maskulinitet. Pojkars mobbning av
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flickor kan t ex vara uttryck for markering av 6verordning, men ocksé markering av
rddsla for att vara/uppfattas som feminin d v s icke-maskulin.

Mobbning kan alltsa forstas som rationellt ur ett manligt konsperspektiv. Eftersom
flickor och pojkar tenderar att mobba pa olika sétt kan det dka insikterna om fenomenet
i dess helhet att studera dessa olikheter mer ingdende. Ar flick- och pojkmobbning for-
mer for ett och samma grundfenomen eller atskilda foreteelser t ex darfor att orsaker
och motiv &r olika? Om mobbning kan forstés rationellt ur ett "maskulinitetsperspektiv”
— handlar det da om en brist pa social kompetens hos pojkar eller ar det tvartom i sig en
social kompetens t ex ett effektivt sétt att utdva makt? Hur skall atgdrdsprogram utfor-
mas sé att de passar olika typer av problem, om det &r olika typer av problem, &r ocksé
en fraga som bor stéllas.

Sa fort man argumenterat for “’studier av kon och konsskillnader” maste man ta ett steg
tillbaka och uppméarksamma de problem som dikotomiseringen av flickor och pojkar
innebdr. Samtidigt som den kan vara nddvéndig for att kunna tala om t ex vilka konse-
kvenser konstillhorigheten har for individen, s& innebér sjilva “’talandet” att forestéll-
ningen om skillnader forstarks. Det blir ocksa litt en ofruktbar kamp om, i fallet mobb-
ning, vilken kategori som dr mest ond respektive god eller har det virst eller bast. Man
bor dock kunna préva analysmodeller dér man utgar fran antaganden om allmdnménsk-
liga — icke primirt kdnsrelaterade — handlingsmdjligheter i kombination med antagan-
den om kdnsspecifika villkor som leder till att en for bade flickor och pojkar mojlig
potential utvecklas hos den ena kategorin, men inte hos den andre. Ddrmed kan endi-
mensionell polarisering undvikas. Det &r inte sikert det vore sa bra att mobbningspro-
gram levereras i en ljusbld och en rosa variant!

Mer forskning om bland annat relationen mellan maskulinitet och mobbning, antago-
nism mellan konskategorierna och pojk- respektive flickmobbning som uttryck for olika
allmidnméinskliga tendenser skulle kunna ge intressanta insikter.

Behov av integritet och langtan efter tillhérighet

”Minniska ar manniskas glddje” och “ménniskan dr manniskans varg” &r talesitt som
uttrycker det motsdgelsefulla i virt behov av varandra. Forskare som studerar de sociala
sammanhang som formas i skolan beskriver hur centralt det dr for barn och unga att
hora till en grupp och att bli bekréftad av andra. Makten att utesluta och innesluta kan
ses som en central faktor relaterad till krinkningar och mobbning. Ménniskor, unga
savil som vuxna, dgnar en betydande del av sin energi at att kdmpa for tillhorighet och
for positioner i de makthierarkier som alla grupper formar. Virdet av tillhorigheten kan
ocksé antas 6ka om risken for uteslutning &r pataglig. Parentetiskt kan det tyckas mérk-
ligt att dessa processer ér sd framtrddande idag nédr samtidigt ”individualism” och “’indi-
vidualisering” framstélls som sjédlvklara ideal. Det kan finnas ett stindigt nirvarande hot
mot individen om att inte ’fa vara med”, men det kan ocksa vara ett hot mot gruppen da
nagon viljer eller forefaller vilja att inte vara med! Intervjustudier tycks dock peka pa
att det finns en viss respekt for den sjdlvvalda ensamheten, men inte for den péatvingade.
Ur “atgérdsperspektivet” kan det vara lockande att forsoka skapa tillhorigheter for alla,
att se till att den mobbade far en kompis. Mot bakgrund av den betydelse som tillhorig-
heten ges kan man dock anta att sddana forsok maste goras med storsta forsiktighet. Det
kanske for vissa individer kan bli en krankning i sig att bli placerad i en artificiell”
gemenskap? Vidare studier av dessa fenomen ar bade teoretiskt och praktiskt virdefulla.
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Atgardsprogram

Socialantropologen John Ogbu har sagt ungefar att ”barn som vixer upp tillsammans
med nagorlunda vilfungerande vuxna kommer sjélva att bli vdlfungerande vuxna”. Han
stéller sig dirmed fragande infor den vésterlandska tendensen att uppfatta fostran som
en serie problem som kréver sérskilda “tekniska” 16sningar och kontrasterar dessa mot
vad man skulle kunna kalla “organsiska” former. Atgirdsprogram mot mobbning ir just
ett exempel pa tekniska 16sningar och ser man till det faktiska innehallet i dem sa fore-
faller de delvis handla om vad som kan uppfattas som ganska basala regler for mansklig
samvaro. Respekt, virme, inlevelse, konsekvens, formaga att hantera egna kinslor och
insikt om andras dr exempel p@ vad man vill betona i skolmiljon for att motverka mobb-
ning. Man kan, som “outsider” fraga sig om det d& bor handla om sérskilda ”’program”
och inte om fordndringar i miljon 1 sig? Naturligtvis dr det en subtil skillnad mellan det
ena och det andra. Kanske kan man ocksa se det sd att evidensbaserade tekniska 16s-
ningar” dr de “organiska” former som dr karaktéristiska for var kultur? Det &r kanske
inte givet att de &r i absolut mening mer “effektiva” an former som anvénds i andra kul-
turella ssammanhang, men kanske ar de vara former?

En fraga av intresse avseende specifika program ir i vilken utstrdckning och i vilka de-
lar de dr generellt anvdndbara. Olika atgérder, vilken form de &n ges, maste ha legitimi-
tet hos alla inblandade — bade hos vuxna i och utanfor skolan och hos barn/ungdomar. I
vilken utstrackning kraver detta anpassning till specifika situationer och tidpunkter?
Exempel finns dar ungdomar ifragasitter sina larares anstrangningar darfor att de for-
mer och exempel som presenteras inte har ndgon mening i de ungas virld. Dock, att det
ar viktigt att eleverna har stor delaktighet i utformningen av atgérder tycks vara nagot
som det rder konsensus om.

Den sista fragan jag vill ta upp handlar om huruvida man skall d4gna sig &t ”symtombe-
handling” respektive “’ga till roten for det onda”. Normalt 6nskar man ju undanrdja or-
sakerna till uppkomsten av problem hellre &n att bara lindra deras konsekvenser. Om det
emellertid dr sa att just mobbningsfenomenet maste forstas som en integrerad del av vért
vanliga, normala liv tillsammans sa kan det vara svart att i grunden @ndra villkoren for
uppkomsten av extrema krinkningar. Det kan vara mer fruktbart att se arbetet som
’lindring” 4n som “’bot”, men det kan ocksé vara precis tvirtom. Detta &r ocksa nagot
som behover bearbetas genom fortsatt forskning och utvecklingsarbete.
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Avslutningsanférande

Solweig Eklund, vice ordférande, Lararforbundet, Sverige

Det har fallit p4 min lott att sdga nagot pé slutet av denna konferens utifrin ett ldrarper-
spektiv.

Jag kan konstatera att det &r likartade fragor som kommer upp pé de olika posters som
ar ett resultat av ert arbete 1 grupperna. Flera efterlyser utbildning och mer forskning.
Det ar nagot som ni delar med ldrarna. Med de 6kade kraven i skolan foljer ocksa beho-
vet av mer kunskap. Det som kdnnetecknar dagens skola dr att alla barn och ungdomar
gér 1 skolan och ddrmed &r skolan viktig for alla. Urvalsskolan har vi lamnat. Alla ele-
ver bor nd godként niva och allt fler bor studera pa hogskolan.

Den grundldggande fragan dr: Vad handlar skolan egentligen om? Skolan ér till for att
utveckla gemensamma virden och for att kunna fi ett meningsfullt liv. Skolan skall
vara meningsfull under skoltiden och det dr pa det séttet som skolan blir meningsfull for
livet. Det dr inte rétt att lata eleverna vinta. Intresset for studier grundldggs ocksa 1 att
de upplever meningsfullhet. Dessutom finns det skil att tro att skolan ddrmed blir
effektivare och att inga skolar gar forlorade.

I detta perspektiv ska inga elever behdva uppleva mobbning eller annan krénkande be-
handling under sin skoltid. Inga Wernersson framholl tidigare idag att det handlar om
hur vi skall leva med varandra. Och for att gora oss medvetna om alla dessa aspekter
vill jag verkligen understryka behovet av att se p4 mobbningproblematiken utifran ett
tvarvetenskapligt perspektiv. Jag tror ocksé att det vore en fordel om vi kunde anvidnda
en hel familj av begrepp som IW f6reslog.

De senaste dagarnas diskussioner om bade skérpt lagstiftning och skadestdnd i samband
med mobbning skirper ytterligare kraven pa 6kade kunskaper hos bade elever och lara-
re. Det forebyggande arbetet méste helt enkelt intensifieras.

Under senare ar har lararorganisationerna i Norden diskuterat och formulerat sin egen
yrkesetik. Andra yrkesprofessioner som t ex ldkare har tagit upp yrkesetiken langt fore
lararna. Det finns sdkert manga skal till det. Jag vill komma tillbaks till att yrket blir
mer och mer komplext genom att alla barn gar i skolan som ett huvudskal till behov av
en egen yrkesetik. Dessutom vixer kunskapsmassan och genom decentraliseringen
laggs mer och mer avgorande direkt i larararbetet.

Lérarforbundet och Lararnas Riksforbund har faststéllt yrkesetiska principer. Yrkeseti-
ken dr formulerad i relation till eleverna, lararen och i relation till samhéllsuppdraget.
Det handlar om ett professionellt bemdtande 6ver huvudtaget. I grunden handlar det om
vilket samhdlle vi vill ha. Det handlar om det samlade ansvaret for elevernas kunskaps-
tillviaxt och personliga utveckling. Det ligger ett stort yrkesetiskt ansvar i vad eleverna
lar och i hur elever blir bemota. Men det handlar ocksé om att ta ansvar for sin egen
kunskapstillvixt och personliga utveckling som ldrare. Man har ansvar for att delta 1
kompetensutveckling och delta i kunskapsproduktion inom sitt eget yrkesomrade.

Det kan inte nog understrykas hur viktigit det 4r att ldrarna sjdlva deltar i forskning pa
sitt eget omrade. Det kan ske genom att ldrare och forskare samarbetar eller genom att
lirarna sjilva blir forskare. Overhuvudtaget behovs det praktiknira forskning och d
inte minst inom mobbning. Det vore verkligen vilkommet med forskningsprogram som
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var praxisndra och som pa ett patagligt sitt 6kade kontakterna mellan forskarvilden och
skolan. Det skulle ocksa péaskynda en utveckling av skolans organisation och stimulera
larare till specialisering. Vissa larare kunde vara experter inom d&mnen eller &mnesom-
radden och andra inom t ex mobbning eller genus.

Yrkesetiska diskussionerna skall ocksa ses 1 relation till organisation, kunskap, tid och
resurser. Om ldrarna har en alltfor stor arbetsborda och litet eget inflytande pa sitt arbete
paverkar det ldrarens mojligheter att alltid beméta eleverna pa det mest korrekta satt. P4
sa sitt bor de yrkesetiska principerna anvédndas for en konstruktiv diskussion om larar-
nas forutsittningar och hjilpa till att avsldja och undanréja bade daliga attityder och
strukturer 1 arbetet.

Lararforbundet har givet ut en del skrifter och ordnat konferenser kring dessa fragor.
Flera skrifter som Genuspraktiken och Rasim och framlingsfientlighet har vackt stort
intresse dven utanfor skolan. Lérarforbundet arbetar efter att medlemmarna skall upple-
va medlemskapet som viktigt i yrkesutdvningen och dirfoér engagerar vi oss i frigor
kring yrkesutveckling pa manga sétt.
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6 Seminarie anteckningar

Tema 1
Utvikling av sosial kompetanse og forebygging
av problematferd hos forskolebar/barnehagebarn

Poster for Tema 1

1. ”Effektstudier” av program/tiltak — implementeringsstrategier

2. Muligheter for et samarbeid med laererutdanning

3. Komparative studier

4. Forskning om tidlig interventering — forebygging og héntering i barnehagen
5. Utfordre forskningssrddene plus bruke etablerte nettverk

Kari Lamer gjorde en grundlig genomgang av utgdngspunkter och innehdll i "Du og jeg
og vi to!” — Et rammeprogram for social kompetensutveckling i barnehagen. Se urfor-
ligt abstract pa annat stélle i konferensmaterialet.

Kari menade att en viktig del i utvecklingen av rammeplanen var att utveckla och tyd-
liggora begreppet social kompetens som en fruktbar begresppsméssig ram for arbetet
med att frimja en sddan kompetens. Hon betonade att visionen i ’Du og jeg og vi to” till
syvende og sist var att bidra till att varje enskilt barn ldr hdvda sig sjélv och sina me-
ningar och sta emot negativ gruppress och mobbning av andra barn.

Kari betonade en aktiv ldrarroll, som delvis gér pa tvdrs mot traditionen, samt betydel-
sen av reflektionskompetens. Vidare menade hon att den prosociala utvecklingen var
mycket viktig och fullt mgjlig att stodja dven 1 mycket tidig alder.

Kari redogjorde dven for resultat frdn nagra undersdkningar av effekter av arbetet med
rammeplanen och hdvdade att resultaten tyder pé att systematisk och forebyggande ar-
bete med social kompetens dr intressant i ljuset av den pdgaende “mobbedebatten”,

Seminariedeltagarna enades om att féljande forskningsfragor och aktiviteter var ange-
lagna liksom etablerandet av ett nordiskt nitverk for forskning med anknytning till soci-
al utveckling och mobbningproblematik.

1. Effektstudier” av program/tiltak och implementeringsstrategier.

2. Maojligheter till ett samarbete med ldrarutbildningen.

3. Komparativa studier.

4. Forskning om tidig intervenering - “forebyggning og hantering i barrnehagen”.
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Tema 2
Mangkulturalitet och mobbning i skolan

Poster for Tema 2
Vilka forskningsfriagor ar mest angeligna?

a) Mobbning — rasism vilken relation?

b) Drivkrafter i ett nationellt persektiv

c) Relationen mellan familj — samhélle — skola
d) Institutionell rasism etikettering — grupper
e) Mer kvalitativ forskning

f) Praxisndra forskning

g) Hgj statusen for skolforskning

Vilket ansvar har vi som sitter har?

e Doktorander forskning

o Lirarutbildning

o Starka elevperspektiv

o Kompetensutveckla ldrare pa faltet
e Praxisnidra forskning

e Ledarskap

e Familj — skola — samhille

Hur kan ett nordiskt samarbete byggas upp?

a) Nordisk forskargrupp soker medel (NMR)
b) Uppfoljande konferens om ett ar
c) Erfarenhetsutbyte

Inledning

Gaby inledde med att beritta om kunskapsoversikten som man &r i fird med att sam-

manstélla pa pedagogiska institutionen vid Umea universitet. Swede Kid &r en motes-
plats pa nitet for yngre barn och de som arbetar i skolan. Man vill {4 fram barns egna
upplevelser av rasism. En stor studie gors av detta.

Camilla beskrev nagra av de teman som kommit fram vid intervjuer av medverkande pa
webbplatsen. Det som berorts var bl a

e Uppenbara och mindre uppenbara effekter av rasism

e Att alltid behdva vara uppmarksam/ pa sin vakt

e Att anpassa sig hért for att anpassa sig till samhéllet. T ex att pd samma gang
vara ”supersame” och supersvensk

e Vikten av sprak

e Komplexiteten i "0ss” och “dem”

e Att vara starkt motiverad for att bli framgéngsrik

o Att ldra sig olika strategier for att Overleva trakasserier:
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1) Inte latsas om det, vara tyst
2) Bemdta det med skdamt. Skoja om det
3) Aggressivt konfronterande

Diskussion

Mobbning ér ett alltfor omfattande begrepp. Det tar in allt. En diskussion pagér i Sveri-
ge om att &ndra “mobbning” till “krinkande handling”. En krdnkande handling kan upp-
levas oerhort svart. Man kommer att dndra orden i styrdokument. Ordet “krankande
handling” tar ocksd med kénslan. Bra om dessa idéer kommer in i ’bullying” = mobb-
ning.

EU har definierat bullying eller mobbning.

Det ar ett stort gap 1 Sverige mellan forskare och praktiker. Nagon framforde tveksam-
het infor att skilja mellan teori och praktik. Da hamnar vi 1 metoder och metodtips. Néar
det giller mobbning finns en flora av rdd. Man maéste ldmna betraktelsesittet att {4 be-

skrivet hur forutbestimda egenskaper skapar ett mobboffer.

Ser man pa vad man gor sa handlar det om att bygga upp respekt.

Ett angreppssétt (Norge) handlar om att stirka fordldrarna i att vara fordlder. Som ldrare
maste du ha en begreppsapparat som gor att du méste reflektera. Det kan ge oss en
grund for forstaelse. Att vara professionell i skolan &r att ha ett gott teoretiskt underlag
for att anvinda i praktiken.

Fordldrar — skola — barn — de tre viktiga parterna. Man maéste lyfta blicken fran ett skol-
perspektiv till ett samhallsperspektiv. En kritik &r att det inte behandlas vl i lararut-
bildning. Lirarna ska kunna hantera begreppet “etiska dilemman”. Att kunna ta stéll-
ning till ett problem som inte har ndgon 16sning. Vad har jag for redskap som larare att
klara av detta sé att det inte drabbar alla inblandade.

Elever inkluderas i arbetsmiljolagen. Det finns ett tema Skolliv pd Arbetsmiljdinstitutet.

Hur kan rektorer bidra? Forbereder rektorsutbildningen for detta? Man vill ha en fast-
het i strukturen,. Mera forskning.

En undersdkning av elevers upplevelser skulle kunna paverka ldrare.

Fragor: Vilket ansvar har vi som sitter har?

Stodja doktorander i rasism. Jobba med ldrarutbildningarna. Mer forskning. Filtet méste
vara praxisnara.

Haélla fokus pé elever i alla led i skolan. Péa ett nationellt plan: stiarka sakkunskapen i
skolan. Inte mista fokus pé det psykosociala omradet.

Gora skolan mer medveten om att stirka elevperspektivet. Betrakta inte skolan som ett
slutet rum.

Vilka forskningsfragor ar mest angelagna?

Mobbning / rasism och vilken relation dessa fenomen har till varandra. Vad gor att vi
mobbar? Ar rasism olika i olika linder.

Minoriteter betraktas som ett problem
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Det ar en form av institutionell rasism att skolan sorterar, sétter in i fack. Vi bidrar till
sortering.

Vi maste hoja statusen for skolmiljéforskning.

Hur kan ett nordiskt samarbete byggas upp?
En grupp forskare som kan soka pengar hos Nordiska Ministerradet

En uppfoljande dag pa denna forskarkonferens. Nordiska Ministerrddet har ett ansvar att
folja upp arbetet. Myndigheten i Sverige har ett initialt ansvar.

Tema 3
Genusforskning relaterad till mobbning

Poster for Tema 3
e Vidare begrepp/fler vetenskapliga falt
Krénkning i relation till bakomliggande kultur
*  Ungdomskultur
= Patriartalkultur
= Forakt for svaghet

= Hierarkisk skolan (prestationsinriktad)
o Lyfta fram elevperspektiv och lararperspektiv. Kunskapsbefrukting
e Pengar till forskning, samverkan
e Viktig med aldersperspektiv
o Klassrumsnira forskning

Gruppen forde en relativt fri diskussion 1 forhéllande till de fragestéllningar som an-
getts. Motet inleddes med att var och en presenterade sin gérning i relation till gruppens
tema.

borldkur beréittade om den satsning pa antimobbningsarbete pa Island som han arbetar
med. F n ingér ca 30 % av landets grundskolor i ett projekt som till stora delar utgér
frdn Dan Olweus program. Satsningen innefattar en kartlaggande och en atgardsinriktad
fas. Projektet antas vidgas till att involvera ytterligare skolor under hosten 2004.

Christina berittade om sitt avhandlingsarbete som delvis utgar frén den krinkningsstu-
die som Centrum for virdegrundsstudier vid Goteborgs universitet, CEVS, genomfort
pa Skolverkets, och i forldngningen regeringens, uppdrag. De delar som Christina pla-
nerar att fordjupa géller elevperspektiv som vittnar om kriankningar som ett delvis
“normalt” inslag relaterat till acceptans, positionering och makt. Kons- och sexualitets-
aspekter har visat sig centrala. Christina &r intresserad av den livsforstéelse som ut-
trycks 1 ungdomars beréttelser om krédnkning.
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Inga beréttade om ett pdgdende forskningsprojekt som hon just nu arbetar med. Projek-
tet har den 6vergripande och preliminédra rubriken “Fordndrade genusordningar?”. Go-
teborgs universitet samarbetar i detta projekt med Umed och Malmo Hogskola.

Solveig beréttade om sitt sérskilda ansvar for genusrelaterade fragor inom Lararférbun-
det.

Gunilla informerade om regeringens uppdrag till skolmyndigheterna om satsningar pa
skolprojekt da det géller jimstdlldhet men ocksa vidare demokratifragor och félt kopp-
lade till ménskliga rattigheter. Utredningen arbetar efter direktiven Diskriminering och
annan kridnkande behandling inom skolvidsendet mm. (Dir. 2003:114) och ska komma
med forslag till regler som framjar lika rattigheter och motverkar diskriminering och
annan krinkande behandling. Den senaste tiden har myndigheten for skolutveckling
arbetat med stodmaterialet Jag dr starkare dn du tror — Hur skolor stottar flickor och
mdter familjer. Gunilla informerade dven om den utredning som just nu pagar da det
géller eventuellt fordndrad lagstiftning betrdffande krankande behandling i skolan.

Anna-Karin berittade om sitt pagéende arbete vid CEVS, Goteborgs universitet. F n
arbetar man med en utbildning av genuspedagoger. Tidigare har det ocksa varit aktuellt
att fordela resurser till skolor som sokt medel for att sdrskilt arbeta med att stérka flick-
ors sjilvfortroende. Anna-Karin uppmérksammade &ven risken att sddana satsningar 1
sig kan konservera konsmonster.

I de vidare diskussionerna uppmérksammades négra fragor sérskilt:

Problemet att man med mobbning riskerar forsta allt for begrdnsade fenomen diskutera-
des aterigen. Christina berittade att man 1 kartliggningsstudien visat att skilda grupper
tenderar att vara overrepresenterade beroende pa om mobbning eller krédnkning i en vi-
dare mening fokuseras. Istéllet for pojkar och yngre elever visar det sig att flickor och
aldre elever dr sdrskilt utsatta for krinkningar (upprepat slag, begransad tidsperiod).
Gruppen menade att det bl a av ovanstdende skél ar viktigt att frdgor om krénkningar
och mobbning bearbetas flervetenskapligt d v s belyses ur flera perspektiv.

Bl a borlakur betonade vikten av uppmérksamma krankningar och mobbning genom att
battre forsta den sociala miljé och den kultur som utgér elevernas vardag. I relation till
gruppens tema lyftes patriarkala kulturmoénster fram. Utdver de specifika varderingar
som kan antas paverka konsrelaterade krankningar diskuterades forakt for svaghet i
relation till krdnkningar generellt. Fenomenet synliggors bl a i skolans egen prestations-
inriktade och hierarkiska verksamhet.

Nér det géller forsknings- och kunskapsbehov framéver betonade gruppen vikten av att
ta till vara de kunskaper som savil elever som ldrare har da det géller dessa fragor. Det
behovs ett storre kunskapsutbyte mellan t ex ldrare och forskare dér respekten for var-
andras skilda professioner uppratthalls.

Det ar ocksa viktigt 1 krdnkningssammanhang, precis som i annan forskning, att vara
forsiktig med generella sanningar om barn och ungdomar”. Det &r vdsentligt att i storre
utstrackning visa pa de skilda forhallanden som giller olika &ldrar, men ocksa inom
ramen for samma alderskategori. Ett sétt att synliggdra detta ar att 1 storre utstrackning
dn vad som gjorts inom féltet bedriva klassrumsnira forskning. Forutom att synliggdra
variationer skulle detta t ex kunna belysa eventuella kopplingar mellan skolans ldrande
uppgift och krinkningar. Om det ar riktigt att krankningar dr inbdddade i kulturen och
didrmed svara att uppmérksamma f6r de som ingér 1 kulturen, larare och elever, skulle
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observationsstudier ocksa dérfor vara att foredra. Att genomfor detta pa nordisk bas
skulle vara mycket intressant.

Av flera gruppmedlemmars erfarenhet kunde man emellertid ldra att det faktiskt krévs
pengar for att forverkliga goda intentioner.

Tema 4
Klassrumsforskningen och fragor om mobbning

Poster for Tema 4

Forskningsforslag:
Titel. Vad hander 1 nordiska klassrum?

Syfte: Begreppsutveckling med relevans for skolmobbning och vald.
Steg:

1. “State of the Art”
e Forskning

e Praktik Med relevans for skolmobbning och vald.
e Policy
Exempel:

o Klassrumsforskning - metoder, paradigmer, teorier
o Definitioner och aktiviteter...
o Intervention — policies for implementering — utvirdering

2. Definition av specifika projekt, minst ett gemensamt, flera for varje land.
3. Documentation av resultaten i en gemensam bok.

Marie Bliding presenterar sin forskning ”Mobbning” och kriankande handlingar — red-
skap och konsekvenser i barns relationsprojekt -

En kort sammanfattning

Skolan utgdr en central arena for socialt samspel och for barns etablerande, uppritthal-
lande och utveckling av sociala relationer. Flera dtgérder har vidtagits for att forsoka
motverka problemet med mobbning i skolan. I skollagen och i ldroplanen har skrivits in
att ingen 1 skolan fér utséttas for mobbning. Regeringen har fordelat medel till flera sto-
ra projekt for att ytterligare kartligga forekomsten av problemet, sammanstilla forsk-
ningsoversikter samt driva kampanj mot mobbning. Trots dessa satsningar vet vi fortfa-
rande lite om problemets gestaltning och konsekvenser i skolvérden.

Nar barn utesluter varandra fran gemenskapen, till exempel genom utestdngning frdn
aktiviteter eller krinkande handlingar, uppméarksammas detta som ett problem 1 skolan.
Ibland betecknas dessa handlingar som mobbning, ibland inte. Hur skolan hanterar pro-
blem med barns sociala relationer i skolan och vilka konsekvenser det far 1 barnens rela-
tionsskapande praktik skulle vara av vikt och intresse att studera vidare.
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Skolans vardag
e Vad ir mobbning?
e Fokus? (Vad ska vi studera?)
o Vilka forskningsfragor dr mest angelédgna?
o Vilka forskningsmetoder anvénder vi?
o Har vi gjort véar grundlaggande hemlidxa?
o Ar de befintliga metoder vi anviinder utvirderade?

e Hur gar det till nér barn etablerar, upprétthéller, utvecklar sociala relationer 1
skolan?

Dessa ér nigra fragor som diskussionen utgick ifran.

Barn arbetar med sina relationer hela tiden och dessutom arbetade med skolarbete. Ge-
nom interaktion och social praktiken blir individen en del av barngruppen. Handlingar
som kan definieras som mobbning betraktas som redskap for barns interagerande for att
etablera, uppréatthélla och utveckla relationer till varandra. Inneslutning eller uteslutning
ar da ofrankomliga. Nér barn utesluter varandra frén gemenskapen uppmérksammas
detta som ett problem i skolan. Ibland betecknas dessa handlingar som mobbning,
ibland inte. Hur begreppet anvinds fér in sin tur konsekvenser f6r hur problemet bemots
och hanteras i skolans vardag.

Diskussionerna fortsatte med funderingar dver:

o Hur skapar vi organisationer?
e Hur kan olika metoder anvindas for att utvirdera kompissamtal?
e Varfor gér det att implementera visa program i vissa skolor och andra inte?

Det visade sig att en undersokning med elevers perspektiv om ldrarens roll 1 klassrum-
met och skola som arbetsplats inte var populér bland ldrarna, eftersom de gjorde mot-
stdand mot att svara. Retrospektive studier dér de dldre barnen fradgas om hur de upplevt
skolan bakat 1 tiden skulle vara till hjalp.

Lérare tycker att Farsta — modell fungerar bra men Olweus tyckte annorlunda. Det dr
svért att visa med harddata vad som hént. Viktigt att forst visa med kvantitative studier
vad som fungerar sedan anvianda kvantitativa studier.

Forskning pa klassrumsniva kan vara relaterad till skolnivan. Vi skulle kunna identifiera
de problem vi har — pd vilka teorigrund stér de? Sedan bor vi integrera stora kvantitativa
studier med mindre kvalitativa studier. Sist men inte minst bor vi paverka politiker. Det
ar skillnad mellan klassrumsforskning och forskning om hur barn ténker. Vet vi vad
larare gor i1 klassrummet?

Nya omriden som &r viktigt att fokusera ar klassrumsnivan i férhallande till skolnivan.
Men vi méste stélle andra sorts fragor, hur mobbning fungerar som begrepp till exem-
pel. Att hora elevernas och ldrarnas uppfattning om Farsta och Hojstad metoderna, som
ar de som anvénds mest, skulle vara nyttigt samt jamfora skillnad mellan dem och upp-
fattningar om andra metoder.
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Nordiskforskningsprogram

I Sverige stdr véld och genus/kons makt pa dagordningen. Eftersom varje land 4r en
specifik del i Norden maste vi tala med alla vara regeringar om kriankande behandlingar
och mobbning som ibland inkluderar vald.

Négra saker som bor studeras i varje land.

e Metoder, program — konsekvenser.

o Lagar — fackforeningar.

o Lirarnas yrkesetik.

e Ldrarens ansvar for sin egen kompetens.

Lararyrket blir mer och mer komplex. Det dr ett yrke med hoga krav och stort ansvar,
som &r stimulerande och ger mdjligheter for utveckling.

Strategier for ett nordiskt forskningsprogram maste skapas dir foljande fragor tas upp:

e Vad gor ldrarna egentligen i de nordiska landerna?
e Vad hinder i nordiska linder?

Onskemal:

o Storre samrore mellan forskar och ldrare
e Praxisnéra forskningsformulerade frdgor om ldrarnas egen vardag
o Kollegial handledning

Tema 5
Yrkesetiska fragor for lararna och hur
man férebygger och hanterar mobbning i skolan.

Poster for Tema 5

Lérarubildningen — emotionell och social kompetens
Professions utveckling — makt (maktmissbruk)
Rettsliggoring/juridisering

Komparativ forskning

Skolledares ansvar for att integrera arbetet i hela skolvardagen

Nedan kommer en sammanfattning av de teman som diskuterades under moétet:

Vid tal om étgirdspaket mot mobbning i skolan handlar det oftast om att nagot ska #i//-
foras, laggas till. Kanske ar det i stédllet nagot som skall tas bort? Empiriska data tyder,
enligt Colnerud, pé att ldrare genom sitt sitt att bemota eleverna kan “trigga” till mobb-
ning. Detta kan exempelvis ske genom att ldrare anvander maktsprak pd olika sitt, ge-
nom ironi eller sarkasmer. Det kan ocksa ske genom att sittet att ge feedback pa, saran-
de eller uppmuntrande. Ett annat vanligt sitt &r om ldraren rangordnar elever efter pre-
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stationer, offentliggor resultat pd prov etc. Genom att ta bort denna medverkan skulle
man kanske kunna férhindra mobbning.

Colnerud refererar till Alan Tom (“Teacher as a moral craft”) och pekar pa tva viktiga
dimensioner i ldrarens yrkesutdvande. Lararen har;

1. Moraliskt ansvar for relationen till eleverna.
2. Moraliskt ansvar att innehéllet i undervisningen &r virdefullt och meningsfullt bdde
i nuet och i1 framtiden for eleverna.

Ytterligare ett tema som diskuterades i gruppen handlade om makt och maktldshet.
Gentemot eleverna har lararen en 6verordnad position och det dr de som har den formel-
la makten. Risker med detta kan vara att 14rare, som ovan nimnts, utévar denna makt pa
felaktigt sétt. I lararnas yrkesetiska riktlinjer star att ldrare har ett gemensamt ansvar
och att man ska ingripa niar ndgon kollega upptriader krinkande mot négon elev. Trots
detta tycks médnga ldrare undvika att ingripa mot kollegor som gor etiska dvertramp mot
eleverna. Colnerud beskriver hir den sa kallade “’kollegiala paradoxen”, vilken avser att
larare tycks ha léttare att kritisera kollegor som &r tillmGtesgdende mot eleverna én kol-
legor som krénker eleverna.

Kollegialitet ar viktigt, men far aldrig gé fore elevernas rétt. I och med ldrarens maktpo-
sition i forhallande till eleverna ér risken for 6vertramp och maktmissbruk stor. Léraren
far darfor inte vara en ensam person. I diskussionen betonades att detta dr en gemensam
fraga for ldrarna och att man i det etiska arbetet pa skolan maste bygga pa att man ar en
grupp. Att man har regler som man bestdmt tillsammans och att alla har ansvar for att
halla reglerna. Professionens ansvar handlar om att stotta och hjélpa varandra. Hér bor
ocksa skolledningens ansvar betonas. Det dr deras uppgift att integrera etikarbetet i hela
skolvardagen.

Ytterligare en paradox nimndes i samband med makt; Trots sin makt kdnner sig manga
larare maktlosa. Maktlosheten kan upplevas i forhallande till sdvil myndigheter som till
klassen, vissa elever etc.

Larare upplever sig ofta inte som auktoriteter. Man utfor ett arbetet tillsammans med
eleverna, man &r jamlikar i klassrummet. Risken i detta kan vara att ldrarna glommer
den makt de verkligen har, eller vet inte hur de ska anvdnda den. Enligt forskaren Jack-
son (1 ”’Moral life in school”) underskattar lirare ofta effekterna av vad de sidger och
gor. I sin maktldshet kan larare medverka till mobbning. De kan inte hindra mobben.
Den upplevda makten maste darfor ater till ldraren.

I diskussionen betonades vid upprepade tillfdllen ldrarens centrala roll i skolan och att
lararen ar den viktigaste fordndringsagenten. Eleverna kan ségas vara en produkt av
lararen, vilken i sin tur dr produkt av sin ldrarutbildning. Det &r darfor av stor vikt att
det satsas pa lararutbildningen, inte minst vad det giller social och emotionell kompe-
tens. Det dr ocksé viktigt att satsa pa professionsutveckling. Den professionella sjilv-
kénslan hos ldrarna behdver hdjas, sa att maktlosheten inte tar Gver och ldrarna abdike-
rar infor mobbningen. For att de ska f4 tillbaka sin auktoritet behdver professionsnivan
lyftas. Staten kan exempelvis markera detta genom lagstiftning.

I skolan star ofta resultat och sortering i1 fokus. I diskussionsgruppen framhélls att re-

spekt och ménniskovirde behover lyftas fram ytterligare. Nyckeln till detta dr reflekte-
rande larargrupper. Man borde utveckla begreppsapparaten ytterligare, speciellt betraf-
fande emotionalitet (kontra rationalitet). Detta &r mycket viktigt ndr man haller pd med
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relationer. Forbattrad etisk praxis efterfragades. Viktigt att kvalitetsgranskningar inte
bara kommer att gélla matte, no-d&mnen etc.

Goda resultat av atgérdsprogram behdver inte bero pé att programmet som sidant egent-
ligen dr sa bra. Det kan snarare vara sa att effekten av programmet kommer sig utav att
det givits uppmérksamhet och tid/utrymme till lirare att engagera sig.

(’Man undersdker resultat, men inte varfor resultaten ser ut som de gor”.) Risken finns
att ldrare avhiander sig mandat da hon/han “kdper” ett dtgirdsprogram rakt av. Viktigt ar
darfor att atgardsprogrammet inte bara tas emot som fardiga “paket” utan att det vixer
fram hos ldrarna sjilva och att de gor metoden till sin. Viktigt att skapa en tillitsfull re-
lation till eleven utifrén ett barnperspektiv.

I gruppen poédngterades att mobbning i skolan inte dr en enskild foreteelse utan en speg-
ling av samhdllet 1 Gvrigt. Vi kan inte forvénta oss att barn ska klara av det vi sjilva inte
gor.

De yrkesetiska riktlinjer som tagits fram av svenska ldrarfackférbund utgér frén lirares
erfarenheter och ska vara sjédlvklarheter. De svenska lararforbunden héller 4ven utbild-
ningar for larare om de etiska principerna.

Maénga larare upplever att de har mindre tid med eleverna i dag. De har ofta en splittrad
arbetssituation och upplever sig som offer for beslut och krav uppifrén, for nedskar-
ningar och tidspress. Kraven pé ldrarna dndras ofta. Risken ir att imnesfokusering, své-
righeter att flytta i scheman etc. sker pa bekostnad av omsorgsarbetet. Det dr ett stort
problem om antimobbningsarbetet maste ’samsas” 1 schemat med geografi, matte etc.
Lérare hinner i tidspressen inte se de tysta, osedda barnen. Mobbning vicker ofta angest
hos lérarna.

Négon i gruppen efterfragade ett bittre civilkurage hos lirarna.

”Juridiceringen” av fenomen i skolan tycks oka. I vissa fall handlar det mer om juridik i
stllet for pedagogik (“man ringer till polisen nir man har med attadringar att géra”,
skadestandskrav etc.). Risken &r att det laser ldrarnas arbete och att man forlitar sig pa
’rétt eller fel”, ”fria eller falla”. Frdgan dr vad som egentligen hinder nér en ny yrkeskar
trdder in 1 skolan. En 6verhidngande fara kan vara att den som har skickligast advokat
“vinner” och att man méter i pengar.

Ytterligare en fara med ”juridiceringen” av skolan &r att ldrare kan komma att forlita sig
for mycket pa lagarna. Atgirdsprogram blir papperskonstruktioner och det blir i stéllet
juristerna som far avgdra tvistefragor.

Intressant forskningsfrdga; Vad hiander nér vi “juridicerar” en verksamhet?

Pa senare tid har det varit en del uppmérksammade réttsfall dir mobbade elever kravt
skolor pa skadestand. Hur paverkar detta lararna? Vad ligger bakom de olika “réttsfal-
len”?

Sammanfattningsvis:

Larare ér nyckelpersoner - Vi forslar studier av de fenomen som motverkar resp framjar
deras betydelse for mobbningens férekomst.

108



Lararutbildningen ldgger grunden. Vi foreslar studier av hur lararstudenter utvecklar
teoretisk, men framfor allt kénsloméssig beredskap for att motverka och hantera mobb-
ning.

Juridicering/Réttsgjoring av skolans problem dkar. — Vi foreslar studier av vad som
hiander nar juridiken ges foretrade framfor pedagogiska och psykologiska problemlés-
ningsmodeller.

Tema 6
Skoleudvikling i retning af en nul-vision om mobning. Konfliktllosning i sko-
len/skolens sociale liv.

Poster for Tema 6
Vigtige forskningssporgsmal:

1. Kyvalificering af laerere
e Hvad sker, nér laerere har faet ny kundskapb? Anvendes den eller ej? Og
hvorfor?
e Hvad sker der i laerernes prktiske moder med konflikter og nobning?
e Hvordan far vi kendskab til og udbredelse af den gode praksis?
o Forskning i effekten af kollegarejledning

2. Udnyttelse af borns egne resurser
o Effekten af den stigende grad af voksenorganisering af borns hverdag

3. Implementering/forankring over tid
o Hvor dan skal strukturerne indrettes for at fa forankring over tid? Endring
tager tid!
e Forholdet mellan skolen. Forstaet snaevert og skolens intreressenter — an-
satte, ledelse, elever og foraldre

Diskussionen inleddes med att alla deltagarna i gruppen presenterade sig och olika proj-
ket de arbetade med.

Lotte Christe presenterade sitt projekt ”Skolens sociala liv”” och boken ”Grib konflikten
— om konstruktiv konflikthandtering i skolen”. Detta projekt blev utgangspunkten for
diskussionen. Projektet gick ut pa att inspirera alla skolans vuxna alltsa inte bara lararna
att inkludera konflikthantering i arbetet med att utveckla skolans sociala liv. En liten
grupp fick ocksa utbildning i konflikthantering. Alla i gruppen var éverens om att mar-
ginalisering kan leda till kriminalitet. Viktigt att utgd frdn den kultur som réder i skolan
och se hur den kan fordandras och varfor den behdver férdandras. Vuxna har en mycket
viktig och ansvarsfull roll som forebilder. I det danska projektet vinnlade sig ldrarna att
f4 tid till att reflektera tillsammans. Samtalet dr viktigt. Betydelsen av samtal och reflek-
tion aterkom deltagarna i gruppen till ofta. Diskuterades hur viktigt det var att arbeta
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med skolan som helhet for att fa till fordndringar. Att ldra kénna sig sjélv och forsta sitt
eget agerande och kénslor kan kdnnas obehagligt och konfliktfullt att ta till sig, men om
man inte dr benégen att fordndra sig sjélv sd kan det bli omojligt att delta i forandrings-
arbete.

Vilka faktorer himmar eller frdmjar hur man tar till sig ett nytt handlingsprogram disku-
terades samt att vara observant pa sma till synes “oskyldiga signaler” pd mobbning. Att
gora ndgot innan det gétt for langt. Att ge lararna mojlighet till reflektion och samtal att
dela med sig av erfarenheter fran andra skolor. Att visa pa vad elever och fordldrar kan
gora for att motverka mobbning. Man gor ofta det felet att se skolan som ett avskdrmat
socialt fenomen som inte har ndgot med virlden utanfor att gora. Alla som kommer till
skolan vuxna och elever har nagot redan med sig i bagaget av upplevelser bade bra och
déliga, konflikter som inte dr 16sta mm.

Man borde tala mer om att utga frén att se positiva lIosningar én att utgé fran att allt ar
negativt och hopplost.

Rektorn dr oerhort viktig. Det dr han eller hon som sétter klimatet. Alla var eniga om att
de olika ldndernas utbildningsdepartement alltfor mycket betonade fackkunskap som det
viktigaste att undervirdera det sociala klimatet betydelse for inldrning. En otrygg elev
lar sig sdmre &n en trygg och en otrygg ldrare &r en sdmre pedagog 4n en ldrare som ar
trygg i sig som person.

Att kunna na en nollvision om mobbning méste man titta ut frdn skolan och se vad ar
det for virderingar som finns. Ar det t ex tillatet att behandla dem illa och nedlatande
som kommer fran andra kulturer, ser annorlunda ut, &r arbetslosa, handikappade, gamla
och sjuka. Flera i gruppen tyckte att man allt for létt isolerade skolan frén omvérlden.

Vi enades om foljande dtgirder som skulle behdvas for att arbeta mot en nollvision — se
postern!
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Tema7
Kommunikationen i mobbningssituationer.

Poster for Tema 7

Temagruppen identifierar de mest angeldgna forskningsfragorna?
Vilka forskningsfragor ar mest angeligna?

e Attidentifiera mobbning som kommunikationsprocess

o Hur kan vi identifiera och formedIa till elever och lidrare sidana kommunikations
attityder och vérderingar som kan stodja icke-krdnkande behandling?

o Vilka ér l4ngtidseffekterna av mobbning nér det géller e.ex. uppfattningen av sig
sjalv och relationer till andra?

Hur kan ett nordiskt samarbete se ut?

o Nordisk forskningsgrupp, ett representant fran varje land
e Nordisk forskarskola

o Expertgrupp och expertbank

e Gemensamma publikationer

o Konferenser (tvirvetenskapliga och mindre forskarméten)
e Gemensamma webbsider

Prof. P6rholé berdttade om sin forskningsgrupp bestdende av fem forskare. Forskar-
gruppen undersdker mobbning i ett bredare perspektiv och vill 6ka kunskapen om
mobbning.

Inom kommunikation &r mobbning daligt utforskat. Forskningsgruppen intresserat sig
for kommunikationen i mobbningssituationer: utbyte av meddelanden, interpersonella
relationer, gruppprocesser och hur mobbning kan hanteras pa ett bra stt.

Vad gor barnen? Vad sidger de? Hur tolkar de kommunikationen? Man kan utrusta bar-
nen med kunskap om hur de kan forsvara sig mot mobbning.

Mobbning sker mellan tva personer i ett interaktivt forhallande dir en har makt och en
ar undergiven. Den som forlorar har ingen mdjlighet att avsluta relationen. Ménniskan
soker sig till relationer dir bada parterna har lika mycket makt. Hur utvecklas da en
relation i maktobalans mellan tva barn?

Mobbningen dr grupprocess dir det finns olika roller. Hur formas rollerna i gruppsitua-
tion? Hur kan dessa roller dndras av kommunikativa processer? Intressant i samman-
hanget ar begreppet gruppstruktur. Varfor borjar gruppen mobba? Gruppens inre kohe-
sion &r viktig for varje grupp att uppna. Mobbningen kan fylla funktion som gruppklis-
ter.

Vilka vandpunkter kan man hitta i offrets liv? Kan offret kommunicera for att &ndra
situationen?

Vad sker i sjdlva mobbningssituationen? Den dr s& kort men sa kraftfull? Vad ér det for
saker man inte gér? Hur overskrider man en grans?
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Sanna Karhunen fortsatte med att beskriva sin forskning. Hon ar intresserad av tre fré-
gor.
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1. Vad dr mobbningskommunikation?

Sanna forsoker identifiera hur mobbningskommunikationen ser ut verbalt och
innehallsmassigt. Hur kommuniceras det vidare?

2. Hur kan barn forsvara sig?
3. Forsvaras metoder

Barn undviker att berétta om att de 4r mobbade eftersom de skédms for det. Men vil-
ka forsvarsstrategier ha de? Varje strategi innebar bdde mojligheter och risker? En
aggressiv forsvarsmekanism dr inte 16sningen. Den fungerar inte! Likasd &r total un-
dergivenheten dalig strategi!

De samlade intresserade sig for finska erfarenheter av hur man arbetar med barn for
att forebygga vald.

Aggressivitetsdvningar har vunnit stor mark i Finland. Barnen lir sig reagera nér de
blir pahoppade.

Finska utb.dep. samlar in berittelser om mobbning. Av dessa framgéar tydligt att
flickor ar duktiga pa att utesluta nagon i gruppen under en viss tid. ”Next day it
could be you!”

Gruppen kom fram till att barn bor undervisas i forsvarsstrategier och att denna un-
dervisning bor vara integrerat i undervisningen.

Virpi Poyhunen beréttade att forskningen har intresserat sig mest for omedelbara ef-
fekter av mobbning. Virpi fortsatte med att kort berétta om sin forskning om hur
mobbning pdverkar offret langsiktigt. Hur paverkas sjdlvuppfattningen och uppfatt-
ningen av den andra personen? Ar mobboffren oftare deprimerade? Resultaten visar
inte pd detta, men mer data samlas in. Kan langsiktiga effekter vara en myt?



7 Abstract - finsk forskning

Mental health correlates of involvement in bullying and truancy

Riittakerttu Kaltiala-Heino, MD, BSc, DrMedSci, Psychiatric Treatment and Research
Unit for Adolescent Intensive Care, Tampere University Hospital, Tampere and Matti
Rimpeld, MD, DrMedSci, National Development and Research Centre for health and
Welfare (STAKES), Helsinki

A series of three studies is presented on unfavourable school-related behaviours and
mental health. We assessed involvement in bullying, truancy, and illness-related ab-
sence from school using data from School Health Promotion Study, which is a class-
room survey among 14-16-year-old adolescents about health, health behaviour and
school experiences. The Study has been carried out annually since 1995 with increasing
number of participants so that in the most recent data, about 50 000 adolescents have
responded per year. The measures were self reports on frequency and role in involve-
ment in bullying during present term (no / at least weekly, victim only / at least weekly,
bully only / at least weekly, bully-victim), truancy (no / once / twice / three or more
times past month) and absence due to being ill (no / once / twice / three or more times
past month) and self reports on a variety of symptoms: depression, anxiety, psychoso-
matic symptoms, alcohol use, substance use, eating disorders. Involvement in bullying
was associated with both internalizing and externalizing problems. Internalising symp-
toms were equally common among bullies and victims and most common in bully-
victims. Externalising problems were less common in victims, increased among bullies,
and most common in bully-victims, as compared with non-participants. Both truancy
and absences due to illness were associated with all kinds of mental health problems
studied. The results were mainly similar among boys and girls. Involvement in bullying
and frequent absence from school due to any reason should be seen as indicators of in-
creased risk of mental disorders, and interventions should be targeted at adolescents
involved in these school-related problem behaviours.

Viestinta koulukiusaamisprosessissa

Sanna Karhunen, Jyviskylin yliopisto

Tutkimukseni tavoitteena on tarkastella kiusaamistilanteiden sisidltiméaa viestintda ja
vuorovaikutusta puheviestinndn nédkokulmasta. Tédssad kongressissa esittelen pro gradu —
tyoni aineistosta saamiani tuloksia, joiden pohjalta suunnittelen parhaillaan jatkotutki-
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musta. Tutkimus on osa professori Maili Pérholdn johtamaa tutkimushanketta Henki-
nen vakivalta vuorovaikutussuhteissa”.

Viestinndllistd tutkimusta kiusaamisesta on kovin vihdn, vaikka kyseesséd on varsin
vuorovaikutuksellinen ilmid. Viestinndllinen tutkimus kuitenkin tukee erinomaisesti
aiempaa koulukiusaamiseen liittyvaa tutkimusta ja tarjoaa lisédtietoutta koulukiusaami-
sesta aivan uudesta nidkokulmasta. Kiusaamiseen ldheisesti liittyvid viestinnén tutki-
musalueita ovat esimerkiksi verbaalinen ja nonverbaalinen viestinté ja niiden tulkinta,
vastavuoroisuus viestintdsuhteissa, erilaiset vuorovaikutusprosessit, viestintéstrategiat
ja —orientaatiot.

Péaatutkimuskysymyksid pro gradu —tyossédni on kaksi. Ensimmaéisessé keskitytdén kiu-
saamistilanteiden sisdltiméadn viestintddn ja erilaisiin merkkijirjestelmiin. Tavoitteena
on selvittdd, millaista viestintdd on koulukiusaaminen ja millaisia erilaisia muotoja se
saa kiusaamistilanteissa. Toisen tutkimuskysymyksen avulla perehdytdén puolustautu-
miseen kiusaamistilanteissa. Tutkimuksessa tarkastellaan kiusattujen selviytymis- ja
puolustautumisstrategioita. Kiusaaminen kohdistuu toistuvasti samaan henkiloon. Ndin
ollen kiusatun on valittava strategia selvitidkseen jatkuvista hyokkayksistd jollakin taval-
la. Olennaista onkin tietdd, kuinka kiusatut puolustautuvat ja mité erilaisista selviyty-
mis- ja puolustautumisyrityksisti seuraa.

Koulukiusaamistilanteiden viestinnéllinen tutkiminen on erittdin haastavaa. Autenttisia
koulukiusaamistilanteita on ddrimmaéisen vaikea tutkia, eivitkd koululaiset halua niistd
kovin mielelldén puhua. Toisaalta esimerkiksi kyselylomakkeilla ei saada selville kovin
tarkasti varsinaisten kiusaamistilanteiden sisdltim&i4 monitasoista viestintdd ja sen mer-
kitystd. Néin ollen kokeilen tydsséni erilaisten laadullisten tutkimusmenetelmien yhdis-
tamisti, jotta tutkimuskysymyksiin saataisiin relevantteja vastauksia. Tydsséni pyrin
kehittdmiddn ja soveltamaan erilaisia tutkimusmenetelmid kiusaamistilanteiden viestin-
nilliseen tutkimiseen ja pyrin kiinnittiméain erityistd huomiota metodeihin, niiden toi-
mivuuteen ja sithen, millaista aineistoa erilaiset metodit tuottavat.

Pro gradu —vaiheessa aineistoni jakaantuu kolmeen osaan: haastatteluihin, avoimiin
kyselylomakkeisiin seké lyhyeen ainekirjoitukseen. Aineiston keruu on tehty kahdessa
osassa. Ensin keréttiin 12 haastattelua, joissa seitsemésluokkalaisia lapsia haastateltiin
heididn kokemuksistaan koulukiusaamistilanteista. Lapsia pyydettiin kuvaamaan mah-
dollisimman tarkasti koulukiusaamistilannetta, jossa he olivat olleet mukana, jonka he
olivat ndhneet tai josta he olivat kuulleet. Erityisesti vastaajia pyydettiin kertomaan kiu-
saamistilanteen etenemisestd ja sen sisdltdméstd viestinndsta.

Néiden haastattelujen pohjalta suunnittelimme tutkimusryhméssdmme lisdaineiston ke-
ruun. Tastd aineistosta toinen puoli koostuu kysymyslomakkeista, joissa vastaajille ku-
vataan kiusaamistilanne kiusatun ndkokulmasta. Vastaajaa pyydetdén asettumaan kiusa
tun asemaan ja heitd kehotetaan kuvailemaan keinoja ja puolustautumisstrategioita, joi-
den avulla he voisivat selvitd kiusaamistilanteesta. Liséksi heitd kehotetaan arvioimaan
kuvailemiensa keinojen toimivuutta ja puolustautumisen onnistumismahdollisuuksia.
Toinen puoli lisdaineistosta késittdd lyhyitd ainekirjoituksia. Ainekirjoituksessa vastaa-
jat saavat vapaasti kirjoittaa koulukiusaamistapahtumasta ja sen kulusta. Vastaajia pyy-
detddn kuvailemaan runsaasti tilannetta ja sen sisdltdméa viestintda.

Kiusaamistilanteiden havaittiin siséltivéan runsaasti suoraa verbaalista aggressiota, joka
on yksilon mindkuvaa uhkaavaa viestintdd. Viestintdkdyttdytyminen miiritelldén ag-
gressiiviseksi, jos se sisdltdd fyysisté tai symbolista (esim. sanallisia loukkauksia) voi-
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mankdéyttéd, jonka tarkoituksena on jollakin tavalla satuttaa vuorovaikutuskumppania.
Viestintd koulukiusaamistilanteissa pitdd kuitenkin sisélldén varsin erilaisia kiusaavia
viestejd, joista osa voidaan luokitella edelld kuvatun kaltaisiksi suoriksi verbaalisiksi
hyokkéyksiksi kiusattua kohtaan. Namaé viestit ovat selkeité rakenteeltaan ja ne kohdis-
tuvat selkedsti kiusattuun. Kiusaamistilanteiden ulkopuolella olevien henkil6iden, ku-
ten opettajien, on hyvin helppo tunnistaa timénkaltaisia viestejé.

Osa kiusaamisviesteistd kuitenkin on hyvin salakavalasti rakennettuja ja monitulkintai-
sia viestejd, jotka perustuvat taitavalle argumentaatiolle. Niille viesteille on tyypillistd
sisdllon, ilmaisun ja mahdollisesti myos kontekstin vélinen ristiriita. Viesti vaikuttaa
ndenndisesti ulkopuolisesta viattomalta mutta todellisuudessa se saakin ryhmissé aivan
toisenlaisen, loukkaavan ja satuttavan merkityksen. Téllaisia viestejd on kiusaajaryhmén
ulkopuolisten jésenten erittdin vaikea havaita ja todentaa.

Vastaajien nikemykset erilaisten selviytymis- ja puolustautumisstrategioiden toimivuu-
desta ovat varsin yhtenevid. Huonoon lopputulokseen vastaajien mielestd johtivat vas-
taaminen aggressiolla, alistuminen tai rohkeuden puutteesta johtuva kyvyttomyys toi-
mia milldén tavalla. Sen sijaan taitava puolustautumistrategioiden kaytto ja varmuus
omasta selviytymisesti tilanteessa ndyttdvit ennustavan mydnteistd lopputulosta kiusa-
tulle. Mitd vihemmén kiusatun nonverbaalinen viestintd on ristiriidassa puolustautumis-
strategian ja siithen liittyvén viestinnén kanssa ja mitd enemmain kiusattu pystyy viesti-
miin varmuutta, sitd todenndkodisempii lasten nikemysten mukaan puolustautumisen
onnistuminen on.

Vi mobbar int’

Jessica Lerche, ped.mag., projektchef, Yrkeshdgskolan Arcada-Nylands svenska yrkes-

hogskola, Esbo
M( BB

Vi mobbar int” - en riksomfattande finlandssvensk undersokning om hur skolpersonalen
uppfattar atgarder, metoder och problem vad géller intervention och prevention kring
mobbning.

VI AR INT'

Inom ramen f6r det allfinlandssvenska projektet Vi mobbar int"utfordes vintern 2002 en
riksomfattande kartldggning av de finlandssvenska grundskolornas beredskap att mot-
verka och hantera mobbning samt hur skolorna uppfattar sina egna forutsittningar. Som
datainstrument anvéndes en omfattande enkét inkluderande sévél slutna som dppna fréa-
gor och pastienden. Aven Hem och skola-foreningar och elevkérernas uppfattningar om
skolans antimobbningsarbete utreddes som relevant jamforelsematerial.
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Kartldggningen utférdes p.g.a. att man inom projektet upplevde det vara viktigt att folja
upp vilka aktiviteter och dtgdrder/metoder skolorna tillimpade i1 arbetet mot mobbning
och hur man i skolorna uppfattat att dessa fungerat, t.ex. hur skolvisa handlingsprogram,
antimobbningsgrupper, samtals- och forebyggande metoder och vinelevsverksamhet
verkstillts och huruvida de gett ndgra resultat. Samtidigt var man intresserad av att fa
vetskap om vilka problem och svérigheter ldrarna och skolpersonalen méter i antimobb-
ningsarbetet i vdra skolor idag.

En motsvarande undersokning har inte genomforts tidigare i Finland. I de flesta mobb-
ningsrelaterade undersdkningar har man fragat eleverna om deras asikter och uppfatt-
ningar, medan den hir enkéten har framst fokuserat pa de personer eller grupper i sko-
lan (ldrare, rektorer, elevvardsgrupper, antimobbningsteam) som &dr ansvariga for eller
pa annat sitt engagerade i antimobbningsarbetet.

Av 324 grundsskolor besvarade 187enkiten (svarsprocent 58 %) och av 185 Hem och
skola-foreningar 75 (svarsprocent 41%).

Projektet Vi mobbar int’ dr ett gemensamt tredrigt projekt for de olika aktdrerna kring
antimobbningsarbetet i de finlandssvenska skolorna.

Nagra axplock av resultaten

Under slutet av 1990-talet och bdrjan av 2000-talet har skolorna infort nya metoder for
att motverka mobbning. De som &r verksamma inom skolvérlden borjar ha en kénsla for
vilka slags atgirder som ger utdelning.

Hur vanligt anser man att mobbning dr i grundskolorna?

Drygt hilften (54 %) av grundskolorna anser att mobbningen varken 6kat eller minskat
under de senaste fem aren. 18 % anser att mobbningen minskat en aning och 13 % att
mobbningen minskat mycket. Bara 8 % av skolorna uppger att mobbningen okat en
aning. Resultatet dr rétt positivt. De olika metoderna for att motarbeta mobbning som
tagits 1 bruk de senaste dren har sannolikt inverkat positivt pA mobbningsproblemet.
Skolorna uppger att de viktigaste orsakerna bakom resultatet &r:

Att medvetenheten kring mobbningsproblemet 6kat 1 skolorna och att man blivit mer
lyhord for att upptdcka mobbningstall

Att skolornas malmedvetna arbete med frdgan gett utdelning, bl.a. handlingsplaner (87
% har en handlingsplan mot mobbning), antimobbningsteam (68% har utsedda team
som ansvarar for att mobbning atgérdas), sdnkt troskel for elever att rapportera om
mobbning. Arbetsmetoder utformade av de svenska experterna Karl Ljungstrom (den
s.k. Farstametoden) och Gunnar Hoéistad, 4r de metoder man anvinder frimst i samband
med intervention av mobbning.

Att man satsat pa bittre samarbete skolor och fordldrar emellan och att man i 6kad grad
engagerat eleverna i mobbningsfragan

De viktigaste metoderna for att motverka mobbning som grundskolorna uppger ir;

Handlingsplaner och en gemensam linje bland de olika aktorerna upplevs som den bésta
metoden att motverka mobbning. Man ar generellt sett ndjd med sin plan och uppger att
den fungerar val.

Resurser i form av tid och personal dr mycket viktiga, fastidn de for tillféllet ar allt for
knappa.
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Att engagera eleverna 1 antimobbningsarbetet dr mycket viktigt. Skolorna satsar allt mer
pa elevdiskussioner, att skapa vi-anda, empati och vinelevsverksamhet.

Okad medvetenhet och lyhordhet for mobbningsfall, samt snabbt ingripande.
Hem och Skola-féreningarna forde fram atgirder motsvarande punkterna 1-4.

Samarbetet mellan ldrare och fordldrar &r kritiskt, speciellt dd@ mobbningsfall uppdagas.
Skolan upplever att de samarbetat och informerat ratt aktivt kring antimobbningsarbetet,
medan fordldraféreningarna uppfattar samarbetet och informationen som bristféllig och
otydlig.

De vanligaste problemen dr enligt grundskolorna:

Problem med fordldrarna da barn misstanks for att mobba. Foridldrarna har ofta svart att
erkdnna problemen da lirare kontaktar dem och de borjar da agera sjdlvstindigt utan att
samarbete med skolan.

Att effektivt upptidcka mobbning &r svart eftersom en stor del av mobbningen, speciellt
den psykiska, dr dold. Barn forstar inte alltid allvaret i mobbningen. Barnens gruppdy-
namik dr sddan att man inte avsldjar mobbningsfall for ldrarna. For att rdda bot pa detta
satsar man pé elevaktiverande verksamhet. (Vanelevsverksamheten ar den vanligaste
forebyggande metoden som uppgavs.)

En del barn som mobbar har klara problem och att rdda bot pa deras situation kriaver
olika stodatgérder

Upplevd tid och resursbrist. Skolorna dr 6verlag missndjda med resurstilldelningen for
antimobbningsarbete. Man efterlyser erséttning for arbete mot mobbning.

Oenighet betrdffande misstankta mobbningsfall. Ofta &dr det svért att bedoma ifall ett fall
ar mobbning och hur allvarlig situationen 4r (oenighet i tolkningar).

Hem och Skola-féreningarna upplevde att de ar ritt daligt insatta i skolans antimobb-
ningsarbete och uttryckte svarigheterna att kunna bedéma vad som dr mobbning och
vad som inte dr det. Ett annat problem som de framfoérde var att skolorna inte alltid tar
kontakten med forédldrarna pé allvar, att det brister 1 kopplingen och kommunikationen
mellan hemmet och skolan. Néstan ingen av fordldraféreningarna uppgav t.ex. att de
deltagit eller blivit horda i samband med utarbetningen av skolans handlingsplan. Det
visade sig att samarbetet mellan ldrare/skolpersonal och forédldrar &r kritiskt, speciellt da
mobbningsfall uppdagas.

En sammanstéllning 6ver resultaten av utredningen finns att tillga i rapportform via
projektets webbplats, www.vimobbarint.nu.
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Miten viestinnan tutkimus
auttaa ymmartamaan koulukiusaamista?

Maili Porhold, puheviestinndn professori, Jyvéskyldn yliopisto, Viestintdtieteiden laitos

Koulukiusaaminen on toistuvaa ja pitkédkestoista henkistd vdkivaltaa, jossa uhrille suun-
nattu tai hintd koskeva viestintd on aggressiivista, loukkaavaa tai ndyryyttavaa. Vaikka
koulukiusaamiseen ei viestinnédn tutkimuksissa ole kiinnitetty vield paljonkaan huomio-
ta, kyse on varsin viestinndllisesté ilmidstd. Aikaisempien tutkimusten pohjalta voidaan
padtelld, ettd kiusaaminen toteutuu vuorovaikutustilanteissa viestinnin keinoin, se kyt-
keytyy ihmisten vilisiin vuorovaikutussuhteisiin ja on tavoitteellista viestinndllad vaikut-
tamista. Kiusaamisen taustalla ndyttdd vaikuttavan joukko viestinnéllisid ominaisuuksia,
viestintdasenteita ja -odotuksia sekd viestintitavoitteita, joiden suhteen yksilot eroavat
toisistaan. Lisédksi kiusaaminen kytkeytyy ryhmén sisdisiin ja ryhmien vilisiin vuoro-
vaikutussuhteisiin sekd ryhmén muotoutumisprosesseihin ja on yhteydessd ryhmén roo-
leihin, normeihin ja ryhmén sisdisiin rakenteisiin. Téllaiset ryhmélle ominaiset piirteet
tuotetaan vuorovaikutustilanteissa viestinndn keinoin. Toisaalta ryhmén ominaispiirteet
puolestaan vaikuttavat sithen, millaista viestintd ryhmaéssé on.

Koulukiusaamista voidaan tarkastella useista viestinndn ndkdkulmista ja erilaisten vuo-
rovaikutusta kuvaavien teorioiden avulla. Viestinndn teoriat auttavat ymmaértimaan kiu-
saamista ja syrjintdd osana lasten jokapdiviistd kanssakdymistd, sithen kuuluvaa viestin-
tdd ja vuorovaikutusprosesseja. Kiusaamista voidaan ldhestya esimerkiksi tarkastelemal-
la viestinndn sisdltdmia kielellisid (sanat, lauseet) ja ei-kielellisid (esim. déni, eleet, il-
meet, kosketus, tilankéyttd) merkkejéd sekd niille annettuja merkityksii ja tulkintoja kiu-
saamistilanteissa. Kiusaamista voidaan tarkastella myds kahdenvilisissd vuorovaikutus-
suhteissa ilmenevand ongelmana, ryhmissi ja yhteisoissé esiintyvdnd vuorovaikutus-
muotona sekd yksilolle ominaisena viestintdkdyttdytymisend. Toisaalta viestinnin tut-
kimuksen keinoin voidaan myos 10ytdd puolustautumiskeinoja henkista vékivaltaa vas-
taan sekd keinoja kiusaamisen uhrien auttamiseksi ja tukemiseksi.

Johtamani tutkimusryhmén péétavoitteena on lisdtd ymmarrysta niistd vuorovaikutus-
prosesseista, jotka kytkeytyvit erilaisissa ihmissuhteissa esiintyvéddn henkiseen vékival-
taan (koulukiusaamiseen, tydpaikkakiusaamiseen, sukupuoliseen hdirintdén ja rasisti-
seen syrjintdin). Tarkastelemme henkisen vikivallan kehittymistd ihmissuhteissa sekéd
koulun ettd tydeldmén konteksteissa. Nakokulmat yhdistetddn selvittdmailla kiusaamisen
elinkaarta koulusta tydeldméiin seka tutkimalla kouluaikana koetun henkisen vikivallan
jélkivaikutuksia uhrin myShempiin vuorovaikutussuhteisiin (esim. luottamukseen vuo-
rovaikutussuhteissa) ja viestintdasenteisiin (esim. halukkuuteen tai pelkoon olla vuoro-
vaikutuksessa toisten kanssa erilaisissa viestintétilanteissa). Lisdksi pyrimme 16ytdimaan
viestinnéllisid keinoja puolustautua kiusaamista vastaan seké keinoja osoittaa viestimail-
13 tukea kiusaamisen uhrille.

Etsimme tutkimusryhmissdmme vastauksia mm. seuraaviin kysymyksiin: millaista vies-
tintdd kiusaamistilanteissa esiintyy; millaisella viestinnilld voi puolustautua kiusaamista
vastaan; miten kiusaajan ja kiusatun véliset vuorovaikutusprosessit muotoutuvat heiddn
tuttavuutensa aikana sellaisiksi, ettd heidén vililleen kehittyy kiusaamissuhde; millainen
tehtdva ja tarkoitus kiusaamisella on ryhméssi ja miten kiusaajan ja kiusatun roolit
muotoutuvat ryhmén viestinndssé; millainen on uhrin tukiverkosto; millaista tukea uhri
saa ja millaista tarvitsee; muuttuuko kiusaaminen koulusta tydeldméén siirryttiessi;
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mitéd vaikutuksia koulussa koetulla kiusaamisella on uhrin viestintdasenteisiin, késityk-
seen itsestddn viestijdnd, sekd vuorovaikutussuhteiden luomiseen ja ylldpitdmiseen
myOhemmissd eldmin vaiheissa; millainen on kiusaamisen elinkaari. Kdytdimme aineis-
tonkeruuseen sekd maarillisia (kyselylomakkeet) ettd laadullisia (esim. tutkimushaastat-
telut, kirjoitustehtavit, eldytymismenetelmd, episodimenetelméd) tutkimusmenetelmia.

Tutkimusryhméaini kuuluu télld hetkelld ohjaajan eli minun lisdkseni nelja tutkijaa.
Heisti Sanna Karhunen esitteli omaa tutkimustaan Tukholman konferenssissa teema-
ryhméssdmme “Kommunikationen i mobbningssituationer”. Minun oma tutkimukseni
painottuu koulukiusaamisen seurauksien tarkasteluun seké kouluaikana ettd myohem-
missé eldminvaiheissa. Tukholman konferenssissa esittelin teemaryhméssamme sité,
millaisista viestinndn nikokulmista koulukiusaamista voidaan tutkia ja millaista tukea
viestinnin teoriat tuovat kiusaamisen tarkasteluun.

Yhteystiedot:

Jyviaskylédn yliopisto,

Viestintitieteiden laitos

PL 35, 40014, Jyvéskyldn yliopisto
Puhelin: +358 14 2601523; 040 741 6885
Séhkoposti: porhola@jyu.fi

Koulukiusatut kymmenen vuotta myohemmin
Virpi Péyhone & Christina Salmivalli. Turun Yliopisto, Psykologian laitos

Koulukiusaamisen viélittomien vaikutusten tutkiminen on viimeaikoina ollut vilkasta.
Tiedetdin, ettd kiusatuksi joutumisella on monenlaisia kielteisid vaikutuksia yksilon
elaméén. Kuitenkin kiusatuksi joutumisen pitkédaikaisvaikutuksista on olemassa erittdin
vahan tutkimustietoa ja etenkin prospektiivisen tutkimusasetelman kayttd on ollut hyvin
vihdistd. Onkin tdrkedd tarkastella, vaikuttaako kouluaikainen kiusatuksi joutuminen
yksilon eldmédn vield vuosien jilkeen ja minkédlaisia mahdolliset vaikutukset ovat. Tés-
sd tutkimuksessa késitellddn entisten koulukiusattujen kokemuksia itsestddn ja muista,
noin kymmenen vuotta kiusaamisen jélkeen. Oletamme, ettd vaikka kiusaamisesta on
kulunut huomattavasti aikaa, entisten koulukiusattujen kokemukset itsestddn ja muista
ihmisistd ovat erilaisia kuin nuorten aikuisten, jotka eivét joutuneet kiusaamisen koh-
teeksi. Tarkoituksena on siis selvittdd, eroavatko aiemmin koulukiusattujen sosiaaliset
tavoitteet sekd heididn kdsityksensa itsestd ja vuorovaikutuskumppaneista niiden nuorten
aikuisten késityksistd, joita ei ole koulukiusattu sekd ovatko he masentuneempia kuin
kontrolliryhma.
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Aiempia tutkimuksia

Olweus (1993) tutki entisid koulukiusattuja ja totesi ndiden olevan ikédtovereitaan ma-
sentuneempia. Lisdksi kiusatuilla oli ikdtovereitaan huonompi itsetunto. He eivit kui-
tenkaan olleet ahdistuneempia, pidattyvdisempid tai epdvarmempia suhteessa muihin
thmisiin. Aiemmissa tutkimuksissa on myds todettu mm. ryhméan kuulumisen ja mo-
lemminpuolisen ihmissuhteen suojaavan kiusaamisen kielteisiltd vaikutuksilta. (Hodges
et al. 1999). On kuitenkin epéselvéd suojaavatko nima tekijat myds kiusaamisen pitké-
aikaisilta vaikutuksilta.

Suhdeskeemat

Suhdeskeemat ovat pitkdkestoiseen muistiin tallentuneita kisityksii itsestd ja muista
thmisistd. Ne sisdltdvat my0s skripteja odotettavissa olevista vuorovaikutusmalleista.
Suhdeskeemat aktivoituvat tietyssé tilanteessa ja ohjaavat sosiaalista havaitsemista ja
toimintaa. Ne voivat siis ohjata sosiaalisen tiedon kisittelyé eri tavalla erilaisissa vuo-
rovaikutustilanteissa. Priming -menetelmén avulla voidaan aktivoida tiettyyn ihmissuh-
teeseen tai vuorovaikutustilanteeseen liittyvid suhdeskeemoja. Aktivoitaessa suhdes-
keeman yksi elementti pdéstidin késiksi myos sen muihin osiin. (Baldwin 1992). Niin
ollen aktivoitaessa kouluaikaan liittyvid suhdeskeeman osia voidaan ajatella koko
skeeman aktivoituvan.

Sosiaaliset tavoitteet

Sosiaalisten tavoitteiden kautta pyritddn selvittimaan kéyttdytymisen takana olevia mo-
tiiveja; mitd yksilo toiminnallaan pyrkii saavuttamaan tai valttdiméan. Toisin sanoen
yksilon sosiaaliset tavoitteet kuvastavat missd mairin yksilo tavoittelee valta-asemaa,
valtaa ja statusta (agentic goals) tai ldheisyyttd ja positiivisia ihmissuhteita (communal
goals). (Locke 2000).

Tutkimuksen tarkoituksena on selvittaa
1. Ovatko entiset koulukiusatut masentuneempia kuin vertailuryhma?

2. Miten entisten koulukiusattujen ja vertailuryhmén suhdeskeemat eroavat toisis-
taan?

3. Miten entisten koulukiusattujen ja vertailuryhmén sosiaaliset tavoitteet eroavat
toisistaan?

4. Jos seurauksia on ndhtévissé, ovatko ne voimakkaampia niilld koehenkil6illd
joiden kouluaikaisia muistoja aktivoidaan ennen kyselylomakkeiden tayttamis-
ta?

Metodit

Kouluaikana kiusatuksi joutuneet tunnistettiin toveriarvion perusteella (kriteeriné oli,
ettd vahintddn 30 % luokkatovereista nimesi oppilaan systemaattisen hdirinnin kohteek-
si) vuonna 1993—-1994 keritysté aineistosta. Kiusaaminen méériteltiin ”Yksi lapsi altis-
tuu toistuvasti yhden tai useamman lapsen hdirinnén ja hyokkéysten kohteeksi, hdirintd
tai hyokkaykset voivat olla esimerkiksi nimittely tai vitsailu lapsen kustannuksella,
ryhmén ulkopuolelle jattiminen, tavaroiden ottaminen tai jokin muu kéyttdytyminen
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jonka tarkoituksena on loukata toista.” (Salmivalli et al. 1996). Vertailuryhmén jése-
nid ei kiusattu toveriarvion eiké heidédn itsensd mukaan lainkaan. Koehenkil6t olivat
tuolloin peruskoulun kuudennella luokalla eli 12—13-vuotiaita. Téll4 hetkelld he ovat
siis 20-21-vuotiaita nuoria aikuisia. Tutkimus toteutettiin postikyselyné, joka ldhetettiin
yhteensd 116 nuorelle, joista (56 oli miehid ja 60 naisia). Kyselyyn vastasi 51 % koe-
henkil6istd (58), ndistd 31 oli koehenkil6itd ja 28 kuului kontrolliryhméén.

Masennusta kartoitettiin Beckin masennus inventoorin (Beck’s depression inventory ,
BDI) Muokatulla versiolla, jossa on valittu alkuperéisistd 21 itemistd 13 toisiksi lievinté
itemid, jotka on sijoitettu viisi-portaiselle asteikolle.

Suhdeskeemoja kartoitettiin sekd Rosenbergin itsetuntokyselyn muokatun version
(self-osa) ettd”’generalized others” kyselyn avulla (“other-osa”). Niistd jalkimmaéinen
on kehitytty timén tutkimuksen tarkoituksiin.

Sosiaalisten tavoitteiden selvittdmiseksi kaytettiin Locken (2000) sosiaalisten arvojen
kyselya (Circumplex scales of interpersonal Values, CSIV), joka koskee tyypillistd vuo-
rovaikutusta yksilon ollessa vertaisryhmissé. Kysely koostuu 64 viittimésti, joiden
tarkeyttd vastaaja arvioi viisiportaisella likert-asteikolla.

Ennen varsinaisten kyselylomakkeiden tayttimistd Koehenkil6t vastasivat kolmeen
priming-kysymykseen. Sekd entiset kiusatut ettd kontrolliryhma jaettiin kahtia; priming-
ja ei-priming ryhmiin. Néistd priming-ryhmélle ldhetettiin kouluaikaan liittyvid
kysymyksié (esim. ”"Mité koulua kivit ala-asteella”) ei-priming ryhmin kysymykset
liittyivét tdhén hetkeen (esim. Miten asut tdlld hetkella?”).

Tulokset

Alustavien tulosten mukaan entiset kiusatut eivit eroa ikétovereistaan suhdeskeemojen,
sosiaalisten tavoitteiden tai masentuneisuuden suhteen. Myoskddn priming-ilmi6ta ei
aineistossa ollut nidhtévissi. Tutkimuksen otoskoko jéi pieneksi ja kerddmme tilla het-
kelld lisdd aineistoa. Tavoitteena on kasvattaa otoskokoa lieventdmailld identifikaatio
kriteerid: kiusatuiksi luokitellaan ne, jotka véhintdin 15 % luokkatovereista (nelji tai
enemmaén luokkatoveria) nimesi uhreiksi. Suurempi otoskoko mahdollistaa my0s mah-
dollisten suojaavien tekijoiden tarkastelun esim. ovatko kiusaamisen vaikutukset yhtey-
dessi torjunnan asteeseen tai ystdvyyssuhteen laatuun. Myos sosiaalisten tavoitteiden ja
suhdeskeemojen sisdltojen tarkastelu on mielekkddmpéé otoskoon ollessa suurempi.

Lisi tietoja e-mail: virpi.poyhonen@utu.fi
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8 Abstract - islandsk forskning

Mobbing i skolen

Elin Einarsdottir, specialpedagog/skoleradgiver, Digranesskoéli, Kopavogur

Mitt navn er Elin Einarsdottir og jeg kommer fra Island. Jeg har studert bade i Norge og
1 Island og kommer til & bruke norsk i nordisk sammenheng. Jeg har en blandet bak-
grunn av spesialpedagogikk og almenn skolerddgivning og har nu B.A. grad fra Islands
leererhogskole.

I 1996 reiste jeg sammen med min mann til Norge for & studere videre og kom 1 kontakt
med Erling Roland i Stavanger. Da var boken Mobbing i skolen av Erling Roland og
Grete Sorensen Vaaland nettopp kommet i norske skoler og jeg tilsammen med min
mann,pedagog Gudm. Ingi Leifsson oversatte boka til islansk. Det islanske
lererbokforlag, Namsgagnastofnun har gitt ut boka og i félge har jeg forelest om
mobbing i skolen for islanske lerere. Siste host reiste jeg pa fire lererkonferanser 1
forskjellige landsdeler i Island hvor lokale leererlag var ansvarlige.

I boken Mobbing i skolen folger 2 forskjellige sporreskjemaer til bruk for fagpersoner i
skolene. En av dem er egnet for en kort kartlegging av klassemiljoet. Den brukes oftest
1 mitt arbeid bade nér det gjelder forebyggende arbeid mot mobbing og nar det er behov
for et formelt tiltak. I forbindelse med dette sporreskjemaet har man satt i gang arbeid i
skolen som bygger pa Rolands metoder. Det andre sporreskjemaet er en oversettelse av
skjema fra Roland som heter Skolemiljo 95.

Siste host ble satt i gang undersokelse bygget pa skolemiljo 95 som befinner sig i boken
“Saman 1 satt” en oversettelse fra Mobbing i skolen av Roland og Vaaland.

Samplet var 98 elever i Digranesskole.. De kom fra 5 klasser i 5. og 8. klasse. Der av 2
femte klasser og 3 ottende klasser.

Maleinstrument: Sporreskjemaet skolemiljo 95 av Erling Roland m.fl.

Der kan man finne bakgrunnsopplysninger om elevtall, klasse, kjonn, hvor lenge eleven
har veert i skolen og bodd i skoleomradet. Videre spor man om familiebakgrunn og om
foreldrenes yrke. Sé er det en del sporsmal gjeldende fakta og elevenes forhold til
klassen, undervisningen, lerere, medelever, skoleleksjer, hjelpsomhet, trivsel i skolen,
familien, oppforsel og mobbing.

Metode: Skoleradgiver var ansvarlig for undersokelsen som fandt sted i Digranesskole
hosten 2002 1 klasserommene.

Ennd har man ikke gjort undersokelsen ferdig, men de forste resultater viser at:

Elenvenes trivsel 1 alle klassene er bra. 90% sagde at de enten trivdes godt eller veldig
godt pd skolen. Og 89% sagde at de trivdes godt eller meget godt i
undervisningstimene og i friminuttene.
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Elevene svarte sjenerelt at de ikke ofte hadde opmerket mobbing i skolen men nar man
sammenligner de 5 klassene vises det at 1 8K er man oftest vitne om mobbing mens
elever i 5K ser sjeldnest til mobbing. ( Forskjellen er signifikant) Videre vises det at
elever i 5K stér oftest (signifikant)sammen med mobberne i forhold til de andre
klassene.

Elevene i 5K stér oftest i mot nye klassekammerater.

Tackling Bullying in Your School

Sigriour Disa Gunnarsdottir nams- og starfsradgjafi, Gardaskola v/Vifilstadaveg

Sigriour Disa Gunnarsdottir is a student counsellor at Gardaskoli, Gardabeer, Iceland.
She leads the intervention project Against Bullying in Gardabcer that is conducted in the
three primary and lower secondary schools in Gardabar. Gardaber is a town of 8000
people in the vicinity of Reykjavik.

Preparation of the project started in February 2003. The aim of the project is to increase
awareness among school staff, parents and pupils of bullying problems and to focus on
preventive work against bullying. The program is based to a large extent on Tackling
Bullying in Your School (1994) by P.K. Smith and S. Sharp, which was translated into
Icelandic and adapted by Ingibjorg Markusdottir (2000). All school staff received a
copy of this handbook.

To assess the effectiveness of the intervention, a questionnaire was distributed to pupils,
aged 9 to 15 years, in the three participating schools in April, 2003. The questionnaire
included questionnaires about bullying victimisation and perpetration, coping strategies
when victimised and pupil-reactions when others are bullied. Teachers also filled in
questionnaires about the extent of bullying among pupils in their classes, with the col-
laboration with the heads of years and student counsellors. This study in conducted with
the collaboration of Ragnar Olafsson at the Educational Testing Insitute, Iceland. Pre-
liminary results were presented to all school staff in August 2003. Questionnaires will
be administered on a yearly basis to assess the effectiveness of the intervention. Vanda
Sigurgeirsdottir conducted a questionnaire study among teachers in the participating
schools to assess how well equipped they felt to address bullying incidents and to iden-
tify areas were greater support was needed. The long-term aim is to improve the social
milieu for the schools, and that awareness and action against bullying becomes a per-
manent and integral part of the schoolwork and the wider learning environment in
Gardaber.
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9 Abstract - dansk forskning

Skole og Samfunds aktiviteter i forbindelse med
forebyggelse af mobning og fremme af trivsel i skolen.

Niels-Christian Andersen, sekretariatschef, Skole og Samfund

Skole og Samfund er den danske folkeskoles bestyrelses- og foreldreorganisation.

Som sddan har vi beskaftiget os med forebyggelse af mobning i mange ar. For ca. 10 ar
siden udgav vi haefterne ”En skole uden mobning” for hhv. elever og foraldre. Disse
haefter er siden revideret flere gange og udsendes stadig til mange skoler.

I 1999 gennemforte Skole og Samfund en storre undersegelse af elevernes arbejdsmiljo
1 den danske folkeskole. Over % af de adspurgte skolebestyrelsesmedlemmer og skole-
ledere mente ikke, mobning var noget storre problem pa deres skole.

Undersggelsen kan lases i sin helhed her: http://www.skolesamfund.dk/sw358.asp.

Samme ar udsendte Skole og Samfund sammen med Undervisningsministeriet og Dan-
marks Larerforening en "mobbe-mappe” til alle landets folkeskoler. Mobbemappen
indeholdt de to ovennavnte haefter til foreldre og elever, et hafte til lererne (udarbejdet
af Danmarks Laererforening), samt et spergeskema til undersggelse af mobningens om-
fang.

12000 fulgte vi dette initiativ op med en lille opfelgningsundersegelse. Den viste, at
landets skolebestyrelser nu var langt mere opmerksom pa forebyggelse af mobning end
tidligere, idet 60 % af de adspurgte skolebestyrelser havde beskeftiget sig med mob-
ning inden for det seneste &r — 60 % oven 1 kebet flere gange.

Undersogelsen kan l@ses her: http://skolesamfund.synkron3-
2.dir.dk/graphics/sos/Dokumenter/Skolernes mobningsberedskab.doc.

Vi har siden varet optaget af at forankre bekeempelsen af mobning i skolens hverdag.

12002 fremsendte vi séledes et forslag til Undervisningsministeriet om en certifice-
ringsordning for mobningsfrie eller trivselsfremmende skoler — et forslag, som vi stadig
arbejder aktivt for at fremme.

I de seneste méneder har undertegnede veret aktiv i en lille arbejdsgruppe, som forsa-
ger at fa dannet en national koalition til fremme af en trivselsfremmende skole. Alt ty-
der p4, at dette vil lykkes i labet af efteréret.

Der er i Danmark primart behov for forskning i effekterne af de forskellige tiltag, der
ivaerksaettes pa skolerne for at bekeempe mobning. Der er endvidere behov for underse-
gelser af, hvilke faktorer i skolen, der virker hammende eller fremmende for mobning
(fx skolestarrelse, skolens beliggenhed, antallet af elever i klasserne osv).
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Konflikthandtering i skolen —
den kulturelle udfordring i skolens sociale liv

Lotte Christy, konsulent och projektleder, Det Kriminalpraeventive rdd, Glostrup.

Det kriminalpraventive Rad i Danmark har i samarbejde med Center for Konfliktles-
ning gennemfort et udviklingsprojekt med konfliktlesning pa tre skoler fra 2000 til
2002. Der er pa baggrund af projektet udgivet en inspirationsbog *Grib konflikten’ til
lerere, pedagoger, seminarier m.fl. samt en projekt- og evalueringsrapport ’Skolens
sociale Liv’.

Projektet har arbejdet med treening i konflikthdndtering og meegling samt opbygning af
sociale kompetencer med det formél, ..at det store flertal af (i princippet alle) elever i
de danske skoler bliver i stand til at hdndtere egne og andres aggressioner, vrede, kon-
flikter og folelser sa hensigtsmassigt, at de far en handlekompetence, der giver dem
basis for at valge et godt liv”’ (’Sundhed for alle”, WHO).

Der har veret lagt vaegt pa

- ledere, lerere og peedagoger som rollemodeller

- kulturudvikling pé flere niveauer med et langsigtet perspektiv
De vasentligste konklusioner er:

o atder, hvor eleverne har modtaget undervisningen i1 konflikthdndtering har det
pavirket deres adfaerd i en positiv og konstruktiv retning i forhold til konfliktles-
ning.

o at de fleste af de lerere og padagoger, der har deltaget i projektet, har tilegnet
sig andre holdninger og anden adfzerd overfor dagliglivets konflikter. Et tendens,
der ikke blot er synlig i fokusgruppeinterviewene, som blot en meget lille del af
skolens lerere og pedagoger har deltaget i, men som ogsé er et af de gennemga-
ende resultater fra spergeskemaundersegelsen. I den forbindelse skal det dog li-
ge naevnes, at der skal tages hejde for skolernes forskellige svarprocenter.

o at der ikke hersker tvivl om, at projektet har sat sig tydelige spor i samtalekultu-
ren.Det har introduceret nye méder, som fellesskabet og den enkelte kan forhol-
de sig til konflikter pa, rumme forskelligheder og yderligere konsolidere skoler-
nes demokratiske dannelseskulturer.

o atresultaterne fra spergeskemaundersoggelsen viser, at alle tre skoler har en me-
get klar positiv indstilling til og vurdering af de redskaber, projektet tilbyder,
dog med variationer inden for de tre skoler. Det ser forelebig (ud fra resultaterne
af sporgeskemaundersogelsen) ud til at, den forholdsvis lille del, der er mere
skeptiske og forbeholdne over for projektet findes blandt dem, der har modtaget
mindre undervisning, samt blandt lidt flere paedagoger end lerere.

o at dette projekt har efterladt sig tydelige spor i skolernes sociale liv og dermed
styrket den demokratiske kultur og handlekompetence i forhold til konfliktlas-
ning hos sével lerere, pedagoger som elever.
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Forskning om mobning ved Afdeling
for Social Medicin, Kgbenhavns Universitet

Pernille Due, forskningslektor & Bjorn Holstein, professor vid Kebenhavns Universitet,
Institut for Folkesundhedsvidenskab, Kgbenhavn N

Afdeling for Social Medicin er en del af Institut for Folkesundhedsvidenskab ved Ko-
benhavns Universitet. Afdelingens forskning drejer sig om sociale forholds indflydelse
pa folkesundheden, iser de mekanismer, der forer til social ulighed i sundhed. Mobning
betragtes her som et eksempel pé social udstedning og negative sociale relationer, som
har en negativ indflydelse pa sundheden. Vi arbejder med folgende dataszet:

1. Skolebernsundersogelsen, det danske bidrag til det internationale forskningsprojekt
Health Behaviour in School-Aged Children (HBSC), a WHO collaborative international
study. HBSC omfatter gentagne tversnitsundersggelser af reprasentative udsnit af 11-
15-arige skoleelever, som gennemfores i mange lande i Europa samt Israel, Canada og
USA. Undersogelsen rummer data om mobning fra undersegelserne i 1994 (n=4.046),
1998 (n=5.205) og 2002 (n=4.800). Den internationale datafil rummer data om mobning
fra 23 lande i 1994, n=104.000, 28 lande i 1998, n=123.000, og 35 lande i 2002, 35 lan-
de, n=140.000.

2. Skolelederundersaggelsen 2002 omfatter data fra lederne af et repraesentativt udsnit pa
100 skoler om skolens ressourcer og politikker, herunder indsatsen mod mobning.

3. The Danish Longitudinal Health Behaviour Study (DLHBS) er en longitudinel under-
sogelse af sundhed, sundhedsadfaerd og sociale forhold i et repraesentativt udsnit af be-
folkningen i1 fem kohorter fodt 1920, 1930, 1940, 1965 og 1975. Baselineundersogelse
1990 (n=2.800), forste follow-up undersogelse 1994 (n=2.400) og anden follow-up un-
dersggelse 2002 (n=1.900). Data er indsamlet med postudsendte spergeskemaer. Un-
dersggelsen 1 2002 rummede retrospektive spergsmél om mobning i skoletiden.

Vi arbejder med folgende problemstillinger:

a) Prevalensen af a) at mobbe andre og b) at blive mobbet (1, 2, 3)

b) Forekomsten af mobning blandt skoleelever i 28 lande (4)

¢) Mobning som determinant for helbredsproblemer og risikoadfzrd (4, 5, 6)
d) Social ulighed i mobning (7, 8)

e) Mobning som determinant for legemiddelbrug (9)

f) Indsats mod mobning i skolerne, herunder associationen med pravalensen af mob-
ning (10).
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Barneradet, Barnepanelet og mobning

Soren Gade Hansen, Cand jur og Thomas Willer, Cad scient soc, Berneradet,
Kebenhavn

Boerneradet er en permanent, uathaengig statsinstitution, etableret af Socialministeren i
1994, der har til opgave at arbejde for berns rettigheder, samt at sa@tte fokus pa og in-
formere om berns forhold i samfundet. Radet skal inddrage berns synspunkter i arbejdet
og skal kunne yde radgivning til myndighederne om spergsmal, der vedrerer bern og
unges vilkdr, bl.a. 1 lovgivningsspergsmal. Radet vurderer de forhold, bern 1 Danmark
lever under, i lyset af bestemmelser og intentioner i FN's Konvention om Barnets Ret-
tigheder, og det er et centralt udgangspunkt for Bernerddets arbejde, at barn har ret til at
udtrykke deres synspunkter og til at blive heort.

Boerneradet er ikke en forskningsinstitution, men har i kraft af Berneradets Bernepa-
nel en serlig adgang til viden om bern og unges forhold og synspunkter. Panelet blev
etableret 1 1998 og omfatter fra august 2003 ca.1500 elever i1 7. klasse (13 — 14 ar) pd 75
skoler, reprasentativt udvalgt af Danmarks Paedagogiske Universitet. De besvarer 2-4
gange om aret spargeskemaer om emner, der har eller vil fa betydning for bern i Dan-
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mark, og som aktuelt indgr 1 Berneradets arbejdsplan. Som noget nyt sendes og besva-
res sporgeskemaerne via Internettet.

Eleverne i panelet orienteres om resultatet af undersggelsen i et nyhedsbrev, der udsen-
des elektronisk. Til den voksne offentlighed formidles resultaterne gennem en Bernepa-
nel Rapport-serie.

1 1998 besluttede Bornerddet at ivaerksette en indsats mod mobning 1 skolerne. En spor-
geundersogelse 1 Bornepanelet bekreftede billedet i WHOs HBSC-tal. Resultaterne fra
undersegelsen indgik som en del af materialet i bogen "Mobbedreng", der i 1999 blev
distribueret til landets ca. 2500 grundskoler. Berneradet henvendte sig samtidig til rege-
ringen og Folketinget med notatet "Det handler om vaerdighed. Bornerddets bud pé en
offentlig mobbepolitik", der bl.a. fremsatter krav om en egentlig arbejdsmiljepolitik for
bern og unge i institutioner og skoler og videre understreger behovet for en intensiveret
forskning. — Berneradet har siden da medvirket til udgivelsen af en reekke materialer,
bl.a. video-undervisningsfilm, med relation til emnet, bl.a. i samarbejde med Det Krimi-
nalpreventive Rad.

12003 er Bornerddet indgéet i et samarbejde med foreldreorganisationen Skole & Sam-
fund og med Dansk Center for Undervisningsmilje om projektet "Nationalt Samarbejde
for Social Trivsel og mod Mobning i Grundskolen". Inspirationskilden er bl.a. det nor-
ske Det store Opdraget — Manifest mot Mobbing. En nermere projektbeskrivelse kan
laeses 1 DCUMSs oplag til konferencen. En udleber af dette samarbejde forventes at bli-
ve en ny undersggelse af problemet i Bornepanelet, bl.a. med fokus pé at kortleegge so-
ciale relationer og processer i skolen, der kan fere til mobning i bernegruppen, samt
omfanget og karakteren af skolernes indsats for social trivsel.

En presentation av arbetet vid
Dansk Center for Undervisningsmiljg (DCUM)

Mia Malmstrem, Konsulent, cand.mag., Dansk Center for Undervisningsmiljo

Dansk Center for Undervisningsmilje (DCUM) er et uathangigt, statsligt center, som i
april 2002 blev oprettet i medfer af Lov om Elevers og Studerendes Undervisnings-
milje. Det er en bredt formuleret lov, der giver elever og studerende ret til et sikker-
heds- og sundhedsmassigt fuldt forsvarligt milje i1 skolen, som ogsa skal fremme mu-
ligheder for udvikling og lering.

Centret er landsdekkende og skal radgive uddannelsesinstitutionerne om undervisnings-
miljoets fysiske, psykiske og @stetiske dimensioner. Centret skal indsamle og formidle
viden pd omradet. Dette arbejde sker 1 hgj grad via vores hjemmeside www.dcum.dk,
men vi atholder ogsé kurser, laver udviklingsarbejder og undersogelser.

Centralt i centrets arbejde er ogsa metodeudvikling til og praksisformidling af skolernes
arbejde med undervisningsmiljevurderinger (UMVer). Loven forpligter skolerne til at
lave UMV ’er, og dette arbejde understotter centret ved at udvikle og stille redskaber til
radighed (vejledning, spergeskemaer, evalueringsservice, kurser m.m.).
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Udover at radgive og formidle pa et bredt niveau i forhold til undervisningsmilje og
UMV, har centret ogsd nogle specifikke indsatsomrdder. Et af de vigtigste er mobning.
Vi fir mange henvendelser fra elever, lerere og foreldre om mobning. Er der mobning i
en klasse, pavirker det elevernes trivsel negativt og reducerer dermed ogsa deres mulig-
heder for udvikling og leering. Derfor har DCUM igangsat en raekke specifikke indsatser
pa omrédet.

Udviklingsprojekt om mobning

Rédgivende Sociologer er de udferende pé projektet. Forste del er afsluttet og omfatter
en undersogelse af en rekke skolespecifikke kendetegns betydning for mobning og kri-
minel adfzerd blandt elever. Underseggelsen er foretaget pa tre forskellige folkeskoler og
bestér af en spargeskemaundersogelse blandt eleverne i 5. — 10. klasse, en sporgeske-
maundersggelse blandt foreldrene samt en spergeskemaundersogelse blandt lererne.
Undersogelsen har vist, at der som antaget er en klar ssmmenhang mellem en raekke
skolespecifikke kendetegn og graden af mobning pé en skole. Resultaterne giver séledes
nogle indikatorer for, hvordan skolen som helhed og larerne og eleverne i serdeleshed
kan pavirke trivslen og dermed ogsa graden af mobning blandt eleverne. Hvis finansie-
ringen til anden del af projektet falder pé plads, skal der udvikles et elektronisk system,
sa alle skoler/klasse/elever kan udfylde spergeskemaer via vores hjemmeside og straks
derefter fa udskrevet en rapport med resultaterne. I det elektroniske system skal der og-
sd veere vejledningsmateriale og padagogiske dialogvarktejer. Verktejerne henvender
sig bade til elever, lerere og foraldre og bearbejder sdledes forskellige niveauer i mob-
ningsproblematikken med sit kontekstuelle fokus pa systemers indbyrdes pavirkning i
en skolekultur.

National koalition mod mobning

[ Danmark er der ikke tidligere sket en samlet koordinering af indsatsen pa mobnings-
omrédet, og der har heller ikke tidligere vaeret et faelles nationalt forum for erfaringsud-
veksling, debat og samarbejde. Vi har ladet os inspirere af arbejdet i Norge med deres
nationale manifest mod mobning. DCUM har taget initiativ til at samle grundskolens
akterer 1 et gensidigt forpligtende nationalt samarbejde for at fremme den sociale trivsel
og forhindre mobning i skolen. Vi har holdt indledende meder med alle grundskolens
parter, og til efteraret atholder vi et arbejdsseminar, hvor vi samler parterne for at blive
enige om et mere specifikt indhold i et nationalt samarbejde og en koordineret indsats.

Udviklingsprogrammet "En skole i beveegelse”

Forligspartierne til folkeskoleforliget har vedtaget et udviklingsprogram for den danske
folkeskole pa en rekke omrdder. Punkt 4 hedder "Tryghed for alle” og handler bl.a. om
mobning i skolen. DCUM er blevet involveret i udferelsen af programmets mobnings-
projekter. Det betyder, at vi p.t. er i gang med at udarbejde projektbeskrivelse pa en
rekke projekter, der skal lobe over de naste tre ar. Udover det arbejde, som DCUM
allerede har igangsat pd omradet, skal der bl.a. laves modelprojekter til at fremme elev-
elev forholdet som en forebyggende indsats mod mobning. Les eventuelt forligsteksten
pa www.uvm.dk.
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Undervisningsmateriale om undervisningsmiljg gennem elevinvolvering

Siden efteraret 2002 har DCUM arbejdet pé et projekt om 5. — 8. klasse elevers under-
visningsmilje. Det tager udgangspunkt i otte workshops pé otte forskellige skoler, hvor
vi har lavet forleb af varierende karakter. Falles for alle processer er, at de metodisk
tager udgangspunkt i Appreciative Inquiry og de idéer om forandringsprocesser, der
ligger til grund for teorien. To af de helt centrale dimensioner i denne made at arbejde
med bernene pé er 1) at tage udgangspunkt i det, der fungerer og derudfra skabe kon-
struktive forandringer og 2) at lade bernene selv vare de centrale aktorer, der knytter
undersogelses- og forandringsproces sammen 1 en voksende indsigt.

Vi har erfaret, at noget af det, som barnene leegger allermest vagt pd, nér de skal ind-
kredse og fortelle om, hvad der giver en god skole, er forholdet til kammeraterne og
leererne. P4 den méde har bernene arbejdet med emner som venskab, samarbejde og den
gode lerer ud fra en anerkendende vinkel, som medferer en konstruktiv méde at arbejde
med emnet mobning pa. Workshopperne har som overordnet struktur bestdet af en op-
dagelsesfase, en undersggelsesfase og en dremmefase samt en handlingsbaseret opsam-
lingsfase. P& baggrund af erfaringerne med workshopperne bliver der p.t. udviklet en
film henvendt til eleverne, en elevbog, en lerervejledning samt webmateriale, s man
rundt om pa landets grundskoler kan satte gang i konstruktive forandringsprocesser
med det formal at bevidstgere om og forbedre undervisningsmiljoet.

I kraft af de beskrevne arbejdsopgaver og arbejdsomrader, som DCUM har, ser vi den
nordiske forskerkonference som en oplagt mulighed for at komme i dialog med andre
akterer pA mobningsomrédet — bade i forhold til fremtidig forskning og videreudvikling
af praksis. Vi ser det som et konstruktivt redskab til at skabe en kontinuerlig dialog og
diskussion i Norden om kreenkende adferd og mobning, hvor vi hver iser kan bidrage
med forskellige tilgange, udgangspunkter og erfaringer.

Forskning i barns trivsel og mobning blandt bgrn og unge
Jill Mehlbye, docent, AKF, Amternes og Kommunernes Forskningsinstitut, Kebenhavn

AKEF, s forskning om bern og unge har koncentreret sig bide om skolemassige og soci-
ale problemstillinger. Der har vaeret fokus pa den forebyggende og behandlende indsats
over for udsatte grupper af born og unge, der har varet fokus pa bern og unges laesefer-
digheder og deres generelle skoleferdigheder samt deres generelle trivsel. Der er her
iseer tale om lokale undersggelser dels med udgangspunkt i deres skoleliv og dels med
udgangspunkt i deres fritidsliv.

Undersogelserne peger i retning af (Mehlbye m.f1.2000 og Mehlbye og Jensen 2003), at
omkring 5 - 10 % af bernene og de unge har problemer med deres lerere (samt ofte
ogsa andre voksne) samt problemer med deres kammerater, ligesom de ogsé oplever, at
de bliver mobbet af deres kammerater. Det samme billede gar igen i fritidsbeskaftigel-
sen (Mehlbye og Jensen, 2003), hvor de ogsa ofte ikke er serlig aktive og har svert ved
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at bega sig socialt. Hjemme trives de heller ikke. Der er sédledes gennemgéaende en min-
dre gruppe bern, som er marginaliserede og har vanskeligheder bade 1 forhold til andre
bern og voksne, hvilket gar ud over hele deres livssituation i skole, fritid og hjemme.

De bern og unge, der ofte oplever, at de bliver mobbet har ogsé en ringere grad af selv-
tillid og de oplever, at deres helbredsstatus er darligere end dem, der slet ikke bliver
mobbet (Mehlbye m.fl. a, 2000) .

Hvad angar fritidssituation oplever is@r bern og unge af indvandrere, at deres situation
er svar, og ofte er de ikke ret meget sammen med danske bern, og deres fritidsaktivite-
ter gdr generelt 1 en helt anden retning end danske berns (Mehlbye m.fl. 1994 og Mehl-
bye og Jensen 2003). Blandt denne gruppe viser en undersogelse en tendens til, at de i
hgjere grad end danske bern og unge foler sig mobbet (Mehlbye m.fl.b 2000), mens en
anden undersogelse, der viser, at dette slet ikke er tilfeeldet (Mehlbye, 1994).

I Danmark er der taget en del lokale initiativer for at imedegd mobning iser 1 skolerne -
der er behov for evaluering af disse. Men vi ved meget lidt om problemets omfang og
karakter blandt forskolebern.

Et andet uopdyrket omrade i Danmark - er mobning og kraeenkende behandling blandt
bern og unge pd degninstitutioner, dvs. hvor bern med store sociale problemer mades
og lever sammen med andre bern og unge med sociale problemer, og hvor problematik-
ken med krenkere og ofre vil vere sarlig udtalt.
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10 Abstract - norsk forskning

Selvrealisering og dannelse.
Ett program for utvikling av sosial kompetanse i skole og klasserom

Kristen Dalby, seniorkonsulent, Stiftelsen IMTEC og Thomas Nordahl, Fors-
ker/Dr.polit, NOVA

Stiftelsen IMTEC (International Movement Towards Educational Change) har i samar-
beid med NOVA (Norsk institutt for oppvekst, velferd og aldring) utviklet et forsk-
ningsbasert utviklingsprogram som enskes iverksatt i de skandinaviske land. Program-
met baseres pa nyere forskning knyttet til utvikling av sosial kompetanse og pa nyere
forskning knyttet til endringsarbeid og implementering i skolen.

Programmets mélsetting er knyttet til sentrale mal i formalsparagrafer og lareplaner for
de skandinaviske land.

Sentralt 1 dette programmet stér tre prinsipper:

e Det er den enkelte skole som er enhet for forandring. Programmet vil derfor ta
utgangspunkt i den situasjon og utfordring som den enkelte skole stér i, og ikke i
en bestemt metode som skal implementeres pa hver skole

o Utvikling av sosial kompetanse er et avgjerende virkemiddel for & forebygge og
intervenere 1 forhold til mobbing og asosial atferd.

o Laring av prososial atferd er nedvendig for & etablere gode leringsmiljoer i sko-
len og en positiv sosial og personlig utvikling for elevene

Prosjektet er inndelt i tre faser.
Fase 1: Kartlegging. Kartleggingen vil foregé pé folgende omrider:

o elevbakgrunn

e larerbakgrunn

o skolekaraterisitikka

o det psykososiale miljo

e skolens verdier

e organisering av lererarbeidet

Fase 2: Utviklingsprosjekt pa den enkelte skole. Den enkelte skole utvikler sitt prosjekt
pa basis av kartleggingen/analysen som er gjennomfert. Fordi skoler er ulike vil ogsa
skolens utviklingsprosjekt variere. I selve utformingen av utviklingsprosjektet vil skole,
med elever, personale, foreldre og det kommunale stotteapparat var sentrale, med vei-
ledning fra IMTEC/NOVA.
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Fase 3: Evaluering. Den eksterne evalueringen vil bli gjennomfert av NOVA/IMTEC.
Evalueringen vil besta av to deler:

e en evaluering av den enkelte skole

e en samlet evaluering og sammenligning av de skoler som har deltatt i prosjek-
tet.

Evalueringen vil baseres pa sporreundersegkelser, intervju, observasjon, statistikk og
dokumentvurderinger. Evalueringen vil foregé lopende under utviklingsprosjektet og
dermed ogsé fungere som hjelp i prosessen.

Det planlegges a etablere et nettverk mellom skoler som er med i prosjektet. Dette nett-
verket skal baseres bide pé elektronisk hjelpemidler, men ogsé fysiske meoteplasser.

Prosjektet planlegges gjennomfert med 5 skoler fra hvert av landene som deltar.

Utvikling av sosial kompetanse hos barn
i barnehagen/ fgrskolen v/ fgrsteamanuensis

Kari Lamer, Hagskolen i Oslo

Rammeprogrammet "Du og jeg og vi to" er utviklet for 4 ivareta og fremme sosial kom-
petanse hos barn og med utgangspunkt i den nordiske barnehagemodellen som kontekst.
Programmet kan ogsé anvendes i barneskolen.

Utgangspunkt

o Sosial kompetanse er viktig for & verdsettes av venner og integreres i barnehagens
og skolens sosiale miljo

o Det er viktig for & forebygge og intervenere i forhold til mobbing og problematferd
o Sosial kompetanse er viktig for at barna skal fa en positiv sosial selvoppfatning
o Tiltak mi rettes mot enkeltindivider, grupper av individer og miljoet som helhet.

e En aktiv voksenrolle i forhold til barnas sosiale samspill trer frem som et nadvendig
alternativ til barnehagens tradisjonelle pedagogikk for a fremme sosial kompetanse.

e En intervensjon ma pédvirke utviklingsprosesser i hele organisasjonen og dessuten
verdiene og praksisen til de profesjonelle og andre som er involvert. Varige end-
ringer forutsetter et miljo og en organisasjon som er steattende tvers igjennom.

e Den enkelte barnehage er utgangspunktet for forandring. For & oppna en organisa-
sjon der akterene selv kan ta ansvar for sin egen og andres laring, er det gunstig &
starte med en overflatelaring pa tvers av organisasjoner som i sin tur gradvis eker
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personalets evne til 4 initiere endringer og tiltak med utgangspunkt i behovene in-
nenfor egen organisasjon.

o Aksjonsforskning er sentralt i utvikling og lepende evaluering av tiltak. Den har stor
verdi i forhold til bade & fremme, evaluere og modifisere intervensjoner som svar pa
de ulike fenomenene som fremstar som interessante, og som svar pa de kontekstuel-
le betingelsene.

Mal

"Du og jeg og vi to" er utviklet pa grunnlag av nyere forskning bade om sosial kompe-
tanse og om intervensjoner og endringsarbeid i organisasjoner. Det er et prosess- og
utviklingsorientert program der person- og miljesentrerte betraktninger integreres. Mal-
settingen er & bidra til 4 ivareta og fremme barnas sosiale kompetanse, inkludert risiko-
barn og barn med spesielle behov, samtidig som ogsa en positiv sosial selvoppfatning
hos det enkelte barnet skal ivaretas. Basert pa den forutsetningen — og den mélsettingen
— at barnehagen skal ha en organisasjonskultur som gjennomsyres av prosesser som til
enhver tid ivaretar og fremmer barnas sosiale kompetanse, er hensikten med program-
met todelt. Det skal for det forste vare et konkret hjelpemiddel eller leremiddel som
kan anvendes som grunnlag for det praktisk-pedagogiske arbeidet med & fremme barnas
sosiale kompetanse, og for det andre er det ogsé utviklet for & fremme personalets egen
kompetanse og handlingsberedskap for dette arbeidet. Bare pa den méten far man et
personale som styrer etter programmets mal samtidig som man unngér at de styres av
malene, slik tilfellet ofte er i mer oppskriftspregede programmer.

Innhold

“"Du og jeg og vi to” beskrives som et rammeprogram fordi intensjonen er at det skal
representere en integrert faglig mél- og begrepsramme. Innenfor en slik ramme gis det
forslag til innhold, metoder og arbeidsméter som personalet skal planlegge og arbeide
selvstendig fra.

Operasjonalisering av begrepet sosial kompetanse:

Det er stor uenighet pa feltet om innholdet i sosial kompetanse. Sentralt i utviklingen av
”Du og jeg og vi to” sto derfor en operasjonalisering som kunne danne en fruktbar be-
grepsmessig ramme for det praktisk pedagogiske arbeidet. Analysene resulterte i en
teoretisk operasjonalisering til de fem innholdsomrédene empati og rolletaking - proso-
sial atferd — selvkontroll - selvhvdelse - lek, glede og humor.

Et helhetlig l2eringsbegrep — i syntesen av omsorg, utvikling og leering

Som grunnsyn kan et helhetlig leeringsbegrep stilles opp mot et syn der pedagogisk
virksomhet primart dreier seg om a strukturere og formidle en bestemt kunnskapsmasse 1
lopet av et avgrenset tidsrom. Sekelyset rettes mot formelle sa vel som uformelle
laeringsprosesser og mot resultatene av dem.

Ett program — tre hefter
Det helhetlige leeringsbegrepet er den direkte bakgrunnen for at programmet bestar av tre
hefter;
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e Temabheftet gir forslag til hvordan man kan gjennomfere laeringssituasjoner for hele
barnegruppen som er planlagt og strukturert pa forhadnd, nemlig sdkalte Temasam-
linger

e Basisheftet sikter spesielt mot opplaringen av hele personalgruppen i nyere og
grunnleggende pedagogiske perspektiver om oppdragelse og sma barns lering

e Her-og-nd-heftet inneholder en innfering i tiltak orientert mot & fremme et godt so-
sialt miljo generelt og aktuelle tiltak rettet mot enkeltbarn eller grupper av barn spe-
sielt.

En gradvis implementering skjer ved at personalet forst begynner & arbeide og lere
med utgangspunkt i Temaheftet og Basisheftet. Og nar de har gkt sin kompetanse gjen-
nom disse to heftene, er tiden inne for & benytte denne kompetansen i et mer selvstendig
og didaktisk arbeid med basis 1 Her-og-nd-heftet.

Systematisk gjennomfgring og evaluering

e Viren 1992: En forste utgave av programmet ble provd ut i samarbeid med persona-
let 1 fem barnehager. Resultatet ble gkt fokus péd personalets egen kompetanseheving

e 1993/94: En ny og sterkt revidert andre utgave ble provd ut i 17 barnehager. Sekely-
set ble rettet mot innovasjonsprosesser i personalgruppen. Uformelle observasjoner,
dagbeker, sporreskjemaer og jevnlige prosjektmeter pa band, ble benyttet i innsam-
ling av data. Kompetanseheving, okt bevisstgjoring, ekt handlings- og endrings-
kompetanse, okt refleksjon over egen vaeremate og gkt skolering av personalet ble
resultatet.

e 1995-1997: Endelig utgave av rammeprogrammet (jf. Lamer 1997 a,b,c) preves ut i
18 barnehager (N=1100 barn 1 alderen 3-6 ar).

e 2001-2004: Rammeprogrammet proves ut i 7 barnehager med en like stor kontroll-
gruppe (N=700 barn i alderen 2-6 ar). 4 av 6 planlagte datainnsamlinger er gjen-
nomfort.

De to siste studiene er longitudinelle. Fokus i begge er en empirisk tilneerming til inn-
holdet i sosial kompetansebegrepet og til barnas utvikling av sosial kompetanse og re-
duksjon av problematferd. Sparreskjema basert pa barnehageskalaen til Gresham og
Elliots ”Social Skills Rating System Questionnaires” - SSRS (1990) er anvendt og med
de pedagogiske lederne som informanter. Dataene er under bearbeidelse.
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Bullying in Nordic Schools

Unni Vere Midthassel, associate professor, Centre for Behavioural Research, Stavanger
University College

Bullying has been identified as a problem in schools across countries and there is an
understanding among scholars that schools and teachers are important in order to pre-
vent, discover and handle bullying in a qualified way. Thus, work to stop bullying is a
matter for the whole school community.

Handling bullying and building relationships
The work in schools to stop bullying implies teacher development in several ways:

1. Knowledge about bullying, how to recognise it and how to intervene.
Knowledge about how to build social relationships with the students as indi-
viduals and the social management of the student group.

3. Knowledge about how to build trust and cooperation with their parents.

Furthermore, individual teachers’ attitudes as well as their actions are important. It can-
not be taken for granted that teachers’ actions reflect their theoretical knowledge.

A whole-school approach

To be a school society that prevents and have good strategies to stop bullying, require
more than individual teachers’ knowledge and actions. It requires a shared understand-
ing among staff and a joined action to develop learning environments which all students
find safe and developing. There have to be norms among all school members according
to no tolerance of bullying and a shared understanding of what this requires of actions
and routines to enhance safety and learning for all students.

The principal has a responsibility to initiate and stimulate school development work that
emphasises non-tolerance against bullying. Experiences from a solid amount of school
improvement work from several countries show that to improve schools, involvement
from all members of the organisation is needed. The teachers have to have access to
knowledge and they need the opportunity to discuss with colleagues to develop a shared
understanding on their role as teachers in a school that prevent bullying. The students
and their parents need to take part in discussions regarding their role and their actions.
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Simultaneous with the development of life in school, there is a need to focus on routines
and organising of the school. An examination of the structures may reveal organising or
routines that need to change in order to stop bullying.

Zero- a program against bullying

Zero is one of two Norwegian programs against bullying. The other is The Olweus Pro-
gram. Zero is developed and is run by Centre for Behavioural Research, Stavanger Uni-
versity College. 183 schools take part in the program this school year and 48 consult-
ants support the schools with courses and advice. The program has a whole-school ap-
proach involving all staff, the students and parents. A Teacher’s book is central in the
program. The book emphasises actions to stop and prevent bullying, building relation-
ships to students and parents and cooperation between teachers, parents, students and
the leadership of the school.

In Zero each school has a project group that entails: principal, teachers, parents from the
parent council and students from the student council.

The schools in Zero are organised in groups of three to five schools. The project groups
from these schools meet six times a year to seminars. Twice a year all the teachers join
a course. Throughout the year the schools are supposed to carry out activities in the
classrooms, the schoolyard, in meetings with the parents, and among the staff.

“The staff in each school is supposed to develop an action plan through discus-
sion among staff. A template and description of work procedures is a part of the
Zero material. This action plan will be binding for the school’s prevention, in-

spection and intervention of bullying also after the program period.”

The student council are supposed to be active in the anti-bullying work in school and
there is a booklet containing suggestions for the council’s work. All the material in Zero
can be found on the webadress: www.spespedtorget.no

Research in Zero

Questionnaires have been filled in by students in the schools from grade two to ten in
May 2003. These are now being analysed and fed back to the schools. This survey will
be repeated next spring.

Questionnaires have also been filled in by a number of staff in each school, concerning
the school’s previous work on bullying, collaboration among staff and the motivation
for working on the program.

In addition, some of the schools will be followed in the process and interviews carried
out. We will try to capture the work in some of the schools that have not been working
actively with bullying previously and some that have worked systematic in this area for
years.
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Det store oppdraget

Jan G. Mossige, seniorradgiver hos barneombudet i Norge.

Etter mange ar med henvendelser til Barneombudet om mobbing i skolen, var det klart
at det matte gjores noe nytt for a fa slutt pd denne type overgrep. Til tross for at det 1
mange ar var bevilget mye penger for & bekjempe mobbing, samt utarbeidet gode anti-
mobbe-programmer, viste det seg at mobbing i skolen gkte. Derfor tok Barneombudet
initiativet til et Manifest Mot Mobbing.

Den 23. september i fjor undertegnet den norske statsministeren manifestet. Ved sin
signatur ga han et lofte til alle norske elever om at ingen av dem skulle bli utsatt for
mobbing i fremtiden: Senest innen to ar skulle en null-visjonen om mobbing vere en
realitet. Bak dette loftet sto ogsa de andre manifestpartnerene representert ved leder for
Kommunenes Sentralforbund, leder for Utdanningsforbundet, leder for Foreldreutvalget
For Grunnskolen og Barneombudet.

I disse dager er det ganske neyaktig et ar siden Manifest Mot Mobbing ble undertegnet.
Er man kommet noe na&rmere realisering av nullvisjonen pa denne tiden — eller er inten-
sjonene med manifestet i ferd med & lepe ut i sanden?

Kunnskap om mobbingens edeleggende effekt for klasse- og skolemiljo og kjennskap til
hvordan mobbing skal gjenkjennes og héndteres er viktige forutsetninger for at nullvi-
sjonen skal realiseres. Det er samtidig nedvendig at skolene ikke bare engasjerer seg i
kortvarige kampanjer, men forankrer anti-mobbearbeidet slik at det blir forpliktende for
alle bererte parter i lang, lang tid. Foruten skolens ansatte, er disse partene elever, for-
eldre og skoleeier — dvs. kommune/ fylkeskommune. Derfor har Barneombudet tatt ini-
tiativ til Det Store Oppdraget.

I host vil lederne for alle elevrdd i Norge bli bedt om & kontakte ordferer, rektor og le-
der for foreldrenes samarbeidsutvalg, (FAU), for & undertegne et lokalt Manifest Mot
Mobbing. De partene som undertegner, forplikter seg til & serge for at det blir arbeidet
kontinuerlig for & fjerne mobbing fra skolen. De enkelte klassetillitsvalgte elevene far
dessuten et oppdrag som gar ut pd at alle lerere, foreldretillitsvalgte og elevtillitsvalgte
skal signere et tilsvarende manifest som skal gjelde for hver enkelt klasse.

Dermed vil statsministerens lofte til hver enkelt elev om en mobbefti skole bli formidlet
fra de sentrale manifestpartnerene til alle landets ordferere, rektorer, FAU-ledere og
elevradsledere og videre til samtlige norske skoleelever. Det Store Oppdraget gar altsa
ut pa a forplikte alle akterer i skolen til & fa slutt p4 mobbing, samt melde tilbake til
Barneombudet om noen ikke tar sitt ansvar pa alvor. Selv om det er et voksenansvar &
fjerne mobbing, er det liten tvil om at elevene selv kan ha en viktig oppgave med &
overvake at de voksne tar ansvaret pa alvor. Det Store Oppdraget blir et viktig tiltak for
a realisere nullvisjonen og samtidig en formidabel test pa elevdemokratiets styrke.

Takket veere Manifest Mot Mobbing, er det rettet stor oppmerksomhet mot mobbing i
skolen. Sarlig har mediene fulgt opp temaet. Det har vart produsert fjernsynsprogram-
mer og utallige artikler i lokale-, regionale- og riksdekkende aviser. Det vakte stor opp-
merksombhet at bdde konge og statsminister hadde mobbing som hovedtema i sine
respektive nyttérstaler.
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Oppmerksomheten mot mobbing som har ledsaget Manifest Mot Mobbing er i seg selv
svert viktig. Men den viktigste konsekvensen av manifestarbeidet sa langt er forand-
ringen av opplaringsloven som gar ut pa at alle elever har fatt en individuell rett til ikke
a bli mobbet.

Tidligere var det slik at skolene skulle arbeide for & sikre elever mot mobbing — noe
som kan minne om & arbeide for en nulltoleranse: Man gjorde s& godt man kunne og
hépet pa det beste!

N4 er det altsé slik at det er utviklet prosedyrer for a sikre at ingen elever blir mobbet. |
korthet gar disse ut pé at foreldrene som mener at deres barn blir mobbet, kan henvende
seg til skolen og be om en redegjorelse for hvordan skolen akter & stoppe overgrepene.
Skolens svar pd denne henvendelsen er & regne som et enkeltvedtak i henhold til for-
valtningsloven. Hvis skolen unnlater & svare, er dette ogsé a regne som et enkeltvedtak.
Dermed har foreldrene adgang til & klage hvis de ikke er forneyd med skolens redegjo-
relse. Klageinstansen er Fylkesmannen og hvis foreldrene far medhold i klagen, ma
skolen sette 1 verk nedvendige tiltak uansett hvor kostbare disse matte vare.

Forandringene i opplaeringsloven tradte i kraft 1. april i ar. Dette innebarer at nullvisjo-
nen om mobbing ma realiseres umiddelbart. Det kan faktisk bli svert kostbart for de
skolene som neyer seg med en nulltoleranse i forhold til mobbing. Dette betyr i sin tur
at nullvisjonen ma vare en realitet lenge for manifestperioden er over. Det kan faktisk
vaere bade umoralsk og direkte ulovlig & neye seg med nulltoleranse.

Bullying in Nordic Schools

Erling Roland, professor, Centre for Behavioural Research, Stavanger University Col-
lege

I would welcome a Nordic initiative to co-operate on research and practical efforts to
reduce bullying among the pupils. Eventually, such a Nordic program could include
other behavioural and emotional problems as well. There seems to be several ways for-
ward.

A. In dept comparative studies in all the Nordic countries to further investigate the
psychological and social backgrounds of bullying

B. A survey, equally conducted, in all the countries to reveal prevalence and varia-
tions according to context.

C. Evaluation of approaches to prevent and combat bullying, and recommenda-
tions.

D. Description of national policies to reduce bullying, and recommendations

A-D could include other related problems as well.

Among these possible alternatives, I would recommend B, C, and D, conducted in co-
operation by researchers in the Nordic countries. A stirring committee should be set up.
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OECD work

Together with professors Morita (Japan), Pepler (Canada) and Smith (UK), I have been
asked to assist the OECD in preparing a policy paper for their educational board on pos-
sible approaches to reduce School Bullying and Violence (SBV) in the OECD area. The
board will probably make a decision in October 03. Our suggestions are broadly in ac-
cordance with B, C, and D.

Work in the Nordic countries could be integrated in an OECD initiative, and by this be
instrumental also to OECD work. A contact with the OECD is therefore recommended.

Professional Interests

Since about 1980, I have conducted research, mostly data based, on bullying and related
issues. I have also been involved I three national programs in Norway to reduce bully-
ing in schools.

1983: The first national program
1996-97: The second national program
2003: Zero (ongoing at 183 schools)

My position is professor of educational psychology and director of Centre for Behav-
ioural Research, Stavanger University College, Norway.
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Elevar som offer og mobbare pa skulen
Mona E. Solberg, doktorgradskandidat, HEMIL-senteret, Universitetet i Bergen

Fra forskingsarbeidet mitt har eg valt ut nokre problemstillingar som knyter seg til:

1) Maling av omfanget av mobbing (bade det & bli mobba og & mobba andre)
2) Elevar som er bade offer og mobbar pa skulen (provoserande eller aggressive
mobbeoffer).

Datagrunnlaget for doktorgradsprosjektet kjem fra ”Det nye Bergensprosjektet mot
mobbing” og er stilt til disposisjon av professor Dan Olweus. Metode: Sperjeskjema fra
5171 elevar i alderen 11-15 ar (5. — 9. kl.) fra 37 skular i Bergen kommune.

Framstillinga i samandraget er generell og utan tilvisingar til konkrete kjelder. Det er
gjort bevisst for & fa meir plass til meir generelle resonnement. For dei som enskjer &
vita kva for litteratur eg byggjer pa nedanfor viser eg til artikkel som eg har skrive sa-
man med Dan Olweus. (Publisert i Aggressive Behavior i &r: ”Prevalence Estimation of
School Bullying With the Olweus Bully/Vicitm Questionnaire”, s. 239 -268.)

Omfanget av mobbing og maleproblematikk

I mobbeforskinga er det eit problem at estimering av prevalens byggjer pd svert ulike
datakjelder og mélemetodar. Dette har vanskeleggjort samanlikningar fra ulike under-
sekingar (f. eks. mellom grupper, land og over tid). I mange tilfelle er det vanskeleg &
avgjera i kva grad dei rapporterte skilnadene skuldast ulike mélemetodar og 1 kva grad
det er tale om reelle skilnader. A finna fram til bade fornuftige og praktiske kriteria nar
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ein skal differensiera mobbeoffer og mobbarar fra resten av elevgruppa, er eit svaert
viktig arbeid.

I utgangspunktet er det ikkje sjolvsagt kor mykje mobbing ein elev mé ha opplevd for &
tilheyra kategorien mobbeoffer. Det er ei rekkje ulike vurderingar som ligg bak eit slikt
val. Slike viktige vurderingar har fatt liten plass i litteraturen. Det er behov for ei grun-
dig og meir empirisk basert drofting av val av skjeringspunkt (cutoff). Nar det gjeld
Olweus sitt sporjeskjema konkluderer vi med at grensa ber setjast mellom kategoriane
”en sjelden gang” og 2 — 3 ganger i maneden” bade for jenter og gutar. Denne konklu-
sjonen byggjer vi pa ei rekkje avvegingar der konseptuelle, empiriske og strategiske
vurderingar inngér (Solberg & Olweus, 2003).

Sjelvrapportering har vore den mest brukte datakjelda ved estimering av omfanget av
mobbing i skulen. Dei seinare ara har det blitt publisert stadig fleire studia som byggjer
pd kameratvurderingar. Spermélet om kva for ein metode som er best eigna til & identi-
fisera mobbeoffer og mobbarar er difor blitt aktualisert. Blant studia som har brukt
bade sjelvrapportering og rapportar frd kameratar, er det ikkje konsistente funn nér det
gjeld grad av samsvar mellom dei to datakjeldene (uttrykt i korrelasjonar). Det er heller
ikkje semje om korleis ein skal tolka ein slik korrelasjon og kva for metode som gjev
mest valide resultat.

Det er behov for fleire studia som gjer bruk av meir enn ei datakjelde for & fa ei narare
avklaring péd desse spersmala. Etter vért syn har spersmalet om den best eigna metoden
nar samanheng med problemstillinga. Dersom ein enskjer 4 estimera prevalens ved
skular eller storre geografiske omrade, er det gode grunnar for & byggja pa sjelvrappor-
tering gjennom sperjeskjema (for ei naerare drefting sja Solberg & Olweus, 1993).

Det er ogsa behov for studia som ser nerare péa eventuelle feilkjelder i samband med
maling av prevalens. Problem med eventuell over- og underrapportering er eit kompli-
sert felt som ikkje er tilstrekkeleg kartlagt enno.

Provoserande/aggressive mobbeoffer (bully-victims).

Elevar som er mobbeoffer, men som samtidig deltek 1 mobbing av andre elevar, er ei
elevgruppe som det er gjort forholdvis lite forsking pa. I litteraturen er det til dels
motstridande funn nar det gjeld storleiken pa denne gruppa. Nokre rapporterer stor
overlapping mellom mobbeoffer og mobbarar, medan andre finn at det er lite. Men ogsa
her star ein ovanfor problemet med store variasjonar i datakjelder og malemetodar som
vanskeleggjer samanlikningar pa tvers av studia (jfr. prevalensproblematikken ovanfor).

Det synest likevel vera semje om at aggressive mobbeoffer er ei elevgruppe som kjem
sveert darleg ut pé ei rekkje ulike skalaer som méler psykososial tilpassing. Det er behov
for forsking som skaffar fram meir kunnskap om denne elevgruppa: Kva kjenneteiknar
denne gruppa samanlikna med elevar som berre er offer, berre er mobbar eller som star
heilt utanfor mobbeproblematikken? Kva kjenneteiknar jenter som er provoserande
mobbeoffer samanlikna med gutar i denne kategorien? Dette er eksempel pa pro-
blemstillingar som inngar 1 ein artikkel som vert sendt til publisering denne hausten.
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Forskningsbasert kunnskap om mobbning i innovativ praksis

Sandra Val Flaatten og Torunn Tinnesand, Lillegdrden kompetansesenter, Norge

Lillegarden kompetansesenter er ett av 15 kompetansesentre innenfor Statlig spesialpe-
dagogisk stettesystem (www.statped.no). Gjennom prosjektorganisert innovativ praksis
bistar kompetansesenteret skoleeiere, skoler og pedagogisk-psykologisk tjeneste i deres
utvikling innenfor omradet leringsmiljeo og problematferd. Vér praksis er basert pa et
bredt spekter av teori og forskningsbasert kunnskap. Senteret samarbeider med ulike
forskningsmiljeer samt universitet og hagskoler.

Innholdet i dette abstract er utarbeidet pd bakgrunn av vare erfaringer med anvendelse
av forskningsbasert kunnskap i innovativ praksis. Med utgangspunkt i egen praksis
identifiserer vi problemstillinger som enskes belyst gjennom ny forskning pa temaene
mobbing, vold og krenkende handlinger.

I rapporten "Mobbning i nordiska skolor" peker Gun-Marie Franberg pé at nordisk
forskning om mobbing frem til 1980-tallet var kjennetegnet av en psykologisk orientert
tilnerming (Franberg 2003:9 og 19). De siste tjue arene har det derimot veert en beve-
gelse 1 retning av 4 trekke inn ogsa andre fagomréader og perspektiv i formuleringen av
antakelser om hvorfor mobbing skjer. Fokus er ikke lenger alene rettet mot egenskaper
og personlighetstrekk ved de som er involvert i mobbing (offer og plager/e), men ogsé
mot mobbing som et kontekstuelt betinget fenomen hvor sosiale, relasjonelle, organisa-
toriske, faglige og politiske forhold har betydning. Eksempel pa dette er maktperspekti-
vet, kjonnsperspektivet, rolleteori og skolens som sosialt system.' Dette har bidratt til &
skape storre bredde i mobbeforskningen, noe som har fort til utvidet kunnskap om
sammenhenger mellom ulike individuelle, sosiale og kontekstuelle faktorer som pavir-
ker og opprettholder mobbing. Denne kunnskapsbredden kan deretter danne grunnlag
for hensiktsmessige strategier for a forebygge og redusere mobbing.

Den faglige horisonten i forskningen pad mobbing kan etter var mening gjores enda bre-
dere ved a legge okt vekt pa samfunnsmessige forhold, barn og unges egenart som grup-
per i samfunnet og andre metodiske tilnerminger enn den kvantitativt orienterte.

Med utgangspunkt i Berger og Luckmanns tese om at individ og samfunn gjensidig
konstituerer hverandre?, vil det vaere interessant & oke kunnskapen om hva forhold i det
senmoderne samfunnet har & si for utvikling av verdier og holdninger hos barn og unge,
sa vel som voksne. Holdninger og verdier inngar som sentrale bestanddeler i kulturbe-
grepet. Skolen utgjor et dynamisk kulturlandskap der bade bevisste og ubevisste verdier
og normer utvikler seg, fester seg, endrer seg og blir skiftet ut. Hvilken betydning har
disse prosessene i forhold til det & skulle forklare, forebygge og handtere mobbing? Og
hvilken funksjon har egentlig skolen som arena for formidling og bevaring av enskede
og ugnskede former for kultur blant barn, unge og voksne? Solveig Hiagglunds forsk-
ning “om mobbning som uttryck for kollektiv kunskap og delade virdesystem” innebae-
rer interessante utgangspunkt for videre forskning.

! Franberg, Gun-Marie (2003): Mobbning i nordiska skolor. kartliggning av forskning om och nationella
dtgdrder mot mobbning i nordiska skolor, Temanord 2003:508, Arhus

? Berger, Peter L. og Thomas Luckmann (1990): Den samfundsskabte virkelighed, Lindhardt og Ringhof,
Viborg, 6. oplag
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I spenningen mellom kultur og individ formes og utvikles barn og unges identitet. Som
deltakere i et verdipluralistisk samfunn vil den kulturelle overleveringen av mening
vaere mangfoldig, og individet mi selv velge hvilke verdier som gir mest mening i eget
liv. Hvilken betydning har skolen som arena for barn og unges generelle identitetsdan-
ning og —utvikling, generelt og mer spesielt i forhold til utvikling av negativ atferd?

De voksne i skolen befinner seg til daglig i spenningsfeltet mellom oppgaver knyttet til
danning og utdanning. Hvordan opplever de & vaere akterer i dette spenningsfeltet? Og
hvilken betydning har spenningsforholdet for idealet om kontinuerlig vokseninnsats mot
mobbing og andre former for krenkende handlinger i skolen? Dessuten er det grunn til &
anta at voksne opplever formidling av overordnede verdier og normer til barn og unge
som vanskelig; det finnes fa absolutte svar pd hva som er rett og galt i ulike situasjoner.
Hvordan opplever lerere (og andre voksne) sin rolle som sosialiseringsagenter sett i lys
av dette? Hvilken prioritet gir de formidling og praktisering av overordnede og enskede
verdier, normer og holdninger? Er det en opplevd spenning mellom hva de ensker &
gjore og hva de faktisk far gjort? Politiske signaler om vektlegging av danning og ut-
danning veksler stadig, noe som inneberer at den enkelte skole og leererne ma gjore
sine prioriteringer og valg. Hvilken betydning far forskjellig vektlegging pa danning og
utdanning for omfanget av mobbing, vold og krenkende handlinger i skolen?

Etiske refleksjoner i voksenmiljeene star helt sentralt i arbeidet mot mobbing, vold og
krenkende handlinger. Om de ulike programmene for forebygging og handtering av
mobbing skal bli noe mer enn en "happening", mé det samtidig arbeides med a videre-
utvikle en sunn og sterk skolekultur med enighet om 4 praktisere et felles sett med over-
ordnede verdier og normer.

Skolekulturen pavirker og pavirkes av elev- og lererroller, og relasjoner mellom disse
rollene. Vi imeteser ny forskning og kunnskap om sosiale og kulturelle forhold som har
betydning for elev- og lererroller 1 virt senmoderne samfunn. Kvalitative forsknings-
bidrag vil vere nedvendig for & belyse viktige sammenhenger pa dette feltet. En slik
metodisk tilnerming vil kunne supplere kvantitativt orienterte tilnaerminger og gi oss en
ny form for kunnskap om mobbing, vold og krenkende handlinger.

Mobbing som fenomen ma sees i sammenheng med andre former for krenkende hand-
linger.

I sammenheng med dette er det interessant & rette oppmerksomhet mot begrepsparet
inkludering - ekskludering. Begrepet ekskludering har tradisjonelt vert forbundet med
stigmatisering og marginalisering av bestemte grupper i samfunnet. Inkludering der-
imot, handler om holdninger og en forstaelsesmate som skal bidra til det motsatte av
ekskludering. Det er narliggende & relatere prinsippet om inkludering til temaomrader
som etikk og filosofi, kommunikasjon, ledelse og sosial l&ring. Men ikke minst horer
inkludering ogsé tett ssmmen med grunnleggende menneskelige behov for respekt,
anerkjennelse og tilherighet. Hvilken betydning kan systematisk arbeid med inklude-
rende prosesser i skolen tenkes & ha for omfanget av mobbing og krenkende handlinger?

De fremtidige utfordringene knyttet til temaene mobbing, vold og krenkende handlinger
- bade 1 forskning og praksis - vil for det forste vaere & arbeide med utgangspunkt i indi-
videt som en rasjonell akter som aktivt utferer handlinger i og gjennom sitt sosiale mil-

jo. For det andre vil det vaere & lofte frem nettopp det sosiale miljoets betydning i arbei-
det mot mobbing og krenkende handlinger. Det er vanskeligere & mobbe 1 et sosialt mil-
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jo som praktiserer nulltoleranse enn om det ikke var slik. Vi ma ogsa ta utgangspunkt i
at mobbing best kan forebygges og handteres gjennom et helhetlig perspektiv og

bredspektrede tiltak. Ensrettede handlingsstrategier forer sjelden frem til et godt resultat
— verken p4 kort eller lang sikt.?

Porsgrunn, 1. oktober 2003

? Innstilling fra faggruppe oppnevnt av Kirke-, utdannings- og forskningsdepartementet og Barne- og

familiedepartementet (2000): Vurdering av program og tiltak for d redusere problematferd og utvikle
sosial kompetanse, Oslo
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11 Abstract - svensk forskning

"Mobbning” och krankande handlingar —
redskap och konsekvenser i barns relationsprojekt

Marie Bliding, doktorand vid Goteborgs universitet, Institutionen for pedagogik och
didaktik

Skolan utgdr en central arena for socialt samspel och for barns etablerande, upprétthdl-
lande och utveckling av sociala relationer. Delar av detta samspel kan innebéra att barn
utesluts ur olika aktiviteter, grupper och gemenskap, krianks eller “mobbas” av andra
barn, vilket idag har uppmérksammats som ett viasentligt problem i skolan. Férekomsten
av mobbning och kridnkande behandling i skolan har fokuserats i ett flertal kartldgg-
ningar de senaste aren, som visat pa att mellan tva och tio procent av tillfrigade barn
uppgett sig vara mobbade. (Osbeck, Holm, & Wernersson, 2003; Skolverket, 1999,
2000). Flera atgérder har vidtagits for att férséka motverka problemet med mobbning i
skolan. I skollagen (1 kap 2§) och i ldroplanen (Lpo 94/98) har skrivits in att ingen 1
skolan ska utsdttas for mobbning. Regeringen har tilldelat medel till flera stora projekt
for att ytterligare kartlagga forekomsten av problemet (Osbeck et al., 2003), samman-
stélla forskningsoversikter och exempel pa handlingsprogram (Eriksson, Lindberg, Fly-
gare, & Danebéck, 2002; Franberg, 2003; "Uppdrag till statens skolverk angdende
mobbning m.m. i skolan,” 2002) samt driva kampanj mot mobbning, till exempel i form
av “antimobbningsprojektet Tillsammans” (www.tillsammans.gov.se).

Trots dessa satsningar vet vi fortfarande lite om problemets gestaltning och konsekven-
ser i skolvardagen. Nationell och internationell forskning om mobbning domineras av
ett psykologiskt perspektiv dir individen stélls i fokus och ddr mobbning ses som ett
aggressivt beteende. Dess orsaker forlaggs hos de individuella aktérerna och deras olika
bakgrund och karaktér (Olweus, 1992, 2002; Smith et al., 1999). I de flesta fall har un-
dersokningarna en kvantitativ ansats med betoning pa enkitdata. Tvé svenska avhand-
lingsstudier representerar en mer kvalitativ orientering och fokuserar maktaspekter mel-
lan de inblandade (Bjork, 1995; Fors, 1993). Nagra forskare har anvint sociometriska
metoder for att identifiera olika roller i en mobbningssituation och undersoka dessa i
relation till social status i kamratgruppen (Asher & Coie, 1990; Salmivalli, Lagerspetz,
Bjorkqvist, & Kaukiainen, 1996). Behovet av studier, som i storre utstrdckning an hit-
tills uppméarksammar sociala och kulturella dimensioner i situationer dér barn utesluts
ur gemenskap eller utsétts for krankande handlingar, har pétalats av flera forskare
(Bliding, 2001, 2002b; Eriksson et al., 2002; Franberg, 2003; Hagglund, 1996; Persson,
2000).

I ett pAgdende avhandlingsprojekt vid Goteborgs universitet har en skolklass (skolar
fyra) foljts under ett ars tid i syfte att utifrdn barnens perspektiv studera de skeenden
och interaktioner som ingar i barnens “’relationsprojekt” over tid (Bliding, 2001, 2002a).
Preliminira resultat visar pad komplexiteten 1 barnens arbete med att skapa och upprétt-

147


http://www.tillsammans.gov.se)/

halla sociala relationer och att inneslutande och uteslutande handlingar &r ofrankomliga
och centrala inslag. (Bliding, 2001, 2002a; Bliding, Holm, & Hégglund, 2002; Bliding
& Hiagglund, 2002). I projektet betraktas handlingar av inneslutning och uteslutning
som medierade i specifika kontext i skolan. En skolkontext utgér ddrmed en arena for
barns kategorisering och differentiering av varandra. I gruppens interaktion konstrueras
och bekriéftas kategorier for vem som ska f4 vara med och vem som inte ska f4 vara det.
Handlingar som kan definieras som mobbning betraktas hirmed som redskap for eller
konsekvenser av barns interagerande for att etablera, uppritthalla och utveckla relatio-
ner till varandra.

Niér barn utesluter varandra fran gemenskapen, till exempel genom utestdngning fran
aktiviteter eller krankande handlingar, uppmérksammas detta som ett problem i skolan.
Ibland betecknas dessa handlingar som mobbning, ibland inte. Beteckningen mobbning
blir ddrmed ett effektivt redskap for att kunna hantera problem i skolan. Hur begreppet
anviands far 1 sin tur konsekvenser for hur problemet beméts och hanteras i skolans var-
dag (Bliding, 2002b). Hur skolan hanterar problem med barns sociala relationer i skolan
och vilka konsekvenser det far i barnens relationsskapande” praktik skulle vara av vikt
och intresse att studera vidare.
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Moraliska dimensioner i lararyrket.
Gunnel Colnerud, docent 1 pedagogik vid Linkdpings Universitet

Gunnel Colnerud har dgnat huvuddelen av sin forskning at moraliska dimensioner i 13-
raryrket.

Colneruds tidiga arbeten om lérares yrkesetik tog sin utgdngspunkt i lararyrkets profes-
sionalisering och fragor kring konstruktionen av lérares professionalism. Boken Respekt
for ldrare skriven 1993 tillsammans med Kjell Granstrom behandlar yrkesetik och yr-
kessprék som tva element 1 larares professionella utveckling. Boken har givits ut i en
reviderad, delvis nyskriven, version 2002 under namnet Respekt for lararyrket. Efter att
ha dgnat stort intresse at professionaliseringsfrdgorna fordjupades Colneruds intresse for
yrkesetikens innehdll i larares arbete. Avhandlingen, Etik och praktik i ldraryrket, och
efterfoljande artiklar dryftar olika aspekter pa vad som kan anses vara etiskt signifikant
1 larares vardagsarbete.

Ett yrkesetiskt problemomrdde som Colnerud dgnat ett fordjupat intresse &r den kollegi-
ala lojalitetens imperativ, dvs att larare tycks undvika att ingripa eller invdnda mot kol-
legor som begér etiska overtramp mot eleverna — trots att de kdnner sig moraliskt mana-
de till det. Colnerud har tillimpat teorin om whistleblowing-fenomenet och funnit den
relevant. Vidare har hon, genom empiriska upptéckter, avtickt ett fenomen — den kolle-
giala paradoxen — vilket avser att ldrare tycks ha lattare att kritisera kollegor som ar
tillmotesgdende mot eleverna én kollegor som krianker eleverna.

Den empirindra, deskriptiva forskningen har givit upphov till flera metafragor kring den
yrkesetiska forskningens drende bl a motsdttningen mellan regeletik och dygdetik och
polemiken mellan omsorgsetik och réttviseetik. Hennes nuvarande standpunkt &r synt-
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etikerns. Ingen etisk doktrin kan ensam ge védgledning till utdvarna av en komplex prak-
tik.

Colneruds forskningsintresse har utvecklats vidare fran att ha varit fokuserat kring yr-
kesetik till att ocksé berora den etik ldrare formedlar och gestaltar. Genom lanseringen
av begreppet viardegrund och det stora genomslag som det fétt har hon tagit sig an nya
frdgor kring lararyrkets etiska dimensioner i termer av ldrares moraliska praktik, t ex
lararens fostrande roll i ljuset av den 6kade datoranvéndningen i skolan.

Hur virdepéaverkan sker och kan forstas behandlas i kunskapsdversikten Virdepedago-
gik i internationell belysning. 1dén till boken foddes nir vardegrundsfragorna tenderade
att i den svenska diskursen behandlas som vore de bade nya och uteslutande svenska.
Genom att inventera internationell forskning fran de senaste trettio aren kan vi fa ett
vidare perspektiv pa larares virde — och normpéverkan.

Ett annat bidrag till den svenska véirdegrundsdiskursen ger Colnerud genom att visa den
stora variation av praktiker och forskning som sorteras under begreppet vardegrundsfra-
gor. Hon visar hur det gér att differentiera mellan olika kategorier av virdepedagogiska
insatser liksom olika kategorier av forskning kring vardepedagogisk forskning.

Mobbning: Teori och praktik
Zelma Fors, fil dr vid Forskningsstation Mosseberg, Falkoping

Forskningsomradet har varit mobbning med inriktning pa fallbeskrivningar och kvalita-
tiv metod med fokus pa relationer och makt. Yrkesverksam som psykolog pé skola och
ungdomsmottagning samt arbetat med kompetensutbildningar for frimst skolpersonal
kring mobbning, skolfranvaro, viardegrund och suicidprevention. Utfor for ndrvarande
uppdragsforskning for Véstra Gotalands regionen och Statens Folkhilsoinstitut avseen-
de kvalitetsindikatorer pa ungdomsmottagningar pa Forskningsstation Mosseberg, Fal-
koping.

MOBBNING: Teori och praktik

I Sverige har forskning om mobbning haft konsekvenser i1 den praktiska skolvardagen.
Med inférande av Lpo -94 forvintas alla skolor ha en plan pa hur de skall hantera
mobbning och krinkande handlingar.

Under 90-talet har begreppet krinkande behandling introducerats som begrepp som kan
overordnas begreppet mobbning. Motiveringar till detta har varit att man kénner sig
krénkt av ett enstaka tillfdlle och att det rdcker med att den som blir utsatt for en kriank-
ning ska kdnna sig kriankt. Definitionerna av krinkande behandling och mobbning i sig
kan medfora olika fokus i den praktiska vardagen. Det dr en avgdrande skillnad mellan
mobbning och enstaka krinkning. De systematiska och 6ver tid upprepade 6verfallen
som innefattas i mobbning ger helt andra konsekvenser @n enstaka krinkningar. Mobb-
ning medfor forvérvade tillitsbaserade skador for de inblandade eleverna och specifikt
for eleven som de negativa handlingarna riktas mot. Forskning om sjélvmord hos ung-
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domar ( Akerman, 2002) visar att ungdomar som gjort allvarliga sjilvmordsforsok har
en erfarenhet av mobbning i skolan.

Min forskning utgdrs av fallbeskrivningar och kvalitativ metod. De i mobbningen in-
volverade eleverna, deras fordldrar och berord skolpersonal intervjuades. Tillvéiga-
gangssittet var att intervjua, analysera och samt presentera forslag till mojliga hand-
lingsalternativ for att stoppa mobbningen. Utgangspunkten i analysen av fallen var rela-
tionen mellan offer och pldgare som formulerades i termer av makt och kénsla.

Resultaten visar att mobbningen kan forstds ur individens, relationens, gruppens och
organisationens perspektiv. I ett av fallen illustreras att mobbningen forstarktes av att en
larare deltog i mobbningen, att fordldrar hade olikartad forstaelse av de handlingar som
forekom mellan eleverna. Dessutom forstarktes mobbningen av formuleringar i skolans
plan mot vald och mobbning. Analys av maktspelen inom klassen och i skolsystemet
var nodvéndigt for att kunna forstd mobbningen och kunna foresla atgérder.

Atgirderna innefattade gemensam forstéelse av de beskrivna handlingarna, aktivt vux-
enstdd till offret, samtalsstdd till de involverade eleverna, arbete med den psykosociala
miljon i klassen och pa skolan, utbildningsinsatser for fordldrar och ldrare samt en
omarbetning av planen for vdld och mobbning.

D& mobbningen medfor skador hos en enskild person ér ett individperspektiv nddvén-
digt likavél som ett grupp- och organisationsperspektiv. Att utgd ifran att barnet eller
ungdomen ska kdnna sig kriankt dé allvarliga 6vergrepp sker inom skolan &r att forlagga
ansvaret pa barnet eller ungdomen. Med den utgangspunkten ar vardegrunden och de
normer som formedlas inom skolorganisationen aktuella forskningsomraden.

Framtida forskningsomraden:
e Hur inverkar frimjande av tillitsbaserade normer och handlingar pa en skola ut-
vecklingen av kridnkningar och mobbning?

o Vilka faktorer i den psykosociala skolmiljon medverkar till att mobbning och
krdnkande handlingar utvecklas?

e Hur inverkar vuxnas ledarskap pa forekomst av mobbning bland elever?

e Hur foridndras barns och ungdomars sjilvbild under en pdgaende mobbning.

e Hur forhindra att forvérvade tillitsskador uppstér hos elever och skolpersonal i
skolmiljon?

e Hur forsta skolans position 1 ett fordnderligt samhille med fokus pd mobbning
och krénkande handlingar?

Fors, Zelma; Obalans 1 makt. Fallstudier av barnmobbning. 1993. Avhandling Psykolo-
giska Insitutionen, Goteborgs Universitet.
Fors, Zelma; Makt, maktloshet, mobbning. 1995. Liber Utbildning.

Fors, Zelma; Barnmobbning. Kvinnoroster fran grundskolan. 1996. Intervjuundersok-
ning. Arbetsrapport.

Fors, Zelma; Hjiltesagan. En metod att utveckla barns inre kompetens, 1997

151



Arbetsrapport.

Fjellman, Lars och Fors, Zelma; Skolvdgran. En handledning for skol- och elevvérds-
personal. Stadskansliet, Goteborg. 1998.

Ahlin- Akerman, Britta; Hur vi uppticker sarbara elever. NASP 2002 rapport nr 2.

Skolans texter mot mobbning,

reella styrdokument eller hyllvarmare?
ISSN: 1402-1544 * ISRN: LTU-DT—03/25—SE

Arne Forsman, universitets adjunkt vid Institutionen for lararutbildning, Luleé tekniska
universitet

Mobbning av elever betraktas som ett av skolans allvarligaste problem. Kanske sa
manga som 100 000 elever berors som offer, fordvare eller sa kallade medlopare. Kon-
ventioner, lagtexter, forordningar, ldroplaner samt 6vriga styrdokument for skolans
verksamhet uttalar att ingen elev skall behdvas utsittas for nagon form av krinkande
(sér-) behandling. Statsmakterna foranstaltar att kommuner, rektors-omraden eller mot-
svarande samt alla skolor skall upprétta handlingsplaner for att forebygga och atgéirda
mobbning. Intresset for forskning inom omréadet 6kar och det finns ett antal samhalleli-
ga organisationer som kan vara skolan behjilplig i deras arbete mot mobbning.

Studiens syfte &r att beskriva, analysera och tolka inneborden 1 vad som kommer till
uttryck i skolrelaterade texter mot mobbning. Texternas kopplingar gors till de dekret,
konventioner, lagar, férordningar och andra styrdokument som inramar och &r grunden
for skolans verksamhet. Vidare undersoks hur forskning inom omradet aterfinns 1 tex-
terna samt hur skolan ser pa de samhélleliga organisationer som arbetar mot mobbning i
skolan. Innehallet i samtliga kommunala skolplaner i Norrbottens lén, ett rektorsomrade
och en enskild skolas text i varje kommun som berér mobb-ning utgdr studiens empiris-
ka material. Tolkningen sker enligt hermeneutisk metod.

Kopplingen till konventioner med flera styrdokument finns i de flesta av de totalt 42
texterna. I flera texter dr dessa summariskt atergivna utan att specifikt relateras till ett
mobbningssammanhang. Forskningsanknytningen &r otydlig och i de fall sadan fore-
kommer gér denna att relatera Olweus atgiardsprogram, Pikas GB-metod eller Ljung-
stroms Farstamodell. Skolans syn pa vad mobbning ér, 1 de fall begreppet definieras,
overensstammer 1 stort ocksa med nigon av ovanstaende forskares uppfattningar. Sko-
lans majligheter att utnyttja samhaélleliga organisationer i sitt arbete mot mobbning finns
endast undantagsvis noterad.

Genom studien framkommer att ndgra texter torde kunna vara goda instrument i skolans
antimobbningsarbete. Nagra kommuner har mer genomarbetade, kommunodvergripande
planer mot mobbning med utvirderings- och uppféljningsklausuler medan begreppet
mobbning 6ver huvudtaget inte berdrs i ett antal av de infodrade texterna. Ménga hand-
lingsplaner, modeller, metoder, atgardsprogram eller motsvarande uppvisar stora brister
innehdllsmissigt och torde pa grund av deras begriansade omfattning vara otillrackliga
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som verktyg i1 skolans arbete mot mobbning. Kompetensutveckling av skolpersonalen
finns noterad 1 ett par texter. Det saknas Overlag fungerande rutiner fOr registrering av
mobbningsfall.

Min bedomning dr att ldrare ute pa féltet inte har och att blivande ldrare vid lararutbild-
ningsinstitutioner inte far tillrackliga kunskaper i och omkring mobbningens mekanis-
mer. Brister 1 dokumentation av mobbningsfall torde inverka negativt pa Skolverkets
och kommunernas mdjligheter att rikta insatser mot mobbning, till stort men for berdrda
elever. Texternas innehéll torde dock inte ge full rittvisa at det engagerade arbete som
enskilda personer utfor inom skolans virld for att forebygga och atgérda mobbning.

En nationell kartlaggning av krankande
behandling i skolan relaterat till kon/genus, sexualitet och etnicitet

Ann-Sofie Holm, doktorand vid Institutionen for pedagogik, Hogskolan i Boras

Under 2001-2002 genomforde jag tillsammans med professor Inga Wernersson, Gote-
borg Universitet och doktorand Christina Osbeck, Karlstad Universitet en nationell kart-
laggning av krankande behandling i skolan. I undersdkningen fokuserades sérskilt krén-
kande behandling relaterat till kon/genus, sexualitet och etnicitet. Resultaten av denna
undersokning redovisades i en Skolverksrapport® och en rapport for Virdegrunden, G-
teborgs Universitet”.

I mitt fortsatta forskningsarbete som doktorand kommer jag att studera Ungdomars
skolvardag i konsperspektiv — varierande villkor och identiteter. Studien ingér som ett
delprojekt inom forskningsprogrammet “Fordndrade kons/genusordningar i skola och
utbildning. Policy, perspektiv och praktik™, vilket dr ett samarbetsprojekt mellan Hog-
skolan i1 Boras, Goteborgs Universitet, Malmo Hogskola och Umea Universitet.

Projektet tar sin utgangspunkt i en nyligen genomford kunskapsoversikt om konsmons-
ter i skolan (Ohrn, 2002). Denna visar pa ett starkt behov av vidare studier om hur kén
formas 1 skolan och klassrumskontexten. De senaste dren har inneburit stora forandring-
ar inom skolan, inte minst i undervisningsformer, kamratrelationer och sprakbruk. Min
delstudie syftar till att mot bakgrund av dessa fordndringar undersoka hogstadieelevers
relationer och erfarenheter av sin skolvardag, bl.a. hur olika kamratkulturer utvecklas 1
skolan och hur flickor respektive pojkar ser pd mojligheter och begransningar for egen
del och hur detta paverkar konstruktionen av kon.

Aven om studien inte specifikt fokuserar krinkningar kommer dessa naturligtvis att
ingd som en del 1 undersdkningen. Enligt resultaten i den ovan nimnda kartldggningen

* Skolverket. (2002). Relationer i skolan — en utvecklande eller destruktiv kraft. Rapportering av reger-
ingsuppdrag 2002-11-11. Stockholm: Skolverket.

5 Osbeck, C, Holm, A-S., & Wernersson, 1. (2003). Krdnkningar i skolan. Forekomst, former och sam-
manhang. (Vardegrunden, nr 5.) Goteborgs Universitet, Centrum for Vardegrundsstudier.
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anvénds krinkningar som en viktig del 1 upprétthallandet av den sociala hierarkin i
gruppen/klassen. Sérskilt sexuellt relaterade krankningar och homofobi kan ses som ett
satt att sékerstélla denna. Inte sdllan bortforklaras krankningarna med att vara av
”skdmtsam karaktdr”. Intressant vore att studera hur skolungdomarna sjélva resonerar
omkring detta och vilka fragor de lyfter fram som vésentliga i1 skolvardagen.

I min studie kommer jag inledningsvis att anvinda mig av observationer och intervjuer,
for att senare folja upp dessa med en enkédtundersokning. De studerade forhéllandena
kommer i forsta hand att studeras ur ett genusperspektiv, men dven social bakgrund
kommer att beaktas.

Mobbning i ett sociologiskt och socialpsykologiskt perspektiv

Odd Lindberg, fil dr vid Institutionen for beteende,- social och rittsvetenskap, Orebro
universitet

Inledning

Det saknas i forskningslitteraturen en ndrmare analys av skamkénslor i relation till
mobbning nér det giller savél offer som fordvare. Birgit Higgkvist (2001) har i en de-
battartikel 1 tidskriften Ordfront patalat detta. Hon sdger;

Skammen dr central i mobbningen. Desto mdrkligare dr det att ndr Olweus
skall forklara varfor Olle tiger om att han blir mobbad har skammen ingen
plats (a.a.:28).

I presentationen nedan gors ett forsok att tentativt fordjupa diskussion kring ett antal
sociologiska och socialpsykologiska begrepp som mojligtvis kan bidra till forstdelsen av
vissa dimensioner i mobbningsprocessen.’

Fo6ljande kommer att diskuteras
o Relationen mellan erfarenheter av skamkénslor och individens sjdlvuppfattning

e Relationen mellan erfarenheter av skamkénslor och individens sociala band.

o Relationen mellan erfarenheter av skamkénslor och aggressivitet

Skam

Lat oss forst ndrmare presentera begreppet skam och ocksa sirskilja det fran begreppet
skuld.” Skuld 4r en oro som skapas ur ridslan for vertridelser av normer och vérde-
ringar (Giddens, 1991). Skulden genereras ur individens tankar kring handlingar som

6

Nedanstaende presentation bygger pa en litteraturdversikt kring mobbning i skolan som genomfordes pa uppdrag av skolverket
(Eriksson m.fl. 2002) Forskningsoversikten bygger pa dryga hundratalet artiklar, och bocker av vilka flertalet &r publicerade mellan
1998 — 2001. For en nirmare beskrivning av urval, databaser samt sékschema se Eriksson mfl. ¢ (2002:23ff)

7 Det bor papekas att en viss overlappning mellan begreppen finns.

154



inte svarar upp mot omgivningens normativa forvéntningar. Begreppet skam refererar
till en familj av emotioner som har andra specifika karakteristika (Retzinger, 1991). De
olika emotionerna som inryms i termen innehaller en skala frén kdnslor av ldttare obe-
hag 1 vissa sociala situationer och forldgenhet, till mer intensiva former som fornedring
och krankning. Skam paverkar identiteten direkt dérfor att kdnslan av skam innebér en
oro kring den egna livsberittelsens tillricklighet. Det dr genom denna livsberéttelse som
individen stravar efter att uppritthélla en sammanhéngande biografi. Kénslor av skam
skapas ur kinslan av individuell otillrdcklighet. Skam maéste forstas i relation till jagets
integritet medan skuld skapas genom kénslan (eller tankar) av att ha handlat fel. En in-
divid som utsitt for mobbning kdnner formodligen djupa skamkénslor dvs. att han eller
hon kénner sig fornedrad, otillriacklig och oduglig. Det dr den mer intensiva formen for
skamkénslor som hiar kommer att diskuteras i relation till mobbning.

Skam och tillit &r ldnkade till varandra eftersom erfarenheten av skam kan hota eller
forstora tilliten. Om andras uppfattning, till exempel 1 ord eller handling, inte 6verens-
stimmer med de uppfattningar som individen trodde att andra hade, kan detta dventyra
de tillitsfulla relationer som tidigare har byggts upp. Den tillit som barn utvecklar till
omgivningen, som en del av erfarenheten av en kontinuerlig och sammanhéngande livs-
vérld, skapar forvintningar pa den egna livsvirlden. Om sddana forvéntningar stors,
genom tex. fysisk aga eller mobbning, kan resultatet bli att tilliten forloras. Med refe-
rens till Lynd (1958) havdar Giddens (1991) att skamkénslorna leder till att *’Vi blir
fraimlingar 1 en virld dir vi trodde vi horde hemma” (Lynd, 1958:46, 1 Giddens,
1991:66). Vi blir oroliga darfor att vi upptécker att vi inte kan lita pd de existentiella
frdgorna, det vill sdga vem é&r jag och var hor jag hemma ? Det dr sddana fragor vi stil-
ler oss nér det intraffar kritiska hdndelser i livskarridren (Layder,1997). Att erfara skam
ar en smértsam och negativ kénsla. Layder (1997:17) menar att kinslor av skam och
stolthet dr knutna till kinslor av underldgsenhet och 6verldgsenhet, vilka d&ven hor sam-
man med maktrelationer.

I forskningslitteraturen finner vi att individen paverkas mycket negativt av mobbning,
savil pa kort som ldng sikt. Mobbningen, dvs. avvisningen av omgivningen, leder till
depressioner, dngest, ddlig sjdlvkénsla och ibland sjdlvmord (Rigby & Slee 1999; Car-
ney 2000). Det dr ocksé vanligt att framforallt pojkar inte beréttar att de blivit utsatta for
mobbning (Eriksson mfl 2002). Om individen beréttar for fordldrarna eller andra i om-
givningen sa deklarerar hon ocksa Oppet att hon inte duger, att hon inte blir accepterad
av andra elever, vilket ytterligare forstarker fornedringen och skammen. Detta vill indi-
viden sjélvfallet undvika eftersom hennes identitet da ytterligare skulle bli foremél for
angrepp, alltsa beréttar hon inte. En mojlig tolkning dr att de underliggande mekanis-
merna som utloser depressioner, angest, och dalig sjdlvkansla, kan vara oforlosta skam-
kéinslor. Det yttersta steget 1 syfte att slippa smértan som avvisningen innebdr blir sjadlv-
mordet.

Skam och sociala band

Enligt Retzinger (1991) skapas, bibehélls, forstors och aterskapas sociala band mellan
ménniskor genom interaktion. Kédnslor, speciellt stolthet och skam spelar i denna pro-
cess viktiga roller. Skamkénslor och kédnslor av stolthet &r ldnkade till kvaliteten pa in-
dividens sociala band (Scheff, 1997). Skamkénslor innebir en negativ sjdlvvérdering
och stolthet en positiv. Dessa kénsloupplevelser hjilper ockséd ménniskan att tolka den
situation som hon befinner sig i.
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Begreppet sociala band dr abstrakt och inte helt enkelt att precisera. Det indikerar ndgot
som hidnder mellan individer, det vill sdga ndgot relationellt. Scheff (1997) menar att
det finns tva system i mellanménskliga relationer som dr avgdrande for hur det sociala
samspelet utvecklas. Systemen dr kommunikationssystemet och emotionssystemet. Det
ar framforallt verbala symboler och relationens emotionella betydelse som ar avgérande
for hur de sociala banden utvecklas mellan individer eller grupper. Nér det géller att
skapa eller bibehalla sociala band, spelar kénslan av stolthet en viktig roll. Stabila socia-
la band kan oftast forklaras med dmsesidigt fortroende och tillit som vuxit fram mellan
manniskor. Kinslor av skam & andra sidan signalerar ett hot mot dessa band. Kénslor
och kvaliteten pa de sociala banden dr produkter av vara sociala relationer, eller snarare,
de dr véra sociala relationer. Ett typiskt forsvar mot skammen ér att individen forsoker
fly frén erfarenheterna av skam for att slippa uppleva sméartan som avvisningen innebar.
Individer som stindigt erfar fordjupade skamkénslor forsoker hélla sig undan samman-
hang dér dessa kan uppstd. Skamkinslorna kan séledes forklara varfor elever skolkar,
sager till sina forédldrar att de &r sjuka och héller sig undan platser pa skolan dér de kan
tankas bli utsatta for mobbning. I detta sammanhang existerar forstas dven ridslan av att
bli utsatt. Offren utsitts d&ven for negativ ryktesspridning vilket ytterligare forstirker
skammen och mdjligheter att upprétthalla sociala band med andra ungdomar. Individen
méste darfor sitta igang ett reparationsprojekt. Projektet innebér ett forsok att ridda
identiteten som standigt star under attack frdn omgivningen. En mdjlighet &r att soka sig
till andra som av olika anledningar ar utanfor, tex ungdomar som ar involverade 1 kri-
minalitet eller missbruk. Alltsa konstruera nya sociala band i kontexter dir den egna
identiteten inte utsétts for attacker. En annan mdjlighet &r en sjdlvvald isolering. Ytter-
ligare en utvig ar sjalvmordet.

Skam och aggression

Intressant dr ocksa Retzingers (1991) diskussion om forhdllandet mellan skam och vre-
de. Det dr, havdar hon, ovanligt att hitta utdragen vrede utan forekomsten av skam och
tvartom. Men det dr enbart ett fatal studier som explicit framhédver skammens framtré-
dande plats och dess roll 1 konflikter och fysiska véldshandlingar. Skammen orsakad av
faktiskt eller i fantasin uppfattad avvisning forekommer alltid vreden. Erfarenhet av
skam upplevs ocksa ofta som ett angrepp som kommer fran den andra. Individer som
erfar skamkénslor kdnner att det egna jaget 4r mélet for den andres fientlighet. Om indi-
viden fornekar eller fortringer skamkénslorna kan detta leda till en upptrappning av
vreden som kan Overga till aggressivitet, raseri eller ursinne mot savél familj som andra
i omgivningen. Det tycks inte vara ovanligt att médnga som blir utsatta for mobbning
visar aggressiva tendenser. Personen maskerar saledes skammen med aggression vilket
genererar en Okande och genomtringande forbittring gentemot savél fordldrar som
andra.

Om vi granskar mobbarens uppviaxtforhdllanden och personlighet sa finner vi foljande
beskrivningar i forskningslitteraturen. De som mobbar kommer fran familjer med své-
righeter av ndgot slag. Det finns tecken som tyder pa att auktoritéra fordldrar producerar
mobbare eftersom de ar aggressiva forebilder (Baldry & Farrington 1998). Mobbare kan
komma fran hem, dér forédldrarna foredrar fysiska medel i uppfostran. Fordldrarna ér
ibland fientliga och forkastande, har dilig utvecklad problemlsningsférmaga och lar
barnen att sl4 tillbaka vid minsta provokation (Batche & Knoff 1994). Flera forfattare
menar att mobbare ofta har en idealiserad blid av sig sjdlva som duktiga, framgangsrika
och begavade. Mobbare dr impulsiva och har et starkt behov av att dominera andra och
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anvénder tvang for att fi sin vilja fram (Baldry & Farrington 1998; Craig & Pepler mfl
2000). I en studie av finska tondringar mellan 14-16 ar visar att depressioner, oro, psy-
kosomatiska symptom och dtstorningar var lika vanligt forekommande bland mobbare
som bland offer (Kaltiala-Heino m.fl. 2000) Mobbningsbeteendet har ocksé betraktats
som ett sitt att stirka en negativ sjidlvkdnsla. Olweus (1991, 1994) har kritiserat denna
uppfattning. Han har jaimfort mobbare med andra barn med avseende pé oro (anxiety)
och osdkerhet (insecurity). Enligt resultaten var mobbare varken oroliga eller osékra
under den tuffa ytan utan uppvisade ett bra sjalvfortroende. Fragan ér hur vi skall tolka
Olweus resultat utifrdn beskrivningen av mobbarnas uppvéxtforhéllande, och psykoso-
matiska tillstdnd i relation till Scheffs (1997) diskussion kring begreppen skam och so-
ciala band.

Barn som véxer upp i familjer dér fysisk bestraffning och forkastande ar vanligt kinner
sig ofta krinkta vilket kan leda till kdnslor av skam. Detta leder vidare till otrygga soci-
ala band mellan barnet och fordldrarna. Barnet kinner sig ocksé alienerad i familjen.
Scheff talar om tva olika typer av hot mot de sociala banden i en familj.

Threats to secure bond can come in two different formats; either the bond is
too lose or too tight. Relationships in which the bond is too loose are is-
lolated: there is mutual misunderstanding or failure to understand or mu-
tual rejection. Relationships in which the bond is too tight are engulfed: at
least one of the parties in the relationship, say the subordinate, understands
and embraces the standpoint of the other at the expense of the subordinates
own beliefs, values or feelings (Scheff 1997:77).

I en familj dar fordldrarna foredrar fysisk bestraffning, dr fientliga och har dalig pro-
blemlosningsforméga upplever sig barnen, om vi anvinder Scheff begrepp, uppslukade
(engulfed) och blir tvungen att acceptera de vuxnas stdllningstagande pa bekostnad av
egna kénslor och virderingar.

En mojlig tolkning &r 1 motsats till Olweus (1994) att mobbaren genom att ha varit ut-
satt for krakningar vilket genererat skamkénslor och instabila sociala band till fordldrar-
na, faktiskt har en negativ sjélvuppfattning. Mobbaren forséker sedan stirka denna
sjalvuppfattning genom aggressiva handlingar och genom att dominera och forodmjuka
andra. Scheff anvinder uttrycket the drive for power”.

In the emotional dynamics if insecure bonds, feelings of complete alienation
from others or self generates feelings of rejection (shame) so overwhelming
that they are bypassed, surfacing only as aggressively active and/or hostile

behaviour (Scheff 1997:87).

Som tidigare nimnt s menar flera forskare att mobbare uppvisar en aggressiv person-
lighet. I diskussionen ovan har gjorts ett forsok att visa pa vilka mekanismer som kan
forklara aggressiviteten. Med hjélp av den teoretiska tolkningsramen sé finner vi mgj-
ligtvis upphovet till aggressiviteten 1 barnets interaktion med fordldrarna. Interaktionen
skapar skamkénslor som successivt fordjupas. Nésta steg &r att han eller hon dominerar
och krénker andra vilket kan paverka den egna sjdlvkdnslan positivt. Mgjligtvis ar det
sd att &ven mobbaren ingangsitter ett reparationsprojekt i syfte att ridda sin egen identi-
tet. Projektet bestér 1 att dominera andra i ett ssmmanhang dér det finns askédare. Han
eller hon far d&ven makt att dominera andra eftersom omgivningen ar rddda for att sjdlva
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bli utsatta. En utgdngspunkt som alltsa inte riktigt sammanfaller med Olweus (1994)
resultat.

Angelagna forskningsfragor

Féljande fragor ses som viktiga att nirma undersoka. Ar skamkinslor och de instabila
sociala banden till forildrarna mekanismer som forklarar mobbarens aggressivitet? Ar
skamkénslor de underliggande mekanismer som forklarar offrets psykosomatiska till-
stand? Leder fordjupade skamkénslor till aggressivitet i andra kontexter nir det géller
savil de utsatta som fordvarna? Ar skamkinslor ett hot mot offrets sociala band till
andra ménniskor i andra kontexter? Genererar skamkéanslor som uppstatt i relationen
med foréldrarna eller pd grund av mobbning till svarigheter senare i livskarriéren, t.ex.
sjalvuppfattning, relationer, och att vistas i olika grupper?

Niér det géller metodval sé dr det inte givet att fragorna ovan ar mojliga att besvara med
hjélp av surveyundersdkningar, utan att mer intensiva studier miste anvindas i syfte att
fdnga de mekanismer som forklarar individernas emotionella erfarenheter och handlingar.

Kvinnliga och manliga larares
forhallningssatt till anti-demokratiska beteenden
i skolan — ett feministiskt aktions- forskningsprojekt

Agneta Lundstrom, doktorand 1 pedagogiskt arbete vid Nationella genusforskarskolan
vid Umea universitet

Syftet med min studie &r att utifrén larares egna beréttelser, reflektioner och kénslor i
forhallande till det pedagogiska arbetet med att motverka krinkande behandling, mobb-
ning och vald undersoka deras forhallningssétt och att aktivt utmana for-givet-tagna
forestéllningar ur ett feministiskt perspektiv.

Mina forskningsfrégor ér;

1. Hur forhaller sig kvinnliga och manliga lérare till flickor och pojkar nér de utmanar
demokratiska regler 1 skolan?

2. Finns det ndgon skillnad 1 hur kvinnor och mén forstar och kénner nér de aktivt
motverkar krinkande behandling av flickor och pojkar?

3. Vad édr likt i hur de forstar, kénner och gor?

4. Hur kan existerande teorier och strategier for att konfrontera anti-demokratiskt bete-
ende fOrstas och utvecklas med hjélp av ett feministiskt perspektiv?

Plan for hosten -03 och varen —04. 1l Huvud-studie

Manliga pedagoger Kvinnliga pedagoger
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Dag I

Kartldgga erfarenheter
Metod — runda

Skapa rollspel utifrén fingerade situationer
— agera, reflektera

Videoinspela allt men fokusera rollspelsdelen
och reflektionerna som underlag for forskning

Be pedagogerna fora dagbok mellan traffarna

Dag1

Kartlagga erfarenheter
Metod — runda

Skapa rollspel utifran fingerade situationer
— agera, reflektera

Videoinspela allt men fokusera rollspelsdelen
och reflektionerna som underlag for forskning

Be pedagogerna fora dagbok mellan triaffarna

Dag I

Jag sammanfattar fran forra gangen.
Metod — runda (vad har hént sen forra triffen?)

Nya dilemman — rollspel eller andra metoder
for att kunna arbeta direkt med dessa problem.

Reflektion

Utmaning ur ett feministiskt perspektiv

Dag 11

Jag sammanfattar fran forra gangen.
Metod — runda (vad har hint sen forra traffen?)

Nya dilemman — rollspel eller andra metoder
for att kunna arbeta direkt med dessa problem.

Reflektion

Utmaning ur ett feministiskt perspektiv

Dag 111

En summerande runda — Vad har héant?
Hur forstar/kdnner varje individ det?
Har nya dilemman uppstatt?

Vilken &r din personliga/professionella profil
i forhéllande till det pedagogiska arbetet med
”antidemokratiska beteenden” Vad behdver
utvecklas?

Kollektiv profil?

Dag III

En summerande runda — Vad har héant?
Hur forstar/kinner varje individ det?
Har nya dilemman uppstatt?

Vilken ér din personliga/professionella profil
i forhéllande till det pedagogiska arbetet med
”antidemokratiska beteenden” Vad behdver
utvecklas?

Kollektiv profil

Dag IV

Kvinnliga och manliga pedagoger méts tillsammans. Jag summerar vad jag har uppfattat hittills och forbe

runda

i grupp(konsblandat) Pedagogernas feed-back pa mina tankar. Bandinspelade.

Dag V bestdmmer vi dver tillsammans.

Forskningsprojekt berdknas péaga till 2006 och ar delvis finanasierat av nationella ge-
nusforskarskolan och delvis av lararutbildningsfakulteten.
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Vidga perspektivet! — Om att se mobbning
i skolan i ett arbetsmiljo- och samhallsperspektiv

Ewa Menckel, professor, Arbetslivsinstitutet och Hogskolan i Halmstad

Mobbning som fenomen finns i de flesta kulturer. Néar vi méter det 1 skolan kidnns det
extra svart. Skolans huvudmal dr kunskap men for att nd kunskap krédvs ocksé trygghet
(1). Alla barn har rétt att kdnna trygghet. Mobbning maéste stoppas, forebyggas och
minska i skolan. Om detta &r alla ense. Men varfor hiander ingenting? Vad kan forsk-
ningen bidra med?

Vid sin genomgang och kritiska granskning av hittillsvarande forskning inom omradet
kunde Eriksson m fl. konstatera att forskningen néstan uteslutande finns inom discipli-
nerna psykologi och pedagogik (2). Detta innebir ett individualistiskt synsdtt p4 mobb-
ningsproblematiken. Mobbningsforskningen &r sdledes huvudsakligen inriktad pé feno-
menets frekvens och hur frekvensen fordelar sig i enligt med aktorernas egenskaper.
Till storsta delen bestar forskningen av kvantitativa, hypotesprovande studier. For att
oka kunskapen om mobbning i skolan behdvs ett vidgat synfalt och etablerandet av en
vetenskaplig diskussion och en tydlig begreppslig plattform (3).

Den nu genomforda forskningskonferensen om mobbning i skolan (september 2003 i
Stockholm) visade ocksa att synfdltet for forskning och praktiskt arbete behdver vidgas.
Flera av de studier som presenterades fran de nordiska ldnderna visade ett individorien-
terat perspektiv dven om studier kring grupper och grupprocesser och lararnas roll ocksa
fanns med. Under drens lopp har minga olika dtgirder och stora satsningar genomforts 1
de aktuella ldnderna. Trots detta konstateras att mobbningsfrekvensen i stort sett dr kon-
stant over tid (4).

I Sverige omfattas alla elever sedan 1991 av arbetsmiljélagen och av de foreskrifter och
regler om arbetsmiljon som finns. Detta innebir att elever, pd samma sétt som vuxna i
arbetslivet, har rétt till en god arbetsmiljo, dar de kan utvecklas béde intellektuellt och
socialt och inte 16per risk att skadas eller utséttas for krinkande handlingar, mobbning
och vald. Oftast ar det rektor eller skolledaren som ar formellt ansvarig for arbetsmiljon
1 skolan. Studier har visat pd sambandet mellan den fysiska och psykosociala miljo i
skolan och risken att skadas (5,6,7). Detta tillsammans med skolans ansvar for att skapa
en trygg skolmiljo visar betydelsen av att vidga forskningen om mobbning till att omfat-
ta hela skolans milj6. Elevers berittelser om skolans formella och informella miljoer
visar ocksa pé att det dr viktigt att ta in skolans totala milj6 1 arbetet (8.9).

For eleverna ir skolan oftast den forsta kontakten med ett eget “arbetsliv”’. Den miljo de
upplever i skolan bidrar till att forma deras uppfattning om hur ett vuxet arbetsliv kom-
mer att gestalta sig (3). Skolan dr ocksa en del av samhéllet och hur det ser ut i samhél-
let aterspeglar sig — liksom andra samhéllsfenomen — i skolan. Detta talar ocksa for att
perspektivet savil vad géller forskning som praktiskt arbete mot mobbning méste vidgas
till att omfatta hela skolmiljon och hur olika samhéllsfenomen kan paverka skolmiljon.

Den avgorande svarigheten nér det géller att komma igdng med forskning kring mobb-
ning och trakasserier r att det finns for fa forskare inom omrédet (3). For att komma
igdng med och uppritthélla en vetenskaplig diskussion behdvs nitverk mellan forskare
och mellan forskare och praktiker. Det behovs ocksa att anslagsgivande forskningsfon-
der och andra ser mobbning och trakasserier i1 skolan som viktiga omrdden dar mer kun-
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skap behovs. Insatser for att i ldrarutbildningarna ta in skolans arbetsmiljo (inklusive
mobbning) dr ytterligare forslag for att vidga synfaltet. Dértill behdvs forskning och
praktiskt systematiskt arbete for att initiera, dokumentera och bedéma olika insatser for
att motverka mobbning.

"I skolorna forséker vuxna motverka mobbning. Men i Farmen uppmanar
man till det. Hur tror ni att barn tar emot ett sadant budskap?”

Linda 12 ar.
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Krankningar; Kunskapsbehov och angelagna forskningsfragor

Christina Osbeck, doktorand vid Karlstads universitet, Institutionen for
samhéllsvetenskap

Foljande tankar grundar sig framforallt pa en studie om kriankande behandling som jag
under forra aret genomforde tillsammans med doktorand Ann-Sofie Holm, Hogskolan i
Borés och professor Inga Wernersson, Goteborgs universitet, vetenskaplig ledare for
studien. Krdankande behandling relaterades hir sarskilt till kon/genus, sexualitet och
etnicitet. Huvudstudien var en nationell enkdtunders6kning men ocksa kompletterande
kvalitativa studier genomfordes.”

Forstaelse av foreteelsen och beddmning av relevant forskningsperspektiv

Ett viktigt resultat, som framkom ur intervjuer med elever i skolar atta, &r att krinkning-
ar ur elevperspektiv inte bor forstas som en sdrskild form av handlingar, utan istéllet
kan beskrivas som en av flera handlingar/foreteelser som syftar till upprétthdllande av
kulturella normer som bygger social hierarki. Det forefaller alltsa viktigt att studera
krankningar ur ett vidare perspektiv ddr virdesocialisation och t ex kamratkultur och ar
i fokus.

Kontexten for var forskning ar skolan. Inte bara kamratkulturen dr vardesocialiserande
eller krinkande i1 denna kontext, vilket dr viktigt att uppmérksamma i hogre grad &n vad
som hittills gjorts. Vérdesocialisation pagér (avsiktligt och oavsiktligt) kontinuerligt och
overallt i skolan. Vér undersokning har pekat pa att skolmiljon som sadan kan uppfattas
krankande genom t ex forekomst av savil pornografiskt som rasistiskt material. Ocksé
skolans egen undervisning kan vara krinkande genom att den osynliggor eller margina-
liserar redan utsatta grupper som t ex homosexuella. Det finns alltsa flera olika proces-
ser som samverkar nér det géller ifragaséttandet av principen om alla ménniskors lika
vérde.

Hur det krdnkande dr sammanflitat med det vardagliga ér alltsd ett viktigt omrade att
uppmirksamma och ndrmare undersoka. Ett belysande exempel dr genusidentitet. I var
undersokning beskrivs det av de intervjuade eleverna som viktigt att vara sexuellt at-
traktiv som flicka. Detta kan bidra till en hog social position 1 gruppen. I detta samman-
hang kan t ex en tafsning samtidigt uppfattas som bade en sexuell krankning och ett
kvitto pa sexuell attraktion som i sin tur kan befésta social position. Resultatet bekrifta-
des i enkédtundersokningen. Den vanligaste forklaringen till att man blivit utsatt for en
sexuell krankning av fysisk art var att man trodde att férovaren velat flirta. Att ménga
kridnkande handlingar uppges ske pé skdmt, vilket d&ven andra studier visat, kan ocksé
ses som exempel pa hur inbdddade krédnkningar dr. Ytterligare ett paradoxalt exempel,
som vi snarare noterat dn utrett géller “krankarkompetenser”. Inlevelseformaga, fysiska-

¥ Osbeck, C. Holm, A-S. & Wernersson, 1. (2003). Krinkningar i skolan. Forekomst, former och sam-
manhang. (Virdegrunden, nr 5). Goteborg: Goteborgs universitet, Centrum for Véardegrundsstudier.
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och sprakliga resurser forefaller vara betydelsefulla for krankaren att ha tillgéng till.
Samtidigt 4r dessa kompetenser sddana som behovs for att hjélpa och stotta varandra.

Ytterligare exempel samt metodfragor

Av flera olika skél kan det vara motiverat att i storre utstrdckning undersoka kriankning-
ar med hjdlp av observationer, inte minst observationer i klassrum. P4 vilket sitt hinger
t ex skolans dubbla uppgift att lira men ocksé sortera samman med krankningar? Kan
elever tankas bli “trdnade” i krdnkning 1 klassrummet? Vér studie har visat ca 15 % av
de krankningar som upprort eleverna mest skett 1 klassrummet. Kriankande bendmningar
som har med elevens studiekapacitet att gora, en frekvent kategori som framkommit
trots att den inte sdrskilt efterfragats, forekommer ofta i klassrummet.

Observationer forefaller ocksa motiverat da studien gett indikationer pa att diskrimine-
ring av underordnade grupper kanske inte alla gdnger uppfattas som krankningar. Det
finns skl att tro att de 1 viss utstrdckning kan ha blivit "sjilvklara” och darfor inte upp-
fattas. I en sadan situation kan sjélvrapporterade metoder, t ex enkéter och intervjuer,
som bekant bidra till konstruktion av “’sjdlvklarheter” och osynliggorande, istéllet for att
verka avslgjande.

Metodutveckling av kvantitativa instrument dr ocksa motiverat for att kunna gora béttre
kartlaggningar. Detta géller inte minst matt for komplicerade fenomen s& som “’klass” /
socioekonomisk status eller skolfaktorer, d v s atgérder pé skolniva som ev kan motver-
ka krankningar. Mer forskning av fallstudiekaraktér och aktionsforskningskaraktér be-
hovs sékerligen ockséa for bittre forsta sidana faktorer inte minst eftersom deras effekter
forefaller mycket kontextbundna.

Mangkulturalitet och mobbning i skolan

Gaby Weiner, professor och Camilla Hdillgren, doktorand vid Ume& universitet

This presentation will consider the relationship between bullying and racist attitudes
and behaviour. It will highlight, in particular, how racism and xenophobic beliefs of
teachers, parents and students, can contribute to a bullying culture. It will draw on a
recent interview study with 30 minority young people between the ages of 14 and 30
about their negative experiences of being the ‘other’ in Swedish schooling, society and
culture (Héllgren, 2002). One key finding is that adults, whether teachers or parents,
rarely intervene to defend these young people from the everyday bullying and /or racial
harassment and abuse with which they are confronted. A key task of the workshop will
be to discuss the development of strategies whereby racial bullying in schooling and
outside, can be challenged and diminished by responsible adults and well and pupils and
students.
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12 Program

Moderator for programmet dr:

Annika Andrae Thelin, Sverige och Gun Andersson, Finland

Onsdag den 24 september

09.30 - 10.30
10.30-11.00
11.00-11.45
12.00

13.15-14.00
14.00 - 14.45
14.45-15.15
15.15-16.00
16.00 - 16.45
16.45-17.30
19.30

Registrering och kaffe

Vilkommen och inledning
Thomas Ostros, utbildnings- och forskningsminister, Sverige

Mobbning som gruppfenomen
Christina Salmivalli, PsT Dosenttir,
Psykologian laitos, Turun Yliopisto, Finland

Diskutand, Mona Solberg, cand polit, Norge

Lunch

"Vad stér i vigen for att ldrare kan forebygga, uppticka och stoppa mobb-
ning? En undersokelse blandt 600 ldrare 1 21 skola pa Island."

Vanda Sigurgeirsdottir, adjunkt,
Kennarahaskoli Islands, Island

Diskutand, Ewa Menckel, professor, Sverige

”Drenge, mobning og maskulinitet*
Kenneth Reinicke, fil dr.
Center for ligestillingsforskning, Roskilde, Danmank

Diskutand, Erling Roland, professor, Norge
Kaffepaus

Mobbning i skolan: Nagra utvalda problestéllningar och en kritisk efter-
skrift.
Dan Olweus, forsknings professor,
Universitet i Bergen, Norge

Diskutand, Solvieg Hagglund, professor, Sverige

Nér mobbning dr ok. Om mobbning som uttryck for kollektiv kunskap och
delade vérdesystem.

Solveig Hdigglund, professor,

Karlstads universitet, Sverige

Diskutand, Jessica Lerche, profektchef, Finland

Fragor och kommentarer till foreldsarner fran auditoriet

Middag

Torsdag den 25 september
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08.30 - 09.00

09.00 - 11.00
11.00 - 12.00
12.00

Reflektioner 6ver gardagens forskningspresentationer
Inga Wernersson, professor,
Goteborgs universitet, Sverige

Tematiska diskussioner med diskussions ledare

Sammanfattning och avslutning

Solweig Eklund, forsta vice ordforande, Lirarforbundet, Sverige

Lunch
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Tematiska diskussioner

Tema 1)

Tema 2)

Tema 3)

Tema 4)

Tema 5)

Tema 6)

Tema 7)

Utvikling av sosial kompetanse og forebygging av problematferd hos
forskolebar/barnehagebarn

Diskussionsledare: Kari Lamer, forsteamanuensis och Hege Knudsmoen,
Ldringssenteret, Norge
Birgitta Lidholt, Sverige, for anteckningar

Mangkulturalitet och mobbning i skolan

Diskussionsledare: Gaby Weiner, professor och Camilla Hdllgren,
doktorand vid Umed universitet, Sverige
Margot Blom, Sverige, for anteckningar

Genusforskning relaterad till mobbning

Diskussionsledare: Thorlaku Helgason fradslustjori i Arborg,
Island
Christina Osbeck, Sverige, for anteckningar

Klassrumsforskningen och fragor om mobbning

Diskussionsledare: Marie Bliding, doktorand vid Géteborgs uni-
versitet, Sverige
Agneta Lundstrom, Sverige, for anteckningar

Yrkesetiska fragor for lararna och hur man forebygger och hanterar mobb-
ning i skolan

Diskussionsledare: Gunnel Colnerud, docent vid Linkopings uni-
versitet, Sverige
Ann-Sofie Holm, Sverige, for anteckningar

Skoleudvikling i retning af en nul-vision om mobning. Konfliktllosning i
skolen/skolens sociale liv

Diskussionsledare: Lotte Christe, Konsulent, Danmark
Gunilla Englund, Sverige, for anteckningar

Kommunikationen i mobbningssituationer. (Finsk tolk finns under semi-
nariet)

Diskussionsledare: Maili Pérhold, PhD professor och Sanna Kar-
hunen, Opiskelija vid Jyviskyld universitet, Finland
Damra Muminovic, Sverige, for anteckningar

Under arbetet i temagrupperna diskuteras:

1. Hur gér vi vidare?

Nl

Vilka forskningsfragor dr mest angeldgna?

Hur gor vi for att fa igdng forskning inom dessa forskningsomraden?
Vilket ansvar har vi som sitter hér?

Hur kan ett nordiskt samarbete byggas upp?

Punkterna 2, 4 och 5 redovisas pa posters under sammanfattningspasset
kl. 11.00 - 11.30
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Sitter du fast i byrdkratin?

Da kan Halla Norden hjilpa dig. Vi svarar
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