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Det nordiska samarbetet

Det nordiska samarbetet ar ett av vdrldens mest omfattande
regionala samarbeten. Det omfattar Danmark, Finland, Island,
Norge och Sverige samt Fardarna, Gronland och Aland.

Det nordiska samarbetet ar politiskt, ekonomiskt och kultu-
rellt forankrat och @r en viktig partner i europeiskt och inter-
nationellt samarbete. Den nordiska gemenskapen arbetar for
ett starkt Norden i ett starkt Europa.

Det nordiska samarbetet skall starka nordiska och regionala
intressen och varderingar i en global omvarld. Gemensamma
vérderingar ldnderna emellan bidrar till att starka Nordens
stallning som en av vdrldens mest innovativa och konkurrens-
kraftiga regioner.
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Forord

Regeringssamarbetet inom Nordiska ministerradet har under drygt fyr-
tio ars tid bidragit till att knyta vara lander narmare varandra. Det har
varit en vdrdefull plattform for samarbete och dialog bade inom och ut-
anfor Norden och inte minst i vart naromrade.

Sverige tar ar 2013 dver ordférandeskapet i Nordiska ministerradet med
overtygelsen att det nordiska samarbetet kan anvandas for att gemen-
samt mota de framtidsutmaningar som vara lander star infor. Det hand-
lar om hur vi bekdampar utanférskapet, inte minst arbetsléshet bland
unga. Det handlar om hur vi 6kar konkurrenskraften samtidigt som vi
skapar ett hallbart samhélle med héga vélfardsambitioner. Det handlar
om hur vi hanterar vara demografiska utmaningar nér allt farre ska for-
sorja allt fler.

Som ordférandeland i Nordiska ministerradet 2013 tar Sverige avstamp
i den nordiska samhéllsmodellen. En modell som framgangsrikt bidragit
till att utveckla vara landers tillvaxt, valfard och sammanhallning. Vi tror
att vi med den i ryggen star redo att vidareutveckla det nordiska sam-
arbetet och med samlad kraft mota en ny tids utmaningar.

Fredrik Reinfeldt Ewa Bjorling

Statsminister Nordisk samarbetsminister
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Den nordiska modellen i en ny tid

Den nordiska modellen moter framtidens utmaningar

Den nordiska modellen har framgangsrikt lyckats kombinera tillvdxt och
sammanhallning. | internationella jamforelser befinner sig vara nordiska
lander oftast i topp vad giller till exempel jamn inkomstfordelning, kon-
kurrenskraft, innovationsférmaga, sysselsattningsgrad, jamlikhet och
jamstdlldhet samt miljohansyn. De senaste arens ekonomiska kriser har
ytterligare understrukit var relativa styrkeposition.

Var samhdllsmodell dr intimt forknippad med ett antal centrala varde-
ringar. Det handlar sarskilt om demokrati, 6ppenhet, social sammanhall-
ning, tolerans mot oliktankande, jamstalldhet och individualism.

De nordiska landernas framgang &r i stor utstrackning ett resultat av att
vi pa ett tidigt stadium bejakade ekonomisk 6ppenhet och frihandel.
Med sma inhemska marknader var det avgtrande for vara foretag att
kunna exportera och véxa internationellt. Vi vardesatter manniskor fran
andra ldnder, ser dem som en tillgang och &r toleranta mot olika kultu-
rer, religioner och opinioner.

Vi tror pa social sammanhallning: ett samhdlle med sma inkomstklyftor
och en ambitios valfardsstat som vill ge medborgarna en bra skola, sjuk-
vard, omsorg och andra offentligt finansierade tjanster. Samtidigt har vi
skapat sociala skyddsnat som syftar till att skydda manniskor och hjdlpa
dem till omstéllning i strukturomvandlingens spar.

Vi sdtter ocksa ett hogt varde pa jamstalldhet mellan kénen. Forvisso har
vi inte natt dnda fram — kvinnor tjdnar fortfarande mindre an man och

tar ett storre ansvar for hemarbete — men kvinnor i Danmark, Finland,
Island, Norge och Sverige ar mer aktiva politiskt, ekonomiskt och socialt
dn i de flesta andra lander. Vara parlament och regeringar har en hog
representation av kvinnor, och sysselsattningsgraden for kvinnor dar hog-
re dn i de flesta andra lander. Det kan inte nog understrykas vilken be-
tydelse det har for kvinnors stadllning att det finns en tillganglig och bra
barnomsorg, en rattvis beskattning och en tydlig och konsekvent stravan
efter jamstdlldhet dven pa arbetsmarknaden.
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Parallellt med vart fokus pa sammanhallning och jamstalldhet finns ett
starkt inslag av individualism i vara lander. Vi anser att individer ska ges
forutsattningar att utvecklas, ta ansvar och vaga ifragasatta radande
normer och strukturer. Pa sa sdtt skapas en grogrund for manniskor att
bli fritt tinkande och dynamiska medborgare, som bidrar till kreativitet,
innovation och framsteg.

Den nordiska modellen star sig starkt i globaliseringens tidevarv. For att
trygga framtidens tillvaxt, valfard och sammanhallning maste vi ta oss
an de utmaningar som hotar dess langsiktiga barkraft och framgang.
Det handlar om att bryta utanférskapet, framfor allt fér grupper med
svag forankring pa arbetsmarknaden, starka var konkurrenskraft i en allt
hardare internationell milj6, sdkerstalla en langsiktigt hallbar utveckling
samt hantera konsekvenserna av en aldrande befolkning. | alla dessa
utmaningar kan det nordiska samarbetet bidra med mycket for att hitta
mojliga l6sningar.

Ett minskat utanforskap

Trots en god ekonomisk utveckling i Norden finns det alltfor manga man-
niskor i vara samhallen som star utanfoér arbetsmarknaden. Det handlar
framfor allt om unga och om utrikes fédda personer, som av olika anled-
ningar har svart att fa fotfaste pa arbetsmarknaden. Fér dem blir utanfor-
skapets pris hogst patagligt. De saknar den ekonomiska trygghet som
ett jobb erbjuder, men ocksa den sociala gemenskap, sjdlvkansla och
identitet som kommer av meningsfull sysselsattning.

Arbete dr pa sa satt mer an ett medel for att gemensamt bygga valfard-
en och oka tillvaxten — det har ett eget varde och bidrar till individens
utveckling. Avsaknaden av egen forsorjning skapar psykiska och ekono-
miska pafrestningar och riskerar att leda till utslagning och depression.
Darfor ar det sa viktigt att skapa breda vdgar in pa arbetsmarknaden for
saval unga manniskor som for dem med bakgrund i andra lander.

Deltagande pa arbetsmarknaden dr ocksa centralt for att starka sam-
manhallningen i samhallet. Manniskor med arbete drabbas i mycket
mindre utstrackning av fattigdom eller ekonomisk utsatthet. En politik
for fler i arbete ar saledes viktig av fordelningspolitiska skal.
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Manniskor riskerar att hamna i utanférskap av flera orsaker. Det kan
bero pa att man saknar den kompetens och utbildning som efterfragas,
att man blivit sjuk och inte kunnat komma tillbaka eller att skatte- och
transfereringssystemen laser in manniskor i fattigdomsfallor. De nord-
iska landerna maste darfor sakerstalla att det finns utbildningssystem
som rustar ungdomar for arbetslivet samt att transfereringssystemen —
bade arbetsmarknads- och sjukférsakringen — tillsammans med skatte-
systemet ger individer tillrackliga drivkrafter och vagar till arbete. De
nordiska landerna har olika erfarenheter och kan lara av varandra pa
detta omrade.

Vi kan starka den fria nordiska rorligheten och den gemensamma ar-
betsmarknaden genom att undanréja granshinder. Nar vara medborgare
far 6kade mojligheter att flytta, pendla, studera och bedriva naringsverk-
samhet 6ver granserna i Norden forbattras arbetsmarknadens funktions-
satt. Det bidrar ocksa till att bryta utanforskap.

Stéarkt konkurrenskraft

Vérldens politiska och ekonomiska geografi har forandrats snabbt under
senare ar. Konkurrensen okar hela tiden, sarskilt fran snabbt vaxande
ekonomier i Asien, Afrika och Latinamerika. Nastan varje led i produkt-
ionen av varor och tjanster utsatts numera for internationell konkurrens
och utmanarna erbjuder inte langre bara billigare produkter utan i allt
storre grad varor och tjdnster med hog kvalitet och hogt kunskaps-
innehall.

Allt detta paverkar tillvaxtens och valfardens forutsattningar for de nord-
iska landerna med sina sma och utpraglat 6ppna ekonomier. Pa det hela
taget har vi kunnat dra nytta av globaliseringen. Men vi har ocksa i hog
grad blivit paminda om att vdlstand och ekonomisk styrka inte dr nagot
som nodvandigtvis varar for evigt. Vara landers formaga till forandring
och fornyelse kommer att stdllas pa avgérande prov om vi vill behalla
den valfard vi har byggt upp under flera decennier. Vart naringsliv maste
mer an tidigare soka sig till nya strategiska marknader och mota nya
konkurrenter. Vi maste sla vakt om den internationella frihandeln. Det
kommer att stdllas nya krav pa naringslivets och hela samhallets forma-
ga att anpassa sig, utvecklas och hitta nya varor och tjanster. Innovation
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kommer att bli ett av samlingsbegreppen for det breda naringspolitiska
och samhalleliga nytdankande som ska sdkra var konkurrenskraft och
den nordiska modellen.

| en vdrld dar ekonomiska floden blir allt snabbare och storre och kon-
kurrensen om kapital allt hardare, kan de nordiska landerna dra nytta

av vara ndra band till varandra. Vara likartade féretags- och samhalls-

kulturer utgor en grund fér gemensamma investeringar och satsningar
inom vissa omraden dar vi kan 6ka var konkurrenskraft och synlighet i
vdrlden.

Ett hallbart samhille

Hallbarhet handlar om att tillgodose nuvarande generationers behov
utan att dventyra framtida generationers formaga att tillgodose sina
behov. Den nordiska vélfardsstaten kommer i hog grad att paverkas av
den hdnsyn vi vill och maste ta till miljo och klimat, energiférsorjning,
naturresursanvandning, livsmedelsforsorjning, sdkerhet, ohdlsa och
aldrande.

De utmaningar vi star infor kan samtidigt vara drivkrafter for breda los-
ningar som kan starka Norden och ge oss internationella konkurrensfor-
delar. De forutsatter ofta samverkan mellan olika samhallssektorer och
kunskapsomraden, dven Gver nationsgranser.

Klimatforandringarna har redan medfért betydande konsekvenser for
méanniska och miljo. Ekonomi och vilfard kommer att paverkas ytterliga-
re nar Norden far ett varmare klimat med mildare vintrar och 6kad neder-
bord som paverkar fiske och vattenbruk, jordbruk, livsmedelsproduk-
tion och skogsbruk och forsérjningsforutsattningar liksom manniskors
hdlsa och livsmiljoer. Det nordiska samarbetet kan bidra till att férbattra
forutsdttningarna for de nordiska landerna att mota klimatforandringen,
dess utmaningar och majligheter.

Varldens energibehov kommer ar 2030 att vara 50 procent storre dn
idag. Energi dr helt avgdrande for tillvaxt och sysselsdttning men till-
gangen till anvdandbara energikallor i viarlden kommer inte att rdcka for
den tillvaxt varldens lander sammantaget planerar for. De nordiska lan-
derna har goda naturliga forutsattningar att utvinna energi ur fornybara
kallor. Vi delar synen pa vikten av energieffektivisering och har tagit
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steg for att astadkomma béttre resurseffektivitet. Om klimatmal ska nas
maste energieffektiviseringen och férmagan att utvinna fornybar energi
Oka och vart nordiska samarbete pa dessa omraden fordjupas.

Demografiska utmaningar

Manga regioner och kommuner i de nordiska landerna star infér mycket
stora utmaningar nar antalet personer i arbetsfor alder minskar, be-
folkningen blir allt dldre och bristen pa kompetent arbetskraft vaxer.
Allt farre ska forsorja allt fler. For att mota den framtida demografiska
verkligheten kradvs framfor allt atgarder for att fa fler i arbete, att arbets-
livet forlangs och att fler kan etablera sig pa arbetsmarknaden tidigare.
Darmed Okar antalet arbetade timmar, skatteintdkterna och forutsatt-
ningarna for att mota arbetskraftsbrister starks.

Den demografiska situationen kan skapa sarskilda problem i glest be-
folkade omraden, inte minst vad géller tillhandahallande av kommersiell
och offentlig service, infrastruktur, kompetensférsorjning, bostader,
transporter och naringslivsutveckling. Men det finns ocksa méjligheter
till regional tillvaxt i form av innovativa serviceldsningar, tjanster och
produkter. Den aldrande befolkningen ar stor men samtidigt mer aktiv,
mer arbetsfor och har ofta en battre ekonomisk situation an tidigare
generationer.

| takt med att vi lever allt langre maste vi ocksa forhalla oss till att synen
pa livets olika faser kan komma att fordndras. Ett samhalle dar manga
blir 90 eller 100 ar kan innebdra nya perspektiv pa nar i livet vi vdljer att
gora olika saker.

De nordiska ldanderna kan gemensamt utbyta erfarenheter om vilka
strategier som behovs for att mota de demografiska férandringarna
och deras samhdllsekonomiska konsekvenser. Vi kan ocksa skapa en
gemensam nordisk plattform for kunskapsuppbyggnad.

Norden i vdrlden
De nordiska landerna star varandra narmare dn de flesta andra grupper

av nationer. Vara lander uppfattas i internationella sammanhang som en
grupp, som i allmanhet tanker lika, vill lika och réstar lika. Det skapar
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forutsdttningar for gemensamt internationellt upptradande och gemen-
samma losningar dven utanfor det samarbete som ar reglerat i Nordiska
ministerradet.

Vi utgor en tydlig gemensam rost i varlden for hallbar utveckling, demo-
kratisering, jamstdlldhet, internationell solidaritet och fredlig konfliktlos-
ning. Vi dr bland de storsta bistandsgivarna i varlden, vi stoder FN och
andra internationella organisationer och bidrar med personal till flera
viktiga internationella insatser. | kraft av vart langsiktiga engagemang for
fred och frihet har vi byggt upp ett betydande matt av respekt och anse-
ende, som vi dven fortsattningsvis maste varna och anvédnda konstruktivt
i vara internationella anstrangningar for att skapa en mer rattvis varld.

Nordiska ministerradet har sedan lang tid ett sdrskilt ndra samarbete
med Nordens narmaste omvarld: med de baltiska landerna, med nord-
vdstra Ryssland, med Kanada och med Arktiska radet. Har har vi aktivt
drivit nordiska varderingar och malsattningar genom flera konkreta pro-
gram och samarbetsprojekt.

Det nordiska namnet ar en tillgang som vi fortsatt ska vdrna om och
utveckla.
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Ett minskat utanforskap

Ungdomsarbetsloshet blir ett huvudtema under det svenska ord-
forandeskapet. For en ung kvinna eller man innebdr arbete inte
bara en inkomst. Det dr ett steg in i det fulla medborgarskapet, in i
samhdllet. Darfor dar arbetsmarknaden ett av de framsta verktygen
for att skapa ett samhalle for alla.

De nordiska landerna har alla sina erfarenheter av hur utbildning,
lagstiftning och rorlighet kan paverka ungdomars intrdde pa arbets-
marknaden. Ungdomsarbetslosheten har under senare ar okat i
flertalet nordiska lander — om &n olika snabbt och fran olika nivaer.
Till detta kommer att alla nordiska lander, utom Island som har en ge-
nomsnittsalder pa runt 37 ar, star infor en befolkningsutveckling som
innebér att andelen dldre okar. Det dr ocksa en gemensam erfarenhet
att arbetslosheten bland utrikes fodda ungdomar ar sarskilt hog.

Under rubriken ”Fler unga i arbete i Norden” vill vi under 2013 genom-
fora ett brett utbyte av erfarenheter mellan de nordiska landerna
om metoder for att underldtta ungdomars vdg in i arbetslivet. En
genomlysning kommer att goras av landernas atgarder inom skat-
te-, utbildnings- och arbetsmarknadspolitiken.

| maj 2013 kommer ett jobbtoppmote att anordnas som samlar stats-
ministrarna fran de nordiska landerna och berérda fran 6vriga delar
av samhdllet sasom ungdomsorganisationer, arbetsmarknadens
parter, myndigheter, arbetsgivare med manga unga anstillda, ut-
bildningsinstitutioner med flera.

Ungdomars arbete dr ocksa ett centralt tema for Féreningen Norden i
Sverige som infor och under det svenska ordférandeskapet driver
ett nytt projekt kallat ”Féretagsamma unga nordbor”.

Situationen pa den nordiska arbetsmarknaden fér personer med ut-
landsk bakgrund kommer att lyftas fram under ordférandearet.
Arbete och utbildning dar den bdsta vdagen for att integrera ny-
anlanda nordbor i samhallet — inte minst bland unga. Skillnader
och likheter och goda exempel kommer att presenteras och disku-
teras i samband med ett informellt ministerradsméte inom integr-
ationsomradet. Det kommer att ge tillfalle att diskutera olika viktiga
integrationsfragor, som att ta till vara utrikes foddas utbildning och
kompetens och arbetsmarknadsanknytning for invandrare med kort

DEN NORDISKA MODELLEN | EN NYTID — 2013 17



utbildning. Hit hor ocksa fragan om kompletterande utbildningar
for akademiker med utlandsk utbildning och bedémning av ut-
landsk avslutad hogskoleutbildning.

| det kosmopolitiska Norden finns manga som har goda kunskaper om

affarskultur, politik, sprak och religion i sina forna hemldnder.
Sverige har bra erfarenheter av ett flerarigt samarbete med unga
entreprendrer med utlandsk bakgrund. Erfarenheterna av det
svenska kosmopolitprojektet kommer att redovisas under aret.

Arbetet med att undanrdja granshinder mellan de nordiska ldnderna

aren av det nordiska samarbetets hogst prioriterade uppgifter.
Malet ar att i mojligaste man avskaffa de hinder som forsvarar for
nordiska medborgare att arbetspendla, studera eller bosatta sig i
ett annat nordiskt land. Aven hinder som paverkar mojligheten att
bedriva ndringsverksamhet dver granserna bor avskaffas. Arbetet
med att minska antalet granshinder bidrar till 6kad tillvdxt och 6kat
valstand. Det forstarker samhorigheten mellan nordiska medborg-
are och bidrar till att 6ka intresset for utlandska investeringar i den
nordiska regionen.

Det mangariga gemensamma lagstiftningssamarbetet och erfarenhets-

utbytet pa det rdttsliga omradet ar ett av det nordiska samarbetets
mest framtradande drag och av stor betydelse for att undanrdja
granshinder mellan landerna. Idag behover samarbetet sarskilt
inriktas pa sadana rattsomraden dar en snabb internationell ut-
veckling kraver nytdnkande och anpassning. Ett av flera exempel pa
behovligt erfarenhetsutbyte ar privatpersoners skuldsattning och
skuldsaneringsmojligheter, som i tider av ekonomisk oro ofta blir
till ett betydande problem f6ér grupper som tidigare inte brukat be-
finna sig i ekonomiskt trangmal.

Det dr angeldget att landerna vid sitt genomférande av gemensam EU-

och EES-lagstiftning stravar efter att undvika l6sningar som alltfor
mycket skiljer sig at inom Norden. | annat fall finns risk for att det
som dr gemensam EU-lag i sin nationella tilldmpning skapar nya
granshinder.

Under 2012 har Nordiska ministerradet inlett en 6versyn av hur det

18

nordiska grianshinderarbetet bedrivs. Oversynen syftar bland annat
till att forbattra samordningen mellan granshinderarbetets befint-
liga och nya aktérer. Pa grundval av 6versynen kommer forslag att
utarbetas i syfte att effektivisera arbetet mot granshinder.
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En nordisk expertgrupp pa myndighetsniva lamnade under varen 2012
en slutrapport som behandlar nordiska granshinder inom arbets-
livsomradet och det sociala omradet. Ett arbete har inletts for att
se Over expertgruppens losningsforslag. Sverige kommer under sitt
ordforandeskap att félja upp detta arbete.

Jamstalldhet har lange varit en central fraga i det nordiska samarbetet.
Det nuvarande programmet for jamstélldhet [6per till 2014 och fok-
userar pa att jamstalldhet skapar forutsattningar for ett hallbart
samhdlle. Genom att sdkerstalla att kvinnors och mans erfarenhet-
er, kompetens och perspektiv tas till vara mojliggors ett hallbart,
battre och mer rattvist samhalle. Jamstalldhet gynnar dessutom
ekonomisk tillvaxt.

Under det svenska ordférandeskapet kommer fokus att ligga pa jam-
stdlldhet inom undervisningen. Jamstélldhet i utbildningen handlar
om att varje flicka och pojke ska fa majlighet att utveckla sina for-
magor och intressen, utan att hindras av kdnsstereotypa forestall-
ningar. | en jamstalld skola dr studie- och yrkesvalen individuella
och inte konsbundna. Framgangsrika skolor har hdga férvantningar
pa sina elever och arbetar i 6vertygelsen att undervisningens kvali-
tet dr avgdrande for resultaten — inte elevernas kon. | syfte att visa
pa goda exempel dar skolor och forskolor arbetat med jamstélldhet
for att skapa en verksamhet med hog kvalitet kommer en studie
att sammanstallas om jamstalldhet for hallbar skolutveckling.
Rapporten kommer att presenteras vid ett seminarium under det
svenska ordforandeskapet.

Jamstdlldhet i arbetslivet kommer ocksa att finnas med som ett tema
under ordférandearet. Vi avser sdrskilt belysa vilka ekonomiska
konsekvenser ett ojamstallt arbetsliv kan fa pa individ- och familje-
niva.

Barn och unga ar en prioriterad malgrupp i Nordiska ministerradet och
ett viktigt politikomrade i de nordiska landerna och pa Fardarna,
Gronland och Aland. Det 6vergripande malet for Nordiska barn- och
ungdomskommittén dr att fraimja barns och ungas mojligheter till
goda levnadsvillkor samt barns och ungas inflytande. Dit hor bland
annat nya metoder for flickors och pojkars deltagande i demokrat-
iska processer, mangfald och ménskliga rattigheter.

Kulturministrarna har under det norska ordférandeskapet 2012 avsatt
medel for ett nordiskt barn- och ungdomslitteraturpris och inlett en
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dialog med Nordiska radet om att instifta ett sadant pris med sikte
pa en forsta prisutdelning under 2013. Sverige kommer att fort-
sdtta driva detta arbete som dr del av en storre beslutad satsning
pa att lyfta barn- och ungdomslitteraturen.

Kultur i skolan ar ett omrade som alla de nordiska landerna lagger stor

vikt vid. Med stod fran Nordiska ministerradet har en kartlaggning
av forskning om kulturens roll i l[arandet nyligen sammanstallts. Vi
vill under ordférandeskapet ytterligare starka den gemensamma
kompetensen inom omradet. En konferens om kulturens roll i lar-
andet utifran ett forsknings- och policyperspektiv kommer att hal-
las. Syftet dr att samlat presentera de nordiska erfarenheterna och
framja den strategiska utvecklingen pa detta falt.

De nordiska landerna har alla pa olika satt prioriterat genomférandet

av barnkonventionen. Mot den bakgrunden kommer det svenska
ordférandeskapet att genomfdra ett seminarium med fokus pa
kunskaps- och erfarenhetsutbyte mellan landerna for att pa sa satt
stdrka den nordiska tillampningen av denna viktiga konvention.

En stark kulturgemenskap som bygger pa var gemensamma historia ar

ett av det nordiska samarbetets framsta kannemarken. Kulturens
yttringar och kulturens villkor férandras emellertid hela tiden. Idag
ar manniskors kulturella tillhorighet mer mangfasetterad an tidig-
are. Den kulturella mangfalden &r ett viktigt element i det nordiska
samarbetet. Det nordiska kultursamarbetet inkluderar ett interkul-
turellt Norden.

En ny strategi for det nordiska kultursamarbetet ska lanseras ar 2013.

Strategin har fem teman: det hallbara Norden, det kreativa Norden,
det interkulturella Norden, det unga Norden och det digitala
Norden. Strategin blir ett gemensamt verktyg for kultursamarbetet i
ett langre perspektiv, vilket syftar till att ge samarbetet annu tydlig-
are kontinuitet och fokus.

Fria medier och fri kommunikation utgor en av demokratins hérnpelare.
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Med den digitala utvecklingen har forutsattningarna for att delta i
samhdllets demokratiska processer forandrats i grundlaggande av-
seenden. Det dr en sanning som blivit alltmer uppenbar bara under
det gangna arets omvidlvande internationella férdandringar. For att
som medborgare kunna gora sin rést hord kravs allt mer kunskap.
Likasa krdvs ett kritiskt forhallningssatt for att orientera sig i det
stora medieutbudet. | dag talar vi om mediekunnighet i nastan
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samma termer som ndr vi talar om laskunnighet. Barn och unga
tillhor den grupp som exponeras mest for nya medier men ocksa
den grupp som har mest vana. Den gemensamma synen pa demo-
krati och samhdélle — och pa barn och unga — ger oss sarskilt goda
forutsattningar att komma vidare pa en nordisk niva. Ett méte om
mediekunnighet som nyckel till yttrandefrihet och demokrati kom-
mer att anordnas.

Strategin uppmadrksammar bland annat att det fortfarande finns be-
gransningar i vara mojligheter att ta del av vara nordiska grannars
kultur och verkligheter. Skdlen ar geografiska saval som organisa-
toriska och tekniska. Det handlar om battre tillganglighet till och
st6rre spridning av nordiskt kulturinnehall i radio och tv men
ocksa om den mer traditionella kulturen som aterfinns pa museer
och i arkiv. Den 6kande digitaliseringen forbattrar mojligheterna
for medborgare att ta del av det nordiska kulturutbudet och 6kar
mdojligheterna for en bredare gemenskap. Vi har har mycket att
vinna pa gemensamma strategier och ser behov av ett nordiskt
erfarenhetsutbyte. En nordisk konferens om digitalisering, digitalt
bevarande och digitalt tillgdngliggérande av kulturarvet kommer att
genomforas under 2013.
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ATT GORA

* ”Flerungai arbete i Norden” — ett erfarenhetsutbyte for att underlatta
ungdomars vag in i arbetslivet.

* Nordiska statsministrarna samlas till ett ”’jobbtoppmote” med fokus
pa ungdomsarbetsloshet.

¢ Informellt ministermote inom integrationsomradet.

¢ Konferens om kompletterande utbildningar for akademiker med
utlandsk utbildning och bedémning av utlandsk avslutad hogskole-
utbildning.

e Nordiskt erfarenhetsutbyte om dverskuldsattning.

e Redovisning av det svenska kosmopolitprojektet.

e Avsluta 6versyn om granshinderarbetet.

* Presentation av studie om jamstdlldhet i skolan.

* Analys av ekonomiska konsekvenser av bristande jamstalldhet.

e  Seminarium om barnens rattigheter.

e Mobte om mediekunnighet som nyckel till yttrandefrihet och
demokrati.

e Konferens om kulturens roll i larandet.

e Konferens om digitalisering, digitalt bevarande och digitalt
tillgangliggorande av kulturarvet.
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Starkt konkurrenskraft

De stora internationella forandringar som kan sammanfattas under be-
teckningen globalisering har i hdg grad paverkat ocksa de nordiska
landerna och férandrat var internationella konkurrenssituation.
Detta ar en given utgangspunkt for ordférandeskapet. Vi behdver
stdlla oss fragan hur ministerraden bast kan anvandas for att géra
det nordiska samarbetet dn mer framtidsinriktat och an mer rele-
vant for de nordiska landernas konkurrenskraft i varlden.

Det nordiska samarbetsprogrammet for innovations- och naringspolitik
l6per ut 2013. Det innehaller flera insatser som tar sikte pa Norden
som innovator, men rymmer dven fragor sasom entreprendrskap,
gron tillvaxt, hallbarhet, vdlfard och kulturella och kreativa naring-
ar. Potentialen fér dessa omraden och deras inbérdes samband
pa olika nivaer uppméarksammas idag alltmer. Innovation kommer
att bli ett av nyckelorden for det nya samarbetsprogrammet pa na-
ringspolitikens omrade efter 2013. En storre konferens om Nordens
framtida ndringspolitik planeras under foérsta halvaret 2013.
Konferensen kan ge vardefulla inspel till det fortsatta arbetet med
att skapa ett nytt nordiskt samarbetsprogram fér innovations- och
naringspolitiken.

Det svenska ordférandeskapet vill ocksa fokusera pa innovationspro-
cesser som inriktar sig pa komplexa samhallsutmaningar sdsom
ohdlsa och aldrande, energiforsorjning, naturresursanvandning,
samhdllssdkerhet, vatten- och livsmedelsforsorjning och samhalls-
planering. Dessa utmaningar ar drivkrafter for nya losningar for en
hallbar utveckling i bred bemérkelse, samtidigt som de innebar
framtida affarsmajligheter.

Ett nytt regionalpolitiskt samarbetsprogram inleds och ska galla till
och med 2016. En startkonferens infor programmets genomfor-
ande planeras i borjan av 2013 med syfte att férankra och sprida
programmets innehall. Det nya samarbetsprogrammet handlar om
valfard, innovation for gron tillvaxt, hallbara stader och utveckling
av det arktiska omradet.

Den internationella utvecklingen pa miljo- och klimatomradet &ar snabb.

En anpassning av konsumtionsvanor och produktionsteknik till kli-
mat- och miljékrav pagar runt om i varlden. Det finns utrymme for
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att ytterligare starka de nordiska landernas konkurrenskraft genom
att utveckla ny teknik med lagre utsldapp. Detta kan ske fran ett
redan gott utgangsldge. Har dr det nordiska namnet en tillgang.

De nordiska landerna har ett framgangsrikt samarbete med den nord-

iska miljomarkningen Svanen, som ger konsumenter mojlighet

att vdlja de miljomassigt basta produkterna pa marknaden och pa
sa satt stimulerar produktutveckling som tar hdansyn till miljén.
Markningen bidrar ocksa till att nordiska produkter kan konkurrera
med miljohdansyn. Svanen bor darfor kunna utvecklas for att anvan-
das som milj6- och klimatméarkning inom fler omraden.

De nordiska landernas gemensamma elmarknad ska utvecklas ytterlig-

are bland annat vad giller leveranssakerhet, konkurrens och ef-
fektivitet. Konsumentens stillning pa elmarknaden maste starkas.
Arbetet med att utveckla en gemensam nordisk slutkundsmarknad
kommer att fortsdtta i syfte att uppna okad effektivitet, stérre
utbud och bittre service till konsumenterna. Det geografiska om-
rade som kan betraktas som en gemensam elmarknad vaxer fran
ar till ar efterhand som vi blir alltmer integrerade med landerna i
Nordeuropa och Baltikum. Hanteringen av dverféringsbegransning-
ar i elnatet mellan lander kommer att belysas ur ett nordiskt och
europeiskt perspektiv.

Inom byggsektorn finns det idag ett antal regler som byggforetagen

uppfattar som hindrande nar det galler att sdlja tjanster, material
och konstruktioner inom Norden. Detta leder till minskad konkur-
rens och dkade kostnader for byggandet. Ordférandeskapets
ambition ar att inom ramen for det nordiska samarbetet verka for
en vdl fungerande marknad pa byggomradet, ett arbete som sedan
kan tas som forebild pa EU-niva. Fragan kommer under ordférande-
skapet att diskuteras pa ett informellt ministermaéte.

Jorden, skogen och malmen ar den historiska grunden foér de nordiska

landernas vélstand. Nu ser vi att dessa gamla naringar kan ge nya
bidrag till en ekonomisk tillvdaxt som ar konkurrenskraftig och som
samtidigt kan mota klimatutmaningar och andra miljohot. Med
utgangspunkt i dessa traditionella ndringar kan verksamheter som
ger nya arbetstillfallen utvecklas.

Den expanderande gruvndringen kommer att bli ett fokusomrade for
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ordférandeskapet. Ett samarbetsprojekt kallat NordMin, foreslas
med finansiering under tre ar. Syftet dr att skapa en nordisk platt-
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form f6r hallbar tillvaxt och 6kad konkurrenskraft fér den nordiska
gruv- och mineralnaringen. Visionen ar att NordMin efter den

forsta trearsperioden ska vaxa av egen kraft och bidra till att in-
ternationellt synliggdra den nordiska potentialen inom gruv- och
mineralomradet. NordMin kommer att arbeta med hela virdekedjan
inom gruvndringen — fran prospektering till atervinning och resurs-
effektivitet samt med ndringsutvecklingsfragor som utbildning,
forskningssamarbete, foretagens sociala ansvar, jamstalldhet och
kompetensforsorjning.

Landsbygdens moderna entreprendrer kan bli en motor for tillvdxt och
sta for lokala losningar pa globala utmaningar. For att kunna framja
sin konkurrenskraft behdver landsbygdens foretag tillgang till ka-
pital. Kunskapen om landsbygdsféretagens kapitalforsorjning ar
ofullstiandig och fragan kommer att diskuteras under en konferens i
anslutning till landsbygds-/jordbruksministrarnas arliga mote.

”Modern skog”, liksom skogens betydelse for klimatet genom sitt upp-
tag av koldioxid och som ravara for biobransle, kommer att vara
teman under ordférandeskapet. En konferens om skogsbrukets och
trdets framtida mojligheter planeras. Ordférandeskapet vill ocksa
belysa andra former av innovativt och tillvaxtbeframjande entrepre-
norskap pa landsbygden.

En helt avgérande kraft bakom vara nordiska landers ekonomiska
styrka dr hogklassig forskning och kvalificerad utbildning pa alla
nivaer.

Forskningens infrastruktur kommer att bli ett amne under det svenska
ordférandeskapet. Vi ar 6vertygade om att samverkan pa detta
omrade skulle ge de nordiska landerna storre tyngd i det inter-
nationella forskningssamarbetet. Det nordiska samarbetet om
forskningsinfrastruktur bor starkas inom redan befintliga nordiska
plattformar. Har spelar till exempel NordForsk en viktig roll, med
ansvar for flera nu pagaende nordiska infrastrukturinitiativ.
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ATT GORA

¢ Konferens om Nordens framtida naringspolitik.

e Konferens om ett nytt regionalpolitiskt samarbetsprogram
2013-2016.

e Informellt ministerm&te om granshinder pa byggomradet.

e Etablering av ett samarbetsprojekt inom gruvndringen,
kallat NordMin.

e Konferens om lokal kapitalforsérjning.

e Konferens om ”modern skog”.
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Ett hallbart samhélle

Den nordiska vélfardsmodellen maste vara ekonomiskt, socialt och mil-
jomassigt hallbar. Den maste bygga pa de mal vi satt upp for miljo
och klimat. Den maste bygga pa livskraftiga ekosystem, hallbar
konsumtion och produktion, forskning, utbildning och innovat-
ion. Ett nytt nordiskt styrdokument for hallbar utveckling kommer
atttrdadai kraft 2013 och ska utgora en overgripande ram for det
tvarsektoriella samarbetet mellan ministerraden. Ett framgangsrikt
genomforande forutsatter att de berdrda fackministerraden kanner
dgarskap for det gemensamma arbetet.

Efter konferensen i Rio de Janeiro i juni 2012 om grén ekonomi och fat-
tigdomsbekdampning ska gemensamma nordiska insatser forbere-
das och ett nordiskt samarbete om utvecklingen av hallbarhetsmal
och valfardsindikatorer som komplement till det traditionella bnp-
mattet planeras.

Under det svenska ordférandeskapet kommer Nordiska ministerradets
femte konferens om hallbar utveckling att arrangeras. Syftet ar att
stdrka och vidareutveckla det lokala och regionala arbetet for en
hallbar utveckling i Norden. En ambition &dr ocksa att visa samband-
et mellan hallbar utveckling och den nordiska sociala modellen for
intresserade internationella besdkare.

De nordiska landerna maste fortsatta sina anstrangningar for att fa ett
bindande globalt klimatavtal. Planeringen for en langsiktig 6ver-
gang till samhallen utan vaxthusgasutsldapp 2050 ska drivas vidare.
En forstarkt samordning av de nordiska institutionernas insatser
behdvs pa hela klimat- och miljdomradet, inte minst for att na de
nationella klimatmalen.

Arbetet med att genomfdra det nya nordiska miljohandlingsprogrammet
for aren 2013-2018 inleds under det svenska ordférandeskapet.
Fokus ligger pa gron samhallsutveckling, klimat- och luftférore-
ningar, biologisk mangfald och ekosystemtjanster samt pa miljofar-
liga kemikalier. Pa kemikalieomradet kommer Norden att fortsdtta
arbetet for att fa fram en global konvention om kvicksilver under
2013. For att kunna framja en gron tillvaxt och resurseffektivisering
ska avfallsminimering, ateranvandning och atervinning prioriteras
i alla led.
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Insatser for att forbattra milj6tillstandet i hav och vattendrag i region-
en, inklusive Ostersjon, Nordsjon och Arktis, maste intensifieras.
Gemensamma riktlinjer for en ekosystembaserad planering av de
nordiska havsomradena behdver utarbetas for att fa till stand en
hallbar anvandning av havets resurser.

Bevarande av fiskbestand ar en grundforutsattning for att fiske ska
kunna bedrivas ocksa i framtiden. Hittills har férvaltning av fisk-
bestand fokuserat pa en art, medan effekter pa 6vriga delar av eko-
systemet inte beaktats i tillracklig omfattning. For att forstarka den
langsiktiga hallbarheten &r det av storsta betydelse att utveckla
och enas om riktlinjer for flerartsforvaltning av fisk, vilket ar grund-
en for ekosystemférvaltning. Under ordférandeskapet kommer ett
seminarium hallas i syfte att utveckla praktiska riktlinjer for en
sadan forvaltning med sikte pa anvdndning dven utanfor den nord-
iska kretsen.

Norden ska fortsdtta arbetet for att sdakerstdlla de nordiska ekosystem-
ens motstandskraft i enlighet med internationella 6verenskom-
melser och mal. Betydelsen av biologisk mangfald och vdrdet av
ekosystemtjanster behdver lyftas fram i det nordiska samhallet,
som tydligt visar att vi vdrdesatter naturen. Fortsatt utveckling av
varderingsmetoder och fler fallstudier fér konkreta nordiska forhall-
anden ar centralt for att 6ka samhéllets medvetenhet om vdrdet
av ekosystemtjdnster. Arktiska radets ”Arctic Resilience Report”
kommer att presentera ny vardefull kunskap pa omradet vid det
nordisk-arktiska miljoministermdtet i Jukkasjdrvi 2013.

Minskade utsldpp av kortlivade luftféroreningar, som harror bland an-
nat fran forbranning av ved, skulle ha en positiv paverkan pa bade
luftkvaliteten och klimatet. Ordférandeskapet uppmarksammar
denna fraga inom ramen for ett nordiskt projekt och verkar sam-
tidigt for bindande dverenskommelser for att fa ned utslappen. Det
nordiska samarbetet fungerar har ocksa som direkt bidrag till arbe-
tet i Arktiska radet.

Behovet av att ytterligare utveckla de férnybara energislagen dar mycket
stort. Efterfragan pa sadana insatser kommer att 6ka, bland annat
till foljd av de mal som EU satt upp for sina medlemmar och for att
na langsiktiga nationella mal om att inte ha ndgra nettoutslapp av
vaxthusgaser 2050. Sverige vill utveckla samarbetsmekanismerna
i EU:s fornybarhetsdirektiv sa att malen kan nas pa ett sa effektivt
satt som maojligt. Samarbetet om energieffektivisering fortsatter
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med fokus pa forberedelse och genomférande av EU-strategier och
direktiv dar den gemensamma nordiska nyttan dr mest tydlig.

Det nuvarande handlingsprogrammet for det nordiska energisamar-

betet [6per ut 2013. Under det svenska ordférandeskapet ska ett
nytt handlingsprogram for energisektorn for perioden 2014-2017
utarbetas.

De nordiska landerna har redan god tillgang till fornybar energi i form

av vattenkraft, vindkraft och bioenergi. Vi ligger i framkant nar det
giller energieffektivisering och har utvecklat en avancerad teknik
for miljo- och klimatvanlig produktion. En ytterligare utveckling av
fornybar energi och resurseffektivitet i anvandningen ar majlig. De
lander och de foretag som kan erbjuda energimdssigt konkurrens-
kraftiga produkter och produktionsmetoder kommer att bli vinnare.
Det nordiska varumarket dr en tillgang ndr nya vagar prévas for att
forbattra miljon.

Ordférandeskapet vill uppmadrksamma landsbygdens stora mojligheter

att ge ett rikt liv och en hallbar forsorjning ocksa for framtiden. En
tydlig malsattning dr att det ska vara mojligt att bo och verka pa en
levande landsbygd pa konkurrenskraftiga villkor. Detta underléat-
tas av en miljomassigt, socialt och ekonomiskt hallbar produktion
grundad pa en biobaserad samhallsekonomi och en anpassning till
morgondagens behov och 6nskemal.

Det ska arrangeras en konferens om moderna matvanor, som
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sdtter maltiden i ett brett perspektiv. Konferensen ska fokusera pa
folkhdlsa, djurhdlsa och miljopaverkan och pa vad den moderna
manniskan i framtiden vill och kan dta. Syftet med konferensen ar
att formedla kunskap och paverka beslutsfattare och konsumenter
i fragor som ror livsmedel, maltider, matvanor och potentialen i
livsmedelsbranschen. Battre livsmedelskontroll och tydligare infor-
mation om vara fodoamnen ar ett mal. En minskning av det stora
matsvinnet i produktion och konsumtion av livsmedel och béttre
tillvaratagande av det svinn som uppkommer ar ocksa ett viktigt
tema under ordférandeskapet.
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ATT GORA

Fackministerradens arbete med nya hallbarhetsstrategin intensifieras.
Nordiska ministerradets femte konferens om hallbar utveckling.

Gemensamma principer for en ekosystembaserad havsplanering
presenteras.

Konferens om ekosystembaserad fiskeriférvaltning.

Ett nordiskt initiativ om minskning av kortlivade klimatféroreningar
pabdorjas.

Konferens om samarbete om de nordiska landernas fardplaner for
noll i nettoutsldapp av vaxthusgaser 2050.

Nordiska insatser initieras for att forebygga och atervinna avfall.

Nytt handlingsprogram for energisektorn 2014-2017 utarbetas
och beslutas.

Konferens om moderna matvanor.
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Demografiska utmaningar

De nordiska landerna behdver utbyta erfarenheter om vilka strategier
som kravs for att méta de demografiska forandringarna och deras
samhillsekonomiska konsekvenser i vara lander. En gemensam
nordisk plattform for kunskapsuppbyggnad pa detta avgérande om-
rade ska etableras. Ett arbete har redan inletts inom olika omraden
och ska vidareutvecklas.

Under 2012 startades ett nordiskt projekt om regionala strategier for
att hantera demografiska utmaningar, finansierat av Nordiska mi-
nisterradet. Utgangspunkten var att det finns gott om analyser men
ont om samlad konkret kunskap om hur nya utmaningar kan hante-
ras med hjdlp av ett strategiskt utvecklingsarbete.

Projektet har hittills resulterat i en handbok som bland annat innehal-
ler 150 exempel pa hur man kan arbeta med demografifragor samt
interaktiva kartor dar regioner och kommuner kan se hur de ligger
till vad géller bland annat demografisk struktur och sarbarhet. Fyra
regionala seminarier har genomforts i de nordiska landerna for att
sprida och vidareutveckla handboken. Det finns nu ett stort behov
av att fortsdtta erfarenhetsutbyte och kompetenshdjning genom att
anvdnda sig av och sprida detta underlag. Demografiprojektet ska
ocksa omfatta ett program for utlysning av projektmedel. Syftet ar
att framja innovativa losningar och strategier kring regioners och
kommuners hantering av demografiska utmaningar. Sverige har un-
der sitt ordforandeskap for avsikt att vidareutveckla programmet.

Ett nytt nordiskt samarbetsprogram inom arbetslivsomradet kommer
att borja gdlla under 2013. Det kommer att fokusera bade pa den
demografiska utvecklingen och pa de langsiktiga utmaningar som
foljer av globaliseringen. Programmet vill framja arbetsutbudet och
minska den strukturella arbetslésheten f6ér kvinnor och man. Pa ar-
betsrdttsomradet ar det en huvuduppgift att félja upp den nordiska
modellens villkor, utmaningar och anpassningar samt att utveckla
den i forhallande till ett standigt mer globaliserat arbets- och
naringsliv. Detta &r en viktig fraga for den nordiska plattformen.

Det svenska ordférandeskapet vill med det nya samarbetsprogrammet
gora arbetslivet mer inkluderande. Den demografiska utvecklingen
med en allt stérre andel alderspensiondrer innebdr att forsérjnings-
bordan for forvdrvsarbetande personer i yrkesaktiv alder kommer
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att 6ka framover. Goda nordiska exempel pa vdgar in i arbetslivet
bland kvinnor och médn som har svart att fa ett fotfaste pa arbets-
marknaden, ddribland unga, utrikes fodda och funktionsnedsatta,
kommer att uppmarksammas. Ett inkluderande arbetsliv fokuserar
dven pa de dldres situation pa arbetsmarknaden. Det kan gélla sa-
vl efterfragan pa dldre arbetskraft som fragor som ror arbetsmiljo,
organisering av arbetet och anpassning av arbetssatt som kan bi-
dra till att ett fortida uttrdde fran arbetsmarknaden undviks.

En 6kad andel dldre i befolkningen stdller hogre krav pa utbudet och

kvaliteten i dldreomsorgen. Aldreomsorgen behéver som all annan
verksamhet [6pande utvdrderas och utvecklas for att pa ett effektivt
och modernt sitt kunna méta de behov som finns. Aldreomsorgen
maste ocksa bli allt battre pa att med vardighet och trygghet kunna
ge manniskor stod och verktyg att behalla sin autonomi sa lange
som mojligt. Detta dr en fraga om den enskildes livskvalitet men
ocksa i hog utstrdackning en fraga om samhallsekonomisk effektivi-
tet och hallbarhet. Under ordférandeskapet arrangeras en konfe-
rens om tillsyn och uppfoljning av dldreomsorg i syfte att sakra
kvaliteten och utveckla nya metoder.

Den nordiska valfardsmodellen bygger pa en gemensam vardegrund
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med manga inbordes likheter och sédrdrag. Ordférandeskapet vill
sarskilt belysa hur den demografiska utvecklingen paverkar de
nordiska landernas socialforsdakringssystem och hur dessa kan
utvecklas och starkas. En konferens om den nordiska socialforsak-
ringsmodellen ska arrangeras i anslutning till 2013 ars minister-
radsméte pa social- och hdlsoomradet.

ATT GORA
Skapa en gemensam nordisk plattform fér hantering av regionala
demografiska utmaningar.

Ta fram program med projektmedel for praktisk hantering av
demografiska fragor.

Konferens om kvaliteten i dldreomsorgen.

Konferens om den nordiska socialforsdakringsmodellen.
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Norden i varlden

Vid sidan av arbetet inom Nordiska ministerradet pagar ett informellt
samarbete mellan de nordiska landerna i olika nationella och in-
ternationella fragor. Vi arbetar ofta hand i hand i vara relationer
till andra internationella organisationer och infor internationella
forhandlingar.

Under 2013 kommer Sverige att vara ordférande for de nordiska moten
som dger rum pa stats- och utrikesministerniva (N5). Sverige kom-
mer dven att vara ordférande for motsvarande méten i den nordisk-
baltiska kretsen (NB8). Det utrikes- och sakerhetspolitiska sam-
arbetet har bade breddats och utvecklats inom saval N5 som NBS,
inte minst genom arbetet med Stoltenbergrapporten om nordiskt ut-
rikes- och sdkerhetspolitiskt samarbete och Birkavs-Gaderapporten
om nordisk-baltiskt samarbete. Inom NB8 finns ett brett och liv-
aktigt samarbete inom andra politikomraden bade pa minister- och
tjdnstemannaniva, vilket ar till nytta for alla vara lander.

Nordiska ministerradets naromradessamarbete riktar sig i alla vader-
streck. Samarbetet med de baltiska staterna inleddes kort efter att
Estland, Lettland och Litauen atertog sin sjalvstandighet i borjan
pa 1990-talet. | mitten pa 90-talet inledde Nordiska minister-
radet ett samarbete med nordvastra Ryssland som idag ar relativt
omfattande. Nordiska ministerradets aktiviteter i forhallande till
Vitryssland bestar forst och framst i att tillsammans med EU och an-
dra bidragsgivare driva en sa kallad trustfund for EHU: exiluniversi-
tet i Vilnius. Inom EU:s Ostersjostrategi och inom den nordliga di-
mensionen deltar Nordiska ministerradet pa projektniva. Nordiska
ministerradet har inlett ett samarbete med grannarna i vast, med
Kanada i en framskjuten position. Nordiska ministerradet ar obser-
vator i Arktiska radet och ministerradets arktiska samarbetsprogram
syftar i hog grad till att stodja nordiska prioriteringar i den arktiska
politiken.

Det svenska ordférandeskapet kommer att fortsatta arbetet med nar-
omradesprogrammet. De nu géllande riktlinjerna for samarbetet
med Estland, Lettland och Litauen och nordvastra Ryssland loper ut
2013. Under det svenska ordforandeskapet kommer beslut att fat-
tas om det framtida samarbetet. En arbetsgrupp har tillsatts for att
arbeta med fragan.

DEN NORDISKA MODELLEN | EN NYTID — 2013 41



Under det svenska ordférandeskapet arrangeras ocksa ett framatblick-
ande temamote om Norden och EU, till vilket de EU-ansvariga
ministrarna i Norden inbjuds av Sveriges EU-minister.

Under ordférandeskapet kommer nordisk kultur att vara temat for den
arliga internationella kulturscenkonstfestivalen i februari-mars i
Kennedy Center i Washington. Programmet, som Kennedy Center
sjalv har stallt samman, innehaller ett brett utbud av nordisk kultur.
Festivalen — Nordic Cool - synliggor Norden ur saval kulturellt som
politiskt perspektiv och blir ddrmed en vardefull plattform for det
nordiska samarbetet och dess dialog med USA. Uppmadrksamheten
av Norden som region skapar mdjlighet till dialog om aktuella sam-
hallsfragor och den nordiska vélfardsmodellen. Olika aspekter av
den nordiska modellen kommer att presenteras genom seminarier
och andra aktiviteter i anslutning till kulturfestivalen.

ATT GORA

e Genomfdra det svenska ordforandeskapet i N5.

* Genomfdra det svenska ordférandeskapet i NB8.

* Leda arbetet med det framtida ndromradessamarbetet.
e Stavdrd for EU-ministerm&te pa temat Norden-EU.

e Genomfdra nordisk scenkonstfestival pa Kennedy Center,
Washington D.C.
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Reformarbetet i Nordiska ministerradet

En forutsattning for ett vitalt nordiskt samarbete i en tid av stora om-
varldsfordandringar ar att vi standigt dr beredda att se 6ver vara
samarbetsformer. Det nordiska samarbetet har successivt reforme-
rats under senare ar, bland annat till f6ljd av den utredning som
gjordes ar 2008. Detta reformarbete bor fortsatta. Alla minister-
rad har uppgiften att pa sina respektive omraden kontinuerligt
overvdga vilka framtidsinriktade forandringar av samarbetet som
behovs for att géra det nordiska samarbetet mer anpassat till nya
realiteter. Samarbete Gver sektorsgranserna bor framjas. Pa sa satt
kan kommande ordférandeskap fa storre mojligheter att fokusera
pa strategiska omraden och gora politiska prioriteringar.

En betydande budgetreform gjordes med sammanslagningen inne-
varande ar av globaliseringsposten och ordférandeposten till en
gemensam prioriteringsbudget. Ett huvudsyfte med den reformen
var att skapa storre dynamik i det nordiska samarbetet och ge ut-
rymme for de innovativa satsningar som dar nédvandiga for ett val
fungerande nordiskt samarbete. Det svenska ordférandeskapet
kommer att bli det forsta som anvdander denna nya budgetordning.

Samarbetsministrarna bor diskutera vilka lardomar som kan dras av
den nya ordningen. De bor ddrefter 6vervdga hur ministerradet pa
basta satt far underlag for en fortsatt genomlysning av sitt budget-
arbete med malet att uppna en dnnu mer flexibel, strategisk och
innovativ anvandning av budgeten.
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