Regeringskansliet

Utrikesdepartementet
Utrikeshandelsministern och ministern med ansvar
for nordiska fragor

Arbetsmarknadsdepartementet
Arbetsmarknadsministern

Biste Kimmo,

2021-12-20
UD2021/09878, A2020/02546.

Kimmo Sasi
Ordfoérande i Granshinderradet

Tack for ditt brev och for din och 6vriga Grinshinderradets medverkan och

diskussion vid det senaste MR-SAM-métet om Grinshinderradets viktiga

arbete under det gingna aret och tankarna kring arbetet framat.

Vi kan gemensamt konstatera att det nordiska samarbetet har stillts infor

pafrestningar under coronakrisen. Restriktioner som inférts for att minska

smittspridningen har haft konsekvenser f6r vara medborgare och foretag,

inte minst i vara gransregioner. Sedan pandemins start har vi och flera andra

ministrar i regeringen arbetat aktivt for att finna pragmatiska l6sningar pa

olika problem som uppstatt. Det ska vara enkelt att leva och verka 1 vira

gransregioner och ta sig 6ver grinserna inom Norden.

I ditt brev tar du upp tva konkreta granshinder. Vad galler det forsta —

Personer som bor1 Sverige och har varit permitterade ftin sina jobb i

Notge eller Finland har problem att £3 inkomstrelaterad ersittning —

hanvisas aven till brev frin Grianshinderridet till

Arbetsmarknadsdepartementet och vi vill hir ge ett samlat svar.

Det ar angeldget att personer som utnyttjar den fria rérligheten inom

EU/EES, t.ex. genom att arbeta i en annan medlemsstat 4n dir man ir

bosatt, ocksa bibehaller sin sociala trygghet nir han eller hon ror sig mellan

linderna i enlighet med vad som f6ljer av Europaparlamentets och radets
forordning (EG) nr 883/2004 av den 29 april 2004 om samordning av de
sociala trygghetssystemen. I forhallande till vara nordiska grannlander ar det

dessutom viktigt att sla vakt om den gemensamma nordiska arbetsmarknad

som funnits sedan 1954.
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Den situation som beskrivs for s.k. grinsgangare som blir permitterade ar
bekymmersam. De nationella krisatgirder som vidtagits, i form av
exempelvis nationella permitteringsregler dr dock anpassade till de nationella
arbetsmarknaderna. I Sverige har exempelvis permitterade arbetstagare i de
flesta fall ritt att bibehalla 16n och anstillningsférmaner under
permitteringen. Detta dr bakgrunden till att svenska arbetsléshetsférmaner
inte medges under permittering.

Den svenska regeringen har vidtagit kraftfulla atgarder for att mildra
konsekvenserna av pandemin och flera atgirder har férlingts 2022 ut. Som
framhalls 1 brevet till Arbetsdepartementet har regeringen vidtagit ett flertal
atgirder for att skydda arbetstagare under pandemin. Utéver dessa pagar
ocksa ett arbete med att reformera den svenska arbetsloshetsforsakringen sa
att fler ska kunna omfattas. I juni 2020 6verlimnades betinkandet Ett nytt
regelverk for arbetsloshetsforsakringen. Betinkandet har remitterats och
bereds inom Regeringskansliet. Det ar viktigt att vi har en modern
arbetsloshetsforsikring som ger trygghet och mojliggér omstillning.
Regeringen virnar den nordiska integrationen men har under pandemin inte
haft moijlighet att se 6ver den fraga som Grinshinderradet uppmarksammar.
Vi noterar fragan och fortsitter att noga f6lja situationen pa
arbetsmarknaden.

Inom EU pagar sedan 2016 foérhandlingar om dndringar av de nuvarande
bestimmelserna i férordning 883/2004 om samordning av de sociala
trygghetssystemen. Det unionsrittsliga dtagandet ir sdledes inte
harmonisering utan samordning, av flera olika trygghetsférmaner. Det dr
tydligt att det 4r utmanande att hitta gemensamma l6sningar.
Forhandlingarna fortsitter hosten 2021 under ledning av det slovenska
ordforandeskapet. En utestiende friga beror 1 vilket land en enskild ska vara
forsikrad for arbetsloshetsférmaner. Enligt nuvarande regler dr exempelvis
en helt arbetslos s.k. grinsgangare forsakrad 1 bosittningslandet, men den
skulle framgent istillet kunna vara férsikrad i arbetslandet efter en viss
kvalifikationsperiod.

Nir det giller frigan om handliggningstid f6r SINK-beslut f6r
griansgingare, sa har Skatteverket uppmirksammats pa situationen.
Skatteverket har darfor sedan hésten 2020 ppnat for att anséka om SINK
genom verkets e-tjanst. Utvecklingsarbete pagar ocksa for att stora
arbetsgivare ska kunna anvinda 6ppna APler (Application Programming



Interface) for att anséka om SINK nir man har manga anstillda. Detta
kommer férhoppningsvis att leda till kortare handliggningstider. Ndgot som
vi vet varit efterfrigat av personer som omfattas av grinsgangaravtalet.

Vi vill avslutningsvis tacka for det fina arbetet du och kollegorna 1
granshinderradet genomfor. Det dr av stor betydelse att regeringen
uppmirksammas pd sidana hinder som ni lyfter i brevet. Regeringen sitter
stort varde pa granshinderrdadets insatser.

Vinliga hilsningar
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Anna Hallberg Eva Nordmark

Cc Sven-Erik Bucht

Sandra Forsén, Grinshinderriadets sekretariat
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