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Redogorelse for programmet Hallbar nordisk valfard

Programmet Hallbar nordisk valfard realiserar de nordiska statsministrarnas
uppmaning till de nordiska héalsoministrarna om att utarbeta konkreta forslag
till en vidareutveckling av det nordiska halsosamarbetet. Det var vid det
nordiska statsministermdétet den 10 juni 2012 som statsministrarna bad
halsoministrarna om att sarskilt se p& nordiskt samarbete inom utprévning
av nya lakemedel och behandlingar, samarbete om hdgspecialiserade
funktioner samt forskning om hélsa och valfard.

Programmet rymmer utdver en utveckling och konkretisering av det nordiska
halsosamarbetet ocksa konkreta insatser inom utbildnings- och
arbetsmarknadsomradet. Genom upprattandet av Nordiska ministerradets
prioriteringsbudget infér 2013 beslutade de nordiska samordningsministrarna
i september 2012 att igdngsatta det treariga programmet Hallbar nordisk
valfard.

Programmet foljer och stottar aven upp de norska (2012) och svenska
(2013) ordforandeskapsprogrammens fokus pa valfard samt det genomforda
treariga globaliseringsinitiativet for halsa och valfard (2010-2012). Island har
for sitt ordférandeskapsprogram 2014 planer pa ett projekt kallat
Velferdsvakten. Man kommer att titta pa hur detta kan det inkluderas i
Hallbar nordisk valfard.

Status i arbetet

Hallbar nordisk valfard syftar till att hitta innovativa lésningar for att férnya
de nordiska valfardssamfunden for Nordens 25 miljoner invanare.
Ldsningarna ska bidra till 6kad kvalitet och jamlikhet i utbildning, arbete och
halsa och omsorg. Detta uppnas genom att gemensamt finansiera konkreta
insatser och skapa nordiska plattformar for dialog och kunskapsutbyte. Under
2013 har narmare 34 MDKK allokerats till programmet Hallbar nordisk
valfards insatser fran de nordiska samordningsministrarnas prioriterings-
budget samt facksektorernas egna budgetar.

Hallbar nordisk valfard ar ett komplement till de nordiska landernas
nationella arbete med att fornya och utveckla valfarden. Involveringen av
centrala beslutsfattare i landerna ar avgérande for utvecklandet av helhetliga
och tvarsektoriella 16sningar. Eftersom erfarenhetsutbyte och larande mellan
de nordiska landerna ar en central del av Hallbar nordisk valfard har man i
inledningsfasen av programmet lagt — och kommer att fortsatta lagga - stor
vikt vid att samla centrala nationella och nordiska beslutsfattare och experter
pa valfardsomradet i syfte att identifiera synergier mellan nationella och
nordiska satsningar.
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Ved Stranden 18
DK-1061 Képenhamn K

Tel +45 3396 0200

Fax +45 3396 0202

www.norden.org

10 oktober 2013
13-00235-34

sidalav 5


http://www.norden.org

Tio manader in i programmet har 13 projekt redan satts i gadng, och Nordiska
ministerradet for en dialog med nyckelpersoner i landerna angaende
ytterligare samarbetsinsatser dar man forvantar att reell nordisk nytta kan
uppnas.

Programmet Hallbar nordisk valfard galler for perioden 2013-2015, och ar
tvarsektoriellt. Det ar Ministerradet for utbildning och forskning (MR-U) och
Ministerradet for social- och halsopolitik (MR-S) som &r de tva
huvudansvariga ministerraden for programmet.

Resumé av arbetet under Hallbar nordisk valfird
Hallbar nordisk valfard realiseras genom konkreta insatser och aktiviteter
inom tre insatsomraden:

1. Utbildning och arbete for vélférd
Insatser och aktiviteter inom insatsomrade 1 ska bidra till att:
e utbildning leder till arbete
e trygga tillgdngen p& kompetens inom halso- och omsorgssektorn

2. Forskning for vélfard
Insatser och aktiviteter inom insatsomrade 2 ska bidra till att:
¢ framja forskning och framtagande av kunskap och modeller som kan
bidra till valfard for alla

3. Infrastruktur fér vélfard
Insatser och aktiviteter inom insatsomrade 3 ska bidra till att:
e utveckla och trygga kvaliteten i halso- och sjukvarden

1. Utbildning och arbete for valfard
Insatser och aktiviteter inom insatsomrade 1 ska bidra till att:
e utbildning leder till arbete
e trygga tillgdngen pa kompetens inom halso- och omsorgssektorn

Nordiska ministerr§det har hittills ig8ngsatt féljande projekt inom ramen fér
insatsomr8de 1:

a) Nordisk kunskapsbank om avhopp frdn skolan

En alltfér stor andel av unga i Norden fullféljer inte sina gymnasiala
utbildningar och hamnar antingen utanfor arbetsmarknaden och samhallet i
sitt vuxna liv, eller lever i utkanten av ett arbetsliv, praglat av konstant
otrygghet och osdkerhet. For att framja att unga fullféljer sin utbildning och
darmed star sig battre i konkurrensen pa arbetsmarknaden, har

en nordisk kunskapsbank skapats som samlar goda exempel pa hur man far
unga i Norden att fullfélja sin utbildning.

Kunskapsbanken ar en gemensam nordisk webbplats som samlar in och
sprider kunskap om olika insatser for 6kat genomférande av utbildningar
samt forebyggande av avhopp de narmaste aren efter grundskola/folkskola.
Kunskapsbanken samlar in och sprider resultat fran projekt och insatser pa
faltet samt uppsummeringar av utvarderingar, lyfter fram lovande forsék och
exempel och presenterar ny forskning. Kunskapsbanken uppdateras och
vidareutvecklas kontinuerligt.

Nordens Valfardscenter ar ansvarigt for uppdraget och star for etablering och
drift av kunskapsbanken under projektperioden fram till augusti 2014.

b) Mobilitet och erkdnnande av yrkeskvalifikationer i Norden

Norden &r ett 6ppet utbildnings- och arbetsmarknadsomrade och
mojligheterna for studenter och andra att utbilda sig och arbeta pa tvars av
granser ar stora. For att 6ka mobiliteten och minska granshinder finns behov
av ett kontinuerligt arbete med att férenkla procedurer for erkdnnande av
utbildning och kompetens. For att bidra till 6kad mobilitet har Nordiska
ministerradet kartlagt de nordiska landernas procedurer och krav pa
godkénnande av nordiska ansokningar till reglerade yrken. Likheter och
skillnader mellan halso- och omsorgsutbildningar i de nordiska landerna har
ocksa studerats. Detta ska bidra till att klargora kompetensnivaer, som i sin
tur kan bidra till 6kad mobilitet.
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Studierna publicerades i oktober 2013 och rekommendationerna, som riktar
sig till utbildnings-, héalso-, arbetsmarknads- och naringslivssektorn,
diskuterades sedan pa ett tvarsektoriellt seminarium dar nationella
kontaktpersoner for programmet Hallbar nordisk valfard samt andra viktiga
yrkespersoner deltog. Med utgangspunkt fran seminariet kommer det att
utarbetas en plan for fortsatt arbete med rapportens.

c) Larande p8 arbetsplatsen

For att mota utmaningarna knutna till att trygga larlings- och praktikplatser
for personer som gar en yrkesutbildning, samt oka kvaliteten i den
undervisning som forsiggar pa arbetsplatsen, har ministerradet satt i gang ett
projekt om larande p& arbetsplatsen. Projektet framjar samarbete mellan
lokala och regionala aktérer som skolor, skoldgare, foretag,
branschorganisationer, yrkesnamnder med flera. Syftet ar erfarenhetsutbyte
och dialog om kvalitet i larande p& arbetsplatsen i Norden. Det ar ocksa
etablerat ett samarbete pa nationell niva mellan myndigheter med ansvar for
yrkesutbildningen. Skolverket i Sverige leder projektet.

Den 13 och 14 november 2013 kommer det forsta av sju motesplatser i
projektet att arrangeras i Stockholm med Sverige som vard. Under
motesplatsen kommer dver 100 lokala, regionala och nationella aktorer,
koordinatorer samt representanter for nationella myndigheter med ansvar for
grundlaggande yrkesutbildning att traffas for att diskutera aktuella fragor
med koppling till larande pa arbetsplats ur ett svenskt perspektiv.

d) Entreprendrskap i utbildningen

Nordens framtida konkurrensformaga och valfard ar bland annat beroende av
arbetskraftens formaga att tanka nytt, se mdjligheter och omsatta idéer till
varde. Darfor maste de nordiska utbildningssystemen stimulera elevers och
studerandes formaga att arbeta kreativt och flexibelt, ta initiativ och sjalva
tanka ut innovativa losningar p& samhallets problem. Med utgangspunkt i
rapporten "Entrepreneurship education in the Nordic countries" (2013), som
Nordisk Innovation utarbetade for Nordiska ministerradet, bidrar detta
projekt till att 6ka fokuset pa entreprendrskap i de nordiska
utbildningssystemen.

Projektet satter fokus pa utbyte av undervisningspraxis, metoder och
inlarningsresurser inom inlarningsatgarder som ar inriktade pa att stimulera
elevernas och de studerandes skapandeformaga och nyfikenhet samt ge stod
at det tvargaende institutionssamarbetet i Norden nar det galler
entreprendrskap. Ett nordiskt arrangemang kommer att dga rum i samband
med Entreprendrskapsveckan i november 2013.

e) Socialt entreprenérskap

MR-S har satt igdng ett projekt lett av Norge dar syftet ar att 6ka kunskapen
om insatser i Norden for att underlatta for socialt entreprendrskap och social
innovation i arbetet med att inkludera utsatta grupper i arbete och
samhallsliv. Arbetet kommer att ingd i ett mer langsiktigt arbete dar syftet ar
erfarenhetsutbyte mellan berdrda aktérer och forstarkning av
kunskapsunderlaget for politikutveckling pa omradet i Norden.

f) Analys av nordisk vélfdrdsmodell

For att se dver den nordiska valfardsmodellens tidigare och nuvarande
prestationer, framtida utmaningar och mdjliga I6sningar tas en analys fram
pa omradet. Arbetstagarorganisationer, arbetsgivarforeningar och Nordiska
ministerradet ar representerade i referensgruppen som ar knuten till
projektet. Analysen, som genomfdrs av nordiska toppekonomer,

forvantas vara slutford under varen 2014.

g) Studie om yrkes- och l&rlingsutbildningssystemen i Norden

Som en uppféljning av det svenska ordférandeskapets arbetsmarknadsmoéte,

som &agde rum i Stockholm den 16 maj i &r, och diskussioner pa moétet i MR-U
dar temat var yrkesupplarning har MR-A och MR-U tagit initiativ till en studie

som ska titta narmare pa de framtida utmaningar, behov och visioner som
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kannetecknar yrkes- och larlingsutbildningssystemen i de nordiska landerna.
Sarskild vikt kommer att fastas vid utbildningens koppling till yrkeslivet och
rekrytering till yrkesutbildningar. Studien kommer att laggas fram pa méten i
MR-A och MR-US varen 2014.

Samarbetsomr8den under utveckling under insatsomrde 1:

Ett forslag till projekt om forskningssamarbete inom valfardsprofessionerna
diskuterades pa ett tvarsektoriellt seminarium till vilket nationella
kontaktpersoner for programmet Hallbar nordisk valfard var inbjudna i
oktober 2013. Utifran inspel fran seminariet kommer ett konkret
projektforslag att laggas fram for EK-U vid deras moéte i december 2013.

2. Forskning for valfard
Insatser och aktiviteter inom insatsomrade 2 ska bidra till att:
e frdmja forskning och framtagande av kunskap och modeller som kan
bidra till vélférd for alla

Nordiska ministerr§det har hittills igdngsatt féljande projekt inom ramen fér
insatsomr8de 2:

a) Forskning om social ojémlikhet i hélsa och vélférd

Livskvaliteten i Norden ar bland den hogsta i varlden enligt Quality of Life
Index. Livskvalitetsfaktorerna som mats ar bland annat halsa, jobbsakerhet
och jamstélldhet mellan kénen. Trots detta finns det i Norden behov av
tvarvetenskaplig forskning om orsaker till ojamlikhet i halsa och valfard.
Nordiska ministerradet finansierar nordisk forskning om sociala ojamlikheter i
héalsa och valfard som understker de bakomliggande orsakerna till den
ojamna fordelningen av hélsa och véalfard i dagens nordiska samhallen nar
det kommer till skdrningspunkterna mellan kon, social klass, etnicitet,
regionala skillnader etc.

Nordiska ministerraddet har allokerat medel till en utlysning av
forskningsmedel som kommer att administreras av den nordiska institutionen
NordForsk. Utlysningen forvantas ske under hésten 2013 och inom ramen for
NordForsks framtida samarbetsprogram om hélsa och valfard.

b) Rekrytering och beh8llande av anstéllda i omsorgssektorn

Nordiska ministerradet har initierat ett nordiskt samarbete om att ta fram
modeller for rekrytering och behallande av anstéllda i omsorgssektorn.
Tillgang till kompetens inom omsorgssektorn i forhallande till de forvantade
okande behoven av dldreomsorg behdver tryggas i de nordiska landerna. Ett
forprojekt ar igangsatt i regi av det norska Helse- og omsorgsdepartementet
och resultat fran detta forvantas féreligga under hosten 2013. Med bakgrund
i resultaten fran forprojektet ska huvudprojektet harefter konkretiseras och
genomforas.

c) Kénberg-rapport om det framtida nordiska hélsosamarbetet

De nordiska hélso- och socialministrarna har, tillsammans med ministerradets
generalsekreterare, tagit initiativ till en politisk utredning som ska undersdka
hur det nordiska samarbetet inom héalsa kan utvecklas och starkas under de
kommande fem till tio aren. Arbetet ska mynna ut i en kortfattad rapport
med fokus pa& rekommendationer och forslag till I6sningar.

Den tidigare svenske ministern, landshévdingen och Folkpartiets mangariga
riksdagsledamot Bo Kdnberg har fatt uppdraget att skriva rapporten som
laggs fram for de nordiska halso- och socialministrarna pa deras méte i juni
2014.

3. Infrastruktur for valfard
Insatser och aktiviteter inom insatsomrade 3 ska bidra till att:
e utveckla och trygga kvaliteten i hdlso- och sjukvérden
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Nordiska ministerr8det har hittills ig8ngsatt féljande projekt inom ramen fér
insatsomr8de 3:

a) Nordiskt samarbete om forskningsinfrastruktur

Nordiska ministerradet och det svenska ordforandeskapet i 2013 satter fokus
pa att forbattra samspelet mellan de nordiska landernas forsknings-
infrastruktur. Med likheter mellan de nordiska populationerna, med sparbara
data i systemen och med sina 25 miljoner invanar, ar Norden en guldgruva
for valfardsindustri och forskare. F6r att kunna utnyttja den information som
finns, och darmed bidra i utvecklingen av valfarden, kravs en 6kad
koordinering av sociala register, biobanker och utprévning av lakemedel och
behandling. Det genomfdrs under 2013 en rad expertseminarier och
konferenser rérande forskningsinfrastruktur i regi av NordForsk och det
svenska ordférandeskapet.

Rekommendationer inom omradet fran expertnatverket under NordForsk
(NORIA-net on Registries) kommer att diskuteras och féljas upp av
ambetsmannakommittén for social och halsa under hosten 2013. Ovriga
projekt under insatsomrade 3 bidrar ocksa till att utveckla den nordiska
forsknings-infrastrukturen.

b) Nordiskt samarbete for kliniska studier

Kliniska studier, det vill s&ga undersdkningar av effekten av ett lakemedel
eller en behandlingsmetod, i Norden har minskat drastiskt de senaste trettio
aren. Nordiska ministerradet arbetar for att forenkla processerna for
genomforandet av kliniska studier pa tvars av de nordiska landerna med
syftet att 6ka antalet kliniska studier i Norden. Kliniska studier &r en viktig
komponent i att introducera nya metoder och behandlingar for patienter. Ett
tredrigt nordiskt pilotprojekt ska bland annat uppratta en nordisk
samarbetsplattform — Nordic Trial Alliance — med syftet att understodja
kliniska multicenterstudier i de nordiska landerna, uppratta en
organisationsstruktur som inkluderar centrala miljéer for kliniska studier i de
nordiska landerna, attrahera forskarnatverk, miljoer och partners till det
nordiska natverket och initiera utvecklingsprojekt inom prioriterade omraden
(exempelvis gap-analys, etiska och juridiska fragor).

NordForsk har fatt i uppdrag att koordinera det nordiska samarbetet for
kliniska studier, som redan igangsatts.

¢) Nordiskt samarbete om hégspecialiserade behandlingar

Nordiska ministerradet har initierat nordiskt samarbete om hdgspecialiserade
behandlingar. Inom sjukvarden finns i dag hégspecialiserade funktioner dar
det, pa grund av sallsynthet, komplexitet och/eller brist pa resurser, kan vara
svart att uppratthalla expertis, erfarenhet, rutin och teknologi. Nordiska
ministerradet har beslutat att samarbetet om hogspecialiserade behandlingar
inledningsvis ska rymma erfarenhets- och kompetensutbyte, nordiska
databaser och procedurer for hogspecialiserade funktioner. Arbetet har
igadngsatts och koordineras via det norska Helsedirektoratet.

Samarbetsomr8den under utveckling under insatsomr8de 3:

Vintern 2013/2014 kommer det att sattas i gang ett nordiskt samarbete om
valfardsteknologi som ar ett viktigt element av utvecklingen av hélsa och
omsorg.

Nar det nya EU-direktivet (Directive on Cross Border Health Care) har
implementerats i landerna och de forsta erfarenheterna har inhamtats
kommer man att 6vervaga att inleda en nordisk studie for att titta pa
patienternas fria rorlighet i Norden.
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