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Integrering av héllbar utveckling, j@mstalldhet och ett barn-
ratts- och ungdomsperspektiv ar en férutsattning for att
nd Nordiska ministerrddets vision om att Norden ska vara
varldens mest hdllbara och integrerade region &r 2030.
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Inledning

Hallbar utveckling, jamstalldhet och ett
barnrdtts- och ungdomsperspektiv ska genom-
syra hela Nordiska ministerrédets arbete.
Integrering av dessa perspektiv (eller "main-
streaming” som det ocksd kallas) ar en
férutsattning for att nd Nordiska minister-
réddets vision om att Norden ska vara "véarldens
mest hdllbara och integrerade region &r 2030".

| praktiken innebdr det att hdllbar utveckling,
jamstalldhet och ett barnratts- och ung-
domsperspektiv pd ett systematiskt satt ska
péverka all verksamhet i Nordiska minister-
rddet. Perspektiven ska finnas med i alla led
av planering, beslutsfattande, genomférande
och utvdrdering. Ansvaret ligger pd de med-
arbetare och aktérer som vanligtvis deltar

i arbetet.
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Denna policy fortydligar de férutsattningar
som krdvs fér att Nordiska ministerrddets

Var vision 2030 om ett mer grént, konkurrens-
kraftigt och socialt héllbart Norden ska bli
verklighet. Dessa férutsdttningar handlar om
att Nordiska ministerrddets arbete ska vara
héllbart, jamstdallt, inkluderande, representa-
tivt och tillgéngligt. Policyn s&tter ocksd fokus
pd ett férhélliningss&tt som rimmar vél med
internationella férpliktelser som EN:s globala
héllbarhetsmal, FN:s kvinnokonvention och
FN:s konvention om barnets rdttigheter -

ett férhdliningssatt som ar en férutsattning fér
en nordisk hdllbarhetsagenda dér ingen ldmnas

utanfor.
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https://www.norden.org/sv/declaration/var-vision-2030
https://www.norden.org/sv/declaration/var-vision-2030
https://sustainabledevelopment.un.org/topics/sustainabledevelopmentgoals
https://sustainabledevelopment.un.org/topics/sustainabledevelopmentgoals
https://www.ohchr.org/EN/ProfessionalInterest/Pages/CEDAW.aspx
https://www.ohchr.org/EN/ProfessionalInterest/Pages/CRC.aspx

Hallbar utveckling, jamstdlldhet och
ett barnratts- och ungdomsperspektiv

De tre tvdrgdende perspektiv som ska inte-
greras i Nordiska ministerrddets verksamhet
ar héllbar utveckling, j@mstalldhet samt ett
barnrdtts- och ungdomsperspektiv. Har foljer
en kort introduktion till vad det innebdr att
integrera de olika perspektiven i Nordiska
ministerrddets arbete:

« Hallbar utveckling: Att integrera héllbar
utveckling i Nordiska ministerrddets arbete
handlar om att sdtta sig in i och beakta hur
initiativ och beslut du tar pdverkar sam-
hallet utifrdn den sociala, ekonomiska och
ekologiska dimensionen av héllbar utveck-
ling. Agenda 2030 och de globala mélen
for héllbar utveckling visar vagen framdt,
framforallt i sin helhet men dven genom
de enskilda héllbarhetsmdalen och under-
liggande delmdlen.

« Jamstalldhet: Att integrera ett jamstalld-
hetsperspektiv i Nordiska ministerrédets
arbete handlar om att sdtta sig in i och
beakta hur kvinnor respektive man pdverkas
av de beslut och initiativ du tar. Det innebdr
att du i ditt arbete ska bidra till att kvinnor
och man f&r samma makt att forma sam-
hallet och sina egna liv.

- Barnrdtts- och ungdomsperspektiv: Att inte-
grera ett barnrdtts- och ungdomsperspektiv
i Nordiska ministerr&dets arbete handlar om
att sdtta sig in i och beakta hur olika barn
och unga pdverkas av de beslut och initiativ
du tar. Barnets basta mdéste ligga till grund
for alla beslut. Det innebdr ocksd att du
ska inkludera barn och ungas kunskap och
perspektiv i ditt arbete.

T www.norden.org/sv/node/37458

Dessa tre perspektiv ar av olika karaktar och
bdde dverlappar och kompletterar varandra.
Hallbar utveckling ar ett paraplybegrepp som
dven omfattar jdmstdalldhet och barn och ungas
utvecklingsmojligheter.

| beaktandet av hédllbar utveckling ligger ett
stort fokus i Norden pd en ekologiskt héllbar
utveckling, eftersom vi ar sarskilt utmanade pé&
detta omréde i och med en ohéllbar konsum-
tion och produktion, klimatférandringen samt
biodiversitetskrisen. | den stravan behdver
dock stdndigt det sociala och ekonomiska hall-
barhetsperspektivet integreras for att man ska
kunna tala om verklig hdllbarhet.

| den sociala dimensionen av hdllbar utveckling
ingdr ett tydligt madngfaldsperspektiv dar
konsekvenser och inkludering utifrdn kén,
kdnsidentitet eller uttryck, &lder, funktions-
hinder, etnicitet, religion, sexuell Idggning och
socioekonomisk bakgrund behdver beaktas.
Bdde i beaktandet av jamstalldhet och ett
barnratts- och ungdomsperspektiv ér det
viktigt att komma ih&g att kvinnor och man,
pojkar och flickor inte dr enhetliga grupper.
Analyser av olika maktordningar kan vara
avgorande att ta hdnsyn till i arbetet.

| flera hanseenden ar det ena tvdargdende
perspektivet dmsesidigt beroende av de
andra. Att beakta pojkar och flickors varierade
levnadsvillkor ar exempelvis viktigt ur samtliga
tre tvargdende perspektiv. De nordiska stats-
ministrarna har tillsammans podngterat och
erkant vikten av jamstdlldhet som en grund-
l&dggande férutsattning for att uppnd

Agenda 2030 och de globala malen fér
héllbar utveckling.


http://www.norden.org/sv/node/37458
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Utdver att vara perspektiv som stdandigt ska
integreras i Nordiska ministerrddets arbete

ar hallbar utveckling, jdmstalldhet och barn-
rdtts- och ungdomspolitik viktiga sakpolitiska
omrdden i det nordiska samarbetet. Det ar
viktigt att komma ih&g att integrering alltid ska
ske — &@ven i de fall insatsen handlar om hallbar
utveckling, jdmstalldhet eller barnratts- och
ungdomsfragor eller har barn och unga som
utpekad malgrupp.
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Vikten av att pd bredden beakta dessa
perspektiv i sektorernas och institutionernas
arbete betonas darfér samlat i denna policy.




Ett arbetssdtt och ansvar som omfattar
hela Nordiska ministerradet

Integrering av hdllbar utveckling, jamstdalldhet
och ett barnrdtts- och ungdomsperspektiv i
Nordiska ministerrédets arbete innebdar att
I6pande analysera sitt arbete med utgdngs-
punkt i dessa perspektiv och I&ta beslut pa-
verkas av analysen. | praktiken kan det handla
om att planera ett projekt eller en konferens,
att besluta om bidragskriterier och férdela
bidrag, att formulera uppdrag till samarbets-
partner eller om att utvardera resultaten och
effekterna frdn en kampanj eller satsning.
Det 6verordnade ansvaret for verkstdllande
av policyn ligger hos generalsekreteraren och
ministerrdden. Ansvaret att integrera hdllbar
utveckling, jdmstalldhet och ett barnrdtts- och
ungdomsperspektiv i Nordiska ministerrddets
arbete dligger alla som verkar inom eller p&
uppdrag av Nordiska ministerrédet oavsett
politikomrade.

Ansvaret omfattar

- medarbetare pd sekretariatet (avdelnings-
chefer, rddgivare, koordinatorer, projekt-
ledare, kommunikatoérer)
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- medarbetare vid ministerr&dets institu-
tioner och samarbetsorgan (institutions-
chefer, rddgivare, koordinatorer, projekt-
ledare, kommunikatorer)

«  kommittémedlemmar

. projekt som beviljas stéd frédn Nordiska
ministerré&det

« samarbetspartner (exempelvis forskare
och experter), beslutsfattare och uppdrags-
tagare

- ordférandeskapsldnder i de olika processer
och verksamheter som Nordiska minister-
r&dets arbete omfattar.

Integrering som princip bygger pd idén att
du som kan ditt sakomrd&de och dina arbets-
processer dr bdst ldmpad att identifiera
relevanta perspektiv pd& hdllbar utveckling,
jamstalldhet och barnratts- och ungdoms-
frdgor inom ditt omrdde.




Gemensamma principer
for integrering

Nordiska ministerrédets arbete ska vara
héllbart, jamstdllt, inkluderande, representativt
och tillgéngligt. For att perspektiven ska kunna
integreras pd ett likvardigt satt inom alla

politikomrdden och verksamheter galler nedan-

stdende gemensamma principer fér integrering.

Alla sektorer och institutioner ska

sdkerstalla att de har kunskap och
kompetens att arbeta i enlighet med
policyn. Nordiska ministerrddet sékerstaller
I6pande att det finns utbildningsmojligheter
och stodmaterial for att utveckla den
kompetens som krdvs for att arbeta i
enlighet med policyn

utféra konsekvensanalyser och formulera
resultat- och verksamhetsmdal som kan
anvdndas i det egna arbetet utifrén
hallbar utveckling, jdmstalldhet och

ett barnratts- och ungdomsperspektiv.
Nordiska ministerrédet sdkerstdaller att
sektorerna och institutionerna far réd-
givning i hur konsekvensanalyser kan
genomféras och malsattningar kan
formuleras. Sektorerna och institutionerna
ar sjalva ansvariga fér genomférandet

integrera samtliga perspektiv i sina styr-
dokument och verktyg pd ett systematiskt
sdtt som stéder den dagliga verksamheten

agera medvetet och bidra till att stdrka
hallbar utveckling, jamstdalldhet och ett
barnrdtts- och ungdomsperspektiv i det

nordiska samarbetet. For att sdkerstdlla
detta utgdr sektorerna frdn sin konsekvens-
analys av det egna arbetet utifrdn hallbar
utveckling, jdmstalldhet och ett barnrdtts-
och ungdomsperspektiv

sdkerstdlla tid och budget i sin resurs-
planering som mojliggér en god integrering
av hdllbar utveckling, jamstalldhet och ett
barnratts- och ungdomsperspektiv

strava efter en jdmn férdelning mellan mén
och kvinnor i olika typer av kommittéer, styr-
och referensgrupper (40-60 procent) samt
efterstrdva genomtdnkt representation
utifrdn andra relevanta mdangfaldsgrunder

dd barn och unga involveras i arbetet
félja Nordiska ministerrddets vdagledande

principer for involvering av barn och unga

d& det genomférs méten och andra
evenemang sdkerstdlla att de ar tillgdng-
liga utifran deltagarnas funktionsférmaga.
Det finns vagledning fér detta i Nordiska
ministerrddets Moten for alla - R&d och

inspiration for tillgangliga konferenser,

seminarier och arrangemang. Ett tydligt

och tillgéngligt sprék bér ocksé efterstravas
i all koommunikation

i anskaffning och anvandning av produkter
och tjanster strava efter att valja ekologiskt,
socialt och ekonomiskt héllbara alternativ.


https://pub.norden.org/nord2020-012/
https://pub.norden.org/nord2020-012/
https://www.norden.org/sv/publication/moten-alla
https://www.norden.org/sv/publication/moten-alla
https://www.norden.org/sv/publication/moten-alla

Uppfoéljning och
utvdrdering

Nordiska ministerrddets arbete i enlighet med policyn féljs
upp och utvarderas regelbundet. Nordiska ministerrddet
rapporterar kring arbetet i enlighet med policyn till de
nordiska samarbetsministrarna (MR-SAM) och Nordiska
rddet vartannat &r. Policyn uppdateras efter behov vart
fjarde a&r i enlighet med Nordiska ministerrddets handlings-

plan fér Var vision 2030.

Fordjupning och
stodmaterial

For ytterligare stdd i integrering gdr det alltid att vanda
sig till rddgivarna inom omrddena héllbar utveckling,

jamstdélldhet och barn och unga. De kan ocksd peka pé
ytterligare stddmaterial och resurser fér arbetet.
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https://www.norden.org/sv/hallbar-utveckling
https://www.norden.org/sv/jamstalldhet-och-lgbti
https://www.norden.org/sv/barn-och-unga
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Det nordiska samarbetet

Det nordiska samarbetet dr ett av varldens mest omfattande regionala samarbeten.
Det omfattar Danmark, Finland, Island, Norge och Sverige samt Faréarna, Gronland
och Aland.

Det nordiska samarbetet ar politiskt, ekonomiskt och kulturellt férankrat och en
viktig del av europeiskt och internationellt samarbete. Den nordiska gemenskapen
arbetar for ett starkt Norden i ett starkt Europa.

Det nordiska samarbetet vill stdrka nordiska och regionala intressen och
varderingar i en global omvdarld. Gemensamma varderingar [dnderna emellan
bidrar till att starka Nordens stdllning som en av varldens mest innovativa och
konkurrenskraftiga regioner.

Nordiska ministerradet
Nordens Hus

Ved Stranden 18
DK-1061 Képenhamn
www.norden.org
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