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Sammanfattning

Granshinderrddet ar ett politiskt tillsatt men oberoende organ, som har fatt i
uppdrag av de nordiska regeringarna att frdmja den fria rérligheten inom Norden for
s@val enskilda som féretag.

Granshinderrddets frdmsta uppift ar att vara padrivare gentemot de nationella
politiska och administrativa systemen i syfte att skapa férutsattningar for en
integrerad region ddr invdnare enkelt kan arbetaq, flytta, studera och starta féretag

Over grdnserna.

Granshinderréddet arbetar med att /6sa grdnshinder mellan de nordiska landerna,
férebygga uppkomsten av nya grdnshinder samt 6ka och effektivisera
informationsinsatserna. Arbetet dr avgérande fér att vi ska uppnd de nordiska
statministrarnas Vision 2030 - att Norden ska bli varldens mest integrerade och
hallbara region ar 2030.

De senaste tre aren har Granshinderrddets arbete starkt prdaglats av coronakrisen
och de problem som, till féljd av inreserestriktioner och nationella beslut,
drabbade nordbor i deras granséverskridande vardag. Grénshinderrddet och
informationstjansterna i Norden hade en central roll i att inrapportera stérningar
som uppstdtt i den fria rérligheten till féljd av inreserestriktioner och nationella
beslut. Under krisen blev det tydligt att Granshinderrddet hade en betydande roll i
arbetet med att vdrna mobiliteten mellan de nordiska landerna.

| samband med att Granshinderrddet den 1 januari 2022 fick sitt nya mandat fér de
kommande tre &ren fértydligade samarbetsministrarna bland annat vilken roll
Grdnshinderrddet har i kristider. Granshinderrédet ska, i samarbete med nordiska
och grdnsregionala natverk, med kort varsel samla information och uppmdrksamma
regeringarna p& mobilitetsproblem som uppstdr i kristider, samt féresld |&sningar
och sté till férfogande med sin kunskap nér sé efterfrégas.

Redan ndgra mdnader in i 2022 fick Granshinderrddet tillfdlle att handla enligt sitt
nya mandat. | mars féreslog Sveriges regering ett &terinférande

av transportérsansvar for ID-kontroller i Oresundsregionen med anledning av bland
annat fara fér den inre sékerheten i landet till f6ljd av Rysslands aggression mot
Ukraina. Kort darefter skickade Granshinderr&det ett brev till ansvariga ministrar
samt besvarade snabbremissen med tvé& uppmaningar; att inte &terinféra ID-
kontroller samt att ha dialog med grénsregionala aktérer och évriga ldnder som kan
bli beroérda. Detta brev féljdes upp med dnnu ett brev i november nar det stod klart
att dven Sveriges nya regering dmnar utreda ID-kontroller och stdrkta
grdnskontroller i grdnsregionerna.

Trots fortsatt fokus pd coronarelaterade stérningar i bérjan av &ret 2022 och
bevakningen av den grundldggande fria rorligheten i Norden har dven arbetet med
ordinarie granshinder och temaomrdden prioriterats. Under perioden har
Granshinderrddet aktivt arbetat med 33 granshinder och av dessa har fem avklarats
under dret.



Granshinderrddet har dven arbetat mer fokuserat med fyra temaomrdden som
sarskilt ar kopplade till stérre utmaningar fér mobilitet och integration i

Norden: Skatterelaterade grdnshinder, Branschreglerade yrkeskvalifikationer,
Digitalisering och Folkbokféringssamarbete. Granshinderr@det och sekretariatet har
under dret utarbetat en metod fér att félja upp samt mdata resultaten inom
respektive temaomréden.

Lésta grdanshinder mellan de nordiska ldnderna

« Under 2022 har fem av de prioriterade grdnshindren avklarats, varav fyra har
|6sts och ett grédnshinder har Granshinderrddet beslutat att avskriva sGsom
olésbar.

«  Granshinderrddet har arbetat med fyra temaomrédden med koppling till
mobilitet: Skatterelaterade grénshinder, Erkdnnande av yrkeskvalifikationer,
Digitalisering och Folkbokféringssamarbete.

«  Fram till januari 2022 hade det inrapporterats 1271 coronarelaterade stérningar i
den fria rérligheten. Dessa férsvann snabbt efter att inreserestriktioner och
nationella &tgarder upphdvdes. Det finns dock fortfarande féljdeffekter.

Férebygga uppkomsten av nya grénshinder

«  Alla fackministerrdd ska arbeta férebyggande inom sina omrdden och sd l&ngt
det ar mojligt sdkra att EU-lagstiftning genomfors likartat i Norden.

« Landerna ska strava efter att undvika att nya nordiska granshinder uppstar i
samband med ny nationell lagstiftning och vid tilldmpning av EU-/EES-
bestdmmelser.

«  Aven Granshinderrddet och informationstjénsterna arbetar férebyggande.
Detta gors bland annat genom den omfattande informationsverksamhet som
informationstjdnsterna bedriver.

Oka och effektivisera informationsinsatserna

Nordiska ministerrddets informationstjénst Info Norden och de tre grdnsregionala
informationstjdnsterna Grensetjdnsten Norge-Sverige, @resunddirekt och
Gransetjdnsten Sverige-Finland-Norge ar Granshinderrddets strategiska frontlinje i
kontakten med inv&nare och féretag i Norden och bidrar till det medborgarnara
arbetet att uppnd Vision 2030.

Samarbetet med informationstjansterna ar avgérande dven for de mobilitets- och
integrationsframjande insatserna som genomfdrs pd regional, nationell och nordisk
niva.



Forord

Fra en krise til en annen

De foregdende to d&rene har veert sterkt preget av kriseh&ndtering og utfordringer
for det offisielle nordiske samarbeidet, men fremfor alt har det veert en ekstrem
utfordring for vare integrerte nordboere med arbeid, bedrifter og familie i ulike
nordiske land. Som fortrederen min Bertel Haarder uttrykket det var 2020 ett
"annus horribilis med hdb", noe man ogsd kan si om 2021. Vi gikk derfor inn i 2022
med en viss selvtillit, n&r koronarestriksjoner og nasjonale retningslinjer sakte, men
sikkert begynte & avta, vendte ogsd livet tilbake til det normale.

Vi gikk ogsd inn i 2022 med et fornyet og styrket mandat fra de nordiske
samarbeidsministrene. Grensehinderrddet og informasjonstjenestene vare viste
under pandemien en handlekraft som gjorde inntrykk, og i felge mandatet skal
Grensehinderrddet p& kort varsel blant annet gjere regjeringene oppmerksomme pd
mobilitetsproblem som oppstdr i krisetider.

Snart var en ny krise over oss igjen da Russland invaderte Ukraina og rystet oss til
kjernen. Den nye geopolitiske situasjonen pdvirket derfor ogsé arbeidet og fokuset
vart i 2022. Hvorfor, kan man sparre seg? Rett og slett fordi flere interesser kolliderer
ndr man vil beskytte befolkningen sin, beskytte offentlig orden og indre sikkerhet,
akkurat som under koronakrisen. Grensehinderrédet har derfor satt mye fokus pd at
grunnleggende fri bevegelighet mellom vére nordiske land ikke skal bli nedprioritert

til fordel for ID- og grensekontroller i grenseregionene.

Norden skal bli verdens mest integrerte og beaerekraftige region innen 2030 ifslge
visjonen statsministrene vedtok 2019. Arbeidet vart med & fjerne grensehinder i
Norden og skape forutsetninger for gkt mobilitet handler i grunnen om & skape et
d&pnere Norden. Det skal vaere enkelt & flytte, pendle, studere og & vaere
naeringsdrivende over landegrensene i Norden.

Grensehinderrddet kan ikke lgse grensehinder og mobilitetsproblemer alene, vi er en
del av et sterre maskineri hvor landene har det sterste ansvaret. Vi er den
ubehagelige kollegaen som prikker ministrene vére pd skuldrene og stiller krav. Vi er
nordboernes og bedriftenes ombud, og det hviler et stort ansvar p& oss. Derfor har vi
i lopet av dret ogsd jobbet spesielt med store mobilitetsutfordringer knyttet til
digitalisering, bransjeregulerte yrkeskvalifikasjoner, folkeregistrering og den nordiske
skatteavtalen. | noen tilfeller har vi bare begynt & skrape i overflaten, i andre har vi
kommet lengre. Uansett hvor langt vi kommer vil vi fortsette til vi har gjort alt vi kan,
hvis vi kan lgse problemer i disse omrddene vil det komme oss alle til gode — vére

land, vare bedrifter og vdare innbyggere.

Vibeke Hammer Madsen
Leder, Grensehinderrddet 2022



Vision 2030

Den 19 juni 2019 enades de nordiska samarbetsministrarna om en ny vision fér
Nordiska ministerrddet och den 20 augusti 2019 antogs visionen av
statsministrarna.

Vision 2030 innebdr att Norden ska vara varldens mest héllbara och integrerade
region 2030. For att férverkliga visionen prioriteras tre strategiomrdden inom
Nordiska ministerrddets arbete: ett gront Norden, ett konkurrenskraftigt Norden och
ett socialt hallbart Norden.

Lds Vision 2030 har.

En handlingsplan beskriver hur Nordiska ministerrédet ska arbeta fér att uppnd
visionens ma&l genom en rad initiativ och kopplat till de strategiska prioriteringarna
finns 12 mal. De strategiska prioriteringarna och de tolv mélen &r styrande fér all
verksamhet i Nordiska ministerré@det under &ren 2021 - 2024. Handlingsplanen &r
uppdelad i 12 delar, kopplade till de 12 malen.

Granshinderrddets arbete ar kopplat till flera av dessa mal men framférallt till Mal
6, Mal 7 och Mal 8.
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Mal é: stédja
kunskap och
innovation och
gora det lattare
for foretag i
hela Norden att
till fullo utnyttja
de utvecklings-
mojligheter som
den gréna,
tekniska och
digitala
omstdliningen
och den
vdxande
bioekonomin
skapar.

Mal 7: utveckla
fardigheter och
vdlfungerande
arbetsmarknader
som matchar
kraven som den
gréona
omstdllningen
och den digitala
utvecklingen
staller och som
stoédjer den fria
rorligheteni
Norden.

Mal 8: dra nytta
av digitalisering
och utbildning
for att binda de
nordiska
landerna dnnu
ndrmare

varandra.


https://www.norden.org/sv/declaration/var-vision-2030

Fram till 2024 ska Nordiska ministerrddet ocksd stérka sin samverkan med
civilsamhdllet i Norden samt integrera tre sdrskilda tvdrgdende perspektiv i all

verksamhet i Nordiska ministerrédet:

«  HAllbar utveckling
+ Jamstalldhet
Ett barnrdtts- och ungdomsperspektiv

En annan central mélsattning i handlingsplanen ar att det tvérsektoriella
samarbetet inom Nordiska ministerrédet ska 6ka. P& det har sattet vill man

forbattra samarbetets kvalitet och géra det mer effektivt.

Lds handlingsplanen for Vision 2030 har.



https://www.norden.org/sv/information/handlingsplan-vision-2030

Norden i siffror med siffror
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27,8 miljoner
inv@nare (2022)

1561 miljarder
EUR i BNP
(2021)

Varldens ndst
hoégsta grad av
frihet (2022)

Ga till kallor

1,4 miljoner
foretag (2020)

18:e storsta
ekonomin i
varlden, PPP
(2022)

Varldens mest
demokratiska
stat (2021)

13 miljoner
arbetstagare
(2021)

7:e storsta
ekonomin i
Europa, PPP
(2022)

©

Varldens
lyckligaste
befolkning
(2022)

45 000 pendlar
o6ver en nordisk

grdans

252 000 bor i
ett annat
nordiskt land
(2021)

34 000 flyttade
2021 till ett
annat nordiskt
land



De nordiska statsministrarnas
deklaration

Vid Nordiska radets 65:e session den 29 oktober 2013 antog de nordiska
statsministrarnas en deklaration med anledning av en ny strategi och handlingsplan
for att avldgsna grdnshinder i Norden.

For att ytterliggare stdrka och effektivisera grdnshinderarbetet utvecklade man det
som tidigare var Granshinderforum till ett Gréanshinderrad. Deklarationen var
startpunkten fér det Grénshinderrad vi har idag.

Norden som féregd@ngare fér grédnslést
samarbete i syfte att skapa jobb och tillvdaxt

Vi, statsministrar frdn Danmark, Finland, Island, Norge och Sverige, lagmanden frén
Faréarna, landsstyreformanden i Grénland samt lantrddet p& Aland, &r eniga om att
arbetet med att bek&dmpa grdanshinder i syfte att skapa jobb och tillvaxt i Norden, ar
en av det nordiska samarbetets viktigaste utmaningar. Detta gdller inte minst vart
gemensamma behov av att hjdlpa unga mdnniskor in p& arbetsmarknaden.

Genom att skapa optimala férutsattningar for individer och féretag att verka dver
grdnserna i Norden stdrker vi regionens globala konkurrenskraft.

En starkt prioriterad insats ar darfor arbetet med att aktivt avldgsna grdnshinder.
Grdnshinder kostar, hdmmar utveckling och tillvaxt och ger farre valmajligheter for
den enskilde.

Granshinderforum, som tillsattes av de nordiska statsministrarna &r 2007, har p&
ett vardefullt satt arbetat fér att minska grdnshinder i Norden.

For att ytterligare stdrka och effektivisera granshinderarbetet utvecklar vi nu
organisationen till ett Granshinderrdd med en ny strategi- och handlingsplan, som
kommer att trada i kraft den 1 januari 2014.

Detta innebdr att:

» arbetet kommer att kopplas tatare till den politiska ledningen i Nordiska
ministerrddet genom att ordférandelandet i Nordiska ministerrédet ockséd
kommer att vara ordférande i Granshinderrddet.

«  Nordiska ministerrddets generalsekreterare far en starkare roll i
grdnshinderarbetet fér ministerradet.

«  Granshinderrddets nationella representanter fér ett tydligt uppdrag att
samarbeta med de aktérer som kan bidra till att f& granshinder |6sta fér
individer och foretag i Norden. Detta samarbete omfattar bl.a. landernas
departement och myndigheter, parlamentariker och de grdnsregionala
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informationstjdnsterna.

Den nya formen fér nordiskt grédnshindersarbete kommer att bidra till ett effektivare
arbete for att riva grdnshinder och 6ka rérligheten i Norden.

For att uppnd detta bér vi ha som mal:

« att verka for en 6ppen och valfungerande gemensam arbetsmarknad.

+ att skapa bdsta majliga férutsattningar fér nordiska féretag att verka éver
grdnserna i Norden.

. att sd l&dngt det &r maojligt sdkra ett likartat genomférande av EU-rattslig
lagstiftning i Norden genom en I6pande dialog mellan de nordiska landerna.

« att verka fér att lédnderna samréder, nar s& behévs, nar nya eller andrade lagar
och regler inférs i syfte att undvika att nya grénshinder uppstar.

il



Grédnshinderradet

Bakgrund

Granshinderrddet dr ett politiskt tillsatt och oberoende organ, som har fatt i
uppdrag av de nordiska regeringarna att frémja den fria rérligheten inom Norden fér

sdval enskilda som féretag.

Granshinderrddet upprdttades 2014 av samarbetsministrarna, pd initiativ av de
nordiska statsministrarna. Grdnshinderrddet ska understddja Vision 2030 om att
Norden ska bli varldens mest hdllbara och integrerade region.

De senaste drens kriser har pdverkat mobiliteten och sarskilt medfért utmaningar
foér de mdanniskor som bor i grénsregioner. | samband med att samarbetsministrarna
gav Granshinderréddet ett nytt mandat fér &ren 2022 - 2024 tilldelades rddet en roll
att pd kort varsel samla information och uppmdrksamma regeringarna pé
mobilitetsproblem som uppstdr i kristider samt féresld 16sningar och st till
férfogande med sin kunskap nar sé efterfrdgas.

Lds mandatet hdr.

Roll

Att sakerstdlla att det finns gynnsamma férutsdattningar for rérlighet och handel i
Norden &r en hégt prioriterad frdga i det nordiska samarbetet och en viktig del i
arbetet med att nd visionen om att Norden ska vara varldens mest héllbara och
integrerade region ar 2030.

Granshinderréddet bevakar privatpersoners och naringslivets intressen i frdgor som
hdmmar mobilitet och tillvéxt i Norden. Grénshinderradet frémsta uppift ér att vara
p&drivare gentemot de nationella politiska och administrativa systemen i syfte att
skapa férutsattningar fér en integrerad region dér invdnare enkelt kan arbeta,
flytta, studera och starta féretag 6ver grdnserna.

Granshinderrddet arbetar med att I6sa grdnshinder mellan de nordiska l&dnderna,
férebygga uppkomsten av nya grdnshinder samt 6ka och effektivisera
informationsinsatserna till inv&nare eoch féretag i Norden.

De nationella medlemmarna

Grdnshinderrddet har &tta nationella medlemmar, frédn de fem nordiska landerna
samt Faréarna, Gronland och Aland. Medlemmarna &r en unik sammansdttning av
individer med bakgrund i nordisk politik, statsférvaltning eller naringsliv.

Utover de nationella medlemmarna ar Nordiska ministerrddets Generalsekreterare
medlem i r&det. Nordiska rédets Granshindergrupp har ocksd en representant i
radet.
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Uppdrag

Granshinderrddet har i ett sarskilt mandat frdn de nordiska samarbetsministrarna
fatt i uppdrag fér att frdmja mobilitet, fri rérlighet och tillvéxt i Norden genom att:

1. Bryta ner existerande grdnshinder
2. Férebygga sé att nya grénshinder inte uppstér
3. Oka och effektivisera informationsinsatserna

Overgripande delas dessa huvuduppgifter in i &tta punkter som utgér karnan i
Grdanshinderrddets arbete:

1. Att bidra till Vision 2030 och sdrskilt féra upp grdnshinder och nordisk
mobilitet pd den nordiska dagordningen fér att bidra till ett mer
integrerat Norden.

2. Att avklara fem till &tta grénshinder per &r och stréva efter att
prioriterade grénshinder avklaras inom fem &r och vid behov, utanfér den
ordinarie grdnshinderprocessen, ad-hoc prioritera grénshinder eller andra
problem som pdverkar integration mellan de nordiska landerna.’

3. Att, tillsammans med ansvariga sektorer pd Nordiska ministerrddet och
som led i att fradmja nordisk integration och mobilitet, arbeta med
overgripande frdgor som utgér gemensamma grdnshinderproblem i
Norden.

4. Att genom tvdrsektoriellt samarbete med sektorerna i Nordiska
ministerrddet avklara gréanshinder som ar kopplade till en specifik sektor

5. Att minst en gdng per ér lyfta och ha dialog om grédnshinderarbetet med
MR-SAM och vid behov dven med andra relevanta ministerrdd och
tjanstemdn (MR/AK); darutdver utgér Generalsekreteraren en lank till
ministerrdden.

6. Att initiera nédvandiga relevanta redogodrelser och analyser och bidra till
|6sningsorienterade seminarier som kan stédja arbetet med att
undanrdja och férebygga gréanshinder i Norden.

7. Att stdrka och utveckla samarbetet med imcorrnctionstjéjnsterno2 som
har en central roll i grdnshinderarbetet angdende identifiering av
granshinder och mobilitetsframjande informationsinsatser.

8. Att i kristider bidra till ett battre kunskapsunderlag fér en mer effektiv
nordisk samordning rérande mobilitetsproblem genom att
uppmarksamma nationella regeringar och relevanta ministerrdd samt
sektorer om problem som uppstér i Norden och inte minst i
gransregionerna, samt std till férfogande med sin kunskap och sitt
ndtverk.

Granshindrets komplexitet spelar en avgdrande roll fér hur snabbt ett granshinder kan l6sas. Ett
granshinderavskrivs om det konstateras att hindret inte kan |6sas. Efter det arbetar Granshinderrddet
normalt intevidare med det berérda granshindret men om politisk vilja finns kan hindret &ter prioriteras.
2. Info Norden, Grensetjansten Norge-Sverige, @resunddirekt, Nordkalottens Granstjénst/Grensetjeneste.
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De nationella medlemmarna ska &rligen bidra till att avklara 5-8 grénshinder. Utéver
det kvantitativa mélet har Gréanshinderraddet numera dven kvalitativa mal i syfte att
I6sa drenden med stérst inverkan pd nordisk mobilitet och radet féljer darfér upp
olika temaomréden.

Eftersom det nordiska samarbetet ar ett mellanstatligt samarbete aligger

det storsta ansvaret regeringarna, departement och ministerier, nationella
parlament, myndigheter och andra nationella aktérer att bidra till att grénshinder
blir avklarade. Vidare sker gréanshinderarbetet i tatt samarbete med aktérer sdsom
Nordiska réddets Granshindergrupp, informationstjanster, granskommittéer,
arbetsmarknadens parter och naringslivsorganisationer.

Landerna har ocksd en sérskild roll genom att bistd med juridisk och annan expertis
vid behov och varje land har en eller flera kontaktpersoner p& departementen som
hjalper den nationella medlemmen med det nédvdndiga i arbetet med att
identifiera, utreda och hitta |&sningar p& granshinder. Ldnderna ansvarar dven bland
annat for att utreda och kvalitetssdkra gréanshinder som inrapporterats i den
nordiska grénshinderdatabasen, b&de i inrapporteringsfasen och i samband med
uppdatering av den. Som en del av arbetet med visionen bér ldnderna efterstrdva
att undvika att nya nordiska grénshinder uppstdr i samband med ny nationell
lagstiftning och vid tilldmpning av EU-/EES-bestammelser.

De nationella medlemmarna prioriterar, var och en eller tillsammans, ett antal
hinder som de anser behdver |6sas fér att uppnd visionens mal och fér att framja
mobiliteten. Granshinderrddet prioriterar grénshinder som uppkommer inom
huvudsakligen arbetsmarknads-, social-, utbildnings-, och ndringsomradet och som
huvudsakligen utgoérs av lagar, offentliga regler eller praxis som hammar individers
mobilitet eller féretags maojligheter att verka éver grdnserna i Norden.

Granshinderrddet arbetar framférallt med granshinder som identifieras p&
grésrotsnivd, det vill séga granshinder som identifierats av Info Norden,
Grensetjdnsten Norge-Sverige, @resunddirekt och Grdnstjansten Sverige-Finland-
Norge samt granskommittéer i deras kontakter med nordiska inv@nare och féretag.

De nationella medlemmarna bevakar, driver p& och arbetar med sina prioriterade
hinder tills hindret blivit |6st eller berérd fackminister/berért fackdepartement gett
besked om att det inte kan |8sas. Resultat kan endast uppnds om det finns politisk
vilja att avklara hindren.

Granshinderréddets ordférande har ocksd majlighet att delta i olika ministerméten

och dmbetsmannakommittémdten fér att kunna lyfta upp drenden som ar centrala
for nordisk mobilitet.
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Moten

Granshinderrddet avhdller ett arligt kickoffmdte under &rets férsta kvartal. Man
utvarderar dé& féregdende ars arbete samt planerar och utvecklar érets
grdanshinderarbete.

Utover kick-offmétet héller Granshinderrddet tre - fyra &rliga operativa mdten dar
medlemmarna genomgdr och avrapporterar vad man uppndtt i sitt nationella
granshinderarbete och vilka utmaningar man star infér.

Granshinderrddet har dven ett gemensamt avstdmnings- och dialogméte med
samarbetsministrarna varje ar.

Granshinderrddet samarbetar dven med Nordiska rddets Granshindergrupp, och
deltar p& mdten med Nordiska rédets parlamentariker cirka 2 gdnger per ér.

Vissa av Grdnshinderrddets medlemmar héller dven egna nationella méten dar
medlemmen traffar sitt nationella natverk bestdende av bland andra
departementstjdnstemdn, myndighetsrepresentanter och informationstjdnsterna.

Nationellt arbete och samarbete

Granshinderrédets medlemmar arbetar frémst nationellt genom sina nationella
ndtverk.

En majoritet av de prioriterade grénshindren prioriteras dock av tvd eller flera
medlemmarmen och uppdraget kréver darfér dven samarbete och gemensamt
pdverkansarbete i granshinder och utmaningar som berér flera lander, b&dde mellan
medlemmarna men dven mellan de nationella férvaltningarna.

Nedan en illustration éver Granshinderrddets breda natverk, supportfunktioner och
koordineringsfunktioner.

Graensehindringsrddsmedlem

Samarbejdsministerens
>

departement
. Juridisk og ..
Nationale departementer Sekretariatets och GS opgaver
Myndigheder [ Support |
PR o MR-SAM
Institutioner Kontaktperson Graensehindringsrédsmeder 1lgang
Brancheorganisationer 4 gange om dret om dret
Arbejdsmarkedsparter
Solvit
Minister-
Nationale og regionale / Arsrapport i
informationstjenester
Graensekomiteer m Rapportering
Info Norden Identificere
Ministerréd graensehindringer

Embedsmandskomiteer og storre temaer

Nordisk Réd

Ungdomens Nordiska Rad
NMRs sektorer
Funktionshinderradet

Nationale ministre/ gt
departemantar
Myndigheder Afklare og lese

graensehindringer
og sterre temaer

\ Samarbejdsministrenes redegerelse
1gang om éret

Arbejdsmarkedsparter
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Organisering av
Grédnshinderradets arbete

Det &r av stor betydelse att Granshinderrddets arbete, b&dde regionalt och nationellt,
kopplas till berért nordiskt ministerrdd och till berérda nationella departement och
parlament. Detta fér att skapa transparens och delaktighet i det nordiska
granshinderarbetet mellan inv@narnas och féretagens identifierade granshinder i
hela Norden.

Illustrationen ger en schematisk bild av hur Granshinderrddets arbete ar organiserat.

Granshinderradet Generalsekreteraren Mini 3d och
Granshindergrupp [PENCIESTIUICRENNG 0 o L o Nordiska N b '"'S‘E"i G
e L e + + minicterridet Ambetsmannakommittéer
[ \

Fomere
Identifiering I I
Nordiska Generalsekreteraren Nordiska
ministerradets Nordiska PIN Samarbets- P  Departement
— sekretariat ministerradet Kommittéen
Regionala

informationstjanster \ / I

Grénshinderdatabas

— Arsrapport
Regionala
granskommittéer

Dokumentation

Identifiering

Arbetet med att |6sa grdnshinder borjar normalt med att potentiella granshinder
identifieras av Nordiska ministerrddets informationstjanst Info Norden eller de
grdnsregionala informationstjdnsterna @resunddirekt, Grensetjansten Norge-
Sverige och Grdnstjdnsten Sverige-Finland-Norge. Informationstjansterna ar i daglig
kontakt med invénare och féretag som séker information om att férflytta sig dver
grdnserna av olika anledningar och det ar sarskilt i kontakten med dessa som
problem identifieras. Informationstjdnsterna rapporterar darefter in beskrivning av
potentiella grénshinder samt i vissa fall I16sningsférslag till Nordiska ministerrédets
grdanshindersekretariat.

Dokumentation

Underlagen som inkommit frén informationstjdnsterna bearbetas och
kvalitetssdkras av Nordiska ministerrddets granshindersekretariat i samréd med
berérda nationella departement. De nationella departementen, som har sakkunniga
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p& omrédet, har en sdrskild roll i att kvalitetssdkra de problemstéliningar som
rapporteras in. Granshindren dokumenteras ddrefter i den nordiska
Grdnshinderdatabasen.

For att sdkerstalla att medlemmarna i Granshinderrddet har det béasta
faktaunderlaget till sitt férfogande ndr de prioriterar nya grdnshinder och arbetar
med de fall som redan prioriterats &r det viktigt att de beskrivande texterna i
Grdnshinderdatabasen uppdateras med viss regelbundenhet.

Granshinderdatabasen &r ocksd en viktig kdlla fér information fér Nordiska
ministerrddets sektorer, informationstjdnsterna och nordiska invGnare generellt.
Darfér ar en viktig aspekt med den omfattande uppdateringen ocksd att sdkerstalla
att beskrivningar av grdnshinder ar korrekta och uppdaterade.

Den senaste versionen av varje granshindertext gar alltid att hitta i
Grdanshinderdatabasen.

Prioritering av grdanshinder

For att skapa l&dngsiktighet och struktur i gradnshinderarbetet valjer varje medlem i
Granshinderrddet ut relevanta grénshinder som prioriteras i Granshinderrddets
arbete. Urvalet gérs utifr@n de hinder som ar registrerade i Grénshinderdatabasen.
Medlemmarna kan vdlja att prioritera vissa hinder gemensamt. En avgérande
aspekt fér l&ngsiktigheten i arbetet ar att vid byte av nationell medlem tas de
tidigare prioriteringarna alltid vidare av den nye medlemmen.

Under vissa omstandigheter, t ex om drendet br&dskar eller drabbar ménga
personer, kan det vara majligt att ad-hoc prioritera granshinder som dnnu inte finns i

databasen.

Generalsekreteraren, som ar Nordiska ministerrddets representant i
Granshinderréddet, ansvarar fér koordineringen av det granshinderarbete som
bedrivs i de berérda ministerrdden. Nordiska r&ddets representant i Granshinderrddet
koordinerar Grédnshinderrddets arbete med det grénshinderarbete som bedrivs i och
genom Nordiska rddet.

Loésning

Granshinderrddet arbetar i enlighet med det uppdrag rédet har fatt av de nordiska
statsministrarna och ladgger darfér stor vikt vid samarbetet och den 6ppna dialogen
med de departement och myndigheter som berdrs av grdnshindren.

| Granshinderrddets &rsrapport redovisas varje ér en statusuppdatering frén
Granshinderrédets medlemmar och berérda departement. P& s& satt blir
grdnshinderarbetet transparent och alla kan félja processen kring de prioriterade

hindren.

Arbetet pdgdr tills granshindret ar I6st eller till dess att berdrda departement eller
myndigheter meddelat att grdnshindret inte kan 16sas. Grdnshinderrddet har endast

en pddrivande roll och det &r enbart beslutsfattare och de nationella myndigheterna
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i de nordiska lénderna, Féréarna, Grénland och Aland som faktiskt kan 18sa
granshinder, genom avtal-, regel- eller praxisdndringar i sina respektive lander.

Granshinderrddet kan ddremot verka for att |6sa grdnshinder som hammar
mobilitet och tillvaxt for medborgare och féretag i Norden genom att ta fram en
tydlig problembeskrivning, férslag till 16sning, samt, i den mdan det dr méjligt,

kostnadsanalyser.

Koordinering

Sekretariatet pd Nordiska Ministerrédet ansvarar fér att koordinera
Granshinderrddets arbete. Sekretariatet koordinerar dven Granshinderrddets arbete
med det grdnshinderarbete som bedrivs i sektorerna pé& Nordiska ministerrddets
sekretariat samt koordinerar, tillsammans med Nordiska rddets sekretariat,
Grdanshindergruppens grdanshinderarbete.

Sekretariatet har dven en koordinerande roll rérande informationstjénsternas
verksambhet, sarskilt rorande samarbete mellan informationstjénsterna i syfte att

effektivisera grdnshinder- och informationsarbetet.
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Sarskilda insatser under
coronakrisen

Med anledning av de direkta och pdtagliga effekterna som stdngda granser och olika
nationella restriktioner medférde i grdnsregionerna och i Norden under perioden
2020 - 2022 tog Grdanshinderrddet i mars 2020 ett initiativ fér att kartldgga de
problem som uppstod. Sedan den 13 mars 2020 identifierade och rapporterade
informationstjdnsterna coronarelaterade stérningar i den fria rérligheten och andra
konsekvenser som uppstod i de nordiska grdnsregionerna och i Norden.

Informationstjdnsterna hade en unik och strategisk roll i sin dialog med mdnniskor
och féretag under krisen. De var sdrskilt avgérande i arbetet med att identifiera
coronarelaterade stérningar och genomférde stora och

avgoérande informationsinatser som underldttade vardagen fér dem som bodde,
arbetade eller verkade i mer dn ett nordiskt land.

Sammanstallningar av informationstjdnsternas rapporter férmedlades regelbundet
till de nordiska samarbetsministrarna, Nordiska samarbetskommittén, Nordiska
rddet samt andra relevanta aktérer. Fram till och med januari 2022 hade 21
rapporter levererats i vilka 121 coronarelaterade stérningar identifierats.
Stérningarna blev 6émsom I8sta och blev dter aktiva i takt med att landernas
inreserestriktioner och nationella beslut férdndrades under perioden. | takt med att
inreserestriktioner och andra nationella beslut avtog under varen 2022 upphérde
&ven stérningarna. Dock kvarstdr en del utmaningar eftersom arbetsmarknaden har
férandrats, sdrskilt med tanke p& att distansarbete har blvit det nya normala fér

mdanga yrkesgrupper.

Rapporternas syfte var att informera och medvetandegéra beslutsfattare och
myndigheter om de sdarskilda problem coronakrisen skapat fér den fria rorligheten i
Norden och de konsekvenser som ldndernas inreseférbud féranlett. Rapporterna
formedlades vidare till bland andra Granshinderrddet, Samarbetsministrarna,
Nordiska samarbetskommittén samt Nordiska rédet. Rapporterna var ocksé ett
bidrag till de diskussioner som férdes i bland annat i Nordiska ministerrddet,
Granshinderrédet och Nordiska R&det kring férbattringar av det nordiska
samarbetet i kristider.

Rapporterna var inte uttémmande, dock gav de en Idgesbild och vittnade om hur
krisen pdverkade livet och vardagen fér manniskor och féretag som bor och verkar i
grdnsregionerna. Vidare var de stérningar som lyfts i rapporterna inte att likstdlla
med formella gréanshinder d& de inte granskades p& samma satt som

grdnshinder som publiceras i den officiella nordiska granshinderdatabasen.

Granshinderrédet identifierade dven fyra generella utmaningar under krisen:

«  Hur l&ngt stracker sig arbetsplikten om ett land beslutar att stdnga grénsen
helt och darmed oméjliggéra fér utlandsbosatta pendlare att &ka till sina
arbeten?
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+ Det finns ett generellt behov av tydlig information och enhetlig tolkning av
regelverk inom de enskilda Idnderna.

« De nordiska landerna har olika nationella strategier fér at minska och hindra
smittspridningen.

«  Bristen pd grdansregional statistik.

| samarbete med informationstjansterna genomférde Granshinderrddet fyra
digitala enkdtundersékningar under krisen. Enkaterna riktade sig i huvudsak till de
mdnniskor som bor och verkar i gransregioner dér dagpendling &r som stérst. Det
var dock maijligt att specificera dven andra landskombinationer, sdsom till exempel
Danmark-Norge och Alond—Sverige.

| den senaste enkdten, som genomférdes under juli — augusti 2022, var antalet
respondenter avsevdrt ldgre i jdmfoért med tidigare enkdtundersdkningar. | juni 2020
responderade 1669 personer, i december 2020 responderade 2 676 personer, i juni
2021 responderade 2 105 personer och i juli/augusti 2022 responderade 279 personer.
Den l&ga svarsfrekvensen i den sista enk&dten medfdr svdarigheter att jamfoéra
resultaten mot tidigare enkdtundersdkningar, samtidigt som det det dr en tydlig
indikation pd att det granséverskridande livet vid tidpunkten fér enkaten &tergdtt till
det normala, ndgot som dven informationstjdnsterna vittnade om.

Genomgdende fran undersdkningarna har varit att respondenterna anser att deras
mobilitet blev inskrankt, att det finns ett behov av samordning p& nordisk nivé och
vikten av att myndigheters information &ar badde uppdaterad och grénsregionalt

anpassad.

Mot bakgrund av de rapporter som Granshinderréddet mottog uppvaktade
Granshinderrddet dven ansvariga ministrar med ett antal brev som satte fokus pé&
sdrskilda utmaningar.

P& Nordiska ministerrddets hemsida finns en samlad dverblick dver

Granshinderrédets och informationstjansternas arbete med coronarelaterade
stoérningar, enkatundersdkningar och brev.
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Granshinderarbetet

Denna rapport innehdller information om Granshinderarbetet i stort samt status fér
de hinder som har prioriterats av Granshinderréddets medlemmar. | rapporten finns i

&ven kommentarer frdn de nordiska regeringarna.

Det ar viktigt att notera att den status som anges fér hinder som inte &r avklarade
kan ha andrats sedan rapporten trycktes. Det bér ocksd noteras att de nordiska
l&dndernas regeringar kan géra en annan beddmning av hindret dn Granshinderrddets
medlemmar.

Mal och resultat

Granshinderrédets mdalsattning under den aktuella rapporteringsperioden var att
avklara fem till &tta nordiska granshinder per ar. Granshinderrddet kan aven,
utanfér den ordinarie grdnshinderprocessen, ad-hoc prioritera grénshinder eller
andra problem som pdverkar integration mellan de nordiska ldnderna om ett sarskilt
behov skulle uppstd. Dessutom har Grdanshinderrddet kvalitativa mal och har
arbetat med fyra temaomréden under dret. Slutligen ska Granshinderrédet ocksé
arbeta férebyggande samt uppmdrksamma regeringarna d& mobiliteten mellan de
nordiska ldnderna riskeras.

Resultat

+ Under 2022 har fem av de prioriterade grdnshindren avklarats, varav fyra har
|6sts. Ett hinder har avskrivits som oléstbart.

«  Grdnshinderrddet har arbetat med totalt 33 ordinarie gréanshinder under 2022.

.  Grdnshinderrddet har arbetat med fyra temaomrdden med koppling till
mobilitet.

+ Under perioden 13 mars 2020 till januari 2022 har det inrapporterats 121
coronarelaterade stérningar i den fria rérligheten.

.  Grdnshinderrddet har dven arbetat férebyggande samt bevakat den fria
rorligheten i Norden genom att uppmarksamma samarbetsministrarna och
berérda regeringar p& de problem som ett inférande av ID-kontroller och
starkta granskontroller i gransregionerna skulle innebdra.

Lds nyhet om Grdnshinderrddets vadjan till Sverige: Infér inga nya ID-kontroller

Lds nyhet om Grédnshinderrddet till regeringen: Tédnk p& grénsregioner nér ID-

kontroller utreds

Lds mer i avsnittet Det férebyggande arbetet

Att ett grdnshinder anses vara "avklarat” innebdr att granshindret antingen
ar I6st eller att granshindret konstaterats som olésbart av Granshinderréddet som

foljd av svar fradn de nationella departementen.

Sedan Granshinderrddet bildades av de nordiska statsministrarna 2014 har rddet
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bidragit till att 85 granshinder har avklarats mellan de nordiska Idnderna.

2022
2021
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a

Antal avklarade

® Losta Avskrivna

Se alla avklarade grénshinder under 2014-2022

Definition av grdnshinder

| det nordiska grdnshindersamarbetet ar grdnshinder "“lagar, offentliga regler eller
praxis som hdmmar individers mobilitet eller féretags méjligheter att verka éver

grédnserna i Norden”.

Att olika ersattningsnivder och skatter férekommer i de nordiska landerna ar inte
granshinder. Daremot betraktas det som ett granshinder om en person p& grund av
att ha utnyttjat sin ratt till mobilitet f&r sdmre villkor dn andra personer i en
jamfaérbar situation, sdvdal i bosattningslandet som i arbetslandet.

Mgjligheten att dven arbeta med problem och frdgestallningar som inte direkt faller
in under ovanstdende grdanshinderdefinition har 6kat mot bakgrund att
Granshinderrédet numera dven arbetar med kvantitativa mdl och temaomréden
samt har fé&tt en tydligare roll i kristider. Mobilitet- och integrationshdmmande
problem kan dé&rfér ocksd prioriteras i stérre utstrackning.
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Granshinderdatabasen

Grdnshinderdatabasen dr en samlingsplats fér de kdnda gréanshinder som
forekommer mellan de nordiska Ianderna.

For att sdkerstdlla att medlemmarna i Granshinderrddet har det bdsta
faktaunderlaget till sitt férfogande nar de prioriterar nya grdnshinder och arbetar
med de fall som redan prioriterats &r det viktigt att Granshinderdatabasen
uppdateras med viss regelbundenhet.

Granshinderdatabasen ar ocksd en viktig kdlla fér information for Nordiska
ministerr&dets sektorer, informationstjénsterna och nordiska invadnare generellt.
Darfor ar en viktig aspekt med den omfattande uppdatering ocksd att sakerstdlla
att beskrivningar av grénshinder dr korrekta och uppdaterade.

Omfattande &rliga uppdateringsrundor av granshinderdatabasen pdbérjades 2018.

Den senaste uppdateringen skedde under hésten 2022 dé 6ver 50 grdnshinder
skickades till nordiska departement for kommentarer, i férsta hand till de l[dnder som
direkt kan 16sa dem. Nagra av grénshindren har sdledes endast skickats till ett land
medan vissa hinder som ar av samnordisk karaktdr har sdnts till alla lander for
kommentar. Utifrdn departementens svar har beskrivningarna av b&de olésta och
avskrivna grdnshinder uppdaterats i databasen.

Uppdateringen av granshinderdatabasen kommer framdover att ske med Idngre
mellanrum, troligen vartannat eller vart tredje ar.

Den nyaste versionen av varje granshindertext gar alltid att hitta i
granshinderdatabasen. Granshinderrddets digitala verksamhetsrapport l&énkar
direkt till databasens beskrivningar av aktuella granshinder.

Grdnshinderdatabasen finns har.
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Grdnshinderradets
prioriterade grénshinder

Nedan finns en dversikt pd de prioriterade grdnshinder som Granshinderrédet har
arbetat med under 2022. Klicka p& det hinder du vill férdjupa dig i.

P& efterféljande sidor féljer en statusgenomgdng av samtliga prioriterade
grénshinder. | vissa avsnitt finns det Gven kommmentarer frén de nordiska
regeringarna. Vid varje granshinder finns dven en lank till Granshinderdatabasen dar

man kan fordjupa sig ytterligare i Gmnet.

Hinder pa arbetsmarknadsomradet Prioriterat av

Ratt till arbetsloshetsersdttning efter permittering och uppsdgnin

Fl
g efter arbete i Norge och Finland
Arbetspraktik i ett annat nordiskt land DK
Svérigheter for tredjelandsmedborgare att granspendla i Greater DK

Copenhagen

Hinder pa utbildningsomradet Prioriterat av

Nordiska underskéterskor i Danmark — beviljande av behdrighet/au

DK
torisation som social- og sundhedsassistent

Nationella begrédnsningar p& forskningsmedel Fl

Hinder pa social- och hélsoomradet Prioriterat av
Flytt for institutionaliserade personer DK
Olika krav p& méarkning av ldkemedel och olika krav pé& sprék for bi
IS/GL/FO

packsedel
Man kan inte f& nérstdendepenning om inte bdde vdrdare och den

. e . . . SE/AX/FI
sjuke &r forsdkrade i Sverige
Fardtjdnst fér funktionshindrade NO
Personlig assistent vid flytt NO
Flytt med fordon fér personer med funktionsnedsdttning IS
Ytterligare krav pd utfért arbete fér att kunna sammanldgga arbe
ts- och férsakringsperioder frén ett annat land vid ansékan om arb Fl
etsléshetsersdttning
Tillagg till pensiondrer fér att sdkra minimiinkomst IS

25



Hinder pé skatteomradet Prioriterat av

Ratt till tjgnstledighet fér politiska uppdrag fér en person som bor

. . DK/SE/FI
i ett land och arbetar i ett annat land
Beskattning av kulturarbetare DK/SE
Samordning av finsk arvsskatt och svensk kapitalinkomstskatt AX/SE/FI
Beskattning av uppdragstagare i bemanningsféretag (vikarbureau DK
er)
Problem med bankkonto fér grédnspendlare och féretag i Norden FI/SE
Handldggningstider fér beslut om sarskild inkomstskatt for utomla SE
nds bosatta (SINK-beslut fér grédnsgéngare)
Skyldighet for utléndska arbetsgivare att géra skatteavdrag pé er DK/SE
sdttning fér arbete som anstdllda utfér i Sverige
Beskattning fér grénspendlare vid ofrivilligt hemarbete i bosdttnin

DK/SE/NO
gslandet
Forenklad process kring tull och deposition i samband med tillfallig AX

odverforsel av varor

Hinder pé néringslivsomradet Prioriterat av
Vdrdetransport dver grdnsen FI/SE
Koncernbidrag éver grdnserna i Norden FI/SE
Kreditvardighet, for t ex granspendlare i Norden Fl
Dansk firmabil i Sverige SE

Roamingavgifterna i férhéllande till Faréarna/Grénland och resten

DK/FO/GL
av Norden /Fo/
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Ovriga grénshinder Prioriterat av

Erkdnnande av farodiska kérkort FO

Erkdnnande av féraldraskap fér familjer med samkénade férdldrar IS

Kommunikation till utlandet dé& personer med dubbelt medborgars

. AX/FI/SE
kap avlider
Beslut om skuldsanering i bosdttningslandet utan effekt i arbetsla GL
ndet
Krav p& personnummer och ID-handlingar ett problem fér gransgd FI/SE
ngare
Norska medborgare som ej bott i Norge saknar réstratt NO
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Hinder pa arbetsmarknads-
omradet

Ratt till arbetsloshetsersdttning efter
permittering och uppsdgning efter arbete i
Norge och Finland

Personer som bor i Sverige och har varit permitterade fran sitt jobb i Norge eller
Finland har problem att f& inkomstrelaterad erséttning.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Kimmo Sasi, Finland: Man férsoéker [6sa granshindret i reformarbetet av EU:s
socialskyddsférordning 883/2004. Kommissionen féresldr att arbetslandet ansvarar
for arbetsléshetsskyddet pd vissa villkor. Kompromissférslaget 16.12.2021 fick inte
enhdlligt understéd. Kommissionen évervagde att dra forslaget tilloaka under
franska ordférandeskapet. Tjeckien fortsatte arbetet att férsdka nd samfoérstdnd i
fragan. Arendet behandlas under Sveriges ordférandeskap i EU.

Arbetsmarknadsdepartementet Sverige: Sverige uppfattar att problemet bottnar i
tidsldngden som permitterad. Hade tidsgrdnsen for hur Idnge en permittering kan
gdlla uppgdtt till hégst sex manader i de berérda landerna (som regelverket
periodvis har varit utformat) hade personer som i dag drabbas kunnat uppfylla
villkoren i den svenska lagstiftning for att f& ratt till arbetsléshetsersdttning. De
nationella regelverken om hur ldnge man kan vara permitterad och vad en
permittering innebdr i férhallande till en eventuell ratt till arbetsléshetsersdttning ar
olika utformat i de nordiska landerna. Att |6sa detta grdnshinder ar komplicerat och
skulle troligen krdva lagdndring i antingen finldndsk, norsk eller svensk lagstiftning.
De nationella regelverken i landerna ar uppbyggda pd olika grunder och darfér ér de i
mdénga fall své@ra att harmonisera. Att inféra undantag eller andra typer av
kvalifikationsregler skulle kunna medfora att regelverken istdllet strider mot
likabehandlingsprincipen inom EU.
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Lds brev frdn svenska Utrikesdepartement och Arbetsmarknadsdepartement till

Grédnshinderrédet

Ett prioriterat hinder av Kimmo Sasi, Finland och Sven-Erik Bucht, Sverige.
Prioriterat av Granshinderrédet sedan 2017.

Lds mer i Granshinderdatabasen, grédnshinder nr: 14-022

Arbetspraktik i ett annat nordiskt land

Arbetspraktik kan inte genomféras i ett annat nordiskt land, eftersom den nationella
arbetsmarknadslagstiftningen till stor del bygger pa att praktik genomférs i
hemlandet. En liknande fragestéllning rér rétt till arbetspraktik fér personer som
kommer fran andra nordiska lénder.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Beskaeftigelsesministeriet har den 17. januar 2022 givet felgende svar:

"Spergsmdlet om praktik i andre nordiske lande har tidligere veeret rejst i regi af
Nordisk Ministerrédd, men her valgte man ikke at gd videre med sagen. Ramball
udarbejdede i 2014 en udredning af konsekvenserne ved at eendre de nationale
regelseet, sG ledige vil have mulighed for at gennemfere virksomhedspraktik i andre
nordiske lande. Den pegede bl.a. p&, at sikringen af, at en virksomhedspraktik ikke er
konkurrenceforvridende, vil blive betydelig vanskeliggjort, sGfremt
virksomhedspraktik skal kunne gennemfares i et andet land end hjemlandet.
Derudover pegede udredningen pd en raekke lovgivningsmaessige og administrative
vdfordringer."

"Det er Beskaeftigelsesministeriets vurdering, at der fortsat ikke er grundlag for at
gd videre med sagen, da der ikke er sket aendringer i regelsaettet, der vil gore det
lettere at indfere virksomhedspraktik p& tveers af landegraenser end i 2014."

Lds brev frdn danska Beskaeftigelsesministeriet till Folketingets Udlaendinge- og

Integrationsudvalg till Granshinderrddet

Ett prioriterat grénshinder av Annette Lind, Danmark. Arendet har tidigare
avskrivits (se Granshinderrddets d&rsrapport 2014), men ar dterprioriterat av
Granshinderrddet sedan 2020.

Lds mer i Grdnshinderdatabasen, grdnshinder nr: 14-002.
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Svarigheter for tredjelandsmedborgare att
granspendla i Greater Copenhagen

Bdde Sverige och Danmark har reglerat att uppehallistillstand inte kan utges med
stéd av arbetstillstand i det andra landet. En person frdn ett land utanfér EU
("tredjelandsmedborgare”) som har uppehdllistillstdnd och arbetstillstand i Sverige
kan inte fa arbete pd den danska sidan i Greater Copenhagen. Dértill kan inte en
medborgare fran ett icke-EU-land som har samma tillstdnd i Danmark flytta dver till
den svenska sidan. D& gar det danska uppehalls- och arbetstillstdndet férlorat.

Det finns idag undantag (Lov om andring av udlaendingeloven og kildeskatteloven,
Opholdstilladelse med henblik pa anszettelse pa forskningscentret European
Spallation Source (ESS) i Sverige) genom en dansk sdrlagstiftning, vilken tréadde i
kraft januari 2017) som mdjliggér for gruppen tredjelandsmedborgare som &r
anstdllda eller knutna till forskningsanlédggningen ESS i Lund att bosétta sig i
Danmark dven om de arbetar i Sverige.

Vidare upplyser det danska Udlaendinge- og Integrationsministeriet om att "en
tredjelandsstatsborger med bopzel i et andet land end Danmark, fx Sverige, kan fa
arbejdstilladelse til Danmark som graensependler, hvis vedkommende opfylder
betingelserne i den danske udlaendingelov for at fa en arbejdstilladelse efter en af de
eksisterende danske erhvervsordninger”.

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar:

Annette Lind, Danmark: Jeg har sagt ja til at deltage i Greater Copenhagens meder
med Udenrigsministeriet, hvor jeg vil tage denne graensehindring op.

Ett prioriterat granshinder av Annette Lind, Danmark. Prioriterat av
Granshinderrédet sedan 2021.

Lds mer i Gréanshinderdatabasen, grdnshinder nr: 19-028.
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Hinder pa utbildningsomradet

Tidigare I6st fér personer med norsk utbildning

Nordiska underskoéterskor i Danmark -
beviljande av behérighet/autorisation som
social- og sundhedsassistent

Nordiska underskéterskor som 8nskar att arbeta i Danmark har det besvérligt att fa
behérighet i Danmark som social- og sundhedsassistent. Angdende norska
helsefagarbeidere specifikt, pdpekar Sundhedsstyrelsen att det finns vésentliga
skillnader mellan den danska och den norska utbildningen, och déarfér krévs det i
manga tillfallen att norska helsefagarbeidere far tilldggsutbildning eller erbjuds
praktik innan de kan f& dansk behérighet.

Grénshinderrddets arbete med frdgan/kommentarer frén
berérda regeringar

Annette Lind, Danmark: Sundhedsuddannelserne er ikke sammenlignelige i de
nordiske lande. Nordisk ministerrdd har nedsat en arbejdsgruppe som skal kortlaegge
hvem der skal kunne anerkende erhversudddannelseskvalifikationer.

Sekretariatet: Arendet &r tidigare 16st angdende norska helsefagarbeidere, men
problematiken kvarst&r angdende arbetskraft som har svensk utbildning.

Ett prioriterat granshinder av Annette Lind, Danmark. Prioriterat av
Grénshinderrddet sedan 2019.
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Lést i Finland

Nationella begrénsningar pa
forskningsmedel

| Finland, Sverige och pd Island kan endast nationella aktérer s6ka nationella
forskningsmedel (offentliga medel). Detta begrénsar forskningen pé nordisk niva.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Kimmo Sasi, Finland: Finlands Akademi kan bevilja forskningsmedel till en utlandsk
organisation férutsatt att forskningen p& ndgot satt framjar den finlandska
forskningen. Akademin beviljar pengar till NordForsk, HERA och NorFACE fér
gemensam forskning utan landskvoter for bésta projekt. Akademin anvdnder 35% av
sin finansiering till internationella projekt och forskarutbyte. | enskilda projekt kan
man anse att ett visst nationellt intresse dr acceptabelt. Med hanvisning till

ovanstdende betraktas drendet som |6st fér Finlands del.

Sekretariatet: Arendet ar 18st f6r Finlands del, men behdver utredas angdende
Sverige och eventuellt prioriteras av Sveriges medlem i Granshinderr&det. Fér mer
info se Granshinderdatabasen. Det finns oklarheter dven angéende Island.

Ett prioriterat grénshinder av Kimmo Sasi, Finland. Prioriterat av Grdnshinderrddet
sedan 2020.

Lds mer i Grdnshinderdatabasen, grénshinder nr: 14-074.
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Hinder pa social- och
hédlsoomradet

Flytt for institutionaliserade personer

Enligt den nordiska konventionen om socialt bistdnd och sociala tjénster ska de
ansvariga myndigheterna samarbeta for att géra det majligt for dldre eller
institutionaliserade personer att flytta till det land d&r de har starkast personlig
anknytning.

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Sekretariatet:

MR-S har satt igdng under varen 2022 ett analysarbete med syfte att granska hur
revisionsféreslaget till den nordiska konventionen om socialt bistdnd och sociala
tjanster férhdller sig till EU-rétten. Den juridiska analysens resultat presenteras for
AK-S i februari 2023. Det planeras att AK-S tillsdtter en arbetsgrupp under véren
med syfte att granska analysens resultat i férhallande till revideringsférslaget och
komma med ett forslag till AK-S om vidarearbete med revideringen av konventionen.
AK-S ska behandla revideringen av bistdndskonventionen inklusive granshinder

kopplade till konventionen senast vid sitt moéte i september 2023.

Ett prioriterat granshinder av Annette Lind, Danmark. Prioriterat av
Granshinderrédet sedan 2014.

Lds mer i granshinderdatabasen, grdnshinder nr: 14-104
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Olika krav pa mdrkning av lakemedel och
olika krav pa sprak fér bipacksedel

De olika krav som stéills p& mérkning av Iikemedel i de nordiska léinderna och att
bipacksedeln ska vara pa landets eget sprak kan leda till ett mindre utbud av
lakemedel pa den nordiska marknaden. Dessa krav utgér handelshinder som sérskilt
drabbar smé& marknader som den isléndska. Den 15-16 november 2018 beslutade AK-
S att be Sverige och Island att tillsammans férbereda den vidare behandlingen av
fragan.

Grénshinderrddets arbete med frdgan/kommentarer frén
berérda regeringar

Siv Fridleifsdottir, Island: Den europeiska ldkemedelslagstiftningen hdller pd att
revideras. | samband med det behandlas ocksd majligheterna att dvergd till enbart
elektronisk produktinformation. Detta lagstiftningsprojekt siktar pd nya riktlinjer/
andringar frdn och med &r 2023, men kan bli férsenat.

Island &nskar att lagstiftningen skulle féréandras s att det vid olika tillféllen blir
mojligt att anvdnda enbart elektroniska bipacksedlar.

| detta sammanhang kan det ndmnas kontakter med EU-kommissionen, t ex vid ett
mé&te i Gmbetsmannakommittén for social- och halsopolitik (AK-S) den 6 oktober
2022 i Bryssel deltog en representant frén DG SANTE.

Vidare holl representanter frdn det isldndska h&lsoministeriet och den isléndska
ambassaden i Belgien ett méte med representanter frdn DG SANTE i Bryssel den 28
oktober 2022. Island féreslog vid métet féljande 16sning (férslag till ny text i
direktivet): "NCAs may omit inclusion of a package leaflet if other information
systems are in place that give patients the same or better access to the information
included in the package leaflet".

Vid samma méte éverrdckte Island en engelsk dversattning av svar frén de nordiska
l&dndernas regeringar pd relevanta frégor frdn Nordiska R&det (2019). Den 13
december 2022 skickade isldndska halsoministern brev till DG SANTE, i syfte att félja
upp efter motet i oktober 2022.

Lds: Brev frdn islandska hdlsoministeriet till DG Health and Food Safety angdende

moijlighet att anvdnda enbart elektroniska bipacksedlar i [dkemedelsférpackningar

Las: Svar pé skriftligt spersmal (E4_2019) fra Nordisk réds udvalg for tilveekst og

udvikling i Norden om digitale indleegssedler til lsegemiddel. Dokumentet indeholder

svar fra Island, Sverige og Norge.

L&s: Answers to written questions (E 4/2019) from the Nordic Council's Committee

for Growth and Development in the Nordic Region regarding electronic package

leaflets for medicinal products for human use (The Document contains answers

from Denmark and Finland).

Pilotprojekt

| mars 2021 pdbérjade det islandska hdlsoministeriet, i samarbete med det isldndska
ldkemedelsverket (Lyfjastofnun), ett pilotprojekt under vilket ndgra mediciner som
anvands pé sjukhus (H-markerade) kommer att bli undantagna frén kravet p&
bipacksedel pd isldndska. Personalen skall inhamta bipacksedeln p& natet
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(www.serlyfjaskra.is) och férklara innehdllet for patienten. Patienten kan ocksé

inhdmta bipacksedeln sjalv och/eller be om att f& den utskriven. Malet med projektet
ar att utvdardera om anvdndning av elektroniska bipacksedel i tillracklig grad
sdkerstdller patientsdkerheten och om det leder till 6kning av antalet H-markerade
ldkemedel pd marknaden. Projektet ar tredrigt, och efter halva projekttiden finns det
37 lakemedel i 50 packningar som omfattas av projektet.

Hindret ar prioriterat av Siv Fridleifsdéttir, Island, Jens Heinrich, Grénland, och John
Johannessen, Faroéarna. Prioriterat av Granshinderrddet sedan 2016.

Lds mer i grdnshinderdatabasen, grdnshinder nr: 17-016

Man kan inte fa ndrstdendepenning om inte
bade vardare och den sjuke é&r férsakrade i
Sverige

Den som arbetar i Sverige men bor i annat land kan inte f& svensk
ndrstdendepenning fér att varda en anhdrig om inte &ven denna é&r ansluten till det
svenska socialférsékringssystemet.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Socialdepartementet Sverige: Det finns en hég ambition att |6sa grdnshinder inom
Norden. Den aktuella frdgan dr dock inte enkel och rymmer flera olika
granssnittsfrédgor som behdver analyseras och belysas, fér detta krdvs en utredning
av den svenska ndrstdendepenningen.

Kimmo Sasi, Finland: Social- och hé&lsovdrdsministeriet har utrett frdgan. Sverige har
regler som begrédnsar majligheten att f& ndrstdendepenning. Finland har inte
motsvarande begrdnsande regler. Kommunerna kan fritt ge narstdendepenning
enligt egen bedémning. Granstjansten har utrett om man har vagrat ge
ndrstdendepenning éver grdnsen. Sddan information har man inte fatt.

Max Andersson, Aland: Hindret férutsétter en lagstiftningsférdndring i Sverige som
stdar infér en reform av sociala sektorn. Det rdder dnnu oklarhet kring huruvida det
|6ser problemet. Frdn alandsk sida har ingenting aktivt i drendet utférts under 2022
annat dn att det regelbundet féljs upp genom den svenska motparten Sven-Erik
Bucht. Det vi avser goéra aktivt under 2023 ar, férutom att folja den utvecklingen, att
inventera om liknande problem uppstdr i andra delar och &t andra hall inom Norden,
Aland inkluderat. Dé&r har motparter i den lokala referensgrupp som jag utbyter
information med ombetts att sondera sina ndtverk efter mgjlig information.

Hindret prioriteras av Sven-Erik Bucht, Sverige, Max Andersson, Aland och Kimmo
Sasi, Finland. Prioriterat av Gréanshinderréddet sedan 2016.

Lds mer i grdnshinderdatabasen, grdnshinder nr: 17-004
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Fardtjanst for funktionshindrade

De nationella reglerna om ratt till fardtjdnst gor det dyrt och besvdrligt fér personer
med funktionshinder att resa inom Norden. Problemet beror delvis pa att beslut om
r&tt till férdtjénst gérs av olika organ och pa olika nivéer i de nordiska lénderna.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Sekretariatet:

MR-S har satt igdng under varen 2022 ett analysarbete med syfte att granska hur
revisionsféreslaget till den nordiska konventionen om socialt bistdnd och sociala
tjanster forhdller sig till EU-ratten. Den juridiska analysens resultat presenteras for
AK-S i februari 2023. Det planeras att AK-S tillsdtter en arbetsgrupp under véren
med syfte att granska analysens resultat i férhallande till revideringsférslaget och
komma med ett férslag till AK-S om vidarearbete med revideringen av konventionen.
AK-S ska behandla revideringen av bist&ndskonventionen inklusive granshinder
kopplade till konventionen senast vid sitt mote i september 2023.

Ett prioriterat granshinder av Vibeke Hammer Madsen, Norge. Prioriterat av
Granshinderrédet sedan 2017.

Lds mer i Grdnshinderdatabasen, grénshinder nr: 14-136
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Personlig assistent vid flytt

Allvarligt funktionshindrade personer med personlig assistent har svarigheter att fa
med sin assistent vid flytt. Olika lénder vill bedéma ratten till assistent nationellt
och anstéllningsférhéllandena fér personliga assistenter skiljer sig mellan lénderna.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Sekretariatet:

MR-S har satt igdng under varen 2022 ett analysarbete med syfte att granska hur
revisionsféreslaget till den nordiska konventionen om socialt bistdnd och sociala
tjanster forhdller sig till EU-ratten. Den juridiska analysens resultat presenteras for
AK-S i februari 2023. Det planeras att AK-S tillsdtter en arbetsgrupp under véren
med syfte att granska analysens resultat i férhallande till revideringsférslaget och
komma med ett férslag till AK-S om vidarearbete med revideringen av konventionen.
AK-S ska behandla revideringen av bist&ndskonventionen inklusive granshinder
kopplade till konventionen senast vid sitt mote i september 2023.

Ett prioriterat granshinder av Vibeke Hammer Madsen, Norge. Prioriterat av
Granshinderrédet sedan 2017.

Lds mer i Grdnshinderdatabasen, grénshinder nr: 14-124
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Flytt med fordon f6r personer med
funktionsnedsdattning

Reglerna fér att ta med sig fordon vid flytt 6ver grénsen fér personer med fordon
som hjdlpmedel eller fordon som anskaffats eller anpassats med hjdlp av bilstéd ser
olika ut i de nordiska Iénderna.

Grénshinderrddets arbete med frdgan/kommentarer frén
berérda regeringar

Sekretariatet:

MR-S har satt igdng under varen 2022 ett analysarbete med syfte att granska hur
revisionsféreslaget till den nordiska konventionen om socialt bistdnd och sociala
tjdnster forhdller sig till EU-ratten. Den juridiska analysens resultat presenteras fér
AK-S i februari 2023. Det planeras att AK-S tillsdtter en arbetsgrupp under véren
med syfte att granska analysens resultat i férhallande till revideringsférslaget och
komma med ett forslag till AK-S om vidarearbete med revideringen av konventionen.
AK-S ska behandla revideringen av bistdndskonventionen inklusive granshinder
kopplade till konventionen senast vid sitt méte i september 2023.

Ett prioriterat granshinder av Siv Fridleifsdéttir, Island. Prioriterat av
Granshinderréddet sedan 2020.

Lds mer i Grédnshinderdatabasen, grdnshinder nr: 14-102.
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Ytterligare krav pa utfért arbete fér att
kunna sammanldgga arbets- och
férsdkringsperioder fran ett annat land vid
ans6kan om arbetsléshetsersdttning

For att man ska kunna léigga samman arbets- och socialférsékringsperioder fran ett
annat nordiskt land har flera av lénderna tilliaggskrav pa att man maste ha arbetat
en viss period i landet.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Kimmo Sasi, Finland: Arendet behandlas som en del av reformen av EU:s
socialskyddsférordning 883/2004. | prelimindra férhandlingar har man natt
dverenskommelse. Art 64 utvecklas s& att man stdller en fyra veckors arbetstidskrav.
Om tidsgransen inte uppfylls i det sista arbetslandet, ansvarar det tidigare
arbetslandet for arbetsloshetsskyddet forutsatt att tidsgrdansen uppfylls i det
landet. Om detta villkor inte uppfylls, tar det sista arbetslandet éver ansvaret. Enligt
EU-domstolens beslutspraxis kan medlemslandet alltid godkanna férdelaktigare
villkor fér medborgaren. Darfér skapar reformarbetet inga nya granshinder.

Lds mer i Grdnshinderdatabasen, grénshinder nr: 14-090.

Lost

Tillagg till pensiondrer for att sdkra
minimiinkomst

Isléinningar som bott och arbetat utomlands under en léingre period kan fa
svarigheter att sdkra sin minimiinkomst. Detta beror dels pa skillnader i Iéndernas

bedémning av ratten till fértidspension, men ocksd pa det isléndska regelverkets
bedémning av ratten till ett extra tilldgg fér att sdkra en minimiinkomst.

Grénshinderrddets arbete med frdgan/kommentarer fran
berdérda regeringar

Siv Fridleifsdottir, Island: Island har nu dndrat sin praxis. Det sdrskilda tillagget
enligt lagen om socialt bistdnd berdknas inte langre pé& basis av férsakringstiden i
Island.

Grdnshindret anses darmed som |6st.

Lds mer i Gréanshinderdatabasen, granshinder nr: 14-174

39


https://www.norden.org/da/node/36475
https://www.norden.org/da/node/36522

Hinder pa skatteomradet

Lést i Sverige (tidigare I6st i Norge)

Ratt till tjcnstledighet for politiskt uppdrag
fran arbete i annat nordiskt land

Den som bor i ett nordiskt land och arbetar i ett annat har inte ratt till tjanstledighet
for politiska uppdrag i boséttningslandet. Detta kan vara ett hinder fér att ta
politiska uppdrag.

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Sven-Erik Bucht, Sverige: Granshindret dr |6st i Sverige. Lag (2022:102) om ratt till
ledighet for politiska uppdrag inom EES, i Schweiz och i Férenade kungariket trédde
i kraft i Sverige den 1 augusti 2022. Lagen ger den som har ett politiskt uppdrag pa
lokal eller regional nivd i in annan stat inom Europeiska ekonomiska
samarbetsomrddet (EES), i Schweiz eller i Férenade kungariket ratt till ledighet fran
sin anstdllning i Sverige.

Danmark: Indenrigsministeriet har 8. februar 2022 givet fglgende svar:

"I Norge har danske kommunal- og regionalpolitikere siden november 2019 haft ret
til fraveer fra deres arbejde for at varetage deres politiske hverv. | Sverige vil danske
kommunal- og regionalpolitikere fra august 2022 f4 ret til fraveer fra deres arbejde
for at varetage deres politiske hverv.”

"Mit ministerium er i dialog med Sverige om, hvordan de helt nye svenske regler
spiller sammen med de danske regler, der omtaler indgdelsen af en aftale. Da vi har
en feelles interesse i at finde en lasning, er jeg fortrestningsfuld i forhold til, at det vil
lykkes.

NG&r vi har fundet en lesning i forhold til Sverige, vil jeg veere indstillet pé ogsd at
finde en lasning i forhold til Norge, hvis der mdtte vaere behov herfor.”

Brev frdn danska Indenrigs- og Boligministeriet till Grédnshinderrddet
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Kimmo Sasi, Finland: Justitieministeriet och finansministeriet i Finland har utrett
fradgan i positiv anda. Ministerierna har begért utreda innan lagstiftningsarbetet
satt i gdng hur mdanga personen lagstiftningen skulle gdlla. Gréanstjansten har utrett
frdgan och inte hittat ett enda fall. Darfér har finansministeriet inte sett ndgon
nytta i lagberedningen. Man har diskuterat drendet ocksd med den ansvariga
ministern. Arendet har inte prioriterats i lagstiftningsarbetet.

Ett prioriterat hinder av Sven-Erik Bucht, Sverige, Annette Lind, Danmark och
Kimmo Sasi, Finland. Prioriterat av Gréanshinderrddet sedan 2014.

Lds mer i Gréanshinderdatabasen, grdnshinder nr: 14-132

Beskattning av kulturarbetare

Artister och sportutévare beskattas bade i Danmark och Sverige nér de arbetar
grdnsdéverskridande. Andra arbetstagare som grdnspendlar blir i princip endast
beskattade i arbetslandet.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Arendet har tidigare avskrivits (se Granshinderrddets drsrapport 2016), men ar
Qterprioriterat av Granshinderrddet sedan 2020.

Annette Lind, Danmark: Jeg kontakter skatteministeren igen for en lasning.
Sverige: Arbete med denna frdga pd&gdr inte.

L&s mer har: www.oresunddirekt.se/se/jag-arbetar-i-danmark/jobba-som-

kulturarbetare
Ett prioriterat granshinder av Annette Lind, Danmark, och Sven-Erik Bucht, Sverige.

Lds mer i Gréanshinderdatabasen, grdnshinder nr: 14-066.
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Samordning av finsk arvsskatt och svensk
kapitalinkomstskatt

Det har rapporterats in om fall ddr personer bosatta i Finland respektive Sverige
som erhdller en fastighet i form av gava eller arv i det andra landet totalt sett
beskattats hégre &n i ett rent nationellt fall. Detta pd grund av att den finska arvs-
/gdvoskatten inte beaktas vid beskattning av kapitalinkomsten i Sverige eftersom
det rér sig om tva olika skatteslag.

Nér en i Finland bosatt mottagare av arv eller gava far egendom som arv eller gava
av en i Sverige bosatt arvlatare eller gava, paférs skatt pa arv eller géva i Finland fér
forvdrvet. Det verkliga vdrdet vid tidpunkten f6ér férvdrvet anvénds som arvs - eller
gdvoskattevdrde, dvs. det vérde fér vilket arvs - eller gavoskatten bestéms. Om den
egendom som erhallits som arv eller gava sdljs, kan éverlatelsevinsten frén en
aktieldgenhet enligt det nordiska skatteavtalet beskattas i bostadsaktiebolagets
hemstat, dvs. Sverige beskattar som kdllstat. Finland beskattar dverldtelsevinsten
fran dverlatelsen av egendomen som inkomst fér en i Finland bosatt arvs - eller
gdvotagare. Beloppet av den skattepliktiga éverlatelsevinsten berédknas genom att
frén Sverldtelsepriset dras av antingen det véirde som anvénts vid arvet/
gdvobeskattningen eller den s.k. presumtionen fér anskaffningsutgiften (20%/40%
av dverlatelsepriset). Finland gottgér den skatt som betalas i Sverige for vinst vid
Sverlatelse av egen-dom fér den skatt som betalas i Finland. Gottgdrelsen far inte
Sverstiga beloppet av de skatter som betalas pd inkomsten i Finland, dvs. om den
svenska skatten dr lika stor eller stérre @n skatten i Finland, tas i praktiken ingen
inkomstskatt ut i Finland.

Grénshinderradets arbete med frdgan/Kommentarer fran
berorda regeringar

Sverige: Fr&n svensk sida bedéms detta vara en helt intern finsk frdga dar det frén
svensk sida heller inte finns ndgon uppfattning om hur Finland vdljer att strukturera
sitt beskattningssystem.

Kimmo Sasi, Finland: Man utreder och bereder fragan. Enligt prelimindra kontakter
ar varken Finland eller Sverige villiga att avstéd frdn skatteinkomsten.
Lésningsférslag formuleras.

Max Andersson, Aland: Idag har myndigheterna i Sverige, Finland och pé Aland olika
héllning infér en potentiell [8sning. Fr&n svenskt h&ll menar man att detta ar ett
problem med finldndsk lagstiftning och ingenting man kan géra ndgot &t. Frdn
4léndsk sida har vi framhadllit att Sverige skulle ha méjlighet att formulera ett
undantag pé liknande s&tt som i deras egen 6vergdngsbestammelse frédn nar
arvsskatten togs bort och frén finlandsk sida har man férhoppning om att detta ar
en frdga som kunde 16sas inom ramen foér arbetet med andra skatteavtal. Det
arbete som har gjorts frén &landskt hall har skett genom jurister pa
landskapsregeringens finansavdelning inom ramen fér ett stérre arbete som ar
kopplat till den &léndska skattegransen. Dar har man haft en dterkommande dialog
med sina motparter i Finland som har framhdallit att man inte stdller sig negativ till
att |6sa frdgan men menar att ett formellt initiativ bér tas av myndigheter i Sverige.

Ett prioriterat granshinder av Max Andersson, Aland, Sven-Erik Bucht, Sverige och
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Kimmo Sasi, Finland. Prioriterat av Granshinderrddet sedan 2020. Lds merii
Grdnshinderdatabasen, grdnshinder nr: 20-029

Beskattning av uppdragstagare i
bemanningsféretag (vikarbureauer)

Bemanningsféretag med séte pd den svenska sidan kan inte hyra ut personal till
danska féretag pé andra sidan Oresund och anvénda sig av den svenska
montdrsregeln. Skdlet dr att Danmark, i 6verenstdmmelse med det nordiska
skatteavtalet och OECD:s modellavtal, beskattar utldndska arbetstagares
I6neinkomst f6r arbete som &r utfért i Danmark i de fall som rér uthyrning av
arbetskraft. Detta till exempel nér den danska arbetsgivaren, enligt OECD:s kriterier
om ledarskaps- och instruktionsrétt osv., anses vara den verkliga arbetsgivaren. Det
danska féretag som anvénder sig av bemanningsféretag ar ansvarigt for
administration och skatteinbetalningar fér den inhyrda personalen. Detta resulterar i
att I6nen som utgdngspunkt beskattas med en bruttoskattesats pa 35,6%.
Arbetstagaren kan emellertid vélja att bli beskattad enligt de allmé&nna reglerna.

Grénshinderrddets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Sekretariatet: Det handlar om en dldre problematik och under de senaste aren har
det inte inkommit inrapporteringar om att detta upplevas som ett problem. Det
aktuella laget skall utredas innan man eventuellt kan arbeta med frégan.

Ett prioriterat granshinder av Annette Lind, Danmark. Prioriterat av
Granshinderrédet sedan 2021.

Lds mer i Grdnshinderdatabasen, granshinder nr: 14-054.
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Problem med bankkonto for granspendlare
och féretag i Norden

Det har rapporterats in om fall dér nordbor och féretag fatt omfattande problem nér
de férsékt 6ppna bankkonton i ett annat nordiskt land.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Finansdepartementet, Sverige: Regeringen har i en lagrédsremiss den 14 juni 2022
foreslagit att ocksé filialer till utlandska banker ska omfattas av kravet pd att
tillhandahdlla betalkonto med grundldggande funktioner. Lagdndringarna féreslds
trada i kraft den 1januari 2023.

Ny branschpraxis har dven tagits fram pé& omrédet, vilken stdmmer éverens med
lagstiftningen. Svenska Bankféreningen har i ett faktablad angett vilken information
som krdvs av konsumenter vid ansékan om upprdttande av bankkonto.

Finansinspektionen har sarskild fokus p& frdgan och har hallit samtal med
representanter fér storbanker och Svenska Bankféreningen med utgdngspunkt i det
stora antalet konsumentklagomal om tillgdng till betalkonton.

Kimmo Sasi, Finland: Enligt EU:s regelverk har alla medborgare i EES omrddet ratt
att f& basbanktjéanster i alla EES-lander. Problem kan férekomma med
personnummer, adress i landet och kravet pd identifiering. | Finland har
myndigheterna inte f&tt négra klagomal om att bankerna inte har

dppnat bankkonto. | Finland ar det relativt latt att f& personnummer. Personer som
bor i Sverige och arbetar i Finland kan éppna ett konto, f& bankkoder och anvénda
sitt konto.

Ett prioriterat granshinder av Kimmo Sasi, Finland, och Sven-Erik Bucht,
Sverige. Prioriterat av Granshinderrddet sedan 2021.

Lds mer i Grédnshinderdatabasen, grdnshinder nr: 20-031.
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Handldaggningstider for beslut om sarskild
inkomstskatt for uvtomlands bosatta (SINK-
beslut fé6r gréinsgdngare)

Personer som bor i en grdnskommun i Finland och arbetar i en grdnskommun i Sverige
och omfattas av grénsgdngaravtalet (gréinsgdngare) ska betala skatt enbart i det
land dd&r de bor.

Dessa personer ska anséka om sérskild inkomstskatt (SINK) i Sverige en gdng om
dret hos svenska Skatteverket. Fér ansdkan krévs intyg fran finska
skattemyndigheten Vero och folkbokféringen.

Handldggningstider for beslut om sdrskild inkomstskatteredovisning har enligt
inrapporteringarna vid @rsskiftet 2019/2020 varierat mellan 8-12 veckor.

Enligt finléiindska skatteregler mdste gréinsgdngarna betala inkomstskatt i Finland
omedelbart nér de mottar sin férsta 16n fran Sverige. Pa grund av den langa
handléggningstiden i SINK-drenden kan arbetstagare inte lémna in ndgot beslut om
att skatt inte ska innehdllas till arbetsgivare i Sverige, vilket innebdr att
gréinsgdngare beskattas ocksé i Sverige. Fér att arbetsgivaren kan géra
skatteavdrag enligt SINK krdvs bland annat att det finns ett beslut om SINK. | annat
fall skall arbetsgivaren géra skatteavdrag fér prelimindr skatt.

| vérsta fall betalar en grénsgangare inkomstskatt i bada léinderna under flera
manader.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Finansdepartementet, Sverige:

Sedan grdnshindret registrerades i maj 2020 har Finansdepartementet haft I6pande
kontakter med Skatteverket och departementet féljer utvecklingen noga.

Problemet avser endast Skatteverkets handldggningstid, dvs. det dr ett problem
som i forsta hand berdr en svensk myndighet. Skatteverket har uppmdarksammats
pd situationen och ett flertal dtgdrder har vidtagits fér att férandra handldggningen

av SINK-ansdkningar. Nagra lagdndringar planeras inte.

Inflédet av SINK-arenden dr emellertid fortsatt hégt. Detta i kombination med bland
annat flyktingstrommen frédn Ukraina under varen 2022 gav ldngre
handlaggningstider i mitten av &ret. Handlaggningstiderna minskade emellertid i
slutet av dret, tack vare ett flertal [6sningar som Skatteverket sjdsatt. | slutet av
2021 var handladggningstiderna fér de som anséker om SINK p& grund av arbete
strax over fyra veckor. Handldggningstiderna uppgick till strax under fyra veckor i
slutet av 2022.

Bland de I6sningar for att minska handldggningstiderna som Skatteverket satt i

gdng kan nédmnas féljande.

+  Skatteverket uppmanar de som anséker om SINK att inkomma med kompletta
ansdkningar och att ldmna in ansékningarna sé snart det finns majlighet. P& sé

satt kan ansdkningarna handléggas s& snabbt som majligt.
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+  Skatteverket har 6ppnat en e-tjanst for SINK-ansdkningar. | samband med att
e-tjdnsten infordes har ett nytt handldggningssystem tagits i bruk, dar avsikten
ar att automatiserat beslutsfattande ska kunna anvandas i viss utstrdackning.

- Digitala tjgnster ar pd plats (bl.a. 3ppna APler). Utveckling och marknadsféring
av dessa fortsdatter alltjamt. Ytterligare utvecklingsarbete gdllande digitala
tjanster pagar.

«  Skatteverket har initierat effektiviseringar bland annat gdllande arbetssatt,
struktur och samverkan mellan enheter. Dessutom kommer nya inkorgar i
Skatteverkets interna system skapas, som separerar grdnsgdngare fér att
dessa ska upptdackas tidigare. Det ar viktigt att ansdékan sker pd webben, fér att
Skatteverket ska kunna sarskilja grénsgdngarna i detta avseende.

«  Vid drsskiftet 2022/2023 omfoérdelades resurser inom Skatteverket for att
hjalpa till att hantera den 6kning av ansékningar som brukar komma kring
drsskiften. Bland annat kunde samtliga drenden géllande gréansgdngare och
dagpendlare som kom in till Storféretagsavdelningen i slutet av 2022 hanteras
innan darsskiftet. P& s& satt sd har dessa kunder kunnat visa upp ett beslut till
sin arbetsgivare frédn dag 1.

Ldas brev frén svenska Utrikesdepartement och Arbetsmarknadsdepartement till

Granshinderrddet

Prioriterat av Sven-Erik Bucht, Sverige. Prioriterat av Grédnshinderrddet sedan 2021.

Lds mer i Gradnshinderdatabasen, grénshinder nr: 20-030.
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Skyldighet for utldndska arbetsgivare att
goéra skatteavdrag pa ersdttning fér arbete
som anstdllda utfoér i Sverige

Den 1 januari 2021 tillkom det nya regler avseende utldndska arbetsgivares
skyldighet att géra skatteavdrag for anstdllda som arbetar i Sverige. Skyldigheten
berér &ven Sresundspendlare, som vanligtvis omfattas av Oresundsavtalet. Enligt de
nya reglerna, skall utldndska arbetsgivare utan fast driftstdlle i Sverige
arbetsgivarregistrera sig i Sverige, géra skatteavdrag fér arbetstagaren och
redovisa och betala in den avdragna skatten till Skatteverket. De nya kraven
férsvarar fér mobiliteten i Norden och kan leda till att arbetsgivare i Sveriges
grannldnder vdljer bort svenskboende arbetskraft.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Sverige: Den svenska regeringen har noterat detta nya grénshinder och analyserar
fragan.

Ett prioriterat granshinder av Annette Lind Danmark, och Sven-Erik Bucht, Sverige.
Prioriterat av Granshinderrddet sedan 2021.

Lds mer i Grdnshinderdatabasen, grédnshinder nr: 21-032.
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Beskattning for grdnspendlare vid ofrivilligt
hemarbete i bosdttningslandet

Tidigt i starten av coronakrisen identifierade Grénshinderradet och
informationstjénsterna problem kopplade till det nordiska skatteavtalet men sdrskilt
det bilateral avtalet Oresundsavtalet och ofrvilligt hemarbete. Fér att stévja
smittspridningen var det mdnga féretag, pd uppmaning av regeringarna, som
beordrade hemarbete fér sina anstéllda. Féljden blev bade en 8kad arbetsbérda fér
de nationella myndigheterna kopplat till tolkning av Oresundsavtalet men &ven hur
TREKK-avtalet skulle tilldmpas. De ekonomiska konsekvenserna fér pendlare och
féretag kunde inte férutses och méang apednlare befann sig i ett pressat lége, till den
grad att man trots nationella rekommendationer att arbeta hemifrdn, fortsatte att
grénspendla till sina arbeten pé andra sidan. | slutet av 2021 var det fortfarande
manga pendlare i Oresundsregionen som inte hade fatt ett slutligt skattebesked frén
varken Sverige eller Danmark fér inkomstaret 2020.

Grénshinderradet har skickat ett antal brev samt drivit frdgan om undantag,
motsvarande det undantag man gjorde rérande socialsférsdkringstillhérigheten
under krisen. Mer om arbetet finns hdar.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Vibeke Hommer Madsen, Norge: Problemet er belyst og har forslag til lgsning i
Rapporten "Behov og muligheter for oppdatering av den nordiske skatteavtalen med
fokus pd arbeidskraftens mobilitet”. Rapporten ferdigstilles farste kvartal 2023 og vil
bli fulgt opp med samarbeids- og finansminister. Mgter med arbeidsgiver- og
arbeidstakerorganisasjonene i Norge er avholdt, samt meter med politikere er
prioritert i januar 2023. Det er nadvendig & finne frem til en lgsning for fremtiden.
Distansearbeid og hjemmekontor er akseptert som en ordinzer arbeidsform ogsd
blant partene i arbeidslovet.

Sverige: Frdgan om beskattning av granspendlare som arbetar i sin hemviststat
omfattas av en p&gdende Sversyn av Oresundsavtalet.

Annette Lind, Danmark: Denne graensehindring bliver et af hoveddreftelserne, nar
man skal forhandle @resundsaftalen i februar. Jeg skriver til Skatteministeren og
beder ham veere seaerlig opmaerksom pd denne.

Prioriterat av Annette Lind, Danmark, Vibeke Hammer Madsen, Norge och Sven-
Erik Bucht, Sverige. Prioriterat av Grénshinderrédet sedan 2021.
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Forenklad process kring tull och deposition i
samband med tillfdllig 6verférsel av varor

Aland har sedan 1995 ett undantag inom ramen fér Finlands anslutningsavtal med
EU som innebér att Aland betraktas som tredje land ur skattehdnseende, liknande
férhallande som Norge i relation till EU.

Det hér far bland annat konsekvensen att moms ska deklareras och erléggas i
samband med export/import till Aland. Férfarandet féranleder merarbete for
féretagen som verkar pa- eller bedriver handel med Aland.

Grénshinderrddets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Max Andersson, Aland: Landskapsregeringen har under &ret utrett frdgan genom
jurister pd finansavdelningen som menar att en potentiell I1dsning kraver ett
férandrat forfarande frén den svenska tullen. En dialog med svenska tullen &r
planerad under férsta kvartalet 2023, med reservation fér att drendet byter
ansvarig tjdnsteman som &nnu ej har tilltratt. Det finns ocksd beredskap att lyfta
frdgan med den svenska generalkonsuln p& Aland fér att f& hjélp i dialogen med
svenska myndigheter om det behdvs, forstds i tillagg till den hjalp man kan f& att
lyfta frdgan i Sverige genom Granshinderrddets Sven-Erik Bucht.

Prioriterat av Max Andersson, Aland. Prioriterat av Granshinderr&det sedan 2021.
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Hinder pa néringslivsomradet

Vérdetransport 6ver grdnsen

Enligt svenska regler maste finlédndska bevakningsféretag vara auktoriserade i
Sverige for att de ska kunna transportera euro fran handlare pa den svenska sidan av
grénsen i HaparandaTornio. Svenska regler kréver &ven att féretagen maste uppfylla
vissa krav vad gdller utrustning och personal.

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Kimmo Sasi, Finland: Man har utrett frdgan med féretaget Loomis som bedriver
penningtransporter. Finlands och Sveriges inrikesministrar har diskuterat frdgan i
juni. Man han gjort en ytterligare utredning om hur problemet kan I6sas i Finland och
Sverige. Konklusionen var att pga EU:s euroregler borde frédgan |8sas i Sverige. Det
&ar majligt for ett finskt féretag att ansdka om vardetransporttillstédnd i Sverige.
Utgifterna for tillstdndet blir dock hégre foér féretaget &n vad inkomsterna skulle bli.

Justitiedepartementet Sverige: Finska bevakningsféretag kan vara verksamma i
Sverige med auktorisation. Om féretagets vaktare gétt utbildning i ett annat EU-
land kan de efter prévning f& sina yrkeskvalifikationer erkédnda av Lansstyrelsen i
Stockholms l&n. Det ar oklart om det &r i auktorisationsprocessen eller i kraven pé
utrustning eller utbildning som det uppstér svarigheter.

Lds: Granshinderrddets brev till Justitie- och Inrikesminister Morgan Johansson och

Inrikesminister Krista Mikkonen angdende grénshinder relaterat till

vdrdetransporter.

Ett prioriterat gréanshinder av Kimmo Sasi, Finland och Sven-Erik Bucht, Sverige.
Prioriterat av Granshinderrédet sedan 2017.

Lds mer i Grdnshinderdatabasen, grénshinder nr: 15-002
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Koncernbidrag 6ver grdnserna i Norden

Bolag med hemvist i Finland, Norge eller Sverige som etablerar dotterbolag i andra
EES-lénder kan som utgdngspunkt inte ge avdragsgilla koncernbidrag till det
utldndska dotterbolaget f6r att tdcka foérlust.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Kimmo Sasi, Finland: Finland har godkdnt RP 185/2020 som ger majligheten att
avdra dotterbolagets slutliga férluster i EES- omrddet i moderbolagets beskattning
som koncernavdrag. Koncernavdraget dr inte formellt koncernbidrag. Men
slutresultatet ar motsvarande. Ytterligare beredning ar for tillfallet inte p& gang.

Sverige: Frdn svensk sida beddms de nu gdllande reglerna fér koncernbidrag vara
andamadlsenliga sett till gallande EU-ratt. Utvecklingen av EU-rétten bevakas
fortlépande.

Ett prioriterat granshinder av Kimmo Sasi, Finland och Sven-Erik Bucht, Sverige.
Prioriterat av Gréanshinderrddet sedan 2020.

Lds mer i Grdnshinderdatabasen, grédnshinder nr: 17-006.
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Avskriven

Kreditvardighet, for t.ex. granspendlare i
Norden

Problematiken finns rimligtvis i hela EU och rér det faktum att kredituppgifter (t.ex.
inkomster och betalningsanmdrkningar) fér en gréinspendlare som bor i ett land och
arbetar i ett annat inte registreras i bosdttningslandet, vilket gér det problematiskt
foér pendlaren att styrka sin kreditvardighet i férbindelse med att t.ex. fa ett
kreditkort, banklan och telefonabonnemang (se exempel nedan).

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Kimmo Sasi, Finland: EU:s konsumentdirektiv (art 9) garanterar att varje
medlemsland gér det mdjligt fér en kreditgivare att med kundens medgivande f&
tillgdng till sédana databaser som anvéands fér en bedémning av en konsuments
kreditvardighet. Juridiskt ar frégan l6st. Overféring av information ar beroende av
bankernas datasystem.

Bra kreditvardighet i ett annat land garanterar inte tillgéng till kredit. Detta beror
pd& att kreditinstitutionen kan bedéma att indrivningen av en skuld i ett annat land
ar besvarlig. Man erkdnner redan nu domarna i ett annat nordiskt land men de ar
inte direkt utmadtningsdugliga utan godkdnnande i utmatningslandet. Detta dr ett
problem speciellt fér sma krediter.

EU:s PDS2 direktiv (2. betalningstjénstdirektivet) tradde i kraft 9/2020. Det ger nya
tjdnsteféretag majligheten att f& kontoinformation i kreditinstitutionerna med
konsumentens medgivande. Mdlet ar att ge majlighet att grunda nya féretag fér
kundens kreditvardighetsbedémning. Ett positivt kreditupplysningsregister ar ett
steg framd@t. Finland har godkdnt lagen om ett positivt kreditupplysningsregister ar
2022 (lag 739/2022). Kreditbeddmningen har inte harmoniserats i EU och kan
knappast harmoniseras d& kreditgivaren alltid i sista hand fattar ett beslut om
kreditgivningen.

Sekretariatet: Den juridiska sidan av problemet anses vara 18st i férhallande till
bankerna. Det kommer darfér att vara upp till de olika aktérerna att anvdnda sig av
mojligheten till gréanséverskridande utbyte av kreditinformation. Enligt
informationstjansterna (status &r 2022) uppkommer det

emellertid fortsatt omfattande problem nar det gdller pendlarnas kreditvdrdighet,
och frdgan har en koppling till bland annat personnummer (t.ex. UC kraver
personnummer och godkd&nner inte samordningsnummer). Grdnshinderrddet har
diskuterat frdgan och beslutat i juni 2022 att avskriva arendet med motiveringen om
att dven om det juridiska &r pd plats finns det problem i verkligheten som
Granshinderrddet inte kan arbeta med. Arendet ska ddrfor betraktas som avskrivet
och inte 16st.

Ett prioriterat grénshinder av Kimmo Sasi, Finland. Prioriterat av Granshinderrddet
sedan 2020.

Lds mer i Grdnshinderdatabasen, granshinder nr: 14-046.
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Dansk firmabil i Sverige

De svenska registreringskraven gér det svart att ha en dansk firmabil i Sverige.

Grénshinderrddets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Landsbygds- och infrastrukturdepartementet, Sverige: N&got sdrskilt arbete p&gar
ej.

Prioriterat av Sven-Erik Bucht, Sverige. Prioriterat av Grédnshinderradet sedan 2021.

Lds mer i Granshinderdatabasen, grédnshinder nr: 14-114.
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Roamingavgifterna i férhallande till
Faroarna-Gronland och resten av Norden

Roaming: N&r man anvender sit nationale mobilabonnement eller mobile
bredbdndsabonnement i et andet land, er der tale om roaming. | dag er priserne for
roaming i et andet EU/E@S-land reguleret i en faelles roamingforordning. | juni 2017
afskaffede man i EU det tilleeg, som udbyderne, ud over den nationale detailpris, kan
opkraeve af kunder for brug af deres mobiltelefon i andre EU-lande. Samtidig
reducerede man loftet over de engrospriser, som udbyderne skal betale for at bruge
hinandens net. Faergerne og Grenland er ikke medlem af EU/E@S, og roaming pé

Feerserne og i Grenland er derfor ikke underlagt regulering.

De grenlandske og feeraske teleselskaber har forhandlet relativt attraktive gensidige
grossistpriser med de udenlandske operaterer, hvilket har gjort at borgere pé
Feergerne og i Grenland, der rejser til resten af Norden, kan ringe og benytte samme

mobil- og datapriser som nd de er hjemmme p& Faergerne og i Grenland.

Den manglende regulering har gjort det dyrt for borgere fra resten af Norden at
anvende mobiltelefonen p& Fzergerne og i Grenland fordi de udenlandske operaterer

veelger hgje priser.

Telefoni: EU har indfert regler for, hvad selskaberne maksimalt mé opkraeve, nér man
foretager opkald eller sender sms'er fra fx Danmark til andre EU-lande samt de tre
E@S-lande.

Feergerne og Grenland er ikke medlem aof EU eller EJS, og foretagne opkald eller
afsendte sms'er fra de gvrige nordiske lande til Feergerne eller Grenlander derfor ikke
underlagt regulering. Det kan derfor veere dyrt for borgere i de @vrige nordiske lande

at foretageopkald eller sende sms'er til Feergerne og Grenland.

Det samme ger sig ikke geeldende for indbyggere p& Faeraserne og i Grenland, der
foretager opkald eller sender sms'er til de gvrige nordiske lande. Ogsd her har de

grenlandske og feergske teleselskaber rimeligt lave prisniveauer.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Jens Heinrich, Grénland: Graensehindringen er blevet taget op pd ministerplan,
senest i juni, 2022. For nuveerende pd&gdr en dialog mellem Selvstyrets departement
for Boliger og Infrastruktur og Klima-, Energi- og Forsyningsministeriet om hvorvidt
Grenland ensker at blive omfattet af EUs regulering af roamingpriser. For
nuveerende er der ikke fundet en lgsning.

Ett prioriterat granshinder av Annette Lind, Danmark, Jens Heinrich, Grénland och
John Johannessen, Fardéarna. Prioriterat av Granshinderrddet sedan 2020.

54



Ovriga grénshinder

Erkdnnande av faroiska korkort

Féardiska kérkort kan inte bytas ut i alla de nordiska lénderna dé en person flyttar till
ett annat nordiskt land.

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

John Johannessen, Faréarna: Finland arbejder med ny lovgivning omkring kerekort.
Det er blevet oplyst, at Feergerne vil blive taget med i den nye lov sdledes, at sagen
bliver last vedrarende Finland.

Arendet d&r tidigare I6st i Sverige, men ar fortsatt oldst i Finland.

Ett prioriterat granshinder av John Johannessen, Fardéarna. Prioriterat av
Granshinderrddet sedan 2014.

Lds mer i granshinderdatabasen, grdnshinder nr: 14-128.
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Lost

Erkdnnande av férdldraskap for familjer med
samkoénade fordaldrar

Sverige erkdnner inte foérdldraskap som har faststdllts med stéd av samtycke i andra
nordiska lénder f6r den kvinna som inte fétt barnet nér ett samkdnat par fatt barn
genom assisterad befruktning. Problemstéllningen har inrapporterats redan ar 2006
av Info Norden.

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Siv Fridleifsdottir, Island: Sverige |6ste detta hinder med en ny lag som tradde i kraft
den 1. augusti 2022.

De nya reglerna i Sverige innebdr att en kvinna som ar eller har varit gift med
barnets mor pd vissa villkor automatiskt anses som barnets férdlder i Sverige. Det
gdller i férsta hand om férdldraskapet féljer av lagen i det land ddr barnet vid
fodelsen fick sin hemvist.

Dessutom innebdr reglerna att utldndska domstolsavgéranden om och faststallelser
av féraldraskap for en kvinna som ar eller har varit gift eller sambo med barnets mor
under vissa forutsdttningar ska erkdnnas i Sverige.

Grdanshindret dr |6st i Sverige. Finland |6ste detta hinder med en ny lag som tradde i
kraft 1. april 2019.

Ett prioriterat gréanshinder av Siv Fridleifsdéttir, Island. Prioriterat av
Granshinderrddet sedan 2017.

Lds mer i Grdnshinderdatabasen, grédnshinder nr: 17-002
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Kommunikation till utlandet da personer med
dubbelt medborgarskap avlider

Kommunikation om féréndrade uppgifter gdllande gemensamma medborgare har
inte fungerat tillfredstdllande mellan ldndernas befolkningsregister ndr en person
med bade svenskt och finskt medborgarskap avlider.

Ifall en person med dubbelt medborgarskap avlider i ndgotdera hemlandet
uppdateras det lokala befolkningsdatasystemet, men i flera fall har
informationsflédet stannat ddr och inte vidarebefordrats till det andra hemlandets
myndigheter.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Kimmo Sasi, Finland: Frédgan har utvecklat sig till ett stérre temaomréde
(folkbokféringssamarbete) i Granshinderrddets arbete. Grénshinderrddet skickade
ett brev till MR-SAM 18 augusti 2022. | brevet féreslar rddet ett

utokat folkbokféringssamarbete. Finldndska Myndigheten fér digitalisering och
befolkningsdata har varit i kontakt med Skatteverket i Sverige.

Max Andersson, Sverige: Det finns ett bilateralt avtal mellan Sverige och Finland
som fér ndrvarande inte efterfdljs med hdnvisning till systemens inkompatibilitet.
Under 2022 har inte ndgot skett i form av |&sningar. Arendet féljs kontinuerligt.

Finansdepartementet Sverige: Uppgift om eventuellt utldndskt medborgarskap finns
inte i den svenska folkbokféringen om personen dven ar svensk medborgare. Av bl.a.
denna anledning underrdttas inte andra ldnders myndigheter i frdga om personer
som har dubbla medborgarskap, varav det ena ar svenskt.

L&s: Brev frdn Granshinderrddet till de nordiska samarbetsministrarna om

folkbokféringsproblematiken i Norden.

Ett prioriterat granshinder av Max Andersson, Alcnd, Kimmo Sasi, Finland och Sven-
Erik Bucht, Sverige. Prioriterat av Grdnshinderrddet sedan 2019.

Lds mer i Grdnshinderdatabasen, grénshinder nr: 19-026
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Beslut om skuldsanering i bosattningslandet
uvtan effekt i arbetslandet

Ett beslut om skuldsanering i boséttningslandet har inte effekt i arbetslandet och
individen riskerar att komma i kldm med allvarliga ekonomiska konsekvenser som
foljd. Det finns inget avtal om 6msesidigt erkédnnande av skuldsaneringar mellan de
nordiska Iénderna.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Jens Heinrich Grénland: Ingen yderligere afklaring af graensehindringen nationalt i
Grenland

Sekreratariatet: Grénshinderrddet kommer under 2023 skicka en férfragan till
samtliga nordiska lander fér att ta reda pd om det finns férutsattningar att arbeta
med detta grdnshinder. Frdgan har inte behandlas de senare &ren i nordisk regi, se
Groénlands svar frdn Granshinderrddets tidigare verksamhetsrapport: "Nordisk
embedsmandskomité EK-JUST har dreftet spargsmadlet i 2020 ifm. dreftelser om et
muligt nordisk samarbejde om international privatret. Her konstaterede man at der
var behov for en naermere udredning om konkrete problemstillinger. | fgarste omgang
skulle eventuelle EU-retlige begraensninger klarlaegges pd ekspertniveau. Grenland
har derfor i april 2021 spurgt EK-JUST om status pd sagen. Det blev i den forbindelse
oplyst at sagen ikke har veeret dreftet yderligere, men at man afventer Norge, der
skulle initiere diskussionen p& ekspertniveau om eventuelle EU-retlige begraensninger
for et nordisk samarbejde om international privatret. | november 2021 oplyser EK-
JUST, at Norge ikke for naervaerende har mulighed for at prioritere spargsmdlet og

ingen andre lande har efterfelgende taget sagen op".

Ett prioriterat granshinder av Jens Heinrich, Grénland. Prioriterat av
Granshinderrédet sedan 2020.

Lds mer i Grédnshinderdatabasen, grdnshinder nr: 14-048.
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Krav pa personnummer och ID-handlingar ett
problem fér gréinsgangare

De nationella kraven pd personnummer och ID-handlingar stéller till svarigheter fér
personer som ror sig 6ver grédnserna. Det kan réra sig om konsumenter som inte kan
képa de varor de énskar pa post, bank, alkoholbutik etc. i ett land dé&r de inte &r
bosatta. Identifikation vid internethandel éver grénserna é&r ett annat likartat
problem.

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Kimmo Sasi, Finland: Arendet behandlas i MR-digi. GR har drendet som
temaomrdde. Myndigheterna i Finland infér eIDAS. Regeringen har avldtit
propositionerna RP 132/2022 om folkbokfdreningsregistret och digimyndighetens
sékerhetstjénster och RP 133/2022 om digital personidentitet. Det blir |&ttare att f&
ett personnummer och sedan ID-handlingar i Finland. Finland férbereder sig redan
for eI DAS2.

Finansdepartementet Sverige: Grénshindret spdnner éver flera omraden. Sdvitt
avser svenska identitetsbeteckningar har &tgarder vidtagits fér att underlatta fér
personer som saknar ett svenskt personnummer att i stallet kunna fé ett
samordningsnummer. Vidare har dtgdérder vidtagits fér att géra systemet med
samordningsnummer sdkrare och férbdttra numrens genomslag i samhdllet.

Ett prioriterat granshinder av Kimmo Sasi, Finland och Sven-Erik Bucht, Sverige.
Prioriterat av Granshinderrédet sedan 2020.

Lds mer i Granshinderdatabasen, grénshinder nr: 14-134.
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Norska medborgare som ej bott i Norge
saknar rostratt

En norsk medborgare som aldrig har bott i Norge har inte réstrdtt till Norska
Stortinget.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Vibeke Hommer Madsen, Norge: Har hatt kontakt med ansvarlig seniorrddgiver i
Kommunal- og distriktsdepartementet (KDD). NOU er levert departementet og
endringsforslag skal legges frem for Stortinget véren 2023.

Ett prioriterat granshinder av Vibeke Hammer Madsen, Norge. Prioriterat av
Grdnshinderrddet sedan 2020.

Lds mer i Granshinderdatabasen, grénshinder nr: 14-050
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Avklarade granshinder 2014-2022

Sedan Granshinderradet bildades av de nordiska statsministrarna 2014 har rddet
bidragit till att 85 grdnshinder har avklarats mellan de nordiska Idnderna.

Att ett grdnshinder anses vara "avklarat” innebdr att granshindret antingen ar I6st
eller att granshindret konstaterats som olésbart av Granshinderrddet i samrdd med
de nationella departementen.

2022
2021
2020
2019
2018
2017
2016

2015

2014

o
o
5
o

Antal avklarade

® Losta Avskrivna

Avklarade grdanshinder med status "Lost"
under 2014-2022

2022

« Erkdnnande av férdldraskap fér familjer med samkénade férdldrar (angdende
Sverige och ddarmed for hela Norden)

«  Ratt till tjanstledighet for politiska uppdrag fér en person som bor i ett land och
arbetar i ett annat land (I16st i Sverige)

« Nationella begrdnsningar pé& forskningsmedel (I6st i Finland)

« Tillagg till pensiondrer for att sdkra minimiinkomst

2021

«  Utbetalningar av sociala férméner vid tvivel om vilket land som har
betalningsansvaret

«  Tull och deposition i samband med &verférsel av varor

« L&nga handldggningstider i EU-drenden
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+ Lastbilstransporter i Norden

+  Samordningsnummer till utldndska fritidshusdgare i Sverige

« Bidrag inom bostadsbidraget som lamnas fér att det bor eller vistas barn i
hushdllet (de sarskilda bidragen och umgéngesbidraget) upphér vid
utlandsarbete

«  Ersattning fér patientresa mellan Norge och Finland/Sverige

. Islanningar som flyttar till Norge med islandsk dokumentation om vardnadskap
kan inte registrera sig som ensamférsérjare pd grund av norska
registreringskrav

2020

«  Norska sekretessbestammelser férsvdrar upprattande av bouppteckning i
Finland och Sverige

« E-legitimation med hégsta sdkerhetsnivé vid inloggning till NAV

+ Ledarhund, vid resa

+  Snabbare information till utlandsboende

«  Faroiska fardskrivarkort

« Indrivning av underhélisbidrag i Danmark

+  Erkdnnande av faroiska kérkort (16st fér SE)

2019

+  Dokumentationskrav for folkbokféring i Norge

«  Ratt till tjanstledighet for politiskt uppdrag frédn arbete i annat nordiskt land
(I6st i Norge)

+ Erkdnnande av grénlandska koérkort, Lést i Danmark

«  Nordiska underskdterskor i Danmark - beviljande av behérighet/auktorisation
som social- og sundhedsassistent. Ldst for norska hjemmehjelper

« Lagre ersattning vid férdldraledighet till foljd av studiestdd frén "fel” land

2018

+  Krav pé utbyte av utldndska kérkort i Danmark

«  Krav pd att omfattas av olika ldnders arbetsléshetsférsdkring utan avbrott for
att inte riskera lagre arbetsléshetsersattning

. ,&Idersgrdns for intrade i svensk A-kassa

«  AT-tjanstgéring i Finland fér svenskutbildade Igkare

«  Ersattning for patientresa mellan Norge, Finland och Sverige

. Ledarhund vid resa, Finland

+  Mobil livsmedelslokal som férsta ankomstplats i Finland

+  Erkdnnande av férdldraskap for familjer med samkénade foraldrar (ndr man
flyttar till Finland).

+  Ansokning till norsk gymnasieutbildning

+ Import af norske lakseyngel til Sverige

+ Angdende krav pé resedokument vid flygresa i Norden

«  Svdrigheter for tredjelandsmedborgare att granspendla nar det gdaller ESS)

«  Finska fyramd&nadersregeln

+  Anmadlan till fel A-kassa kan medfora forlorad ratt till ersattning
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2017

+ EU:s mobilitetsprogram Sverige

+ Begrdnsade mojligheter fér svenska ldkare att genomféra sin
allméntjénstgéring pd Aland

«  Brist pd samlad information fér smé och medelstora féretag om att bedriva
verksamhet i andra nordiska lander

«  Norska regler fér helikoptertrafik férsvarar underhdll av renstdngsel i Norge

Norska tullregler férsvérar underhdll av rensténgsel i Norge
+ Ledarhund vid resa, Loést i Norge

2016

«  Ratt till arbetsléshetsersdttning efter arbeidsavklaringspenger frdn Norge
+ EU:s mobilitetsprogram Island

«  Vuxenutbildningsstéd till I6ntagare som blir studieledig

+  Godkdnnande av gronlandska utbildningar

«  Norska tull- och momsregler for nordiska féretag

«  Kommersiell passagerarbdttrafik 6ver gransen mellan Sverige och Norge

« Grdnsregional statistik

. Behorighet for svenska snéskoterdkare att kéra i Norge

2015

+ Arbetsrehabilitering i bosdttningslandet

+  Handldggningstiden inom socialférsdkringsomrdadet i Norge

« Ingen ratt till studiestdd efter arbete utomlands

«  Studerandes socialférsakring i ett annat nordiskt land

- Dubbelbeskattning Grénland och Sverige/Finland

+  Beskattning av dansk kapitalpension

«  Rutiner for skattehantering for dkta gransgdngare (Norge)

«  Beskattning av utlandska pensioner i bosattningslandet

- Erlaggande av mervardeskatt vid dverférande av arbetsmaskin fran Norge till
Sverige

«  Finskt krav pd sdkerhet vid tillfallig import av husvagnar, skotrar, etc

« Arjeplogavtalet

2014

«  Sprdkkrav fér danska yrkesutbildningar
+  Problem vid flytt till Island med kvalifikationsperiod p& 6 mdnader om E-104
blankett saknas
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Avklarade granshinder med status
"Avskriven" 2014-2022

2022
«  Kreditvardighet, for t.ex. granspendlare i Norden
2021

. Danska medborgare bosatta i ett annat land fréntas réstratt

«  Berdkning av f6rmdn vid arbetsoférmdga efter arbete i flera nordiska lander

«  Skillnad i ndr uttag av svensk fordldrapenning mdste ske fér att inte rétten till
den ska gd férlorad

«  Bortfall av féraldrapenning vid tidsbegrédnsat arbete

2020

«  Elever pd danska larlingsutbildningar kan inte ansdka om praktikplats i Sverige
+ Erkdnnande av gronlandska kérkort

2019

«  Norsk intern skattepraxis férsvdrar utférande av uppdrag i byggbranschen

« Tidskrévande formalia i férbindelse med gransoverskridande forflyttning av
prover av marina ddggdjur

«  PTP-tjanstgéring pé Aland

2018
+  Midlertidig import af heste mellem Norge og Sverige

2017

«  Ratt till inkomstrelaterad arbetsléshetsersdttning i Sverige efter
arbeidsavklaringspenger frdn Norge
+  Flytt med handikappfordon i Norge

2016

« Begrdnsade mojligheter fér gransarbetare att arbetspendla till Norge
+  Problem med fast anstdllda kulturarbetare i Sverige

+  Rutiner for skatteinbetalning fér dkta gransgdngare

. Eltariffer for Aland

+  Grdnshinder som hdrstammar ur det nordiska skatteavtalet

Fyra hinder som begrédnsar mobiliteten fér individer i Norden hdrstammar frén
det nordiska skatteavtalet. Dessa hinder dr:

o Problem med fast anstdllda kulturarbetare i Sverige
(Granshinderdatabasen nr. 14-066)

o Rutiner fér skatteinbetalning fér dkta gransgdngare
(Granshinderdatabasen nr. 14-056)
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o Beskattning av utbetalningar frén utldndska pensioner i bosdttningslandet
samt utbetalningar enligt ett lands sociallagstiftning
(Granshinderdatabasen nr. 15-005)

o Beskattning av studiestdd (Grdnshinderdatabasen nr. 14-156)

Ministerrédet fér ekonomi och finanspolitik har beslutat att vdga in dessa
grdnshinder i arbetet om de nordiska Idnderna beslutar att se éver det nordiska
skatteavtalet. Av denna anledning har Grdnshinderrddet beslutat att avskriva
hindren om fast anstdllda kulturarbetare och rutiner for skatteinbetalning fér
&kta gréansgdngare. Hindren om beskattning av utlédndska pensioner och
beskattning av studiestdd ar sedan tidigare avskrivna av Gréanshinderrddet dé&

det saknandes férutsattningar for att 16sa dem.

2015

. Den norska faderskvoten

2014

« Arbetspraktik i ett annat nordiskt land
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Temaomrdaden

Redan i februari 2020 fick Granshinderrédet ett starkt mandat av
samarbetsministrarna fér att framadver fokusera pd bredare kvalitativa
temaomrdden fér dkad politisk relevans, ndgot som dven det nya mandatet ger.
Samtidigt har Granshinderr&dets ordférande getts majlighet att vid behov delta i
relevanta dmbetsmannakommitté- och ministerrddsmaoten.

Under dret har Granshinderrddet fokuserat pé fyra temaomrdden som ar sarskilt
viktiga for mobiliteten och for att Norden ska bli varldens mest héllbara och
integrerade region 2030:

+ Digitala verktyg fér att kommunicera med det offentliga fungerar inte éver de
nordiska grdnserna

«  Erkdnnande av yrkeskvalifikationer

+ Folkbokféringssamarbete

+  Skatterelaterade granshinder

Utdver dessa fyra temaomrdden finns det ytterliggare tvé som Grénshinderrddet
tidigare har arbetat med men som under 2022 var "vilande":

+  Geoblocking
« Grdnsregional statistik

Nedan ges en kort sammanfattning av status fér arbetet med temaomrdadena.
Férutom det arbete som skett inom ramen fér de fyra prioriterade temaomrddena
har Nordiska ministerrddets sekretariat dven arbetat med temaomrédet
Gransregional statistik, kort status pd detta omrdde finns d&rfér ocksd nedan trots

ovan angivna status.

Texterna bygger framférallt p& information frdn Nordiska ministerrddets sekretariat
dd arbetet i huvudsak sker pé& sektornivd och Grénshinderrddet bidrar dar det ar
relevant. Vissa av temaomrd&dena har sitt ursprung i ett granshinder och i dessa fall
finns en lank till det ursprungliga granshindret.

Granshinderrddet och sekretariatet har under dret utarbetat en metod fér att sdtta
status pd& samt mata resultaten inom respektive temaomrdde i de frdgor som ar
relevanta fér Grénshinderrddet. Det redogérs kort fér metoden nedan samt status
under respektive temaomrdde.

Observera att sektorerna kan ha ett bredare uppdrag och att Gréanshinderrddets
fokus inte alltid helt sammanfaller med sektorns pé& alla omrdden. Notera darfér att
metoden framfdrallt indikerar status p& Gréanshinderrddets arbete med
temaomrddet och sammanfaller séledes inte nédvandigtvis helt med sektorernas
status pad sitt arbete.
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Vi definierar omrd&det och f&r en gemensam foérstdelse for
Uppstartsfas problemet. Vi gér en plan fér hantering och
tillvdgagdngssatt.
Vi samlar kunskap och analyserar omrédet. Vi fér en

Researchfas i . . o
reviderad plan fér gemensam hantering och aktiviteter.

Vi fér dialog med intressenter och far en status pd omrédet.
Dialog- och analysfas Vi dokumenterar och skissar pé |&sningar i samarbete med
intressenter.

e . Vi uppréttar ett dokument med var syn pé lésningar och
L6ésningsfas ) . . .
hantering av omrd&det som vi presenterar for beslutsfattare.

©@ 6 © 0 6

Kommunikationsfas Vi skapar publicitet kring véra lésningar.

Erkdnnande av yrkeskvalifikationer

@ Ldsningsfas

Arbetet med temaomradet har kommit Idngt, utifran det arbete som gjorts hos
arbetsmarknads- respektive utbildningssektorn pa Nordiska ministerradet (MR-A
och MR-U) samt inom ramen fér Nordiska radets projekt om attraktiva
yrkesutbildningar. Grédnshinderradet har sérskilt fokuserat pé branschreglerade
yrkeskvalifikationer, ett omrade som varit outforskat tidigare. Gréinshinderradet
avvaktar i skrivande stund slutresultaten fran Nordiska radets projekt och kommer
att samarbeta med Nordiska radet fér att hitta I6sningar i de initiativ dér
Grénshinderrddet kan bidra.

MR-A og MR-U, har i samarbeid med Grensehinderrddet gjennomfert et prosjekt for
4 lzse et utvalg av bransjeregulerte hindre for mobilitet i Norden. Det dreier seg
konkret om 6 case i bygg- og anleggsbransjen, som er relevante for & lgses ved hjelp
av nordisk innsats. Oppdraget er avsluttet i november 2022. Prosjektet bygger p& en
kartleggingsrapport fra 2020, som viste at omfanget av bransjeregulerte hindre er
mindre enn antatt.

Udover dette projekt har Graensehindringsrddet ogsé deltaget i en lgsningsorienteret
taenketank (Nordisk réds projekt) med henblik p& at lgse omrddet erkendelse af
erhvervskvalifikationer i alla nordiske lande. Nordisk R&d har startet en proces med
anbefalinger baseret pé rapporten Attraktive Erhvervsuddannelser i Norden til de
nordiske regeringer og Ministerrddet. To af teenketankens otte initiativer er relevante
for Graensehindringsré&det. 1) aktivering af indrapporteringssystem for
brancheregulerede hindringer og 2) Oprettelse af et dialogrdd for brancheregulerede
hindringer. Graensehindringsrddet afventer processen og svar fra landene, hvorefter
de skal samarbejde med Nordisk rdd om at lgse de relevante initiativer.

Temaomrddet har sitt ursprung i ett granshinder:
Lds mer i Granshinderdatabasen, grédnshinder nr: 14-122
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Skatterelaterade grénshinder

@ Dialog- och analysfas

Grdnshinderrddet har Igtit géra en analys med fokus pa den nordiska mobiliteten och
arbetsmarknaden post-corona kopplat till de regler som finns skatteomrddet. Ett
férsta utkast till rapport har utarbetats av Resonans Nordic och KPMG.

Norges, Finlands, Sveriges och Danmarks medlemmar har hdllit/kommer att

hélla dialogméten med arbetsmarknadens parter fér att verifiera fragestéliningarna
och rekommendationerna i rapporten innan den fdrdigstélls. | skrivande stund &r
utkastet skickat pd remiss till arbetsmarknadens parter pa Fédréarna, Grénland,
Island och Aland.

Temaomrddet dr ett nytt tema som startades upp 2022. | granshinderdatabasen
finns, sedan mdanga ar tillbaka, ett antal olika granshinder med koppling till
omrddet. Dessa hinder vill Grdnshinderrddet arbeta med mer fokuserat framéver.
Inom ramen fér temaomrédet finns dven ett sdrskilt projekt som rér mobilitet och
arbetsmarknaden post-corona med fokus pd moblitetshammande
skattelagstiftning. Granshinderr&det har startat med att prioritera detta projekt.

Projektet grundar sig i de skatterelaterade utmaningar som aktualiserades under
coronakrisen i samband med ofrivilligt hemarbete. Rapporten Strategisk
genomlysning = Nordisk civil beredskap, som presenterades under Nordiska rddets

session i november 2021, lyfter bland annat fram behovet av reformer av regelverk
gdllande bland annat beskattning fér att battre passa for grénsregioner och
nordiska pendlare.

Projektets syfte &r att féresl& férandringar i det nordiska skatteavtalet, bilaterala
avtal och annan skattelagstiftning. Projektet tar sin utgdngspunkt bdde ur
arbetsgivar - och arbetstagarperspektivet med fokus pd att framja mobiliteten
mellan de nordiska ldnderna.

De administrativa och ekonomiska utmaningar som ofrivilligt hemarbete under
pandemin medférde fér granspendlare, arbetsgivare och myndigheter kvarstdr. "Det
nya normala”, oavsett om det réder kristid eller normalldge i Norden, innebdr att
bd&de arbetstagare och arbetsgivare krdver att arbete sker i 6kad utstrdackning i
hemmet och nuvarande skatteavtal och skatteregler @r inte anpassade efter dagens
arbetsmarknad.

Projektet genomférs i samarbete med Nordiska rddets Grdanshindergrupp. Projektet
ar tvdarsektoriellt och i referensgruppen ingdr en seniorrddgivare frén
arbetsmarknadssektorn sdsom representant fér Nordiska ministerrddets
sekretariat.

Granshinderrédets medlemmar i Norge, Danmark, Finland och Sverige har
genomfart/kommer att genomféra nationella dialogméten med bland andra
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arbetsmarknadens parter for att diskutera och fé& &terkoppling p& analysens
rekommendationer och mgjliga |&sningar. Utkastet har dven skickats pd remiss till
arbetsmarknadens parter pd Faréarna, Grénland, Island och Aland.

Under varen 2023 fardigstdlls en slutrapport med férslag pé féréndringar i det
nordiska skatteavtalet och bilaterala avtal som gagnar mobiliteten i Norden.

Temaomrddet har sitt ursprung i ett antal granshinder p& skatteomrddet, |ds mer i
Granshinderdatabasen:

Grdnshinder nr: 21-032
Grdnshinder nr: 20-030
Grdnshinder nr: 20-029
Grdnshinder nr: 17-006
Grdnshinder nr: 15-005
Grdnshinder nr: 14-177

Grdnshinder nr: 14-156

Grdnshinder nr: 14-066
Grdnshinder nr: 14-062
Grdnshinder nr: 14-056
Grdnshinder nr: 14-054

Digitala verktyg for att kommunicera med
det offentliga fungerar inte 6ver de nordiska
grdnserna

@ Researchfas

Vid sidan av det omfattande arbete som genomférs pd omradet hos digitalsektorn
(MR-DIGITAL) inom ramen fér deras program Cross-Border Digital Services (CBDS)
arbetar dven Grénshinderradet med éverlappande problemstéillningar.
Grénshinderradets arbete, som fokuserar pa faktisk tillgang till grdnséverskridande
digitala tjéinster, &r pa "researchfasen" dér vi samlar kunskap och analyserar
omrdadet. Ndsta steg dr att utarbeta en plan fér att I16sa specifika mobilitetsproblem
och for att identifiera fler relevanta samarbetspartners i arbetet framéver.

Samarbetsministrarna beslutade 2017 att uppratta ett tillfalligt ministerrdd fér
digitalisering (MR-DIGITAL) fér perioden 2017-2024. MR-DIGITAL arbetar fér att
hitta gemensamma |&sningar p& de problem som inv&nare och féretag i lédnderna
upplever nar de studerar, arbetar eller bedriver verksamhet 6ver landsgrdnserna i
regionen. Samtidigt frdmjas innovativa tekniska |6sningar som goér det lattare for
entreprendrer att utveckla nya tjanster foér privatpersoner och féretag.

Cross-Border Digital Services (CBDS)-programmet fokuserar p& delning av data och
digitala tjdnster éver granserna, och ska bidra till att férenkla granséverskridande
kommunikation med det offentliga fér de som bor och driver verksamhet i Norden
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och Baltikum. CBDS-programmet omfattar 1) e-ID interoperabilitet (NOBID), 2) att
studera, arbeta och driva verksamhet 6ver grdnserna, 3) the Data Exchange Project;
"Achieving the World's Smoothest Cross-Border Mobility and Daily Life Through
Digitalisation" (2021-2023) och en 4) Open Funding-mekanism.

Det nordisk-baltiska samarbetet om elD, NOBID-projektet, utgoér en central del av
CBDS-programmet. Projektet ar ett samarbete mellan Idndernas myndigheter som
ansvarar fér nationella elD. De enskilda ldnderna ansvarar fér att géra sina elD-
I6sningar tillgangliga fér anvandning 6ver nationsgranserna. Utvecklingen av elD ar
ett nationellt ansvar och framstegen i NOBID-projektet beror darfér pd landernas
process att f& sina nationella elD-l6sningar godkdnda (notifierade) i enlighet med
EU:s eIDAS-férordning. Island och Finland har &nnu att fé& nationella elD-18sningar
godkdnda.

Under varen genomférde EU-kommissionen en upphandling av storskaliga
pilotprojekt (LSPs), rérande implementeringen av EU:s digitala identitetspldnbok. De
nordiska och baltiska Idnderna deltar, i olika konstellationer, i alla de fyra konsortier
som vann upphandling av piloter. NOBID-konsortiet vann upphandlingen om
betalningslésningar, och fungerar ocksd som plattform fér fortsatt nordiskt-baltiskt
samarbete. Genom deltagande i piloterna bygger regionen relevant expertis och
infrastruktur vilket kan bidra till [6sningen av grdnshinder 17-010.

Open Funding -mekanismen fick under 2022 dndrad form och genomférs nu som en
upphandlingsmekanism fér frégor identifierade av CBDS-kommittén. Mekanismen
behdller sin tvarsektoriella karaktar, och Grénshinderrddet deltar i samarbetet.

Det finska ordférandeskapsprojektet om datautvéxling genomférde under hésten
2022, i samarbete med CBDS-Study, en stérre workshop med fokus pé& datadelning
inom hdlsa, utbildning och legala databaser. Resultaten frdn denna ligger till grund
for den handbok om granséverskridande datadelning som projektet ska lansera
2023.

Temaomrddet har sitt ursprung i ett granshinder:
Lds mer i Grdnshinderdatabasen, grdnshinder nr: 17-010.
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Folkbokféringssamarbete

@ Uppstartsfas

Gréinshindersradet har skickat ett brev till de nordiska regeringarna om ett férslag
om att inréitta en expertgrupp som sérskilt ska titta pa utékat samarbete mellan
folkbokféringsmyndigheterna. Grédnshinderradet véntar just nu pd svar frén

Norge som samordnar dialogen mellan ldnderna. UtifrGn svaret kommer
Grénshindersradet géra en strategi fér att hantera temaomrdadet.

En stor praktisk utmaning fér integrerade och mobila nordbor och myndigheter ar
folkbokféringen och de handelser i livet som dr sammankopplade till denna.
Granshinderrddet dr av den uppfattningen att manga nordbors vardag markant
skulle underlattas om ett utdkat folkbokféringssamarbete sattes igdng mellan de
nordiska ldnderna. Ett sddant samarbete skulle Gven gynna myndigheterna i form av
minskad arbetsbérda.

| dag ligger ansvaret hos den enskilde att uppdatera myndigheterna i de Idnder som
ar berérda om livssituationen dndras. Det sker exempelvis inget automatiskt utbyte
av information mellan de nordiska folkbokféringsmyndigheterna nér det gdller
avlidna medborgare med dubbla medborgarskap, dktenskap och skilsmdssa, barns
fodelse, namndndring eller dndring av adress. Visserligen finns det avtal om
informationsutbyte mellan enskilda nordiska lander, men de &r férdldrade och inte
anpassade till dagens alltmer integrerade och mobila Norden.

Granshinderrddet har i ett brev till de nordiska regeringarna féreslagit ett utékat
samarbete och informationsutbyte mellan de nordiska folkbokforingsmyndigheterna
fér att underlatta fér hanteringen f6r mobila nordbor och eventuella sléktningar/
efterlevande till dessa.

Granshinderréddet har féreslagit att samarbetsministrarna i samrdd med ansvariga
ministrar utser en expertgrupp bestdende av representanter frdn de nordiska
folkbokféringsmyndigheterna som far i uppgift att utreda och ge férslag pd hur ett
automatiserat informationsutbyte av persondata mellan nordiska
folkbokféringsregister kan ske samt bereda ett utkast till ett nordiskt avtal p&
omrddet.

Granshinderrddet har ocksd féreslagit att de nordiska I&dnderna sluter ett avtal om
automatiserat informationsutbyte av persondata mellan de nordiska

folkbokféringsmyndigheterna.

| nuldget véntar Granshinderrddet pd ett svar frdn Norge som koordinerar och

samordnar dialogen mellan ldnderna i just denna fréga.

Lds: Brev frdn Grdnshinderrddet till de nordiska samarbetsministrarna om

folkbokforingsproblematiken i Norden.
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Gradnsregional statistik

@ Dialog- och analysfas

MR-SAM har pa Graensehindringsrddets budget for i 2023 afsat 1 MDKK til et projekt
- Nordic Mobility Il -, der kan varetage uvdvikling af produktionsprocesser, inddragelse
af interessenter, finansieringsmodeller, statistikproduktion mv. PG baggrund af de
identificerede udfordringer fra Nordic Mobility og andre projekter og for at kunne
tilrettelaegge det lidt storre projekt i 2023 bedst muligt, vil der blive igangsat et
forprojekt med det formdl at undersoge en mulig vej frem for en permanent
lesningsmodel herunder at skitsere det egentlige udviklingsprojekt. Forprojektet vil
tage udgangspunkt i nogle nye resultater fra @resundsregionen, som har fremtaget
graenseoverskridende statistik baseret pa registerdata.

Ultimo 2020 udkom den statistik, det har veeret muligt at udarbejde i forbindelse
med Nordic Mobility projektet. Nordic Mobility-projektet havde til formal at udvikle
og producere graenseregional statistik. Projektet er et finske formandskabsprojekt
fra 2016. Projektet blev udfert af de nordiske statistikbureauer under ledelse af det
finske statistikbureau.

Projektet blev forleenget to gange, senest til og med 2020, grundet juridiske
hindringer med at udveksle mikrodata mellem det svenske og de @vrige nordiske
statistikbureauer. Juridiske hindringer, som omhandlede barrierer for udveksling af

personfalsomme mikrodata mellem de nordiske statistikbureauer.

Den graensenationale statistik, som blev produceret inden for rammerne af
projektet, er publiceret i den nordiske statistikdatabase: www.nordicstatistics.org.

Herudover udkom i januar 2021 en rapport Nordic Cross-border Statistics med

resultaterne samt statistikbureauernes vurdering af mulighederne omkring
etablering af en permanent graenseregional statistik.

Nordic Mobility Il

Statistikbureauerne — SCB (Sverige) og DST (Danmark) — har siden undersegt
muligheden for at producere graenseregional statistik i @resundsregionen. De har
afprevet muligheden for at anvende oplysninger for graenseregional pendling i den
registerbaserede statistik. Dette for at overkomme udfordringen med at udveksle

mikrodata pd tveers af graenserne.

Resultatet af dette arbejde blev praesenteret af Region Skéne og

statistikbureauerne p& et webinar 2. februar 2022.

MR-SAM har i sit budget for 2023 besluttet at afseette 1 MDKK til at stette
etableringen af en permanent graenseregional statistik for hele Norden.

P& baggrund af de identificerede udfordringer fra Nordic Mobility og andre projekter,
igangseaettes nu et forprojekt, som skal undersege, hvordan etableringen af en
permanent graenseregional statistik for hele Norden, ber gribes an. Forprojektet, der
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ledes af Danmarks Statistik, vil tage udgangspunkt i nogle nye resultater fra
Dresundsregionen, som har fremtaget graenseoverskridende statistik baseret p&
registerdata. Projektet udferes i samarbejde med de gvrige nordiske landes
statistikbureauer. Arbejdsmarkedssektoren (MR-A) er sammen med
Greaensehindringsrddet medfinansierer af forprojektet.

Madlet er at etablere en langsigtet lgsning, metode- og indholdsmaessigt samt i
forhold til en fremtidig organisatorisk forankring og permanent

finansiering. Efterfalgende vil det veere en mulighed at vurdere, om statistikken kan
opskaleres til nordiske niveau.

Eksisterende initiativer for at fremme udveksling af data over de
nordiske graenser

Udfordringen med udveksling af mikrodata mellem de nordiske statistikbureauer er
fortsat ikke lgst. Inden for det nordiske samarbejde pdgdr imidlertid andre projekter,
som skal bidrage til at sikre de nedvendige betingelser udveksle data pé tveers af
graenserne. Disse vil muligvis kunne bidrage til at lese udfordringen med at udveksle
statistiske data mellem de nordiske lande pd leengere sigt:

1. The Nordic Commons (MR-S, Nordforsk, mv.)
2. Achieving the World’'s Smoothest Cross-Border Mobility and Daily Life Through
Digitalisation (MR-DIGITAL)

The Nordic Commons

Norden har mulighed for at tage globalt lederskab ved at muliggere en
graenseoverskridende adgang til guldgruben af sundhedsdata til forskning,
innovation og sundhedspleje og derved fremme sundhed og velfeerd i og uden for
regionen.

The Nordic Commons er en vision om at etablere en nordisk sikker digital

infrastruktur for sundhedsdata. For at opnd et nordisk Nordic Commons krzeves et
kraftfuldt tveersektorielt samarbejde mellem det politiske niveau, forsknings- og
innovationssektoren og nationale dataejere.

P& den baggrund har Nordisk Ministerrdd etableret Nordic Commons-projektet som
en del of handlingsplanen under Vision 2030, mal 6. Det langsigtede mal for Nordic
Commons er at udvikle et nordisk sundhedsdatafeellesskab med fzelles
infrastrukturlesninger og harmoniserede regler, der letter identifikation, deling,
kompilering og analyse af sundhedsdata gennem nordiske samarbejdsprojekter.

Achieving the World's Smoothest Cross-Border Mobility and
Daily Life Through Digitalisation

Det finske formandskabs projekt fra 2021, Achieving the World's Smoothest Cross-
Border Mobility and Daily Life Through Digitalisation, har til formal at skabe en
faelles model og praksis til at forbedre og @ge effektiviteten af graenseoverskridende
dataudveksling. Formdlet er at udvikle en driftsmodel, som bidrage til at fremme en
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smidigere graenseoverskridende mobilitet og dagligdag for mennesker og
virksomheder ved at forbedre dataudvekslingen mellemm myndigheder.

| projektperioden (2021-2023) vil der blive skabt brugbare og permanente lgsninger
til greenseoverskridende dataudveksling og samarbejde mellem myndigheder.

Farste leverance fra projektet var et baseline studie, som udkom i november 2021:
Baseline study of cross-border data exchange in the Nordic and Baltic countries.
Fokus for studiet var formandskabsprojektets tre arbejdspakker: At studere i et
andet nordisk-baltisk land, brugen af sundhedsydelser i et andet nordisk-baltisk land
og den alsidige brug af de nordisk-baltiske lovgivningsdatabaser.
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Det férebyggande arbetet

| granshinderarbetet ingdr ocksd att férhindra att nya gréanshinder uppstér. Som en
del av det férebyggande arbetet har Gréanshinderrddet under &ret bland annat
pdpekat de mobilitetsproblem som kan uppst& om ID- och grénskontroller skulle
inféras i gransregionerna.

. Ldas nyhet om Grdnshinderrddets vadjan till Sverige: Infér inga nya ID-kontroller

. Lds nyhet om Grdnshinderrddet till regeringen: Tank p& grénsregioner ndr ID-

kontroller utreds

« L&s Grdnshinderrddets brev till Sveriges regering samt remissvar pd
promemoria (mars 2022)

. Lds Granshinderrddets brev till Sveriges regering (nov 2022) samt svar p&
brevet (feb 2023)

Alla fackministerrdd ska arbeta férebyggande inom sina omré&den och sd ldngt det
ar mojligt sakra att EU-lagstiftning genomfoérs likartat i Norden.

Ldnderna ska strdva efter att undvika att nya nordiska grénshinder uppstar i
samband med ny nationell lagstiftning och vid tilladmpning av EU-/EES-
bestdmmelser.

En stor del av det forebyggande arbetet sker inom ramen fér Info Nordens och de
tre grdnsregionala informationstjansternas informationsuppdrag. Genom att
vdgleda och informera nordiska invdnare och féretag om grdnséverskridande lagar
och regler blir det "latt att géra ratt" och det uppstdr farre problem fér nordbor. |
kontakten med inv@nare kan informationstjénsterna éven tidigt upptécka

potentiella grénshinder och andra problem som inv@nare och féretag stéter pa.

Aven inom ramen fér det etablerade natverk som finns mellan Nordiska
ministerrddets grdnshindersekretariat och informationstjansterna sker utbyte av
kunskap och samarbete i syfte att dnnu mer effektivisera informations- och nordiska
integrationsinsaster och grdnshinderarbetet.

75


https://www.norden.org/sv/news/granshinderradets-vadjan-till-sverige-infor-inga-nya-id-kontroller
https://www.norden.org/sv/news/granshinderradets-vadjan-till-sverige-infor-inga-nya-id-kontroller
https://www.norden.org/sv/news/granshinderradet-till-regeringen-tank-pa-gransregioner-nar-id-kontroller-utreds
https://www.norden.org/sv/news/granshinderradet-till-regeringen-tank-pa-gransregioner-nar-id-kontroller-utreds
https://www.norden.org/sv/news/granshinderradet-till-regeringen-tank-pa-gransregioner-nar-id-kontroller-utreds
http://norden.diva-portal.org/smash/get/diva2:1742450/FULLTEXT01.pdf
http://norden.diva-portal.org/smash/get/diva2:1742455/FULLTEXT01.pdf
http://norden.diva-portal.org/smash/get/diva2:1742455/FULLTEXT01.pdf
http://norden.diva-portal.org/smash/get/diva2:1742457/FULLTEXT01.pdf
http://norden.diva-portal.org/smash/get/diva2:1742459/FULLTEXT01.pdf
http://norden.diva-portal.org/smash/get/diva2:1742459/FULLTEXT01.pdf

Informationsarbetet

Information skapar trygghet

Nordiska ministerrddets informationstjdnst Info Norden och de tre grénsregionala
informationstjdnsterna Grensetjansten Norge-Sverige, Granstjansten Sverige-
Finland-Norge och @resunddirekt har sarskild betydelse for det nordiska

grdnshinderarbetet.

De &r Granshinderrddets strategiska frontlinje i kontakten med inv@nare och féretag
i Norden och utgdr darfér en vdsentlig del av Nordiska ministerrddets mobilitets- och
grdanshinderarbete.

Deras arbete skapar trygghet i vardagen for privatpersoner och féretag som vill réra
sig mellan de nordiska ladnderna och som behéver hjdlp med att finna grdnsregionalt
anpassad information om regler och myndighetskontakter.

Aret 2022 blev en &tergdng till mer normal verksamhet efter tvd intensiva &r dar
fokus varit att hantera och rapportera in coronarelaterade stérningar och informera
om nationella inreserestriktioner och beslut ur ett grdnsregionalt perspektiv. Under
dessa tvé &r hade informationstjansterna en valdigt stor dkning av personliga
kontakter och antalet sessioner p& hemsidorna slog rekord till att under 2022 &tergd

till ett slags normallage for flera av informationstjansterna.

Organisering

Info Norden &r Nordiska ministerrddets informationstjanst och faller under de
nordiska samarbetsministrarnas ansvar.

De tre grdnsregionala informationstjansterna dr organiserade och finansierade pé
olika satt, med deltagande och fiansiering frén olika myndigheter och regionala
aktorer. | flera fall dven kommunala aktorer. Gemensamt foér de tre ar att de alla
finansieras av Granshinderrddet.

Samtliga informationstjénster har egna och gemensamma natverk bestdende av
bland andra experter frdn myndigheter, ambassader, arbetsmarknadens parter,
granskommittéer och intresseorganisationer.

Uppdrag

Informationstjdnsterna har tre gemensamma grundldggande uppdrag som férenar
dem: Informations-, integrations- och grdnshinderarbete. Utéver dessa har Info
Norden ett bredare uppdrag och de tre grdnsregionala informationstjdnsterna har
&dven kompletterande &taganden gentemot sina évriga finansidrer.
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Informationsarbetet

Informationstjénsterna vagleder invdnare och féretag i Norden med att ge och
hjdlpa dem att finna grdnsregionalt anpassad information om lagstiftig och regler.
Informationstjansterna férmedlar ocksd@ myndighetskontakter i de fall det behévs.
De skapar trygghet i vardagen foér privatpersoner och féretag som vill réra sig mellan
de nordiska landerna under hela den livscykel som nordiska invanare eller féretag gér
igenom. Ett exempel dr en grénspendlare vars livscykel normalt startar vid att séka
ett arbete i ett annat land och slutar med pension i bosattningslandet. Daremellan
sker att antal livshéndelser som ofta krdver specifik kunskap fér att kunna navigera
mellan tv4, ibland flera, l&nders regelverk och praxis.

Kontakt sker bade via hemsidor, kontaktformular och personlig vagledning.
Informationstjansternas hemsidor finns pd flera nordiska sprdk.

Mobilitetsfrdmjande insatser

Informationstjansterna anordnar och deltar p& mobilitets- och
granshinderkonferenser med myndigheter, politiker och andra relevanta aktorer for
att lyfta de majligheter och utmaningar det innebdr att vara grédnspendlare, att
pendla mellan nordiska huvudstdder, att flytta till ett annat nordiskt land och sé
vidare. De dr darmed ocksd en del av Granshinderrddets arbete med att féra upp
mobilitetsfrégor p& den politiska agendan.

Informationstjansterna deltar p& och anordnar dven jobb- och rekryteringsmdssor
och andra event fér att 6ka kdnnedomen om de mdjigheter som Norden erbjuder for

arbetstagare, féretag och studenter.

Informationstjansterna anordnar dven sarskilda informationstraffar for enskilda,
féretag och politiker. Vissa av dem ar skraddarsydda sdsom sarskilda
deklarationsdagar for grdnspendlare och andra av mer allmdn karaktar.

Grdanshinderarbetet

| sina dagliga kontakter med privatpersoner och féretag registrerar de potentiella
granshinder samt analyserar om dessa kan 18sas lokalt, regionalt eller nationellt. De
identifierade grénshindren inrapporteras ddrefter till Granshinderrddets sekretariat,
som utreder dem vidare i samarbete med ansvariga departement. Ifall de uppfyller
definitionen pd nordiskt granshinder eller anses vara av en s&ddan
mobilitetshdmmande karaktédr som Granshinderrddet kan ta sig an dokumenteras
hindren i den nordiska grdnshinderdatabasen och kan prioriteras av medlemmarna i
Granshinderrddet.

Informationstjénsterna deltar ocksd, tillsammans med departementstjdnsteman, pd
granshinderrddsmedlemmarnas nationella méten i de fall dessa genomférs. P& sé
sdtt tas informationstjénsternas erfarenhet och lank till de nordiska invénarna

tillvara.
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Samarbetsplattform

Grdnshinderarbetet och informationsinsatserna har effektiviserats genom att
Grdnshinderrddets sekretariat tillsammans med informationstjdnsterna har
utvecklat en gemensam nordisk samarbetsplattform, LOTS-gruppen
(Lésningsfokuserad Orienterande Tjanstgérande Samordnare). Utdver ett arligt
gemensamt mote mellan sekretariatet och informationstjansterna sker samarbetet
utifrdn gemensamma behov och gemensamma fokusomraden.

Informationstjansterna har ett starkt samarbete sinsemellan som majliggor
kunskapsutbyte och effektivisering av informations- och granshindersamarbetet i
stort.

Granshinderrddets sekretariat ingdr i de gransregionala informationstjdnsternas
styrgrupper samt har regelbundna avstdmningsmdten med Info Norden, p& s& satt
sker det ett regelbundet informationsutbyte och Nordiska ministerrédet ges insyn

i den dagliga verksamhetet, har mgjlighet att bidra med det nordiska perpsektivet
samt delta i strategiska beslut.

Informationstjdénsternas roll under
coronakrisen

Under coronakrisen var informationstjansterna sdarskilt avgérande i arbetet att
sammanstdlla information om coronarelaterade stérningar som uppstod till foljd av
inreserestriktioner och nationella beslut. Totalt sammanstdlldes 21 rapporter som
skickades till de nordiska samarbetsministrarna, Nordiska radet och ett flertal andra
aktorer.

Deras informationsinsatser var sarskilt avgérande i ménniskors vardag genom att
vara behjdalpliga vid tolkningen av inreserestriktioner och nationella beslut.

Informationstjansterna medverkade dven till att satta fokus pd& problemen pd den
politiska dagordningen genom att lyfta dessa i olika sammmanhang; i nyhetsbrev, p&
konferenser, i paneldebatter, i dagstidningar samt i TV- och radiointervjuer.

Via sina kanaler i sociala medier har de ocksd informerat om mobilitet och
grdanshinder, inte minst i relation till inreserestriktioner.

Lds mer om Granshinderrddets och informationstjdnsternas arbete i

avsnittet Sdrskilda insatser under coronakrisen.

Kort om informationstjdnsterna

Nedan féljer korta informativa avsnitt om respektive informationstjdnst samt
tabeller med kontakt- och webbstatistik.

Info Norden

Info Norden vdnder sig till privatpersoner som vill ha information om att flytta,
arbetaq, studera eller etablera féretag i Norden och informerar dven om nordiska
stédordningar och nordiskt samarbete i stort.
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Info Norden ar Nordiska ministerrddets informationstjanst och @r en helnordisk
tjdnst med kontor i var och en av de &tta nordiska huvudstaderna. Den faller under
de nordiska samarbetsministrarnas ansvar och samordnas av Nordiska

ministerrddets kommunikationsavdelning.
Info Nordens webbsidor finns p& de nordiska huvudsprdken och p& engelska.

Info Nordens mal ar att invdnare férst och frédmst ska hitta svar pd sina frégor pé

Info Nordens hemsida. Férfragningar till Info Norden besvaras via en databas med
hdnvisningar till information pd myndigheternas hemsidor och kontaktuppgifter till
berdrda myndigheter. Info Norden arbetar fér att personliga férfragningar i férsta

hand ska réra mer komplicerade frdgor och nya potentiella granshinder.

Den personliga kontakten med inv@nare sker frdmst via ett webbformulédr och
potentiella grénshinder identifieras i kontakten med medborgare och féretag.

Webb och sociala media

Webb: www.norden.org/sv/info-norden

Facebook: www.facebook.com/infonorden

Twitter: @infnorden

Personlig

Externa
Webb betjdning L. Facebook Twitter
. aktiviteter
(sessioner) (telefon/e-post
(deltagare)
m.m)
Info Norden 1912 016 5370 3900 9 977 1688

Info Nordens mél ér att medborgarna férst och framst ska hitta svar pé sina frégor pé Info Nordens hemsida och att férfragningar i férsta
hand ska réra mer komplicerade frégor och nya potentiella grénshinder. L&s mer i avsnittet ovan hur Info Norden arbetar.

Grensetjdnsten Norge-Sverige

Grensetjansten Norge-Sverige dr en grdnsregional informationstjanst som vander
sig till privatpersoner och féretag som vill ha information om att flytta, arbeta,
studera eller etablera féretag i Norge-Sverige.

Grensetjansten Norge-Sverige ar lokaliserat i Morokulien Infocenter mitt pd grénsen
mellan Sverige och Norge.

Grensetjénsten Norge-Sveriges hemsida riktar sig till bdde privatpersoner och
féretag. Hemsidan har grénsregionalt anpassad information p& tvé sprék; p& norska
om svenska férhéllanden fér de personer som utgdr frdn Norge och pd svenska om

norska foérhéllanden fér de som utgdr frén Sverige.

Inv&nare och féretag far svar pd sina frédgor via hemsidan samt via personlig

vdgledning hos informationscentret.

Webb och sociala media

Webb: www.grensetjansten.com/sv/

Facebook: www.facebook.com/grensetjansten

Twitter: @grensetjansten
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Grdnstjdnsten Sverige-Finland-Norge

Granstjénsten Sverige-Finland-Norge (fd. Nordkalottens Granstjanst/
Grensetjeneste) dr en grdnsregional informationstjénst som vdnder sig till
privatpersoner och féretag som vill ha information om att flytta, arbeta, studera
eller etablera féretag i Finland-Norge-Sverige.

Informationstjansten har tvé kontor, ett i Torne&d/Haparanda som har fokus pé
fradgor mellan Finland och Sverige och ett i Skibotn, Storfjord, Norge som arbetar
med Norge-Finland frédgor, samt dven Sverige-Norge fragor.

Granstjénsten Sverige-Finland-Norges hemsida riktar sig till bdde privatpersoner
och féretag. Hemsidan har grdnsregionalt anpassad information pé tre sprdk; pd
finska om svenska resp. norska férhéllanden fér de personer som utgdr frén Finland,
pd& norska och pd svenska om finska férhéllanden fér de som utgdr frén Norge

respektive Sverige.

Inv@nare och féretag far svar pd sina frdgor via hemsidan samt via personlig

vdgledning hos informationskontoren.

Webb och sociala media

Webb: www.granstjanst.se

Facebook: www.facebook.com/RajaneuvontaGranstjanst
Twitter: @GranstjanstNord

@resunddirekt

@resunddirekt ar en grdnsregional informationstjdnst som vdnder sig till
privatpersoner och féretag som vill ha information om att flytta, arbeta, studera

eller etablera féoretag i Danmark och Sverige.

Presunddirekt bestdr av ett informationscenter i Malmé - @resunddirekt Sverige -
och en webbredaktion i Képenhamn - @resunddirekt Danmark. @resunddirekt
Sverige och @resunddirekt Danmark delar varumdrke, men &r organisatoriskt
&tskilda och har delvis olika finansiarer.

@resunddirekt har tvd hemsidor, en som riktar sig till privatpersoner och en som
riktar sig till féretag. Hemsidorna har grdansregionalt anpassad information pé& tvé
sprék; p& svenska om danska férhéllanden fér de personer som utgdr frédn Sverige
och pd danska om svenska férhdllanden fér de som utgédr frdn Danmark. Hemsidan
for privatpersoner finns ocksé pd engelska.

Inv@nare och féretag far svar pd sina frdgor via hemsidan samt via personlig
vdgledning hos informationscentret.

Webb och sociala media

Webb: www.oresunddirekt.com / www.oresunddirektbusiness.com

Facebook: www.facebook.com/oresunddirekt

Twitter: @oresunddirekt
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Personlig

. Externa Facebook Twitter LinkedIn
Webb betjéning .
. aktiviteter  (féljare) (féljare) (foljare)
(sessioner) (telefon/e-
(deltagare)
post m.m.)
Grensetjéinsten
- 254775 12774 1110 2042 - 162
Norge-Sverige
Grdnstjdnsten
Sverige-Finland- 62 600 1893 1696 1240 87 86
Norge
@resunddirekt 1393924 15422 3465 3603 Q04 752
SUMMA 1711299 30089 6 271 6 885 991 1000

Ditt grédnsproblem - ett medborgarndra
verktyg for grédnshinder

Ar 2019 tilldelade samarabetsministrarna de tre grdnsregionala
informationstjansterna 1 miljon DKK fér att utveckla ett gemensamt digitalt
inrapporteringssystem for grénshinder som uppstdr i de nordiska gransregionerna.

| november 2021 lanserades hemsidan" Ditt grdnsproblem” dar man genom ett
digitalt inrapporteringssystem kan rapportera upplevda mobilitetshinder i Norden.
Rapportéren kan vara allmdanheten, foretag, myndigheter, organisationer med flera.

Inrapporteringssystemet dr ett medborgarndra och tillgéngligt system

som effektiviserar det gemensamma grdnshinderarbetet och samarbetet mellan de
grdnsregionala informationstjdnsterna, skapar kvantitativa underlag samt
férbattrar kvalitén pd inrapporteringar till Grédnshinderdatabasen.

www.dittgransproblem.com
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Samarbetet med Nordiska radets
Granshindergrupp

Nordiska ré@det har en Granshindergrupp som bestdr av parlamentariker frén alla
ldnder, presidiet, partigrupper, utskott och kommittéer i Nordiska rédet. Som
medlem i Grdnshindergruppen féretrader de samtliga nordiska medborgare och
féretag som lever och verkar i Norden. Dessutom ingdr Ungdomens Nordiska R&d i

Grdnshindergruppen.

Granshindergruppen, som &r en informell arbetsgrupp under Nordiska rddets
Utskott for Tillvaxt och Utveckling i Norden, ska bidra till att sdkra att de nordiska
regeringarna uppndr de nordiska statsministrarnas vision om att Norden ska vara
vdrldens mest integrerade region 2030. Granshindergruppens arbete ska bidra till
det nordiska samarbetet genom att sédtta nordiska mobilitetsfrdgor pd den
nationella agendan i samtliga nordiska parlament i syfte att skapa de framsta
férutsattningarna fér inv@nare och féretag i Norden att fritt réra sig mellan de

nordiska l&dnderna.

Granshindergruppen har under 2022 i férsta hand foéljt och arbetat med ett urval av
de grdnshinder som Granshinderrédet har arbetat med. Fokus har bland annat legat
pd ett urval av de temaomrdden som Granshinderrddet valt att

prioritera; Branschreglerade yrkesutbildningar och skatterelaterade grdnshinder,
samt ett antal av de prioriterade grénshinder som fortfarande ar olésta fran
2014-2016 i syfte att péskynda ett beslut/18sning.

Dessutom har Granshindergruppen @ven fokuserat pd ett urval av de stérningar som
Grdnshinderrddet har identifierat och arbetat med till f6ljd av coronakrisen.

Grdnshindergruppen har egna méten samt dven gemensamma mdten med
Granshinderrddet. Granshindergruppen har aven tillsammans med
Granshinderrédet pdbérjat ett arbete med nationella fokusgrupper som bestdr av
relevanta medlemmar frdn respektive grupp med syfte ar att koordinera sina
insatser nationellt inom sdrskilda prioriterade granshinder.

Nedan féljer en schematiskt 6versikt éver hur grdnshinderarbetet dr organiserat hos
Grdnshinderrddet p& Nordiska ministerrédet och Granshindergruppen pd Nordiska
rddet och hur samarbetet sker déremellan.
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Kallor: Norden i siffror med siffror

27,8 millioner indbyggere (2022)

Kilde: Nordic Statistics Database

1,4 millioner virksomheder (2020) (Enbart Danmark, Finland, Island, Norge, Sverige)

Kilde: Nordic Statistics Database

13 millioner medarbejdere (2021)

Kilde: Nordic Statistics Database

Pendling over en nordisk graense

:;:iTSSted/ Sverige Danmark Norge Finland Island Total
Sverige 2039 (2017) 1244 (2017) 1324 (2017) 88 4 695
Danmark 14 275 (2017) 503 101 56 14 935
Norge 17 397 (2017) 3600 966 694 22 657
Finland 1854 181 184 12 2231

Island 165 196 140 13 514

Total 33691 6 016 2071 2404 850 45 032

Siffrorna i tabellen ovan &r frén &r 2015, med undantag av den statistik som finns frén &r 2017.

Kilde: Nordic Statistics Database

11 625 milliarder DKK eller 1561 milliarder € BNP (2021)

Kilde: Nordic Statistics Database

18. sterste skonomi i verden, PPP (2022)

Kilde: International Monetary Fund

7. sterste skonomi i Europa, PPP (2022)

Kilde: International Monetary Fund
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https://www.imf.org/external/datamapper/PPPGDP@WEO/OEMDC/ADVEC/WEOWORLD
https://www.imf.org/external/datamapper/PPPGDP@WEO/OEMDC/ADVEC/WEOWORLD

252 000 bor i et andet nordisk land (2021)

Kilde: Nordic Statistics Database

Norden er den region i verden, hvor landene tilsammen har den naesthgjeste grad af
frihed (2022)

Kilde: Countries and Territories Freedom House

Verdens mest demokratiske stat (2021)

Kilde: The Economist

Verdens lykkeligste befolkning (2022)

Kilde: World Happiness Report 2022

34 000 flyttede i 2021 til et andet nordisk land

Kilde: Nordic Statistics Database
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Mandat fér Granshinderradet
2022-2024

Att sdkerstdlla att det finns gynnsamma férutsdttningar for rérlighet och handel i
Norden &r en hégt prioriterad frédga i det nordiska samarbetet och en viktig del i
arbetet med att nd visionen om att Norden ska vara varldens mest hdllbara och

integrerade region &r 2030.

De nordiska regeringarna har gett Granshinderrddet ett nytt mandat som strécker
sig fram till den 31 december 2024.

Granshinderrddet ska fortsatt vara ett oberoende organ och vara pédrivare
gentemot de nationella politiska och administrativa systemen i syfte att skapa
férutsattningar fér en integrerad region ddar inv@nare enkelt kan arbeta, flytta,

studera och starta foéretag dver grdnserna.

De senaste drens kriser har pdverkat mobiliteten och sarskilt medfért utmaningar
fér de manniskor som bor i grdnsregioner. Granshinderrddet har darfér i sitt mandat
fatt uppdrag att, i samarbete med sitt nordiska och grénsregionala n&tverk, pd kort
varsel samla information och uppmarksamma regeringarna pd mobilitetsproblem
som uppstari

kristider samt féresl& 16sningar och std till férfogande med sin kunskap nar sé

efterfrégas.

L&s hela mandatet pd svenska. Mandatet finns dven pé finska och isléndska.
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Det nordiska samarbetet

Det nordiska samarbetet dr ett av vdrldens mest omfattande regionala samarbeten.
Det omfattar Danmark, Finland, Island, Norge och Sverige samt Faréarna, Grénland
och Aland.

Det nordiska samarbetet ar politiskt, ekonomiskt och kulturellt férankrat och en
viktig del av europeiskt och internationellt samarbete. Den nordiska gemenskapen
arbetar for ett starkt Norden i ett starkt Europa.

Det nordiska samarbetet vill stdrka nordiska och regionala intressen och varderingar
i en global omvarld. Gemensamma varderingar ldnderna emellan bidrar till att
stdrka Nordens stdllning som en av varldens mest innovativa och konkurrenskraftiga

regioner.

Nordiska ministerrddet
Nordens Hus

Ved Stranden 18
DK-1061 Képenhamn
www.norden.org

Las flera nordiska publikationer: www.norden.org/publikationer
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