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FORORD

De nordiska ldnderna — Danmark, Finland,
Island, Norge och Sverige - samt Faréarna,
Grénland och Aland rankas hoégt ndr interna-
tionella matningar beskriver vilka lander som
har kommit Idngst med Agenda 2030. Men
det betyder inte att vi uppndtt en héllbar
utveckling i Norden, eftersom vi fortfarande
stdr infér stora utmaningar gallande
ekologiskt hdllbar utveckling. Vi ar speciellt
utmanade av ohéllbar konsumtion och
produktion, klimatférandringen samt bio-
diversitetskrisen.

Coronakrisen har under 2020 kommit att
dominera den politiska dagordningen, men
hallbarhetsutmaningarna har inte tagit
paus. FN:s generalsekreterare Anténio
Guterres har ar 2020 lanserat ett &rtionde
av agerande for héllbar utveckling

(eng. Decade of action for sustainable
development). Artiondet for agerande
inbegriper att alla delar av samhdallet

ska samla sina krafter for att klara av de
svaraste hdllbarhetsutmaningarna. Det
nordiska samarbetet moéter denna upp-
maning genom att arbeta for ett mer
héllbart och integrerat Norden.

Nordiska ministerrddet rapporterar vart-
annat 4&r till Nordiska rédet om arbetet

med héllbar utveckling. Nordiska minister-
radets hdllbarhetsredogérelse 2020 redogér
for arbetet med héllbar utveckling i perioden
2018-2020. Nordiska ministerrddets arbete
med héllbar utveckling genomférs bade

genom tvargdende arbete och minister-
rddens arbete. Nordiska ministerrddets
héllbarhetsredogérelse ger en majlighet for
en tillbakablick éver vad vi har dstadkommit,
men hjdlper oss ocksd att peka ut riktningen
for vad vi behdver géra mer av framaover.

Det nordiska samarbetet har accelererat
héllbarheten p& den politiska dagordning-
en. B&de den langsiktiga nordiska héllbar-
hetsstrategin Ett gott livi ett héllbart
Norden samt Generation 2030-programmet
har bidragit till att sékerstalla hall-
barhetsfokuset samt implementera

och stdrka Agenda 2030 inom Norden.
Frama@triktat styr Var vision 2030 det
nordiska saomarbetet, med visionen om att vi
i Norden ska vara varldens mest héllbara och
integrerade region &r 2030. Ddrmed satter
visionen hdllbarheten i centrum fér Nordens
gemensamma utveckling.

Jag hoppas att denna hdllbarhetsre-
dogorelse ger en tydlig bild av Nordiska
ministerrddets arbete med hdllbar utveckling
samt kan inspirera till diskussion om vart
framatriktade arbete med héllbar utveckling.
I Norden har vi gédng pé& gdng visat att vi ar
starkare tillsammans. Nu ar tiden inne for
att anvdnda Nordens styrka i héllbarhetens
tjdnst och ge det hogsta prioritet.

Paula Lehtoméki,
generalsekreterare for
Nordiska ministerrddet



INLEDNING

Hallbar utveckling bestdr av tre dimensioner:
den ekonomiska, den sociala och den ekolo-
giska. De tre dimensionerna ar bdade integre-
rade och 6msesidigt beroende. Ett integrerat
hdllbarhetsperspektiv innebdr att den ekon-
omiska dimensionen boér stédja den sociala
dimensionen, s& att samhadllet som helhet
kan utvecklas inom grdanserna for den ekol-
ogiska dimensionen (figur 1). P& detta satt
sakerstdller man en hdllbar utveckling som ar
inom naturens barférmdga samt sdkrar en
social valfard och grén ekonomisk utveckling.

| beaktandet av hdllbar utveckling ligger ett
stort fokus i Norden p& en ekologiskt hallbar
utveckling, eftersom vi ar sarskilt utmanade
pd detta omrdde i och med klimatférdandrin-
gen samt biodiversitetskrisen, vilket ar starkt

FIGUR 1

koppat till vér ohdllbara konsumtion och
produktion. | den strdvan behéver dock
standigt det sociala och ekonomiska héllbar-
hetsperspektivet integreras for att man ska
kunna tala om verklig héllbarhet.

Det nordiska samarbetet om héllbar utveck-
ling inleddes med en statsministerdeklara-
tion 1998. Den férsta nordiska strategin for
hallbar utveckling trédde i kraft tre &r senare,
ar 2001, och har sedan dess reviderats regel-
bundet. Efter antagandet av Agenda 2030 &r
2015 reviderades den nordiska strategin for
hdllbar utveckling fér perioden 2013-2025,
Ett gott livi ett hdllbart Norden, fér att &ter-
spegla dess mdnga kopplingar till och syn-
ergier med Agenda 2030. Fér att synliggéra
och stdrka denna agenda i det nordiska

Hallbar utveckling bestar av tre dimensioner - den ekonomiska, den sociala
och den ekologiska — som bdade &r integrerade och dmsesidigt beroende.

Figuren &r baserad pé en illustration frén Stockholm Resilience Center

Ekonomiska dimensionen

Sociala dimensionen
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samarbetet beslutade ldnderna i regi av
Nordiska ministerrddet en inleda ett nordiskt
program for att stétta genomférandet av
Agenda 2030 under titeln "Generation 2030"
for perioden 2017-2020. Programmet har
lagt sarskild vikt pd omrdden dér Norden har
de storsta utmaningarna, vilket har lett till
ett fokus pd héllbar konsumtion och produk-
tion.

| Nordiska ministerrddets hdllbarhetsre-
dovisning for 2020 kan du ldsa mer om hur
arbetet med hdllbar utveckling har varit
uppbyggt under perioden 2018-2020. Den
innehdller en redogérelse fér arbetet med
héllbar utveckling genom det tvdargdende
arbetet och ministerrddens arbete. Dess-
utom innehdller den en kort redogdrelse for
Nordiska ministerrddets fortsatta arbete
med haéllbar utveckling under perioden
2021-2024. Sist men inte minst presente-
ras en katalog 6ver goda exempel pd hur

FOTO: GLOBALGOALS.ORG

de olika ministerrédden och underliggande
institutioner arbetar med héllbarhetsmalen
i Agenda 2030 (bilaga 1). Detta dr bara ett
urval, men det ger dndd& en bild av bredden

i arbetet, och inte minst visar det i vilken
utstréackning ministerrddets arbete faktiskt
hjalper till att uppfylla mélen i Agenda 2030.

Nordiska ministerrddet har arbetat med
hdllbar utveckling i 6ver 20 &r — och det har
aldrig varit mer relevant. Det kommer vi

se dven framover nar vi bérjar arbeta med
Nordiska ministerrddets nya vision om att
vara vdrldens mest héllbara och integrerade
region: VAr vision 2030. Visionen utgdr ramen
for det fortsatta arbetet med hdéllbar utveck-
ling i det nordiska samarbetet och bidrar
ocksd till genomférandet av Agenda 2030.
Darfér kommer vi i framtiden se ytterligare
satsningar pd arbetet med hdllbar utveckling
i Nordiska ministerrddet.



NORDISKA MINIOSTERRADETS
ARBETE MED HALLBAR UTVECKLING
| PERIODEN 2018-2020

Nordiska ministerrddets arbete med héllbar
utveckling genomférs genom tvargdende
arbete och ministerrddens arbete.

Det tvdrgdende arbetet med héllbar utveck-
ling ska sakerstdlla en integrering av hall-
bar utveckling i Nordiska ministerréddet och
pdskynda genomférandet av Agenda 2030 i
Norden. Det tvdrgdende arbetet med héllbar
utveckling ar en grundférutsattning for ett
systematiskt arbete med héllbar utveckling

och detta understdder ministerrddens arbete.

Ministerrddens arbete med hdllbar utveckling
utgor en vasentlig del av Nordiska minister-
rddets hdllbarhetsarbete. Ministerréddens
insatser bidrar konkret till uppndendet av
Agenda 2030 och de 17 globala malen fér
hallbar utveckling. | slutet av denna hdallbar-
hetsredogodrelse presenteras en katalog med
nordiska projekt kring hdllbar utveckling, med
exempel pd det arbete som utférs av min-
isterrdden och underliggande institutioner
kopplat till de globala hdallbarhetsmdlen och
underliggande delmdlen (bilaga 1).

Nordiska ministerrddets sekretariat arbetar
aven internt med héllbar utveckling. Sek-
retariatets miljo- och klimathandlingsplan fér
perioden 2020-2024 har som primdrt syfte
att minska den samlade klimatpdverkan av
verksamheten.

TVARGAENDE ARBETE MED
HALLBAR UTVECKLING

Nordiska ministerrddets tvargdende arbete
med hdllbar utveckling har i perioden 2017-
2020 tagit utgdngspunkt i Ett gott livi ett
héllbart Norden — Nordisk strategi fér hallbar
utveckling 2013-2025 och Generation 2030 -
Nordiskt program fér Agenda 2030.

De nordiska samarbetsministrarna
(MR-SAM) och den nordiska samarbetskom-
mittén (NSK) har ansvar fér det tvargdende
arbetet med héllbar utveckling, med under-
stéd av den nordiska expertgruppen for
héllbar utveckling som ar rddgivande organ
till MR-SAM och NSK.

Ett gott livi ett hdllbart Norden — Nordisk
strategi for hallbar utveckling 2013-2025

De nordiska samarbetsministrarna
(MR-SAM) antog ar 2012 den nordiska
strategin for hallbar utveckling fér perioden
2013-2025. Strategin fér héllbar utveckling
har varit den éverordnade och tvdrsektoriella
ramen fér Nordiska ministerrddets arbete.
Efter antagandet av Agenda 2030 fér hallbar
utveckling &r 2015 reviderades den nordiska
strategin for hallbar utveckling fér att &ter-
spegla dess mdanga kopplingar till och syner-
gier med Agenda 2030. Strategin for héllbar
utveckling ersatts av Véar vision 2030, d&
denna trader i kraft per den 1 januari 2021.
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Generation 2030-programmet

De nordiska samarbetsministrarna
(MR-SAM) godkdnde den 5 september 2017
Generation 2030-programmet, som ar ett
nordiskt program fér understoédjandet av
ldndernas genomférande av Agenda 2030
och de 17 globala malen fér hallbar utveck-
ling. Programmet strdcker sig frén september
2017 till december 2020.

Syftet med Generation 2030-programmet

har varit att férstdrka och pdskynda genom-

férandet av de globala hallbarhetsmalen i

Nordiska ministerrddet. Programmets 6ver-

ordnade prioriteringar har varit att

1. sdkra att Nordiska ministerrddets arbete
bidrar till genomférandet av Agenda 2030
genom politiskt fokus och relevanta projekt

2. bidra till engagemang och kunskapsdelning
kring Agenda 2030 i Norden

3. synliggéra Nordiska ministerrddets arbete
med Agenda 2030 i Norden och interna-
tionellt.

Generation 2030-programmets arbete har
foljts upp och utvarderats I6pande genom ett
externt foljeforskningsarbete genomfért av
Gaia Consulting. Féljeforskningens slutrap-
port presenterades for den nordiska expert-
gruppen fér héllbar utveckling den 5 februari
2020 och inlamnades den 10 mars 2020.

Slutrapporten konkluderar att Nordiska
ministerrddets arbete i perioden 2017-2020
har dstadkommit en god eller tillfreds-
stdllande framdrift pd alla mélséttningar i
Generation 2030-programmet (bilaga 2).

Generation 2030 programmet har vuxit

i betydelse under programperioden och
banat vag fér antagandet av Var vision
2030. Bedémningen dar att Generation 2030
programmet inom de givna ramarna och
avgrdnsningarna har lyckats bra med att
driva ett tvdrgdende arbete med hallbar
utveckling inom Nordiska ministerrddet.
Programmets arbete har bidragit till att
Nordiska ministerrddets arbete med Agenda
2030 har markbart utvecklats i perioden
2018-2020, vilket bland annat kan ses i de
enskilda ministerrddens arbete, som det
redogdrs for under. Programmets arbete
har bidragit till att skapa engagemang och
framja kunskapsdelning kring Agenda 2030
bland ungdomar, civilsamhalle, kommuner,
politiker och Gmbetsmdn i Norden. Program-
mets arbete har dven bidragit till att syn-
liggdra Nordiska ministerrddets arbete med
Agenda 2030 i Norden och internationellt,
genom engagemangsskapande kommunika-
tionsinsatser samt arrangerande av sido-
event vid FN:s hdgnivdpolitiska forum for
hallbar utveckling i New York.



Eftersom Generation 2030-programmet
[6per ut i slutet av 2020 har man under 2020
daven arbetat med att ta fram ett nytt nor-
diskt arbetsprogram fér hdllbar utveckling.
Detta ar riktgivande fér Nordiska ministerrd-
dets tvargdende arbete med héllbar utveck-
ling i perioden 2021-2024.

Den nordiska expertgruppen fér

héllbar utveckling

Det 6verordnade syftet med den nordiska
expertgruppen fér hdllbar utveckling ar att
bistd den nordiska samarbetskommittén
(NSK) och de nordiska samarbetsministrarna
(MR-SAM) i uppfdéljningen av Nordiska minis-
terrddets hdllbarhetsstrategi Ett gott liv i ett
héllbart Norden - Nordisk strategi fér hallbar
utveckling samt Nordiska ministerrddets
arbete med genomférandet av Agenda 2030.

Expertgruppen fungerar dven som styrgrupp
for Generation 2030-programmet, vilket
innebar att expertgruppen ger NSK/MR-SAM
rekommmendationer kring programmets
implementering och utveckling.

Den nordiska expertgruppen fér hallbar
utvecklings arbete har varit framgdngsrikt

i perioden 2018-2020. Foljeforskningens
bedémning dr att arbetet i den nordiska
expertgruppen for hdllbar utveckling har varit
proaktivt och vardeskapande fér det nordiska
samarbetet och de nordiska IGdnderna.

Expertgruppens roll har utvecklats under
ar 2020 i och med antagandet av Var vision
2030, som ar framdatriktat, ar det styrande
dokumentet fér Nordiska ministerrddets
arbete med héllbar utveckling. Darmed har
MR-SAM i september 2020 antagit ett nytt
mandat fér den nordiska expertgruppen for
hallbar utveckling i perioden 2021-2024.
Expertgruppens syfte ar framdatriktat att
bistd NSK och MR-SAM i genomférandet
och uppfdljningen av visionen, forutom det
tvargdende arbetet med hdllbar utveckling
inom Nordiska ministerrddet.

MINISTERRADENS ARBETE MED

HALLBAR UTVECKLING

Nordiska ministerrddet arbetar med héllbar
utveckling genom de tolv olika ministerrdden
och deras ansvarsomrdden. Alla ministerrad
och underliggande institutioner uppger att
deras arbete dar relevant for ett eller flera
av de 17 héllbarhetsmalen i Agenda 2030
(bilaga 3). Dock finns det skillnader i hur -
och i vilken utstrdckning — man arbetar med
héllbarhetsmalen.

| stort sett alla ministerrdd har nu antagit
samarbetsprogram eller strategier med tyd-
lig hanvisning till de globala malen och/eller
héllbar utveckling. Det ger I&ngsiktiga resul-
tat i och med att sektorerna nu ska férhalla
sig till - och aktivt arbeta med — malen och
delmdélen i Agenda 2030. P& sd satt sdker-
stdller man ett brett och varaktigt arbete
med de globala mélen och hallbar utveckling.

De flesta ministerrdd arbetar med projekt
som dr relevanta fér Agenda 2030 (bilaga 1).
Det &r ocksd pd projektnivd man lattare ser
hur arbetet férhdller sig till de olika delmdalen.
Har ser vi att mdnga projekt har ett mer
overgripande fokus pd mdlen, snarare dn

pd specifika delmdl. Det &r ocksd vart att
ndmna att det finns vissa frdgor som vi anser
vara relevanta fér héllbar utveckling, utan
att de nédvdandigtvis helt passar in under ett
sarskilt delmal i Agenda 2030.

Det tvargdende arbetet med héllbar utveck-
ling ska stéda ministerréddens arbete med
héllbar utveckling. Generation 2030-pro-
grammet har i perioden 2021-2024 hafti
uppdrag att sdkra att Nordiska minister-
rédets arbete bidrar till genomférandet

av Agenda 2030 genom politiskt fokus och
relevanta projekt. Nordiska ministerrddets
arbete med Agenda 2030 har blivit mer
synligt och de 17 globala malen fér hallbar
utveckling har i allt hégre grad integrerats i
ministerrddens arbete.



NORDISKA MINISTERRADETS
FRAMATRIKTADE ARBETE MED
HALLBAR UTVECKLING | PERIODEN

2021-2024

De nordiska statsministrarna antog i augusti
2019 en ny vision for det nordiska samarbe-
tet om att vara "varldens mest hdllbara och
integrerade region" &r 2030 (figur 2). For att
forverkliga visionen ska ministerrddet fokus-
era pd féljande tre strategiska prioriteringar

fram till 2024:

Ett grént Norden - Tillsammans ska vi framja
en gron omstallning av véra samhdllen och
arbeta for koldioxidneutralitet och en hallbar
cirkular och biobaserad ekonomi.

FIGUR 2
Var vision 2030 &r att Norden ska bli vérldens mest
héllbara och integrerade region fram till &r 2030.

Ett konkurrenskraftigt Norden - Tillsammans
ska vi framja gron tillvéxt i Norden baserad
pd kunskap, innovation, mobilitet och digital
integration.

Ett socialt hallbart Norden - Tillsammans

ska vi frdmja en inkluderande, jamstalld och
sammanhdngande region med gemensamma
varderingar och starkt kulturutbyte och
valfard.

Ett konkurrenskraftigt Norden

Tillsammans ska vi framja gron tillvaxt i
Norden baserad p& kunskap, innovation,
mobilitet och digital integration.

Ett gront Norden

Norden ska bli
védrldens mest
hallbara och

Tillsammans ska vi framja en grén H
o o .. integrerade
omstdllning av va@ra samhdallen o
och arbeta for koldioxidneutralitet reglon

Ett socialt
hallbart Norden

Tillsammans ska vi framja en
inkluderande, jamstdalld och
sammanhdngande region

och en héllbar cirkular och
biobaserad ekonomi.

med gemensamma vdrderingar
och stdrkt kulturutbyte och valfard.
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Antagandet av Var vision 2030 innebdr att
allt arbete som utférs inom ramen fér Nor-
diska ministerrddet ska bidra till de strat-
egiska prioriteringarna och déarmed till att
férverkliga visionen och uppnd dess mal. Alla
ministerrdd och institutioner ska bidra med
konkreta insatser och se till att vi tillsam-
mans foérverkligar visionen.

De nordiska samarbetsministrarna
(MR-SAM) antog i juni 2020 en ny policy foér
integrering av héllbar utveckling, j@mstalldhet
samt ett barnratts- och ungdomsperspektiv

i Nordiska ministerrddet. Policyn slér fast att
hallbar utveckling, jamstdélldhet och ett barn-
ratts- och ungdomsperspektiv ska genomsyra
hela Nordiska ministerrddets arbete. Integre-
ring av dessa perspektiv dr en férutsdttning
for att nd visionen.

Nordiska ministerrddets tvargdende arbete
med héllbar utveckling ska framatriktat bidra
till implementeringen av Var vision 2030:s
kdrna om att bli "varldens mest héllbara

och integrerade region” samt dverordnade
mdalsattningar av sdrskild prioritet fér att
|6sa de nordiska ldndernas gemensamma
héllbarhetsutmaningar. Sarskilt fokus ldggs

p& omrédena héllbar konsumtion, socialt
héllbar grén omstdlining samt involvering av
civilsamhéllet och barn och unga. Detta slds
fast i det nordiska arbetsprogrammet for
héllbar utveckling i perioden 2021-2024.

Den nordiska expertgruppen for héllbar
utveckling kommer att hjglpa MR-SAM och
NSK i genomférandet och uppfdljningen av
visionen samt i det tvdrgdende arbetet for
héllbar utveckling inom Nordiska minister-
rddet. Detta fastslds i mandatet fér den
nordiska expertgruppen for héllbar utveckling
for perioden 2021-2024.

Nordiska ministerrddets arbete med hallbar
utveckling under perioden 2018-2020 har
varit betydelsefullt och framgdngsrikt, men
det har ocksé identifierat flera omrdden med
forbattringspotential, vilket ar viktigt att ta
med i det fortsatta arbetet. Det tvargdende
arbetet med hdllbar utveckling kommer i
annu hogre grad att fungera som stéd och
katalysator fér ministerrddens arbete med
héllbar utveckling (bl.a. genom kompetensut-
veckling kring Agenda 2030:s 17 globala mal
for héllbar utveckling och de underliggande
169 delmalen).
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BILAGA 1

KATALOG MED NORDISKA PROJEKT
KRING HALLBAR UTVECKLING

Nordiska ministerrddets arbete bidrar till
genomforandet av Agenda 2030 och de 17
globala malen for hallbar utveckling. Nedan-
for visas en katalog med goda exempel pé
hur de olika ministerrédden och underliggande
institutioner arbetar med de globala malen
och delmdlen i Agenda 2030. Detta dr bara
ett urval, men det ger dndd en bild av bred-
den i arbetet, och inte minst visar det i vilken

FIGUR 3
De 17 globala maélen fér héllbar utveckling.
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HALLBARHETSMAL 2

INGEN HUNGER

Det globala malet fér héllbar utveckling nummer 2 handlar om
att "avskaffa hunger, uppné tryggad livsmedelsférsérjning och
férbdattrad nutrition samt framja ett hdllbart jordbruk”.

DELMAL 2.4: HALLBAR LIVSMEDELSPRODUKTION OCH MOTSTANDSKRAFTIGA
JORDBRUKSMETODER (Kopplar aven till delmal 3.4, 12.2 och 12.3)

Projekt: Att framja ett miljévanligt och hdlsosamt livsmedelssystem
Ministerrdd: MR-FJLS & MR-S

Beskrivning: Detta projekt fér samman beslutsfattare och aktdrer inom livsmedelssektorn for att gemensamt bygga
en vision fér de nordiska livsmedelssystemen samt identifiera mojliga strategier och verktyg for att framja hdlsa och
héllbarhet inom dessa. Projektet kommer att ge flera resultat som innefattar en dverenskommelse kring fakta om
livsmedelssystem, nya koalitioner mellan aktérer som stéder férandringar inom livsmedelssektorn, samtal om hinder
mot férandring och avvagningar ddartill, och ett policy-underlag som kan anvdandas av samtliga livsmedelsaktorer for
att tydliggéra deras roll inom denna férandringsagenda. Projektet ar delfinansierat av Generation 2030-programmet.

Kontaktuppgifter: Anne Camilla Hilton, annhil@norden.org, +45 60 39 42 71.
Marie Persson, marper@norden.org, +45 60 39 42 53.

DELMAL 2.5: BEVARA DEN GENETISKA MANGFALDEN | LIVSMEDELSPRODUKTIONEN
(Kopplar éven till delméal 2.4 och 12.2)

Projekt: Sd, se och smaka - grén vaxt i Norden

Ministerrdd: MR-K/NOREY

Beskrivning: "S4&, se och smaka — grén vaxt i Norden" &r ett pedagogiskt och konstnarligt projektsamarbete mellan de
nordiska kulturinstitutionerna och NordGen kring vaxtgenetiska resurser. Projektets mélsdttningar ar att satta fokus
pd vikten av att bevara den véaxtgenetiska mangfalden samt att sprida kunskap om nordisk matrikedom och nordiskt
matkulturarv. Projektet vill ocksé féra en nyanserad diskussion om ett férandrat klimat och de konsekvenser denna
férandring har pé odling av mat pd nordliga breddgrader. Kan vi finna nya héllbara metoder att producera och
konsumera mat? Kan vi utéka graden av sjalvférsérjning? Kan vi utveckla en modell for att involvera barn och unga i
detta arbete?

Kontaktuppgifter: Fanney Karlsdottir, fanney@nordichouse.is, +35 45 51 70 32.

Mer information: nordichouse.is/da/saum-sjaum-og-smokkum-graenn-voxtur-a-nordurlondum/
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DELMAL 2.5: BEVARA DEN GENETISKA MANGFALDEN | LIVSMEDELSPRODUKTIONEN
(Kopplar aven till delmal 15.6)

&

Projekt: Svalbards globala frévalv
Ministerrdd: MR-FJLS/Nordgen

Beskrivning: Svalbards globala frévalv ar varldens stérsta sakerhetslager for fréer frén jordens méangfald av odlade
groédor. Har langtidslagras kopior av fréer som bevaras i genbanker dver hela varlden fér att bidra till att trygga
varldens framtida livsmedelstillgéng. Krig, konflikter, klimatférandringar och politiska nedprioriteringar utgér hot mot
genbankerna som i allt hégre grad ser behovet av att sakerhetskopiera sin frésamling pd mer @n ett stalle. Svalbards
globala frévalv erbjuder gratis férvaring av frékopior som bevaras av internationella, nationella, regionala genbanker
samt institutioner och organisationer. NordGen ansvarar, tillsammans med norska lantbruks- och matdepartementet
och organisationen Crop Trust, for driften av frovalvet.

Kontaktuppgifter: Asmund Asdal, asmund.asdal@nordgen.org,+47 91 36 51 66.

Mer information: www.nordgen.org/vart-arbete/svalbard-global-seed-vault/
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GODHALSAOCH
VALBEFINNANDE

HALLBARHETSMAL 3

GOD HALSA OCH
VALBEFINNANDE

Det globala mélet fér hallbar utveckling nummer 3 handlar om att
"sékerstdlla hdlsosamma liv och framja vélbefinnande fér alla i alla dldrar”.

4

DELMAL 3.8: TILLGANGLIGGOR SJUKVARD FOR ALLA
(Kopplar éven till delmal 11.1 och 11.a)

Projekt: Bridging the knowledge gap between distance health & social care solutions and
environmental impacts: Via the lens of SDGs

Ministerréd: MR-S

Beskrivning: Projektet kommer att ge kompletterande insikter till fjarrhalsolésningar/vard och omsorg pé distans
genom att lyfta fram avvdgningar och majligheter som uppstér ndr man faktorerar in miljévariabler fér att forstd
effekterna av nédmnda |8sningar p& miljén och klimatet. Man kommer att genomféra en kunskapsproduktionsverkstad
for att mojliggora datainsamling, dialog och samarbetsbeslut mellan berérda parter i hdlsosektorn. Denna workshop
kommer att omfatta SDG-synergiverktyget och Environmental Impact Assessment (EIA)-verktyg, fér att kartlagga
och analysera effekterna, likasd interaktioner mellan vardldsningar nér man tittar genom SDG-objektiv. Projektet
kommer att leverera en detaljerad sammanhangskarta éver vilka hdllbarhetsmal (SDG) som pdverkas - genom
fiagrrhéalsoldsningar pd landsbygden — i kombination med klimatberdakningar.

Kontaktuppgifter: Anne Camilla Hilton, annhil@norden.org, +45 60 39 42 71.

DELMAL 3.8: TILLGANGLIGGOR SJUKVARD FOR ALLA

Projekt: Halsa, demografi och livskvalitet

Ministerréd: MR-N

Beskrivning: Programmets vision dr att bidra till att Norden innan 2030 &r varldens mest héllbara och integrerade
hdlsoomrdde samt att sdkerstdlla béasta majliga personliga hdlsovard fér alla sina invdnare. Programmet presen-
terades for de nordiska naringsministrarna i juni 2019, och de gav sitt stod till att upprdtta programmet. Programmet
ar uppdelat i fyra moduler:

1 Bridging Nordic health data,

2 Preventive health

3 Healthy cities

4 Value chain collaboration.

Kontaktuppgifter: Rasmus Malmborg, rm@nordicinnovation.org, +47 951 21 480.
Pérdur Reynisson, tr@nordicinnovation.org,+47 915 76 579.

Mer information: www.nordicinnovation.org/health
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DELMAL 3.8: TILLGANGLIGGOR SJUKVARD FOR ALLA
(Kopplar aven till delmal 10.2)

Projekt: Adult life after childhood cancer in Scandinavia (ALICCS):

Socioeconomic consequences of long-term survival
Ministerrdd: MR-U/ NordForsk

Beskrivning: Forskningsresultat frdn projektet "Adult life after childhood cancer in Scandinavia (SALICCS): Socioeco-
nomic consequences of long-term survival” kommer att férbattra var forstdelse av konsekvenserna av cancer i ung alder.
Utbildning, familj och barn och ett jobb &r viktiga och utmanande livsmal fér gemene man, men dnnu betydelsefullare
for dem som 6verlevt barncancer. Genom att identifiera dverlevande med den hégsta socioekonomiska bérdan vill pro-
jektet utveckla strategier for tidigt ingripande som stdd for dessa undergrupper som dverlevt kritiska faser i livet.

Kontaktuppgifter: Maria Nilsson, maria.nilsson@nordforsk.org, +47 993 80 264.
Marianne Aastebgl Minge, marianne.minge@nordforsk.org, +47 936 02 527.

Mer information: www.nordforsk.org/projects/adult-life-after-childhood-cancer-scandinavia-aliccs-socioeconomic-
consequences-long-term
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GOD
UTBILDNING

HALLBARHETSMAL 4

GOD UTBILDNING
FOR ALLA

Det globala maélet fér hallbar utveckling nummer 4 handlar om att "séker-
stdlla en inkluderande och likvdardig utbildning av god kvalitet och frédmja
livsldngt larande fér alla".

DELMAL 4.3: LIKA TILLGANG TILL YRKESUTBILDNING OCH HOGRE UTBILDNING
AV GOD KVALITET (Kopplar @ven till delmal 8.5) \Eﬁ' I T

Projekt: Fler vagar till utbildning inom vard och omsorg i Norden
Ministerrdd: MR-SAM/Integrationsprogrammet

Beskrivning: Projektets syfte ar att bidra till att fler flyktingar och invandrare far en stabil och l&dngvarig
sysselsattning genom att gd en yrkesutbildning. Forskning visar att utbildning &r ett av de viktigaste
instrumenten fér att denna grupp ska & fast anstallning. Samtidigt finns det ett stort behov av kompetent
arbetskraft inom vérd och omsorg i Norden — och prognoserna pekar pd ett framtida icke tillgodosett behov.
Projektet stéder kunskaps- och erfarenhetsutbyte mellan yrkesverksamma inom vérd och omsorg, med fokus
pd hur man kan utveckla férfaranden som kan férkorta vagen till utbildning och darmed till sysselsattning

fér en utsatt malgrupp.
Kontaktuppgifter: Anna-Maria Mosekilde, annmos@norden.org, +45 60 39 71 87.

Mer information: www.foreningen-nydansker.dk/igu-og-branchepakker

DELMAL 4.5: UTROTA DISKRIMINERING | UTBILDNING

Projekt: Nordic centre of excellence: Justice through education

Ministerréd: MR-U/NordForsk

Beskrivning: Forskning av "Nordic centre of excellence: Justice through education” har visat att inte ens

de nordiska ladndernas utbildningssystem kan erbjuda rattvis och likvardig utbildning fér alla. Forsknings-
resultaten visar att elever diskrimineras och marginaliseras utifrdn social klass, kdn, sexualitet, etnicitet och
funktionshinder. Genom att ta itu med dessa faktorer pd flera olika satt har centret skapat en kunskaps-
bas som hjdlper politiska beslutsfattare och lararutbildningen att skapa lika tillgéng till utbildning av hég
kvalitet.

Kontaktuppgifter: Siri Jergensen Bjarnar, siri.bjarnar@nordforsk.org, +47 913 16 554
Kaisa Vaahtera, kaisa.vaahtera@nordforsk.org, +47 911 48 694.

Mer information: www.nordforsk.org/projects/justice-through-education-nordic-countries
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DELMAL 4.7: UTBILDNING FOR HALLBAR UTVECKLING OCH GLOBALT MEDBORGARSKAP

Projekt: Det nordiska ndtverket fér hdllbar utveckling

Ministerréd: MR-U

Beskrivning: Det nordiska ndtverket fér hallbar utveckling, som ar en del av Nordiskt ndtverk fér vuxnas
larande (NVL), bidrar med kunskap och pedagogisk expertis i samband med arbetet med de globala
madlen fér hallbar utveckling/Agenda 2030. NVL:s natverk for héllbar utveckling ska vidareutvecklas och
utvidgas, bland annat nar det gdller spridning av kunskap och pedagogisk expertis i samband med arbe-
tet med Agenda 2030 i organisationer och institutioner for vuxnas ldrande och med medverkan av det
civila samhallet, anordnandet av arrangemang m.m.

Kontaktuppgifter: Helle Glen Petersen, helpet@norden.org, +45 29 69 29 78.
Antra Carlsen, antr@via.dk, +45 87 55 18 08.

Mer information: nvl.org/content/verksamhetsplan-2020-hallbar-utveckling

17


mailto:helpet@norden.org
http://nvl.org/content/verksamhetsplan-2020-hallbar-utveckling
mailto:antr@via.dk

5 JAMSTALLDHET

HALLBARHETSMAL 5

JAMSTALLDHET

Det globala malet fér héllbar utveckling nummer 5 handlar om
att "uppnd jamstélldhet och alla kvinnors och flickors egenmakt”.

DELMAL 5.1: UTROTA DISKRIMINERING AV KVINNOR OCH FLICKOR
(Kopplar éven till delmal 4.2, 4.3, 4.5, 4.a, 5.5, 8.2, 8.5 och 12.1)

Projekt: Hallbarhet och j@mstdlldhet i framtidens hégteknologiska arbetsliv
Ministerrdd: MR-A, MR-JAM, MR-U & HU

Beskrivning: Den nordiska arbetsmarknaden ar i dag kénsuppdelad och andelen kvinnor i hogteknologiska
yrken ar ldg. Nar framtidens arbetsliv praglas av digitalisering och automatisering kommer Norden inte

att kunna utnyttja alla unga kvinnors och mans potential lika eller dra férdel av méngfald pd ledningsniva.
Projektet undersdker hur Norden kan fé& béattre kénsbalans pd utbildningar och i yrken inom naturvetenskap,
teknik, ingenjérskonst och matematik samt hur detta férvantas bidra till hallbarhet och j@mstalldhet

pd framtidens arbetsmarknad. Projektets tvérsektoriella fokus innebé&r att man kommer att inventera
insatser fér att uppnd j@mstdalldhet p& utbildningsomrddet och arbetsmarknaden. Projektet ar delfinansierat
av Generation 2030-programmet.

Kontaktuppgifter: Jenny Pentler, jenny.pentler@genus.gu.se, +46 31 786 9203.

Mer information: nikk.no/var-verksamhet/vara-projekt/stem/

DELMAL 5.1: UTROTA DISKRIMINERING AV KVINNOR OCH FLICKOR
Projekt: Kartldggning av insatser och strategier mot negativ social kontroll
Ministerrdd: MR-SAM/Integrationsprogrammet

Beskrivning: Projektets syfte ar att kartlagga lagstiftning samt myndigheters och det civila samhdllets
insatser mod negativ social kontroll och hedersrelaterat vald i de nordiska landerna. Negativ social kontroll
begrdnsar individens frihet och ar ett hinder for flickors och kvinnors aktiva deltagande i det offentliga livet.
Genom att utbyta nordiska erfarenheter betrdffande myndigheternas hantering av denna problemstallning
stdrks grunden for att utveckla och genomféra effektiva insatser som gér en positiv skillnad for flickors och
kvinnors jamstalldhet.

Kontaktuppgifter: Anna-Maria Mosekilde, annmos@norden.org, +45 60 39 71 87.

18


mailto:jenny.pentler@genus.gu.se
http://nikk.no/var-verksamhet/vara-projekt/stem/
mailto:annmos@norden.org

FOTO: NORDEN.ORG

DELMAL 5.2: UTROTA VALD MOT OCH UTNYTTJANDE AV KVINNOR OCH FLICKOR
(Kopplar éven till delmél 3.7, 8.5, 8.8, 11.7 och 16.3)

Projekt: Sexuella trakasserier och vald i arbetslivet och i samhdallet i Norden
Ministerrdd: MR-JAM

Beskrivning: De nordiska ldnderna arbetar fér att alla ménniskor ska leva ett liv fritt fran vald, men
sexuellt vald och sexuella trakasserier &r fortsatt utbrett och kunskapsgapet ar stort. Programmet pé&gar
2018-2022 och svarar pd metoo-uppropet 2017 ddr tusentals kvinnor vittnade om krdnkningar, éverallt
och i alla samhallsskikt i Norden. Genom konferenser och publikationer har programmet belyst de allva-
rliga konsekvenserna av sexuella trakasserier och sexuellt vald fér individer, ekonomin och héllbar utveck-
ling. En tvarsektoriell forskningssatsning ska frdn 2020 arbeta vidare med att tappas till kunskapsgapet
om sexuella trakasserier i arbetslivet genom att utforska olika sektorer och férebyggande insatser.

Kontaktuppgifter: Marianne Berger Marjanovic, marmar@norden.org, +45 60 39 42 95.

Mer information: nikk.no/var-verksamhet/vara-projekt/nordiskt-kunskapslyft-om-sexuella-
trakasserier-en-forstudie/
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RENT VATTEN OCH
SANITETFORALLA

HALLBARHETSMAL 6

RENT VATTEN OCH
SANITET FOR ALLA

Det globala maélet fér hallbar utveckling nummer 6 handlar om att
"sakerstdlla tillgdngen till och en hallbar férvaltning av vatten och
sanitet for alla”,

DELMAL 6.6: SKYDDA OCH ATERSTALL VATTENRELATERADE EKOSYSTEM

AdA

0 B

Projekt: ScanDNAnet - Validating and intercalibrating metabarcoding for routine
use in Nordic freshwater biomonitoring

Ministerrdd: MR-MK

Beskrivning: Tyngdpunkten i detta projekt kommer att ligga pd att jamféra dna-metabarkodningsmetoders
prestanda och tillamplighet med traditionell identifiering av rutinkontrollprover. Anvandningen av denna
metod fér genetisk identifiering och hantering av taxonomiska data kommer samtidigt att tanja pd has-
tighets- och noggrannhetsgrénserna foér aktuell taxonomisk identifiering och ge tidigare otillgangliga tax-
onomiska data. Vi kommer att bedéma styrkan i den nya genetiska identifieringsmetoden fér att forbattra
biologisk 6vervakning av tryckférandringar, férbattra ekosystemens halsa och bedémningar av den biolo-
giska méngfalden samt identifiering och bevarande av ekosystemtjanster.

Kontaktuppgifter: Sigga Jacobsen, siggaj@us.fo, +298 23 43 46.

Mer information: www.syke.fi/en-US/Research__Development/Research_and_development_projects/
Projects/SCANDANNet/SCANDNAnet(47361)

FOTO: UNSPLASH.COM
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HALLBARHETSMAL 7

HALLBAR ENERGI
FOR ALLA

Det globala maélet fér hallbar utveckling nummer 7 handlar om att
"sdkerstdlla tillgdng till ekonomiskt dverkomlig, tillférlitlig, héllbar och
modern energi fér alla”.

DELMAL 7.2: OKA ANDELEN FORNYBAR ENERGI | VARLDEN
(Kopplar éven till delmal 7.1, 7.a, 9.1 och 13.2)

Projekt: Flex4RES - Flexible Nordic energy systems

Ministerrdd: MR-Tillvaxt/AK-E/NEF

Beskrivning: Flex4RES-projektet visar hur utmaningen att integrera stora andelar av variabel
férnybar energi i energisystemet kan hanteras effektivt genom en starkare koppling av energi-
marknader i Norden och Baltikum och ddarmed underldtta en omstdallning till energi utan kol-
dioxidutslapp.

Kontaktuppgifter: Klaus Skytte, klaus.skytte@nordicenergy.org, +47 941 31 447.

Mer information: www.nordicenergy.org/flagship/flex4res/

DELMAL 7.A: TILLGANGLIGGOR FORSKNING OCH TEKNIK SAMT INVESTERA | REN ENERGI
(Kopplar éven till delmal 9.2)

Projekt: Natverksgruppen for avskiljning, anvandning och lagring av koldioxid (NGCCUS) och
Nordic Baltic 8 (NB8)

Ministerrdd: MR-Tillvaxt/AK-E/NEF

Beskrivning: Natverksgruppen fér avskiljning, anvdandning och lagring av koldioxid (NGCCUS) ska under en
tredrsperiod frdmja samarbete och bistd de nordiska regeringarna genom att félja och diskutera utveck-
lingen kring avskiljning, anvdndning och lagring av koldioxid samt att dela kunskapen inom Norden och det
nordisk-baltiska samarbetet (Nordic Baltic 8).

Kontaktuppgifter: Elvar Knutur Valsson, elvknu@norden.org, +45 60 39 42 30.

Sofia Elamson, sofia.elamson@nordicenergy.org, +47 47 25 47 32.

Peter Molander, peter.molander@projectum.fi, +358 50 304 49 33.

Mer information: www.nordicenergy.org/project/ngccus/
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DELMAL 7.A: TILLGANGLIGGOR FORSKNING OCH TEKNIK SAMT INVESTERA | REN ENERGI
(Kopplar aven till delmal 9.5, 13.3 och 17.19)

Projekt: Nordic clean energy scenarios - tracking Nordic carbon neutrality progress and
technology pathways

Ministerrdd: MR-Tillvaxt/AK-E/NEF

Beskrivning: Projektet féljer upp de nordiska statsministrarnas deklaration frén januari 2019 om ett koldioxidneutralt
Norden. Det anvdnder avancerade energimodeller for att ta fram scenarier fér hur den nordiska energisektorn, som
stdr for 2/3 av de nordiska utslédppen av véxthusgaser, kan bli koldioxidneutral. Scenarierna é&r klara véren 2021 och
syftet &r att ta fram en arlig rapport som visar var Norden stdr i férhallande till scenarierna.

| scenarierna tar man fram en omfattande katalog med olika tekniker, inklusive kostnader och koldioxidreduktion-
spotential. Man ska ocksé ta fram en databas med gemensam nordisk energistatistik, som kan utgéra underlag fér
upprdattandet av en arlig nordisk energistatistik. Projektet féljer upp NEF:s tvd tidigare energiscenarier frdn 2013 och
2016 samt "Tracking Nordic clean energy progress”-analyserna.

Kontaktuppgifter: Christian Kjeer, christian.kjaer@nordicenergy.org, +47 90 24 60 32.

Mer information: www.nordicenergy.org/publications/tracking-nordic-clean-energy-progress-2020/
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ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR

HALLBARHETSMAL 8 ?ﬁwk

ANSTANDIGA ARBETS-
VILLKOR OCH EKONOMISK
TILLVAXT

Det globala madlet fér hallbar utveckling nummer 8 handlar om att "verka fér
varaktig, inkluderande och hdllbar ekonomisk tillvéxt, full och produktiv syssel-
sdttning med anstdndiga arbetsvillkor for alla”.

DELMAL 8.5: FULL SYSSELSATTNING OCH ANSTANDIGA ARBETSVILLKOR MED LIKA LON
FOR ALLA (Kopplar @ven till delmél 10.2)

Projekt: Verkningsfulla sysselsdttningsdtgdrder for flyktingar och familjesammanférda
Ministerrdd: MR-SAM/Integrationsprogrammet

Beskrivning: Projektet stéder kunskapsinsamling om verkningsfulla sysselsdttningsdtgarder fér flyktingar och familje-
sammanférda som ar psykiskt sdrbara, har symptom pd trauma eller &r traumatiserade. Undersdkningen bestdr av en
litteraturstudie och en kartldggning av befintliga férfaringsséatt fér malgruppen i Danmark, Finland, Island, Norge och
Sverige. Man har identifierat ett antal lovande forfaringssatt som med hég sannolikhet har goda sysselsattningse-
ffekter fér malgruppen. Danska flyktingrddet och Nordiska ministerrddet har darefter hdllit workshoppar i de fyra
deltagande landerna i syfte att inspirera till nya integrations- och sysselsattningsinsatser fér utsatta nyanlanda.

Kontaktuppgifter: Anna-Maria Mosekilde, annmos@norden.org, +45 60 39 71 87.

Mer information: norden.diva-portal.org/smash/record.jsf?pid=diva2%3A1299508&dswid=-7970

DELMAL 8.5: FULL SYSSELSATTNING OCH ANSTANDIGA ARBETSVILLKOR MED LIKA LON
FOR ALLA (Kopplar dven till delmal 10.2)

Projekt: Framtidens arbetsliv — teknik och digitalisering fér 6kad inkludering
Ministerrdd: MR-A

Beskrivning: Alla nordiska lander har en stabilt hég andel personer med funktionsnedsdttning som dr utan
arbete, dven om funktionsnedsdttning inte automatiskt innebar nedsatt arbetsféormdga. Badde FN-kon-
ventionen om rattigheter for personer med funktionsnedsdattning och Agenda 2030 forpliktar de nordiska
ladnderna att jdmna ut skillnaderna mellan personer med och utan funktionsnedsdattning samt mellan
kvinnor och man. | vilken utstrdackning skapar ny teknik, digitalisering och innovationer battre majligheter pd
arbetsmarknaden for personer med olika funktionsnedsattningar? Vad ar kunskapsstatus och vilka konk-
reta exempel finns det inom digitalisering, ny teknik eller andra innovativa I6sningar som redan ar i bruk,
fungerar och ar genomférda?

Kontaktuppgifter: Cecilie Bekker Zober, cebz@norden.org, +45 21 71 71 18.

Mer information: nordicwelfare.org/da/projekt/fremtidens-arbejdsliv/
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DELMAL 8.8: SKYDDA ARBETSTAGARES RATTIGHETER OCH FRAMJA TRYGG OCH
SAKER ARBETSMILJO FOR ALLA (Kopplar dven till delmal 9.5 och 10.2)

Projekt: Kurs: Atypiska anstdllningsformer, arbetsmiljé och hélsa

Ministerréd: MR-A/NIVA

Beskrivning: "Atypiska anstdllningsformer” ar ett vetenskapligt begrepp som omfattar till exempel deltidsarbete,
tidsbegransat arbete och arbete via digitala plattformar. Kursen kartldgger den nuvarande kunskapen och forsk-
ningen pd omrddet, analyserar relationerna mellan olika kategorier sdsom kén, dlder och etnicitet samt diskuterar
problemstdaliningar om lagstiftning och trepartsférhandlingar. Kursen kopplar direkt till delmal 8.8 och 10.2 genom att
undersoka och upplysa kursdeltagarna om de hdlsoproblem som den hér typen av arbete férorsakar, sarskilt fér arbet-
stagare i redan utsatta grupper, och hur det férhdller sig till ekonomi och politik. Denna kunskapsdelning skapar en
battre grund for att sakerstdlla arbetstagares rattigheter pd en lokal, nationell och internationell niva. Likasa bidrar
kursen till att starka vetenskaplig forskning genom att skapa ett forum fér spridning av forskning med tillhérande
diskussioner p& en hdg nivd och genom att féra samman experter.

Kontaktuppgifter: Morten Jakobsen, morten.jakobsen@niva.org, +358 40 126 3336.

Mer information: niva.org/
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HALLBARINDUSTR,
INNOVATIONER OCH
INFRASTRUKTUR

HALLBARHETSMAL 9

HALLBAR INDUSTR],
INNOVATIONER OCH
INFRASTRUKTUR

Det globala malet fér héllbar utveckling nummer 9 handlar om att
"bygga motstdndskraftig infrastruktur, verka fér en inkluderande och
hallbar industrialisering samt frémja innovation”.

DELMAL 9.1: SKAPA HALLBARA, MOTSTANDSKRAFTIGA OCH INKLUDERANDE
INFRASTRUKTURER (Kopplar dven till delmal 9.4)

Projekt: 5G - att framja tilldmpningen av digital teknik och innovation i Norden och Baltikum
Ministerrdd: MR-DIGITAL

Beskrivning: Den hoga kvaliteten av data och digital teknik i Norden och Baltikum ar viktiga drivkrafter i den gréna
omstdallningen, en férutsattning for offentlig valfard och kommer att ge den nordisk-baltiska regionen en konkurren-
skraftig fordel i fréga om hdéllbar digital innovation. 5G-insatsen bidrar dels till att utveckla anvandningen, regleringen
och policysamordningen i regionen, dels till att framja testmiljéer och faciliteter, vilket sdkerstdller teknisk samordning
av 5G-frekvensband i regionen och undanrdjer hinder fér utbredningen av 5G-ndtverket. Fokus kommer att vara pd
till exempel 6vervakning och framjande av utveckling sarskilt inom vertikaler som produktionsverksamhet, lantbruk,

héllbara och klimateffektiva transportldsningar samt energisparande dtgdrder som smarta elnat.
Kontaktuppgifter: Morten Friis Mgller, momo@norden.org,+45 21 71 76 03.

Mer information: www.norden.org/da/node/20391
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HALLBARHETSMAL 10 S
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MINSKAD OJAMLIKHET BE

Det globala madlet fér hallbar utveckling nummer 10 handlar om
att "minska ojédmlikheten inom och mellan Idnder”,

DELMAL 10.2: FRAMJA SOCIAL, EKONOMISK OCH POLITISK INKLUDERING
(Kopplar aven till delmal 4.5. 4.a, 8.5, 10.2, 11.2 och 11.3)

Projekt: Radet for nordiskt samarbete om funktionshinder
Ministerréd: MR-S/NVC

Beskrivning: Inkludering av personer med funktionsnedsdttning ar ett viktigt mal inom det nordiska samarbetet. Rédet
fér nordiskt samarbete om funktionshinder ar Nordiska ministerrddets réddgivande organ p& omrdadet och ska stédja
de olika politikomrddena och hela det nordiska samarbetet att bidra till denna inkludering.

R&det for nordiskt samarbete om funktionshinder har ett tvarsektoriellt uppdrag och &r rédgivande fér samtliga rele-
vanta politikomréden som omfattas av det officiella nordiska regeringssamarbetet. Personer med funktionsnedsat-

tning eller funktionshinder omn&mns elva gdnger i Agenda 2030. Personer i s&rbara situationer omnédmns sex gdnger
i agendan. Personer med funktionsnedsdattning &r madnga gdnger sdrbara i férhallande till sin omgivning jamfért med
personer utan funktionsnedsdattning.

Kontaktuppgifter: Maria Montefusco, maria.montefusco@nordicwelfare.org, +46 734 30 50 10.

Mer information: nordicwelfare.org/funktionshinder/funktionshindersradet/

DELMAL 10.2: FRAMJA SOCIAL, EKONOMISK OCH POLITISK INKLUDERING?
(Kopplar éven till delmél 3.7, 4.7, 5.1, 5.2, 5.c och 17.17)

Projekt: Lika rattigheter, behandling och méjligheter for LGBTI-personer i Norden

Ministerrdd: MR-JAM

Beskrivning: Norden ska se till att inga LGBTI-personer Idmnas i sticket (leave no one behind) och att man fortsatter
att skapa momentum fér ménniskorattsliga perspektiv i héllbarhetsarbetet. Projektet ska férankra ett nytt politikom-
rdde i Nordiska ministerrddet och identifiera omrdden dar ett nordiskt samarbete specifikt kan framja LGBTI-per-
soners rattigheter, behandling och méjligheter. Processen pdgdr 2019-2021. | ndra samrdd med det civila samhdllet
och myndigheter har projektet kartlagt lagstiftning och identifierat gemensamma nordiska utmaningar och majliga
aktiviteter med syfte att utveckla ett samarbetsprogram. Projekt innebdr ocksd en undersékning om villkor och trivsel
bland LGBTI-barn och -unga 2020.

Kontaktuppgifter: Turid Johannessen turjoh@norden.org, +45 60 39 71 75.
Mer information: www.norden.org/da/news/norden-vil-styrke-lgbti-personers-rettigheder
1 Trots att det inte finns specifika formuleringar om LGBTI-personer i Agenda 2030 omfattar dess mal och delmél alla manniskor, och den ska motarbeta

strukturella, sociala och ekonomiska hinder som gér att samhallet inte kan utnyttja alla m&nniskors fulla potential, bland annat LGBTI-personers. Att
uppnd ett antal specifika mél och delmdl ar centrala i frémjandet av LGBTI-personers levnadsvillkor, rattigheter och méjligheter. 26
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DELMAL 10.7: FRAMJA ANSVARSFULL OCH SAKER MIGRATION
(Kopplar éven till delmal 3.8, 4.2, 4.3, 4.6, 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, 8.5, 8.6, 11.3)

Projekt: Nordisk samverkan om integration — Clearing centralen
Ministerrdd: MR-S/NVC

Beskrivning: Projektet "Nordisk samverkan om integration” startade 2016 pd initiativav MR-SAM och
Nordiska ministerrddet. Integrationsprojektet (Clearing centralen) ska bidra till ett utdkat samarbete
mellan de nordiska landerna nar det gdller flyktingar och invandrares integration i samhdallet. Projektet
genomfdrs i form av tematiska omrdden dér inkludering pd arbetsmarknaden &r huvudfokus. Inom
varje tema goérs en kunskapssammanstdallning, ldrande exempel tas fram med stéd av expertgrupper
och seminarier/webbinarier genomfdrs. Projektet drivs i samarbete med Nordregio, som samman-
stadller forskning, statistik och kartor.

Kontaktuppgifter: Kristin Marklund, kristin.marklund@nordicwelfare.org, +46 70 917 06 03.

Mer information: www.integrationnorden.org
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HALLBARHETSMAL 11

HALLBARA STADER
OCH SAMHALLEN

Det globala mélet f6r hallbar utveckling nummer 11 handlar om
att "géra stdder och boséattningar inkluderande, sékra, motstdndskraftiga
och héllbara".

DELMAL 11.2: TILLGANGLIGOR HALLBARA TRANSPORTSYSTEM FOR ALLA
Projekt: Nordic smart mobility and connectivity
Ministerrdd: MR-Tillvaxt/AK-N

Beskrivning: Mdlet med "Nordic smart mobility and connectivity” (NSMC) &r att &ndra sattet pd hur ménniskor och
varor forflyttas och att dka takten i omstdllningen till hdllbara mobilitetsldsningar. Projekten handlar om transport
och mobilitet pé& land, till sjdss och i luften. Mobiliteten omfattar bdde manniskor och varor. Projekten har en stor

potential nar det gdller att skapa varaktig férandring och att leverera I8sningar pd viktiga samhallsutmaningar.

Kontaktuppgifter: Hdkan Lind, hi@nordicinnovation.org, +47 907 24 533.
Nina Egeli, n.egeli@nordicinnovation.org, +47 975 20 537.

Ivar Josefsson, i.josefsson@nordicinnovation.org, +47 906 98 099.

Mikael von Dorrien, m.dorrien@nordicinnovation.org, +47 903 64 785.

Mer information: www.nordicinnovation.org/mobility

DELMAL 11.3: INKLUDERANDE OCH HALLBAR URBANISERING
(Kopplar éven till delmal 9.1 och 11.a)

Projekt: Attraktiva stader

Ministerrdd: MR-Tillvaxt/AK-R

Beskrivning: Norskt ordférandeskapsprojekt fér 2017-2019. Syftet var att upprdtta en gemensam nordisk strategi fér

hur stdderna och deras omgivning kan utveckla sin attraktionskraft genom att sdkerstdlla en god och inkluderande

stadsmiljé som &r ekonomiskt, miljeméssigt och socialt héllbar.
Kontaktuppgifter: Guro Voss Gabrielsen, guro-voss.gabrielsen@kmd.dep.no, +47 22 24 59 07.

Mer information: www.nordicenergy.org/project/ngccus/
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DELMAL 11.7: SKAPA SAKRA OCH INKLUDERANDE GRONOMRADEN FOR ALLA
(Kopplar éven till delmal 11.6)

Projekt: Studie av lagar och policydokument kopplat till stadsgrénska och gréna véarden
i urbana miljcer

Ministerrdd: MR-MK

Beskrivning: Projekt fran ad hoc-arbetsgruppen Héllbara stéder. Syftet ar att f& en helhetsbild av vilka
styrmedel, lagar och policyer som ar kopplade till stadsgrénska i de nordiska ldnderna och tvé euro-
peiska utblickar. Uppdragets resultat utgor ett viktigt kunskapsunderlag fér gruppens vidare utveck-
lingsarbete med att ldngsiktigt p&verka EU:s policyer och strategier fér att battre kunna sékerstdlla

stadsgrénska och ekosystemtjdnster, gronomrdden och t&atortsndra natur i urbana miljéer.

Kontaktuppgifter: Patrik Faming, patrik.faming@boverket.se, +46 701 853 193.
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1 HALLBAR
KONSUMTION OCH
PRODUKTION

HALLBARHETSMAL 12

HALLBAR KONSUMTION Ba
OCH PRODUKTION

Det globala maélet fér hallbar utveckling nummer 12 handlar om
att "sdkerstdlla hdllbara konsumtions- och produktionsménster”.

DELMAL 12.6: UPPMUNTRA FORETAG ATT TILLAMPA HALLBARA METODER OCH
HALLBARHETSREDOVISNING (Kopplar éven till delmal 12.2, 12.5 och 9.c)

Projekt: Nordic sustainable business transformation
Ministerrdd: MR-Tillvaxt/AK-N

Beskrivning: Mdlet med "Nordic sustainable business transformation” (NSBT) dr att hjdlpa till i det nordiska
ndringslivets évergdng till cirkulér ekonomi, med syfte att sdkerstdlla omstdllningsférmdga och évergdng till
gréna affdrsmodeller. Programmet ar uppdelat i fyra moduler: Competence, New solutions, Circular cities
och Ecosystems.

Kontaktuppgifter: Marthe Haugland, mah@nordicinnovation.org, +47 971 35 126.
Elis Benediksson, eb@nordicinnovation.org, +47 947 81 243.

Hanna Tormdnen, h.tormanen@nordicinnovation.org, +47 901 53 739.

Frigg Harlung-Jensen, f.harlung-jensen@nordicinnovation.org,+47 948 66 242.

Mer information: www.nordicinnovation.org/circularnordic

DELMAL 12.6: UPPMUNTRA FORETAG ATT TILLAMPA HALLBARA METODER OCH
HALLBARHETSREDOVISNING (Kopplar &ven till delmal 12.2, 12.5 och 8.4)

Projekt: CIRCit: Circular economy integration in the Nordic industry

Ministerrdd: MR-U/NordForsk

Beskrivning: Forskningsresultat frdn projektet "CIRCit: Circular economy integration in the Nordic industry”
visar hur féretag kan ga dver till cirkular ekonomi. Hallbara affarsmodeller star hégt p& dagordningen och
forskningsprojektet hjdlper foretag att bryta sambandet mellan vardeskapande och resursférbrukning, att
fokusera pd andamalsenlighet snarare an effektivitet och att uppmuntra hallbarhetsdrivha mélsattningar
och beslutsférfaranden. Genom att hjdlpa foretag att géra en gron omstallning bidrar forskningsprojektet
direkt till Agenda 2030:s mal 12 om hdéllbar konsumtion och produktion.

Kontaktuppgifter: Kyosti Lempa, kyosti.lempa@nordforsk.org, +47 948 86 536.

Mer information: www.nordforsk.org/projects/circit-circular-economy-integration-nordic-industry-
enhanced-sustainability-and
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DELMAL 12.B: UTVECKLA OCH IMPLEMENTERA VERKTYG FOR OVERVAKNING AV
HALLBAR TURISM (Kopplar éven till delmal 8.9 och 11.4)

Projekt: A methodology for Nordic sustainability tourism strategies —
Action plan and monitoring scheme

Ministerrdd: MR-Tillvaxt/AK-N

Beskrivning: Det kort- och l&ngsiktiga mélet med projektet ar att identifiera, definiera och

skapa verktyg for att mdta hur turism pdverkar och skapar pafrestningar fér lokala och regionala
ekonomier, miljo, infrastruktur, samhdllen och kulturer i Norden. Projektet ar delfinansierat av

Generation 2030-programmet.

Kontaktuppgifter: Elvar KnUtur Valsson, elvknu@norden.org, +45 60 39 42 30
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HALLBARHETSMAL 13

BEKAMPA KLIMAT- g
FORANDRINGARNA

Det globala maélet fér hallbar utveckling nummer 13 handlar om att "vidta omedel-
bara &tgdrder fér att bekédmpa klimatférdndringarna och dess konsekvenser".

DELMAL 13.2: INTEGRERA ATGARDER MOT KLIMATFORANDRINGAR | POLITIK OCH PLANERING
(Kopplar éven till delmal 13.3)

Projekt: Styrmedel och kolinlagring i mark och skog
Ministerréd: MR-MK

Beskrivning: Projektet dr ett samarbete mellan arbetsgrupperna NKL och NME kring 6kad kolinlagring i mark och skog
med koppling till LULUCF med syfte att analysera méjligheter till att stérka kolsénkor. Fokus ligger p& potentiella
styrmedel: Vilka incitament finns for t.ex. skogsdgare och jordbrukare att bevara och stdrka kolsdnkor? Vilken potential
finns for utslappsminskning och kunde man goéra en kostnadsanalys 6ver styrmedels effekter och kostnadseffektivitet
i klimatpolitiken p& detta tema? De nordiska landerna har gedigen erfarenhet inom styrmedel och kan bidra till 6kad
kunskap inom omrédet fér spridning i och utanfér Norden.

Kontaktuppgifter: Anna Maria Gran, angra@mfvm.dk, +45 91 32 95 68.
Lotta Eklund, lotta.eklund@ely-keskus.fi, +358 400 359 448.

DELMAL 13.3: OKA KUNSKAP OCH KAPACITET FOR ATT HANTERA KLIMATEFORANDRINGAR
(Kopplar éven till delmél 7.3, 12.2, 12.5)

Projekt: Digital gréon omstdallning i Norden och Baltikum
Ministerrdd: MR-DIGITAL

Beskrivning: | detta projekt ska MR-DIGITAL undersdka hur digital teknik sdsom artificiell intelligens, 5G, moln och ny
databaserad teknik kan pdskynda och maximera politikens inverkan fér att hantera klimatféréndringarna och skydda

miljon och samtidigt 6ka Nordens globala konkurrenskraft.

Kontaktuppgifter: Morten Friis Mgller, momo@norden.org, +45 21 71 76 03.

DELMAL 13.3: OKA KUNSKAP OCH KAPACITET FOR ATT HANTERA KLIMATFORANDRINGAR

Projekt: Nordisk-skotskt toppm&te om ekonomisk tillvaxt och koldioxidneutralitet

Ministerrdd: MR-FINANS

Beskrivning: Arrangerande av ett nordisk-skotsk toppma&te kring kombinerandet av ekonomisk tillvaxt och arbetet mot
koldioxidneutralitet i de nordiska ekonomierna. Projektarbetets syfte ar att bidra till det nordiska klimatarbetet, till de
nordiska finansministrarnas deltagande i Coalition of finance ministers och till Nordiska ministerrédets arbete med
Helsingforsdeklarationen om koldioxidneutralitet. Projektledare och dgare av projektet dr MR-FINANS och deltagare i
projektet dr bl.a. NIB, NEFCO och Nordic Innovation samt den skotska finansministern och klimatministern.

Kontaktuppgifter: Anders Hedberg, andhed@norden.org, +45 60 39 42 63.
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HALLBARHETSMAL 14

HAV OCH MARINA
RESURSER

Det globala malet fér hallbar utveckling nummer 14 handlar om
att "bevara och nyttja haven och de marina resurserna pd ett hdllbart
satt fér en héllbar utveckling”.

DELMAL 14.4: FRAMJA HALLBART FISKE

Projekt: Fiskekriminalitet i ett nordiskt perspektiv

Ministerréd: MR-FJLS

Beskrivning: Mdlet med detta ordférandeskapsprojekt (2017-2019) har varit att stimulera samarbetet
mellan olika organ mot fiskekriminalitet nationellt i de nordiska Ianderna och mellan de nordiska ldnderna.
Dessutom var det ett mdl att vidta gemensamma &tgdrder mot aktérer i de nordiska landerna som &r
involverade i fiskekriminalitet. Ytterligare ett mal var att 8ka kunskapen om och férstdelsen av fiskekriminal-
itet genom systematiskt samarbete med sikte pd att ha en strategi som inbegriper hela statsférvaltningen.
Genom ett antal initiativ som projektet startade har berérda myndigheter i de nordiska IGnderna motts for
forsta géngen, och det har hdllits méten och workshoppar samt ett antal delprojekt utifrdn initiativ fran
projektlanderna.

Kontaktuppgifter: Bjgrn Tore Erdal, bjoerd@norden.org, +45 60 39 42 60.

DELMAL 14.A: UTOKA VETENSKAPLIG KUNSKAP, FORSKNING OCH TEKNIK SOM BIDRAR
TILL FRISKARE HAV

Projekt: SNP-sill

Ministerrdd: MR-Tillvaxt/AK-R/NORA

Beskrivning: Projektet kommer att undersdka nordéstra Atlantens sju sillbestdnd med en genetisk metod
(SNP) som dar mycket bdttre och billigare dn de metoder man hittills anvéant. Undersékningen ska resultera
i en metod d&ér man separerar fadngst fran de sju sillbestédnden frén varandra vid blandfiske. Resultaten
ska spridas till arbetsgrupper i ICES och NEAFC som arbetar med sillbestédnden i nordéstra Atlanten och
dessutom ges ut som en vetenskaplig artikel.

Kontaktuppgifter: Gudmundur Oskarsson, gudmundur.j.oskarsson@hafogvatn.is, +354 575 21 21.

Mer information: https://nora.fo/projects/project/56
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1 EKOSYSTEM OCH
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HALLBARHETSMAL 15

EKOSYSTEM OCH
BIOLOGISK MANGFALD

Det globala maélet fér hallbar utveckling nummer 15 handlar om att "skydda,
aterstdlla och frémja ett hdllbart nyttjande av landbaserade ekosystem,
hallbart bruka skogar, bekémpa ékenspridning, hejda och vrida tillbaka mark-
férstéringen samt hejda férlusten av biologisk mangfald”.

DELMAL 15.5: SKYDDA DEN BIOLOGISKA MANGFALDEN OCH NATURLIGA LIVSMILJOER
(Kopplar aven till delmdl 15.1, 15.2 och 15.9)

Projekt: Nordisk larobok i naturvdgledning in i framtiden (I, II, I11)
Ministerrdd: MR-MK/Arbetsgruppen fér biologisk méngfald
Beskrivning: Projektets mal ar att stdrka férstdelsen fér skydd av naturomrdden och kulturmiljder, att anvénda
naturvégledning som metod fér att 6ka vardeskapandet som bygger pd natur- och kulturmiljder, att utveckla natur-
vdgledning som metod fér att 6ka manniskors férmdaga att delta i och pdverka de demokratiska processerna om
anvandning och skydd av natur- och kulturmiljéer samt att visa naturvdgledningens potential i ett bredare samhalls-
madssigt sammanhang. Varje omrdde som behandlas i laroboken utgér frdn naturvdgledarens situation och bidrar
med béde teoretisk bakgrund och praktiska exempel pd ldrande och kommunikation i naturvdgledning.

Kontaktuppgifter: Sigga Jacobsen, siggaj@us.fo, +298 23 43 46

Mer information: norden.diva-portal.org/smash/get/diva2:1362614/FULLTEXTO02.pdf
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1 FREDLIGA OCH INKLU-
DERANDE SAMHALLEN

HALLBARHETSMAL 16

FREDLIGA OCH
INKLUDERANDE SAMHALLEN

Det globala maélet fér hallbar utveckling nummer 16 handlar om att "framja fredliga
och inkluderande samhadllen fér héllbar utveckling, tillhandahdlla tillgdng till réttvisa
for alla samt bygga upp effektiva, och inkluderande institutioner med ansvarsut-
krdvande pa alla nivaer”.

DELMAL 16.3: FRAMJA RATTSSAKERHET OCH SAKERSTALL TILLGANG TILL RATTVISA
(Kopplar éven till delmal 16.6 och 16.10)

Projekt: Digitala rattsstater

Ministerrdd: MR-JUST

Beskrivning: Projektet "Digitala réttsstater” bestdr av en utredning om hur de nordiska landernas
grundldggande konstitutionella, manniskorattsliga och férvaltningsrattsliga ramar utmanas av den offent-

liga sektorns och domstolarnas digitalisering.

Kontaktuppgifter: Hanne Marie Motzfeldt, hanne.marie.motzfeldt@jur.ku.dk, +45 35 32 63 39.

DELMAL 16.9: SAKERSTALL JURIDISK IDENTITET FOR ALLA (Kopplar aven till delmal 12.2)
i @
|5| A
Projekt: Gransoverskridande digitala tjanster — att bana vag for digital integration och mobilitet [ 94
i Norden och Baltikum 2021-24

Ministerréd: MR-DIGITAL

Beskrivning: Digital identitet blir allt viktigare, inte minst p& grund av dess inverkan pd héllbarhetsmal 16.9,
som vill sakerstalla "juridisk identitet for alla”. Nar offentliga och privata tjdnsteleverantérer flyttar in i den
digitala varlden blir det avgérande fér ménniskor att kunna identifiera sig fér att f& tillgang till férmaner
och tjdnster via digitala plattformar. Ambitionen med programmet ar att medborgare och féretag ska ha
grénslés tillgéng till digitala tjanster i hela Norden och Baltikum genom sina nationella e-legitimationer.
Det nordisk-baltiska samarbetet om digitala identiteter (NOBID) kommmer inte bara att 6ka effektiviteten
av tjdnsteleveranser, utan ocksd géra det lattare fér medborgare och féretag att till exempel ldmna in
sjélvdeklarationer, séka till utbildningar, f& |[dkemedel via e-recept och anvénda banktjénster éver granserna

i Norden och Baltikum.

Kontaktuppgifter: Morten Friis Mgller, momo@norden.org, +45 21 71 76 03.
Tor Alvik, tor.alvik@digdir.no, +47 415 86 754.

Mer information: www.digdir.no/om-oss/nordic-baltic-eid-project-nobid/1342
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DELMAL 16.A: STARK DE NATIONELLA INSTITUTIONER SOM FOREBYGGER VALD,
TERRORISM OCH BROTTSLIGHET (Kopplar dven till delmal 16.1)

Projekt: Hogerextremism i Norden
Ministerrdd: MR-JUST

Beskrivning: Projektet "Hdgerextremism i Norden" bestdr av en utredning som ska kartlagga héger-
extremismen i Norden i ett historiskt och nutida perspektiv samt kartldgga vilka preventiva metoder
och strategier som anvénds i de nordiska ldnderna. Utredningen kommer initialt att leda till ett antal
rekommendationer om hur man kan férebygga hégerextremism.

Kontaktuppgifter: Christer Mattsson, christer.mattsson@gu.se, +46 76-606 29 38.
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1 GENOMFORANDE OCH

PARTNERSKAP

HALLBARHETSMAL 17

GENOMFORANDE OCH
GLOBALT PARTNERSKAP

Det globala malet f6r hallbar utveckling nummer 17 handlar om
att "stérka genomférandemedlen och &tervitalisera det globala
partnerskapet for hallbar utveckling”.

DELMAL 17.14: STARK POLITISK SAMSTAMMIGHET FOR HALLBAR UTVECKLING ~

Projekt: Generation 2030-programmet

S,
B:sE
|

Ministerréd: HU

Beskrivning: Generation 2030-programmet har som &vergripande prioritet att sékra att Nordiska ministerrddets
arbete bidrar till genomférandet av Agenda 2030 genom politiskt fokus och relevanta projekt. Detta arbete har
inneburit att sékerstdlla att Nordiska ministerrédet som organisation arbetar med Agenda 2030 som helhet och med
tonvikt p&d omrdden som kraver sarskild uppmarksamhet, samt att Nordiska ministerrddets strategier och styrdoku-
ment samt projekt och program koppar till Agenda 2030. Arbetet har bidragit till att Nordiska ministerrddets arbete
med Agenda 2030 har blivit mer synligt och de 17 globala mdlen fér héllbar utveckling har i allt hégre grad integrerats

i ministerrddens arbete.
Kontaktuppgifter: Fanny Rehula, fanreh@norden.org, +45 60 39 42 19.

Mer information: www.norden.org/sv/information/generation-2030-nordiskt-program-agenda-2030

DELMAL 17.16: STARK DET GLOBALA PARTNERSKAPET FOR HALLBAR UTVECKLING
(Kopplar éven till delmél 12.2, 12.8 och 17.17) @

f/

Projekt: Tillaggsfinansiering med tema Agenda 2030 inom programmet Norden 0-30 (2017-2020)
Ministerrdd: MR-SAM/NORDBUK/HU

Beskrivning: Programmet Norden 0-30 stoder barn och ungas egna projekt. Syftet ar att stdrka deras organisering,
inflytande och deltagande i politiska, kulturella och sociala aktiviteter. Programmet har upprdattats av Nordiska barn-
och ungdomskommittén (NORDBUK) och administreras av Nordisk kulturkontakt. Under dren 2018-2020 har extra
medel avsatts for projekt med Agenda 2030-fokus. Detta dr ett resultat av samarbetet mellan den Nordiska barn- och
ungdomskommittén (NORDBUK) och Generation 2030-programmet.

Kontaktuppgifter: Idah Klint, idkl@norden.org, +45 60 39 71 60.
Fanny Rehula, fanreh@norden.org, +45 60 39 42 19.
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DELMAL 17.16: STARK DET GLOBALA PARTNERSKAPET FOR HALLBAR UTVECKLING
(Kopplar éven till delmal 12.8)

&

Projekt: ReGeneration 2030 Pad
Ministerréd: MR-SAM/NORDBUK/HU & NIPA

Beskrivning: ReGeneration 2030 ar en ungdomsrdrelse fér Agenda 2030 och drivs av ungdomar frén
lander i Norden och Ostersjéregionen. De &rliga ungdomstoppmaétena samlar ungdomar frén hela
Norden och Ostersjéregionen for att diskutera och féresld 16sningar for att nd Agenda 2030 och de 17
globala malen fér hallbar utveckling. Ungdomsrérelsen stravar dven efter att uppnd en dialog mellan
generationerna kring héllbar utveckling. Generation 2030-programmet och Nordiska barn- och ung-
domskommittén (NORDBUK) har darfér gett stod till att anordna tre ReGeneration 2030-toppméoten
pd Aland &r 2018, 2019 och 2020.

Kontaktuppgifter: Louise Hertzberg, louise@regeneration2030.org, + 46 733 276 990.

Mer information: www.regeneration2030.org
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BILAGA 2

BEDOMNING AV
GENERATION 2030-PROGRAMMETS

FRAMDRIFT

Nordiska ministerrddets Generation 2030-program strdcker sig frén
september 2017 till december 2020. Programmet har evaluerats
|6pande av ett externt féljeforskningsteam fran Gaia Consulting.
Nedanfor presenteras en sammanfattning av féljeforskningens slut-
evaluering av Generation 2030-programmet frdn mars 2020.

.\\ s,
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© i
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Malsé&ttning

1.

Nordiska ministerrddet
arbetar som organ-
isation med Agenda
2030 som helhet och
med tonvikt p& de mal

som kraver sarskild

Beskrivning av
arbetet

Ministerrédens arbete
kopplar till s& gott som
alla av de 17 globala
héllbarhetsmdélen. Detta
presenteras ndrmare
under kapitlet "Minister-
rddens arbete med hall-

Exempel

Samtliga ministerrdd
har hallit diskussioner
kring det framd@triktade
arbetet med Agenda
2030 under véren 2018.

Beddmning

o
God framdrift

uppmdrksamhet i bar utveckling”. Genera-
Norden. tion 2030-programmet
har lagt fokus sarskilt
pé& héllbarhetsmal 12 -
Hallbar konsumtion och
produktion.
2. Det har skett en synlig Nordiska ministerrddet
Samtliga ministerrad utveckling av minis- for fiske och vattenbruk, | Tillfredsstdllande
i Nordiska ministerrd- terrddens arbete med jordbruk, livsmedel och framdrift
det har gjort framsteg Agenda 2030. Detta dr | skogsbruk (MR-FJLS)
med att sdkra att delvis tack vare Gener- | beskriver i samar-
verksamheten ari linje ation 2030-program- bets-programmet for
med 2030-agendan och | mets insatser kring 2017-2020 arbetets
foljer regelbundet upp integrering, men dven koppling till Agenda
agendans framdrift. tack vara den allmdnt 2030 och de globala
okade kdnnedomen om | héllbarhetsmadlen.
den globala hdllbarhet-
sagendan.
3. Det har tagits fram Generation 2030- o

Nordiska ministerrd-
det har bidragit med
relevanta analyser och
metod- och kunskap-
suppbyggnad till real-
iseringen av de globala

maélen i Norden.

flera relevanta analyser
och rapporter som
beddms ha bidragit

till stérre kunskap och
medvetenhet inom cen-
trala malgrupper bade
i och utanfér Norden.
Analyserna och rapport-
erna har dven fungerat
som underlag fér min-
isterrddens arbete med
den globala héllbarhet-
sagendan.

programmet har tagit

fram bl.a. féljande

analyser och rapporter:

+ Bumps on the road
to 2030 (2017)

» Sustainable

consumption and
production (2018)

» Global goals for local
priorities (2018)

+ Nordic youth as
sustainable change-
makers (2019)

God framdrift
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Malsd&ttning

4,

Nordiska ministerrddet
har satt igdng konkreta
initiativ i de olika minis-
terrdden inom relevanta
omréden och skapar
nordiskt mervdrde i
arbetet for de globala

ha&llbarhetsmalen.

Beskrivning av
arbetet

Samtliga ministerrad
har konkreta initiativ
kopplade till Agenda
2030 och de globala
hallbarhetsmdlen. Detta
presenteras ndrmare
under kapitlet "Katalog
med nordiska projekt
kring héllbar utveckling”.
Generation 2030-pro-
grammet har igdngsatt
initiativ kopplat bland
annat till det priorit-
erade temat héllbar
konsumtion och produk-

tion.

Exempel

Generation 2030-pro-
grammet beviljade stod
till fyra projekt kring
haéllbar konsumtion och

produktion hésten 2018:

+ A methodology for
Nordic sustainable
tourism strategies
- Action plan and
monitoring scheme
(MR-Tillvaxt)

- Végvisare fér hall-
bar konsumtion och
produktion i nordiska
smésamfund
(MR-MK)

« Att frdmja ett
miljévanligt och
hélsosamt livs-
medelssystem
(MR-FJLS & S)

- Digitalisering och
jamstalldhet i
arbetslivet (MR-A,
U & JAM).

Bedémning

Tillfredsstdallande
framdrift
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Malsd&ttning

5.

Nordiska minister-
rddet har bidragit till
kunskapsdelning och
engagemang bland
relevanta nationella
och nordiska aktérer
s&som politiker och
dmbetsman, nor-diska
forskare, den privata
sektorn, kommuner och
civilsamhdllesorganisa-

tioner.

Beskrivning av
arbetet

Den nordiska expert-
gruppen fér héllbar
utvecklings samarbete
och kunskapsutbyte har
intensifierats. Program-
met har dven skapat
nordiska arenor for
kunskapsdelning vilket
beddms ha bidragit

till stérre kunskap och
medvetenhet bland

deltagande mélgrupper.

Exempel

Generation 2030-
programmet har gett
stéd till/igdngsatt bl.a.

+ Kunskapsdelnings-
event kring budgeter-
ing fér Agenda 2030
i samarbete med
European Sustain-
able Developement
Network (2019)

» Nordiskt civilsam-
hdallesndtverk for
Agenda 2030
(2018-2020)

» Kunskapsdelning-
sevenemang kring
Agenda 2030 for
kommuner
(2019-2020).

Bedémning

o
God framdrift

6.

Nordiska ministerrédet
har igdngsatt insatser
med sarskild fokus p&
att engagera nordisk
ungdom i arbetet med
2030-agendan.

Till programmets
uttalade styrkor hor ett
starkt genomgdende
fokus p& ungdom. Barn-
och ungdomsperspek-
tivet ar b&de ett eget
fokusomréde i program-
met och en tvargdende
aspekt i alla program-

aktiviteter.

Generation 2030-
programmet har gett
stéd till/igéngsatt bl.a.
+ ReGeneration
2030-ungdomstopp-
méten pé& Aland
(2018-2020)

« Norden 0-30-projekt
med fokus pd Agenda
2030 och mal 12
(2018-2020).

o
God framdrift
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Malsé&ttning

7.

Nordiska ministerrddet
har satt igdng en kom-
munikationssatsning
med fokus p& Agenda
2030 foér att synliggéra
det nordiska arbetet
och skapa engagemang

pd agendan i Norden.

Beskrivning av
arbetet

Generation 2030-
programmet har
genomfort 16pande
kommunikationsarbete.
Detta inkluderat kom-
munikation p& Nordiska
ministerrddets sociala
medier, de nordiska
tdlten p& demokrat-
ifestivaler, den nordiska
paviljongen pé klimat-

toppmoétena med flera.

Exempel

Generation 2030-pro-

grammet har gett stod

till/igéngsatt bl.a.

Webbmagasinet
Sustainable Growth
the Nordic Way
(2017-2019)
Nordiskt sidoevent
kring "The Nordic
Region accepting
the challenge of
sustainable consum-
tion and production
(SDG 12)" vid

FN:s hégnivapolitiska
forum i New York i
juli 2018

Nordiskt sidoevent
kring "The Nordic
Region accepting
the challenge: Youth,
climate action and
democracy” vid FN:s
hégnivépolitiska
forum i New York i juli
2019.
Kommunikations-
satsning kring
"Nordic Youth as
Sustainable Change-
makers" (2019)

Beddémning

o
God framdrift
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Malsd&ttning

8.

Nordiska minister-
rddet har analyserat
hur ministerrddets
strategier och styr-
dokument bidrar till
att 2030-agendan
implementeras inom
ramen fér det nordiska
samarbetet och gér
eventuella justeringar i

dokumenten.

Beskrivning av
arbetet

Nordiska minister-
rddets strategier

och styrdokument
kopplat till Agenda
2030 och de globala
hallbarhetsmélen pé
ett tillfredsstdllande
satt. Lopande analyser
och uppdateringar har
genomforts under

programperioden.

Exempel

Kopplingen till hallbar
utveckling och Agenda
2030 framkommer i
bl.a. Nordiska minister-
rddets budgethandbok,
ministerrddens sam-
arbetsprogram,

och institutionernas

beviljningsbrev.

Bedémning

o
God framdrift

9.

Nordiska ministerrddet
har sdkrat att projekt
och program som inleds
inom alla verksamhets-
omrdden bidrar till
genomférandet av de
globala maélen.

Nordiska minister-
rddets samtliga
projekt och program
ska redogéra for
kopplingen till Agenda
2030 och de globala
hallbarhetsmalen.

Projektformularet
har uppdaterats med
krav om att fylla i
kopplingen till Agenda
2030 och de globala
hallbarhetsmélen.

Tillfredsstallande
framdrift

10.

Nordiska ministerrd-
det har genomfort
programmet med ett
genomgdende jam-

stdlldhetsperspektiv.

Generation 2030-
programmet har utgdtt
frén sarskilda principer
for jamstalldhets-
integrering godkdnda
av den nordiska expert-
gruppen fér hallbar
utveckling.

Generation 2030-
programmet har sdker-
stallt en jamstalld kéns-
fordelning i bl.a. den
nordiska expertgruppen
fér hdllbar utveckling,
projektledningsteam

och paneldiskussioner.

Tillfredsstallande
framdrift

44




BILAGA 3

MINISTERRADENS RAPPORTERING
KRING ARBETET MED HALLBAR
UTVECKLING OCH AGENDA 2030

Nordiska ministerrédets tolv ministerrdd och
underliggande institutioner arbetar alla med
Agenda 2030 och de 17 globala héllbarhetsmalen.
Nedanfér beskrivs detta arbete kort for respek-
tive ministerrdd och underliggande institution
utgdende frdn en intern rapportering som genom-

férdes under varen ar 2020.

Vanligen notera att sekretariatet har bett alla
ministerrdd att ndmna ett till tre prioriterade
globala mél med koppling till sitt arbete. Dock ar
det md&nga som sdger att de i verkligheten arbe-
tar med annu fler globala mal. Likafullt ar det
ocksd en viktig uppgift att kunna prioritera och
relatera till specifika hallbarhetsmdl, inte minst
till delmdlen som visas i projektkatalogen ovan. Vi
har av utrymmesskal varit tvungna att skdra ner
p& ndgra av svaren, men har efter bdsta férmdéga

férsokt att behdlla vasentlig information.

Nordiska ministerrédet fér arbetsliv (MR-A)
MR-A arbetar framst med att framja Agenda
2030:s mdal 8 om anstdndigt arbete och ekonomisk
tillvaxt, mal 5 om jémstalldhet och mal 1 om att
utrota fattigdom. Hallbar utveckling &r en integre-
rad del av MR-A:s arbete och ingér i alla styrdo-
kument, till exempel i samarbetsprogrammet,
budgeten och projektansdkningar. Regeringarna i
alla nordiska lander arbetar I16pande med att bidra
till ett valfungerande arbetsliv samt till hallbar
tillvaxt och sysselsattning. Genom det nordiska
samarbetet om arbetsliv far regeringarna nyttig
information och inspiration till detta arbete. MR-A
bidrar ocksd direkt till Nordiska ministerrddets
program fér Agenda 2030, Generation 2030, via
projektet "Hallbarhet och jamstdlldhet inom fram-
tidens hdgteknologiska arbetsliv".

Nordiska institutionen for vidareutbildning inom
arbetsmiljdomradet (NIVA)

Nordiska institutionen for vidareutbildning inom
arbetsmiljbomrédet (NIVA) arbetar aktivt med
att framja Agenda 2030:s mdal 8 om ansténdigt
arbete och ekonomisk tillvaxt, mél 3 om god hdlsa
och livskvalitet och mél 4 om god utbildning. NIVA
producerar avancerad vidareutbildning inom
arbetsmiljoomrédet. Karnan i arbetet &r skydd,
forbattring och behandling av folks fysiska och
psykiska tillstdnd p& arbetsplatsen, s& att de kan
fungera som produktiva, kreativa individer som
bidrar till den enskilda verksamheten och sam-
hallet som helhet. Detta gérs genom att erbjuda
utbildning av hdg kvalitet till ratt aktérer med
inflytande pé& privata arbetsplatser, offentliga

institutioner och det politiska systemet.

Nordiska ministerrédet fér digitalisering
(MR-DIGITAL)

MR-DIGITAL arbetar specifikt med Agenda 2030:s
mal 9 om hdéllbar industri, innovationer och infra-
struktur, mal 12 om héllbar konsumtion och pro-
duktion och mal 16 om fredliga och inkluderande
samhallen. Digitalisering spelar en viktig roll for
att nd hdllbarhetsmdalen och férverkliga den nor-
diska visionen om att vara varldens mest héllbara
och integrerade region. MR-DIGITAL bidrar till

att sakerstdlla en ambitids, sdker och ansvarsfull
anvdndning av ny och datorbaserad teknik som
kan stodja foretag och offentlig sektor i att skapa
digitala I&sningar som gynnar invdnarna i de
nordiska och baltiska |dnderna. Dessutom bidrar
ministerrddet med att pdskynda datadriven inno-
vation, anvdndning av data och digitala 16snin-

gar fér avancerad digital teknik sdsom 5G och
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Al (artificiell intelligens) fér att framja hallbara
och klimatvanliga 16sningar som bidrar till den
gréna omstdllningen, mobiliteten och den héllbara

utvecklingen i Norden och Baltikum.

Nordiska ministerradet fér ekonomi- och
finanspolitik (MR-FINANS)

MR-FINANS arbetar med Agenda 2030:s mél 8 om
anstdndiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt,
mal 9 om hallbar industri, innovationer och infra-
struktur och mél 13 om att bekdmpa klimatféran-
dringarna. Genomgdende i MR-FINANS arbete

ar att sdkerstdlla en stabil och héllbar ekonomisk
tillvaxt, att utveckla de nordiska valfardsmodel-
lerna, att fradmja den ekonomiska integrationen
s&val i Norden som i Ostersjéregionen och i Europa
samt att frdmja nordiska intressen internationellt.

Nordiska ministerrédet for fiske och vatten-
bruk, jordbruk, livsmedel och skogsbruk (MR-
FJLS)

MR-FJLS arbetar specifikt med Agenda 2030:s
mal 12 om hallbar konsumtion och produktion,
mal 14 om hav och marina resurser och mal 15
om ekosystem och biologisk mangfald, Gven om
sektorns arbete ocksd bidrar till att uppné

andra globala mal fér hallbar utveckling. De 17
globala mélen for héllbar utveckling ar centrala for
sektorns samarbetsprogram fér 2017-2020 och
utgdr darmed grunden for FJLS-sektorns arbete.
FJLS-sektorn bidrar globalt till ménga av de
viktigaste utmaningarna, frén klimatférandringar
till resistensutveckling hos sjukdomsframkallande
bakterier och 6kningen av livsstilsrelaterade sjuk-
domar. Att sektorn bidrar till de globala utmanin-
garna innebdr ocksd att de nordiska landerna
genom FJLS-samarbetet kan spela en viktig roll
ndr det gdller att identifiera och genomféra nor-
diska I&sningar pd globala samhéllsutmaningar
och framja nordiska I16sningar i varlden. P& s& satt
kan de nordiska landerna i allt storre utstrdackning
utnyttja sin gemensamma styrkeposition for att
frédmja gemensamma nordiska intressen i EU och

internationellt.

Nordiskt Genresurscenter (NordGen)

Nordiskt Genresurscenter (NordGen) arbetar
aktivt med Agenda 2030:s mdl 2 om hunger och
mal 15 om ekosystem och biologisk mé&ngfald.
NordGen dar de nordiska l[dndernas gemensamma
genbank och kunskapscentrum fér genetiska
resurser. NordGens uppdrag &r att bevara och
frédmja en hdllbar anvandning av den méngfald
som finns av husdjur, skog och vdxter som ar vik-
tiga for det nordiska jordbruket. En stor variation
av genetiska resurser, genetisk mangfald, ar en
férutsattning for naturligt urval, anpassning och
evolution. Eftersom klimatférdandringarna sker
snabbare @n naturen klarar av att anpassa sig ar
NordGens uppdrag dnnu viktigare nu dn nédgon-
sin. Genetisk mangfald ar en férutsattning fér en
hallbar livsmedelsproduktion och bevarande av

biologisk mé&ngfald.

Nordiska ministerrddet fér justitiefragor
(MR-JUST)

MR-JUST arbetar specifikt med Agenda 2030:s
mal 16 om fredliga och inkluderande samhdllen.
Ministerrddet for justitiefrédgor ska, som framgar
av sektorns samarbetsprogram for 2019-2022,
bidra till en héllbar samhallsutveckling som stéder
de globala malen i Agenda 2030 samt nér det ar
relevant strdva efter att de projekt och initiativ
som sektorn stéder ska arbeta fér att uppfylla ett

av de 17 globala malen.

Nordiska ministerradet fér jamstélldhet
(MR-JAM)

MR-JAM arbetar specifikt med Agenda 2030:s mal
5 om jédmstalldhet, men ocks@ mal 8 om anstan-
diga arbetsvillkor och ekonomisk tillvéxt och

mal 13 om att bekdmpa klimatférandringarna.
MR-JAM arbetar utifrdn ett ménniskorattspers-
pektiv, som ocks& genomsyrar Agenda 2030. Det
nordiska samarbetsprogrammet for jamstalldhet
for perioden 2019-2022 har ett integrerat héll-
barhetsperspektiv och anvéander aktivt malen i

Agenda 2030. Samarbetsprogrammet styr arbe-
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tet i sektorn, i samarbetsorganet Nordisk infor-
mation fér kunskap om kén (NIKK) och i stédpro-
grammet Nordisk jamstdlldhetsfond. Dessutom
ska alla projekt och resultat kopplas till mél och
delmadl i Agenda 2030.

Samarbetsprogrammet betonar MR-JAM:s roll
som stéd i Nordiska ministerrddets arbete

med jdmstdlldhetsintegrering. 2021 integreras
ocks& mal fér sektorns nya politikomrdde om
LGBTI-personers lika rattigheter, behandling och
majligheter i Norden. Utgdngspunkten fér sektorns
arbete dr att jobba med samhdllsutmaningar som
ar konsrelaterade eller kénsspecifika och som
sdrskilt hindrar social och ekonomisk hallbarhet i
och utanfér Norden. Tvdrsektoriella dimensioner i
sektorns projekt ar darfér naturliga. Sektorn
arbetar ocksd internationellt med Agenda 2030
eftersom Norden har ett ansvar for att mdlen
uppnds i andra regioner. Detta kommer bland
annat till uttryck genom statsministerinitia-
tivets projekt The Nordic Gender Effect at Work.
Globalt erfarenhetsutbyte om politiska 16sningar
och reformer bidrar samtidigt till att utvdrdera
Nordens egna och &terstdende utmaningar pa

j@mstalldhetsomrédet.

Nordiska ministerradet fér kultur (MR-K)
MR-K arbetar sarskilt med Agenda 2030:s mall

11 om héllbara stdder och samhallen, mél 12 om
hallbar konsumtion och produktion och mél 17 om
genomfoérande och globalt partnerskap. | strate-
gin for det nordiska kultursamarbetet 2013-2020
framgdr det att ett av de fem teman som man vill
arbeta med ar héllbarhet, dar mélet &r att nord-
iskt kulturliv ska starka hdllbarheten i de nordiska
samhallena genom att vara tillgangligt och inklud-
erande. | praktiken sker arbetet med att I6pande
integrera ett hdllbarhetsperspektiv genom krav i
till exempel institutionernas beviljningsbrev, pro-
jektansokningsformuldr och kontrakt.

Flera av de globala mélen fér héllbar utveckling
genomsyrar ocksd de olika omr&dena i kulturse-
ktorns verksamhet: de nordiska kulturinstitu-
tionerna (se nedan), stéd till konst- och kultur-
samarbete samt i utvecklingen av strategiska
kultursatsningar och ordférandeskapsprojekt. |
arbetet med att utveckla ett nytt kulturpolitiskt
samarbetsprogram fér 2021-2024 har héllbar
utveckling varit centralt bland annat i det inle-
dande seminariet i juni 2019 med en paneldisk-
ussion om ett héllbart kulturliv. Utdver kulturse-
ktorns konkreta bidrag genom att férverkliga
konst- och kulturprojekt i Norden och kopplingen
till specifika globala mal kan konst- och kulturlivet
mer allmdnt bidra till diskussion och uppmdrksam-
het kring Agenda 2030 i en nordisk offentlighet.

Nordiska kulturinstitutioner (NAPA, NIPA, NOREY,
NLH och Nordisk kulturkontakt)

Nordens institut p& Grénland (NAPA), Nordens
institut p& Aland (NIPA), Nordens hus i Reykjavik
(NOREY), Nordens hus pé& Faréarna (NLH) och
Nordisk kulturkontakt arbetar framfor allt med
Agenda 2030:s mal 5 om jdmstdlldhet, mal 12 om
hallbar konsumtion och produktion och mdl 16 om
fredliga och inkluderande samhdllen (men dven
med mal 4 om god utbildning fér alla, m&l 10 om
minskad ojamlikhet och mal 11 om héllbara st&der
och samhallen). De nordiska kulturinstitution-
erna ar lokaliserade i flera av de nordiska huvud-

stdderna.

De nordiska kulturinstitutionerna arbetar med
utgdngspunkt i den nordiska strategin for kul-
turomrédet, vilket bland annat innebdr att
utveckla, stédja och stimulera det nationella och
nordiska kulturlivet. De nordiska kulturinstitu-
tionerna arbetar ocksd med att goéra sin egen
verksamhet mer héllbar. Till exempel &r NIPA pé&
vdg att certifieras som "Green Office" i samarbete
med WWF Finland, NAPA har utarbetat riktlinjer

fér héllbara projekt och miljévanliga arrangemang
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och Nordisk kulturkontakt arbetar med att minska

antalet flygresor och klimatpdverkan.

Nordiska ministerrédet fér miljé och klimat
(MR-MK)

MR-MK arbetar specifikt med Agenda 2030:s
mal 13 om att bekdmpa klimatférandringarna,
mal 14 om hav och marina resurser och mal 15
om ekosystem och biologisk mé&ngfald. Dessa
globala mal for héllbar utveckling lyfts fram som
sdrskilda utmaningar ur ett nordiskt perspektiv,
men sektorns arbete bidrar ocksé till att uppfylla
andra mal. Genomférandet av Agenda 2030 ar
en explicit, dvergripande prioritering i MR-MK:s
samarbetsprogram fér 2019-2024.

Utéver de projekt som administreras av sek-
retariatet har sektorn ocksd sex permanenta
arbetsgrupper och en ad hoc-arbetsgrupp som

ar specialiserade pé olika delar av Agenda 2030.
Arbetsgruppen fér biologisk mangfald (NBM)
arbetar med Agenda 2030s:s mal 15, arbetsgrup-
pen for cirkular ekonomi (NCE) arbetar med mal
12, arbetsgruppen for hav och kust (NHK) arbetar
med mal 14 och 15, arbetsgruppen for kemikalier,
miljé och halsa ( NKE) arbetar med mal 3, 6 och
12, arbetsgruppen for klimat och luft (NKL) arbe-
tar med mal 3 och 13, arbetsgruppen fér miljé och
ekonomi (NME) arbetar med mal 9, 11 och 12 och
ad hoc-arbetsgruppen for hdllbara stader arbetar

med mal 11.

Nordiska ministerradet fér social- och hélso-
politik (MR-S)

MR-S arbetar specifikt med Agenda 2030:s mal 3
om god hdélsa och valbefinnande, mal 10 om min-
skad ojamlikhet och mdal 12 om hdllbar konsum-
tion och produktion. Utveckling av den nordiska
valfardsmodellen och héllbar utveckling gér hand i
hand. Mdlen for den nordiska strategin for hallbar
utveckling ingdr som ett centralt perspektiv i det
nordiska hélso- och socialsamarbetet. Hallbar

utveckling @r en integrerad del av sektorns budget

och ingdr i samarbetsprogrammets styrdokument
och i alla projektansékningar. MR-S bidrar ocksé
till Nordiska ministerrddets Generation 2030-pro-
gram genom projektet "Hallbara och hdlsosamma
livsmedelssystem" och projektet "Bridging the
knowledge gap between distance health & social
care solutions and environmental impacts: Via the
lens of SDGs".

Nordens vdlférdscenter (NVC)

NVC arbetar direkt och indirekt med flera av
hallbarhetsmalen, men med ett sdrskilt fokus p&
Agenda 2030:s mdl 3 om god hdélsa och vdlbe-
finnande, mdl 8 om anstdndiga arbetsvillkor och
ekonomisk tillvéxt och mdl 10 om minskad ojamlik-
het. NVC &r en institution inom Nordiska minis-
terrddets social- och hdlsosektor som arbetar for
ett socialt hdllbart och inkluderande Norden pé&
omrddena funktionshinder, integration, folkhdlsa,

aldre samt barn och unga.

De nordiska samarbetsministrarna
(MR-SAM)

Integration

Integrationsprogrammet tar itu med aktuella
problemstdéliningar med sarskilt sikte pd Agenda
2030:s mdl 4 om god utbildning fér alla, mal 5 om
jamstalldhet och mal 8 om anstdndiga arbets-
villkor och ekonomisk tillvaxt. Programmet ska
stoédja de nordiska ldndernas anstrangningar att
integrera flyktingar och invandrare och arbeta
med de globala malens grundlaggande princip
om att ingen ska uteslutas (eng. leaving no one
behind) genom att stédja integrationen av en
utsatt malgrupp. | praktiken stédjer programmet
genomférandet av de globala mélen genom pro-
jekt i nara anslutning till malgruppen, kartldggning
av insatser, utveckling av ny kunskap och erfaren-

hetsutbyte om vilka &tgdarder som fungerar bdst.
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Internationellt samarbete

Nordiska ministerrédets internationella samar-
bete jobbar specifikt med Agenda 2030:s mdl

17 om genomférande och globalt partnerskap.
Dock ar det viktigt att pdpeka att ndstan alla

17 globala mal har framjats i ett eller flera av de
internationella projekten som en del av Nordiska
ministerrddets internationella samarbete under
de senaste dren. Hallbar utveckling dr en central
aspekt i alla program, till exempel som kriterium
for val av projekt i programmens olika ansékning-
sprogram. Program och projekt uppstdr i ett
samspel med icke-nordiska partner, och vilka av de
17 globala malen som &r relevanta varierar darfér
i de enskilda samarbetsrelationerna. Till exempel
ingdr arbete med mal 12 om héllbar konsumtion
och produktion i projekt som framjar miljomar-
ket Svanen utanfér Norden. Det mest metodiska
internationella samarbetsprogrammet nar det
galler héllbar utveckling ar det arktiska samarbet-
sprogrammet, som tar itu med flera av mélen i
Agenda 2030.

Nordiska barn- och ungdomskommittén
(NORDBUK)

NORDBUK fokuserar sarskilt pd Agenda 2030:s
mal 3 om god hdlsa och valbefinnande, mal 12

om hdllbar konsumtion och produktion och méal 16
om fredliga och inkluderande samhdallen. NORD-
BUK ar det rédgivande organet for alla barn- och
ungdomsfragor i Nordiska ministerréddet. Sedan
2017 har NORDBUK stéttat projekt med fokus

pd Agenda 2030 och héllbar utveckling, genom till
exempel ndtverk fér ungdomsorganisationer, extra
anslag i Norden 0-30-programmet, ReGenera-
tion 2030, ungdomsrepresentanter i den nordiska
expertgruppen fér hallbar utveckling och ord-
férandeskapskonferensen Youth leading a sustain-

able lifestyle.

Nordiska expertgruppen for

héllbar utveckling

Den nordiska expertgruppen fér hallbar utveckling
arbetar framférallt med Agenda 2030:s ma&l 17 om
genomférande och globalt partnerskap och mal

12 om hdllbar konsumtion och produktion. Den
nordiska expertgruppen fér héllbar utveckling har
till syfte att bist& den nordiska samarbetskommit-
tén (NSK) och de nordiska samarbetsministrarna
(MR-SAM) i uppféljningen av Nordiska ministerrd-
dets hdllbarhetsstrategi Ett gott livi ett hdllbart
Norden - Nordisk strategi for héllbar utveckling
samt att fungerar som styrgrupp for Generation
2030-programmet fér genomférandet av Agenda
2030 i perioden 2017-2020. Mer information om
expertgruppens arbete dterfinns under héllbar-
hetsredogoérelsens stycke 2.1. Tvargdende arbete
med héllbar utveckling.

Nordiska ministerrédet for hdllbar tillvéixt
(MR-Tillvaxt)

Ambetsmannakommittén fér energi (AK-E)

AK-E arbetar sarskilt med Agenda 2030:s mal 7
om hdllbar energi fér alla, mél 9 om héllbar indus-
tri, innovationer och infrastruktur och mal 13 om
att bekampa klimatférandringarna. AK-E ska inom
ministerrddet fér héllbar tillvéxt (MR-Tillvaxt)
arbeta foér att sdkerstalla en hdllbar tillvéxt och
utveckling i de nordiska lIdnderna. Detta sker
genom att bidra till 6kat entreprenérskap och
stark innovations- och konkurrenskraft i nord-

iska féretag, att sakerstdlla en stabil tillgéng till
férnybara energikdllor och att framja en hallbar
regional utveckling och gron tillvaxt i Norden.
Energisamarbetet ska vara ett instrument for
marknadsféring av nordiska styrkepositioner pd
den globala arenan, i tilldgg till de nordiska Idnder-
nas inflytande p& och genomférandet av EU-lag-
stiftning. Visionen for energisamarbetet kommer
bland annat att férverkligas genom arbete pé&

omrddena energieffektivisering, férnybar energi
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och elmarknaden, i tillagg till specifika projekt-
aktiviteter.

Nordisk Energiforskning (NEF)

NEF arbetar i férsta hand med méal 7 om hall-

bar energi fér alla, mal 9 om héllbar industri,
innovationer och infrastruktur samt mal 13 om
att bekdmpa klimatférandringarna. NEF @r en
institution under AK-E vars frémsta syfte ar att
stoédja det nordiska energisamarbetet. Alla NEF:s
aktiviteter fokuserar i férsta hand pd en koldiox-
idneutral energisektor. Dessutom dr forskning och
utveckling inom energiinfrastrukturer, industriella
processer, energiférbrukning och inte minst ener-
giresurser/-bdrare en viktig del. NEF arbetar ocksd
med andra héllbarhetsma&l genom sarskilda pro-
jekt, till exempel mal 4 om god utbildning fér alla
genom samarbete med universitet och doktorand-
stéd samt mal 5 om jamstdlldhet genom Nordic
energy equality network.

Ambetsmannakommittén fér néringspolitik
(AK-N)

AK-N arbetar specifikt med Agenda 2030:s mal 9
om héllbar industri, innovationer och infrastruktur,
mal 12 om héllbar konsumtion och produktion och
mal 13 om att bekdmpa klimatférandringarna.
AK-N arbetar med hallbarhet pé& flera olika satt,
bland annat genom att frémja héllbar turism

och héllbart byggande samt stédja spridningen

av nordiska gréna féretags 16sningar utomlands
genom Nopef och Nordic Innovation. | Nordic
Innovation ar héllbar utveckling en del av verksam-
hetens framsta mal och central i utvecklingen av
dess program. Alla Nordic Innovations program
ska bidra till att 16sa de utmaningar som beskrivs

i h&llbarhetsmalen och ingdr i programmens

mdalsdttningar och férandringsteori.

Ambetsmannakommittén fér regionalpolitik
(AK-R)

AK-R arbetar i férsta hand med Agenda 2030:s
mal 11 om héllbara stader och samhallen, men

ocksd& med ett antal andra maél, sésom mal 8 om
anstdndiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt
och mél 9 om hdllbar industri, innovationer och
infrastruktur. AK-R arbetar aktivt med héllbar-
het, och samarbetsprogrammet fér 2017-2020
utgdr fré&n principerna om hallbar utveckling,
jadmstalldhet samt barn och ungas perspektiv och
rattigheter. Hallbarhetsperspektivet ar prioriterat
i kommitténs tre insatsomréden: héllbar landsby-
gdsutveckling, innovativa och motstdndskraftiga

regioner samt héllbara st&der och stadsutveckling.

Nordregio

Nordregio fokuserar i férsta hand pd Agenda
2030:s mal 11 om hallbara stdder och samhadallen,
men ocksd pd& ett antal andra mal, sdsom mal 8
om anstdndiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt
och mal 10 om minskad ojamlikhet. Nordregio ar
ett forskningscenter for regional utveckling och
planering som grundats av Nordiska ministerrd-
det. Nordregio bedriver |6sningsorienterad och
tilldémpad forskning och tar sig an aktuella frédgor
ur bade ett forskningsperspektiv och ur myn-
digheters och yrkesverksammas perspektiv. En

av Nordregios viktigaste uppgifter ar att bidra till
utvecklingen av regionalpolitik och hallbar tillvaxt
i Norden. Nordregio arbetar systematiskt med
héllbarhet genom program, projekt och internt i
den egna verksamheten. | Nordregios projektmod-
ell ska varje projekt ange var och hur ett héllbar-
hetsperspektiv analyseras och inkluderas, béde i

problemstdllning och syfte.

Nordiskt Atlantsamarbete (NORA)

NORA fokuserar framst p&d Agenda 2030:s mal

11, men flera av NORA:s arbetsfdlt ar relevanta
for ett antal av de andra madlen, sésom mal 12

om hdllbar konsumtion och produktion och mal

14 om hav och marina resurser. NORA dr ett
samarbetsorgan under Nordiska ministerrddets
regionalpolitiska samarbetsprogram som fungerar
som ett mellanstatligt samarbete. Syftet med
NORA dr att starka samarbetet i Nordatlanten.
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Den nordiska férankringen och den projektorien-
terade arbetsformen ger NORA ett bra underlag
for att genomféra granséverskridande samarbete,
baserat pd nordiska mdlsattningar och vérderin-

gar.

Nordiska ministerradet fér utbildning och
forskning (MR-U)

MR-U:s arbete har ett sdrskilt fokus pd Agenda
2030:s mal 4 om god utbildning fér alla och
darmed p& Agenda 2030 som helhet (inbegripet
mal 5 om jémstalldhet och mal 16 om fredliga och
inkluderande samhallen). Det nordiska samarbet-
sprogrammet for utbildning och forskning anger
riktningen fér ministrarnas samarbete om utbild-
ning, forskning och sprék frdn november 2019 till
november 2023.

NordForsk

Projekten som NordForsk stéder kan ha flera pri-
oriteringar och alla forskningsprojekt arbetar med
mer &n ett av de globala mdélen, och det &r Agenda
2030:s mal 3 om god hdalsa och valbefinnande som
de oftast arbetar med. NordForsk &r en organi-
sation under Nordiska ministerrddet som finansi-
erar och underlattar fér nordiskt samarbete inom
forskning och forskningsinfrastruktur. NordForsk
har beviljat éver tvad miljarder norska kronor till
forskning under perioden 2009-2018.
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